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NO. DE OFICIO 223/2018
ASUNTO: Comision
Heroica Ciudad Juarez, Chih., a 18 de junio 2018

LIC. LETICIA ROCHA LUCERO.
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PRESENTE.-

Por este conducto, le notifico que ha sido comisionada a la Ciudad de Chihuahua,
Chih., los dias 18 y 19 de junio del presente ano, con la finalidad de acudir a la
Direccion de Politica Hacendaria de la Secretaria de Hacienda a recibir orientacion
en materia del pago de Impuesto sobre Nominas.

Por lo anterior, me permito solicitarle que acuda a la Direccion de Administracion y
Finanzas para que le proporcionen los viaticos (hotel, transporte y alimentacién)
necesarios para desarrollar dicha comision, esperando que, en un plazo no mayor
a 72 horas, rinda informe de los acuerdos.

Sin mas por el momento, quedo de Usted
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INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA: 06 DE JULIO DE 2018

NOMBRE DEL COMISIONADQO: Leticia Rocha Lucero. NO. EMPLEADO: 9080

AREA: Departamento de Recursos Humanos

DATOS DE LA COMISION: CD. CHIHUAHUA, CHIH., LOS DIAS 18 Y 19 DE JUNIO DEL 2018

DETALLE DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS

LUNES 18/06/2018
" Llegada a Cd. Chihuahua, Chih., el dia 18 de junio del 2018 con la finalidad de acudir al recibir orientacién en el pago de impuesto sobre
némina.

MARTES 19/06/2018
Acudir al recibir orientacion en el pago de impuesto sobre némina.

Regreso a Cd. Juarez por la tarde.

Declaro bajo protesta de decir verdad que fui enterado del objeto y alcance de la Comisién que desempefie; que los datos contenidos en
este formato son ciertos y que estoy enterado de las sanciones a las que me puedo hacer acreedor tanto por el incumplimiento de la
Comision como por la falsedad de los datos asentados.
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