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CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE SUELDOS MENSUALES PARA
SERVIDORES PUBLICOS SUPERIORES Y MANDOS MEDIOS

ENTIDAD: UNIVERSIDADES TEGN
TECNOLOGICAS VIGENGIA: 1 DE FEBRERO DE 2022

TABULADOR A
PUESTO ZONA ECONOMICA
[ T

RECTOR 6578580 ¢ 69,732.70
SEGRETARIO 55,921.90 §0,277.40
DIRECTOR DE AREAISRIO. PART./ 48,045.90 ¢~ §2,306.90
GONT. INT./ ABOGADO GRAL.

SUBDIRECTOR DE AREA 34,997.65 37,097.10
JEFE DE DEPARTAMENTO 2543160 ¢ 26,957.55

REGLAS A LAS QUE SE SUJETARA LA APLICAGION DE ESTE TABULADOR DE SUELDOS

1.- LOS MONTOS SENALADOS EN ESTE CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE SUELDOS FUERON ASIGNADOS CON
ESTRICTO APEGO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE CORRESPONDIENTE.

2. LOS IMPORTES CONSIGNADOS EN ESTE TABULADOR, CONSTITUYEN EL SUELDO BRUTO MENSUAL, QUE DEBE CUBRIRSE
A ESTE TIPO DE PERSONAL SEGUN LA ZONA ECONOMICA QUE TENGA ASIGNADA,

3- LOS CAMBIOSEN LA PERCEPCION DE TODOS LOS NIVELES QUE CONFORMAN LA ESTRUCTURA SALARIAL DE LA
INSTITUCION, DEBERAN SER AUTORIZADOS PREVIAMENTE PCR LAG INSTANCIAS COMPETENTES, REQUISITO SIN EL CUAL
NO PROCEDERA EL REGISTRO DEL TABULADOR.
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CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE éUELDOS MENSUALES
PARA EL PERSONAL ACADEMICO

ENTIDAD: UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS
VIGENCIA: 1 DE FEBRERO DE 2022

RANGO AUTORIZADD
PUESTO ZONA ECONOMICA
il | m
PROFESOR TITULAR "A" 22,411,680 26,948,856
PROFESOR TITULAR "8" 26,528,486 31,899.40
PROFESOR TITULAR "C" 31,097.20 37,396,80
PROFESOR ASQCIADO “A" 15,430,30 / 18,553.76
PROFESOR ASOCIADO "B“ 17,302.90 20,807.46
PROFESOR ASQCIADD "C 19,386,486 23.318.15
TECNICO ACADEMICO A" 13,134.00 15,890.46
TECNICO ACADEMICO "B" 14,444,05 17,484,256
TECNICO ACADEMICO "C" _ 15,888.20 19,298.00
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" 446,55 £30.30

REGLAS A LAS QUE SE SUJETARA LA APLICAGION DE ESTE CATALOGO DE CATEGORIAS Y TABULADOR DE SUELDOS

1.- LOS SUELDOS QUE SE CONSIGNAN EN EL PRESENTE TABULADOR CONSTITUYEN LA PERCEPCION TOTAL MENSUAL BRUTA,
QUE DEBE CUBRIRSE Al PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPQ COMPLETO.

2. EN NINGUN CASO DEBE OTORGARSE UN IMPORTE SUPERIOR AL SENALADO PARA CADA CATEGORIA CONSIDERADA EN
ESTE TABULADOR,

3~ LA MODIFICACION A LA ESTRUCTURA DE LAS CATEGORIAS Y TABULADOR DE SUELDOS, AS| COMO SU ADIGION ESTA
SUJETA PREVIA AUTORIZACION DE LAS INSTANCIAS COMPETENTES,

4. EL INGRESQ Y LA PROMOGION DEL PERSQONAL DOCENTE Y DE INVESTIGACION, DEBERA SUJETARSE A LOS REQUISITOS PE
ESCOLARIDAD Y EXPERIENCIA AUTORIZADOS POR LAS INSTANCIAS COMPETENTES.

5. LA FORMA EN QUE SE INSTRUMENTE EL PAGO, DEPENDE DEL GRITERIO ADMINISTRATIVO INTERNO,
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GATALOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE JUELDOS MENSUALES
PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO

By

ENTIDAD: UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS R
VIGENGIA: 1 DE FEBRERC DE 2022

RANGO AUTORIZADO
PUESTO ZONA ECONOMICA
1] - it
1172

ADMINISTRATIVO

COORDINADOR 13,550.60 16,531.45
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 13,550.80 16,531.45
INGENIERO EN SISTEMAS 10,659,05 13,004.95
ABGGADO 5065,90" 11,621.80
JEFE DE QFICINA 8.471.95 10,335.60
TECNICO BIBLIOTECARIO 7,280,70 8,694.45
TECNICO EN CONTABILIDAD : 7,280.70 8,804.45
ANALISTA ADMINISTRATIVO 6,557.50 7,989,80
ENFERMERA 6,567.50 7,999.80
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 6,557.50 7,509.80
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 8,557.50 7.999.90
CHOFER DE RECTOR 8,238.25 7,611.95
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 5,807.40 7.045.25
CHOFER ADMINISTRATIVO 558478 8,813,860
ASISTENTE DE SERVICIOS ¥ MANTENIMIENTO 5,034,080 6,142,856
SECRETARIAL

SECRETARIA DE RECTOR 7,290.70 B,894.45
SECRETAR'A DE SECRETARIO 6,924.05 B,447.38
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 5,557.50 7.6688.80
SECRETARIA DE SUBBIRECTOR DE AREA £,222,80 7.500.95
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 5,996,70 7,316.30

REGLAS A LAS QUE SE SUJETARA LA APLICACION DE ESTE TABULADOR DE SUELDOS

1.~ LOS SUELDOS CONSIGNADOS EN EL PRESENTE TABULADOR GONSTITUYEN LA PERCEPGION TOTAL MENSUAL BRUTA QUE
DEBE CUBRIRSE AL PERSONAL ADMINISTRATIVO, QUE TRABAJE TIEMPO COMPLETO DE ACUERDO CON LA JORNADA LEGAL
ESTABLECIDA, POR LO QUE A QUIEN LABORE TIEMPO PARCIAL DEBE PAGARSELE LA PARTE PROPORCIONAL

CORRESPONDIENTE,

2. EN NINGUN CASO DEBE OTORGARSE UN IMPORTE SUPERIOR AL SENALADO PARA CADA PUESTOQ CONSIDERADC EN
ESTE TABULADCR,

a- LA MODIFICAGION ALA ESTRUCTURA DE ESTE CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE SUELDOS, ASl COMO sU
ADICION, ESTA SUJETA A PREVIA AUTORIZACION DE LAS [NSTANCIAS COMPETENTES.
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“RANGO AUTORIZADD
PUESTO ZONA ECONOMICA
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4~ LOS PUESTOS Y PLAZAS SERAN ASIGNADOS PARA CADA UNIVERSIDAD, DE ACUERDO A SU ETAPA DE CRECIMIENTO Y
POLITICA PRESUPUESTAL VIGENTE.

5.- LA OCUPACION DE ‘PUESTOS Y PLAZAS CONTENIDOS EN ESTE TABULADOR, ESTARA ESTRICTAMENTE SUJETA, ALA
PREVIA AUTORIZACION DE LAS INSTANCIAS COMPETENTES.

6.- LOS PUESTOS QUE SE CONSIDERAN EN ESTE DOCUMENTO, DEBEN ASIGNARSE CON APEGO A LOS REQUISITOS Y
PROFESIOGRAMAS QUE SE ESPEGIFICAN EN LAS CEDULAS DE IDENTIFICACION CORRESPONDIENTE.

7.- LAFORMAEN QUE .SE INSTRUMENTE EL PAGO, DEPENDE DEL CRITERIC ADMINISTRATIVO INTERNC.
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