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441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

2E216C1 - COBERTURA EDUCATIVA Y PERMANENGIA ESTUDIANTIL A NIVEL SUPERIOR TECNOLOGICO

| /Garantizar el derecho al servicio educativo a los egresados de educacion media superior, en los programas educativos con equidad, inclusion y perspectiva de género

113350 - Las y los egrisados de educacién media superior del Estado de Chihuahua presentan dificultad de acceso a la educacion superior que oferta la Universidad Tecnologica Paso del Norte

POBLACIONES

Jivenes de 152 17 afios del Estado de Chihuahua que egresan de educacion media superior Egresados

NO AFECTADA y de 6n Media Superi Estado de Chil Egresados
POTENCIAL (AFECTADA) y de ion Media Superi la zona de influencia Egresados
OBJETIVO y de 6n Media Superiorde la zona de influencia inscritos en la Universidad Egresados
POSTERGADA Egresadas y egresados de Educacion Media Superiorde la zona de influencia no inscritos en la Universidad Egresados
ATENDIDA Egresadas y egresados de Educacion Media Superiorde la zona de influencia inscritos en la Universidad Egresados

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

i i i
OBJETIVO lover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todo:

S e

IR i ‘ I
fios, adolescentes, jovenes y personas igualdad social.

i
BJET!
i

s niveles de ensefanza y formacién profesional.
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441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE
2E216C1 - COBERTURA EDUCATIVA Y PERMANENCIA ESTUDIANTIL A NIVEL SUPERIOR TECNOLOGICO

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

1110199 RECURSOSDELESTADO i e s i g " RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA EDUCATIVA Y PERMANENCIA ESTUDIANTILA 00

FISCALES NIVEL SUPERIOR TECNOLOGICO

1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA EDUCATIVA Y PERMANENCIAESTUDIANTILA 13.46% 405,000.00 405,000.00 00 405,000.00
FISCALES NIVEL SUPERIOR TECNOLOGICO

1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA EDUCATIVAY PERMANENCIA ESTUDIANTILA 53.23% 1,601,290.18 1.601.290.18 00 1,601,290.18
SECRETARIA DE EDUCACION PUELICA FISCALES NIVEL SUPERIOR TECNOLOGICO

1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACONES RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA EDUCATIVA'Y PERMANENCIAESTUDIANTILA 0.00% 0.00 00 .00 .00
FEDERALES NIVEL SUPERIOR TECNOLOGICO

2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOSFEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA EDUCATIVA'Y PERMANENCIAESTUDIANTILA 33.30% 1.,001,707.53 1.001,707.53 .00 1,001,707.53

PUBLICA FEDERALES NIVEL SUPERIOR TECNOLOGICO

e

N
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DOCUMENTO INTERNO-Reporte de

Existen condiciones institucionales,

cobertura a nivel estatal en  Matricula de nuevo ingreso CENTUAL Ascendente matricula alcanzada presupuestarias y de infraestructura para
materia educativa nediante Eficacia MNI = Matricula de  ACUMULADO Matricula 1.112.00 11.20 0.00 0.00 0.00 0.00 Departamento de Servicios Escolares  aumentar la matricula sin afectar la calidad
la facilidad de accao0 a la Mide la matricula de las y los Anual nuevo ingreso del afio de la Universidad Tecnolégica Paso del educativa
educacion superictofertada alumnos de nuevo ingreso, ASCENDENTE actual Norte
por la Universidad respecto al ciclo anterior, MNI_1 = Matricula de  CONSTANTE Matricula 1,000.00 0.00 0.00 Anual-—
Tecnolégica Paso cel Norte  facilitando fa planeacién y toma nuevo ingreso del afo
de decisiones para mejorar la anterior
oferta educativa

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

PROPOSITO Las y los eg| de de PORCENTAJE Estratégico (ECU/EEEMSZI)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los egresados de educacién media superior
educacién media siperior captados en la universidad Ascendente DOCUMENTO INTERNO Matricula conocen la oferta educativa, cumplen con los
del Estado de Chimahua Eficacia ECU = Egresados  ACUMULADO Egresados 3,753.00 37.55 0.00 0.00 0.00 0.00 alcanzada requisitos de ingreso y tienen interés en
presentan accesoala Mide los estudiantes inscritos Anual captadosen la Departamento de Servicios Escolares  continuar su formacion en la Universidad
educacion superio ique en la Universidad Tecnoldgica ASCENDENTE universidad de la Universidad Tecnolégica Paso del Tecnolégica Paso del Norte.
oferta la Universidad Paso del Norte para coadyuvar EEEMSZ = CONSTANTE Egresados 9,994.00 9,994.00 9,994.00 Norte
Tecnolégica Pasodel Norte  en la ampliacién de la cobertura Egresadas y Anual---

en materia educativa superior egresados de

tecnolégica Educacién Media
Superior de la zona
de influencia

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

COMPONENTE Candidatos de nuero ingreso Porcentaje de aspirantes de  PORCENTAJE Gestion (CANIA/CANIP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las acciones de promocion alcanzan a los

co1 captados nuevo ingreso Ascendente DOCUMENTO INTERNO-Listas de egresados de media superior y despiertan su

Eficacia CANIA = Cantidad de  ACUMULADO Aspirantes 500.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 procedencia interés por ingresar a la universidad.
Refleja el grado de efectividad Anual aspirantes de nuevo Departamento de Prensa y Difusion de
en la captacién de aspirantes ASCENDENTE ingreso atendida la Universidad Tecnolégica Paso del
de nuevo ingreso, con la CANIP = Cantidad de  CONSTANTE Aspirantes 500.00 0.00 0.00 Norte
finalidad del cumplimiento de la aspirantes de nuevo Anual---
meta establecida ingreso programada
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Difusion de oferta iducativa Porcentaje de actividades de PORCENTAJE Gestion (ADOER/ADOEP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las plataformas institucionales y los canales de
coto1 de la Universidad difusion de laoferta Ascendente DOGUMENTO INTERNO-Reporte de  comunicacion logran posicionar eficazmente fa
educativa Eficacia ADOER = Actividades ACUMULADO Difusién 2.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 gifusion educativa oferta educativa en Ia region.
Semestral de difusién de oferta Departamento de Prensa y Difusion de
Mide el cumplimiento de las REGULAR CONSTANTE  educativa realizadas la Universidad Tecnologica Paso del
acciones de promocion ADOEP = Actividades CONSTANTE Difusion 2.00 0.00 0.00 Norte
de difusion de oferta Semestral

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

académica realizadas por la
Universidad para atraer a
estudiantes de nuevo ingreso.

educativa
programadas
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. , ' , . i mmmw&mmammn PASO DEL NORTE
/ . i mmv ~GOBERTURA EWCA‘HVM%’ &mnmm mummxm mm, WPE%WR xzwmmem
 Objetives ,  indicador \ - m, ' , mmanrwmm
Nivell | EERE e maw | TipofSentido/Dimension/ | Formula /Variables | . Unidadde | | valorLog.det |, valoriey, | | | 7 .
Reterencia ( e seripelon del ndicador | FreuenciaTrayeotoria | delafruia | CWSeén | Gygg, | ValorReprog, | e Trimeste AT | poumuado | AV-Ack . . . .
ACTIVIDAD Programacion de visitas de _ Porsentaje de visitas guiadas PORGENTAJE — Gesion (VGRIVGP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las escuelas de nivel medio superior permiten
escuelas de educacion media en a Universidad Ascendente ) ) DOCUMENTO INTERNO-Reporte de el acceso del personal universitario para
superior Eficecia VGR = Visitas ACUMULADO Visitas 2.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 visitas guiadas realizar actividades de orientacién y difusion.
Evalia la proporcion de visitas Anuzl guiadas realizadas Direccion de Vinculacion de la
guiadas efectuadas en la ASCENDENTE VGP = Visitas guiadas CONSTANTE Visitas 2.00 2.00 2.00 Universidad Tecnolégica Paso del Norte
Uriitersidad para dar a conocer programadas Anual—
sudlerta educativa
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Ce i de itacié je de prog| PORCENTAJE  Geston (PEATPE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los organismos acreditadores establecen las
co2 de Programas Educativos  edurativos acreditados Ascendente DOCUMENTO INTERNO-Programa iones técnicas y 6 para
otorgados Eficacia PEA = Programas ACUMULADO Programas 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 educativos cumplir los requisitos para la certificacion de los
Indi:a el avance en la Semestral educativos Direccion de carrera de la Universidad ~ programas educativos,
acieditacion de programas ASCENDENTE acreditados Tecrologica Paso del Norte
ed.rativos que garantizan su TPE = Total de CONSTANTE Programas 3.00 0.00 0.00 Semestral-——
perthencia y calidad programes educativos
acafémica
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Autoevaluacién de Parientaje de evaluaciones PORCENTAJE  Gestén (PEEITPE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las academias realizan los procesos de
€0201 Programas de Estudios intamas a programas de Ascerdente DOCUMENTO INTERNO-Programas  autoevaluacion con base en criterios.
esludio Eficaia PEEI = Programas  ACUMULADO Programas 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 educativos establecidos de calidad y mejora continua.
Semestral educativos evaluados Direccién de carrera de la Universidad
Refkja el grado de DESCENDENTE internamente Tecnologica Paso del Norte
cumimiento en las TPE = Total de CONSTANTE Programas 3.00 0.00 0.00 Semestral----
autvaluaciones internas programas educativos
realtadas a los programas
eduativos.
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD izacion de i6 jede i PORCENTAJE  Gestitn (PEE/TPE)*100 DOGUMENTO INTERNO- on de 6n por
C0202 t extemas a programas Ascendente DOCUMENTO INTERNO-Programas  externo
B e e i, Eficasia PEE =Programas  ACUMULADO Programas 4.00 100.00 0.00 0,00 0.00 0.00 educativos 2
Anual educativos evaluados Direccion de carrera de la Universidad
Miceel avance en las DESCENDENTE TPE = Total de CONSTANTE Programas 4.00 0.00 0.00 Tecnologica Paso del Norte
evzlaciones extemas programas educativos Anuak--

aplcdas a los programas
eduativos como parte del
aseguramiento de su calidad
cor i finalidad de ofertar
progamas educativos
pettientes

Justificacion Trimestral:

Observaciones:
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Al s A i A i il i i
PORCENTAJE  Gestion (TEDCR/TEDCP)*100 DOCUMENTO INTERNO-MEDIO actividades de Formacion Integral
alumnas otorgada deportivos y culturales Ascendente PUBLICO-Redes sociales oficiales Los estudiantes participan en las actividades
Eficacia TEDCR =Totalde ~ ACUMULADO Eventos 20.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Departamento de Actividades Culturales de
Refleja los eventos y torneos Tetramensual eventos deportivos y y Deportivas de la Universidad Formacién Integral
realizados a través de sus REGULAR CONSTANTE  culturales realizados Tecnologica Paso del Norte.
clubes deportivos y culturales TEDCP =Totalde ~ CONSTANTE Eventos 20.00 20.00 20.00 Tetramensual—-
con la finalidad de promover la eventos deportivos y
participacion de fos estudiantes. culturales
programados
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Difusién de actividades Porcentaje de difusion en PORCENTAJE Gestién (ADR/ADP)*100 MEDIO PUBLICO-MEDIO PUBLICO-  La comunidad universitaria tiene acceso y
€0301 culturales en redes sociales redes sociales yen la Ascendente y Redes sociales oficiales de la responde positivamente a las convocatorias y
¥ en la institucién institucion Eficacia ADR = Actividades de ACUMULADO Actividades 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Universi sgica Paso del Norte- fias de difusion cultural
Tetramensual difusion registradas Publicacién en redes sociales oficiales
Evalta la ejecucion de acciones REGULAR CONSTANTE ~ ADP = Actividades de  CONSTANTE Actividades 3.00 0.00 0.00 https:/ww.facebook.com/CoyotesUtpn
de promocion de actividades difusion programadas
deportivas y culturales
mediante canales digitales y
fisicos institucionales con la
finalidad de atraer la
participacion de lo estudiantes.
Tetramensual —
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Inscripcién de alunmos en  Porcentaje de alumnas y PORCENTAJE  Gestion (AAPEITAAPI)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las actividades culturales y deportivas son
C0302 las disciplinas culturales y ~ alumnos participando en Ascendente DOCUMENTO INTERNO- Listado de  percibidas como valiosas para el desarrollo
deportivas. educacién integral Eficacia AAPE| =Alumnasy  ACUMULADO Alumnas y 300.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 asistencia base de datos del SIG integral, lo que incentiva la participacién
Tetramensual Alumnos participando alumnos D de Activi Culturales janti
Mide el grado de participacion ASCENDENTE en educacion integral y Deportivas de la Universidad
del estudiantado en ks clubes TAAPI = Total de CONSTANTE Alumnas y 300.00 300.00 300.00 Tecnologica Paso del Norte.
representativos como parte de alumnas y alumnos alumnos Tetramensual----

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

su formacion integral.

programados a
inscribirse
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Lo} i del g en el Periodo

< ‘
Lic., r Ramo6n Molinar Catalan

Director de Planeacion y Evaluacion
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441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE
2E217C1 - VINGULAGION CON EL ENTORNO PRODUCTIVO Y PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS

la én entre la Ut y los dif sectores sociales y

113369 - Las y los egresados de educacién superior del Estado de Chihuahua cuentan con limitada vinculacion con el sector publico, privado y social para su desarrollo profesional

POBLACIONES

W Vi
REFERENCIA

Egresados

NO AFECTADA Egresadas y egresados de Educacion Superior en el Estado de Chi que no son conla p Egresados
POTENCIAL (AFECTADA) y delal idad T Paso del Norte Egresados
OBJETIVO y dela U Te Paso del Norte que el programa esta en condiciones de atender Egresados
POSTERGADA Egresadas y egresados de Educacion Superior no atendidos por el problema Egresados
ATENDIDA y de la Uni T gica Paso del Norte que el programa esta en condiciones de atender Egresados

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

il Wi .

i/ / I
- Garantizar una educacion inclusiva, equi

ta\/a y de caidad y romover opol

NN NI i
ESTRATEGIA res académico, productivo,

Wi /

'OBETIVO

I

para mejorar la i

E10401002 - Brindar los servicios educativos de calidad a prendizaje, la inclusion, equidad y perspectiva de género.
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a treves de mecanismos de cooperacién y colaboracién que favorezca la insercion de los egresados de la institucién en el mercado laboral en éptimas condiciones laborales.

P
18,73

32,207 18,523 13,684

431 208 223

431 208 223

[} 0 0

0 o 0

i
e
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441 -UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

2E217C1 - VINCULACION CON EL ENTORNO PRODUCTIVO Y PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS
entre la U

y los dif e dmicos sociales y tales a treves de i de ony que favorezca la insercion de los egresados de la institucion en el mercado laboral en 6ptimas condiciones laborales.

113369 - Las y los egresados de educacion superior del Estado de Chihuahua cuentan con limitada vinculacién con el sector publico, privado y social para su desarrollo profesional

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
: 0 7 . i A

RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION CON EL ENTORNO PRODUCTIVO Y

882,082.00

| Gl 0 i ; i Varicion
1110199 RECURSOS DEL ESTADO 882,082.00 '
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882,082.00
FISCALES PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS
1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION CON EL ENTORNO PRODUCTIVO Y 230% 405,000.00 405,000.00 00 405,000.00
FISCALES PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS
1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION CON EL ENTORNO PRODUCTIVO Y 7,244,516.60 7.244516.60 00 7,244,516.60
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS
1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 2E217C1 - VINCULACIGN CON EL ENTORNO PRODUCTIVO Y 0.00 .00 .00 .00
FEDERALES PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS
2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E217C1 - VINGULACION CON EL ENTORNO PRODUCTIVO Y
PUBLICA

N

9,108,907.89 9,108,907.89 .00 9,108,907.89
FEDERALES PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS
= g .
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FIN Contribuir a fortalecer los Estratégico (TESDE/TES)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo de  El sector productivo manifiesta disposicion para
de ) los Ascendente seguimiento de egresados colaborar en el disefio e implementacién de
institucional para mejorar la Eficacia TESDE = Total de ACUMULADO Empleadores 110.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 pireccion de Vinculacion de la actividades de vinculacion que potencien el
interaccion que deken tener  Refleja el nivel de satisfaccion Anual empleadores Universidad Tecnolégica Paso del Norte desarrollo estudiantil
los planes de estudio enel  de los empleadores respecto al REGULAR CONSTANTE  satisfechos con el Anuak-—
sector productivo mediante ~ desempenio profesional de las y LI
el desarrollo del pofencial [0S egresados, permitiendo TES = Total de CONSTANTE Empleadores 110.00 0.00 0.00
estudiantil valorar la pertinencia y empleadores
aplicacién de los conocimientos encuestados
adquiridos durante su formacion
académica.
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
PROPOSITO  Las ylos de de y Estratégico (EEOL/TEEUTPN)*100 DOCUMENTO INTERNO-Cuestionario  Los de continua son
educacion superiordel egresados insertos en el Ascendente de Seguimiento a Egresados pertinentes, y los egresados cuentan con
Estado de Chihuahua mercado laboral Eficacia EEOL = Egresadosy  ACUMULADO Egresados 431.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 pireccion de Vinculacion de la condiciones para acceder a ellos.
cuentan con vinculicion con Anual egresadas ocupados Universidad Tecnolégica Paso del Norte
el sector piiblico, piivado y  Mide la proporcion de ASCENDENTE laboraimente Anuab—
social para su y dela TEEUTPN = Totalde CONSTANTE Egresados 431.00 431.00 431.00
profesional Universidad Tecnologica Paso egresadas y
del Norte que han logrado egresados de la
incorporarse al mercado laboral Universidad
durante el ciclo escolar 2026, Tecnologica Paso del
Este dab permite evaluar el Norte
impacto de la formacién
académica en su empleabilidad.
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Estadias profesionales Porcentaje de estadias Gestion (EPR/EPPR)*100 DOCUMENTO INTERNO-Base de datos Las instituciones del sector productivo
co1 realizadas profesionales realizadas Ascendente del SIG colaboran activamente y ofrecen espacios
Eficacia EPR = Estadias ACUMULADO Estadias 350.00 8121 0.00 0.00 0.00 0.00 pireccion de Vinculacion de la suficientes para estadias profesionales
Mide el cumplimiento de Tetramensual profesionales Universidad Tecnolégica Paso del Norte
estadias profesionales DESCENDENTE realizadas Tetramensual--—-
realizadas conforme a las EPPR = Estadias. CONSTANTE Estadias 431.00 0.00 0.00
programadas, evidenciando la profesionales
vinculacion efectiva entre Ja programadas a
universidad y el sector realizar
productivo
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD én de visitas de visitas guiadas PORCEITAJE  Gestion (VGRVGPR)*100 DOCUMENTO INTERNO-Reporte de  Las empresas e instituciones publicas y
Cco101 guiadas a las institwciones  realizadas Ascendente @ visitas guiadas sociales permiten el acceso a sus instalaciones
del sector productivo Eficacia VGR = Visitas ACUMULADO Visitas 18.00 90.00 2.00 10.00 2.00 10.00 pireccién de Vinculacion de la y participan en actividades formativas
Refleja la cantidad de visitas Mensual guiadas realizadas Universidad Tecnolégica Paso del Norte
realizadas en comparacion con DESCENDENTE VGPR = Visitas CONSTANTE Visitas 20.00 20.00 20.00 Mensual-—
las programadas, como guiadas programadas
muestra del fortalecimiento del a realizar

vinculo entre la universidad y el
entorno laboral
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; / 441 - UNIVERSIDAD TEGNOLOGIGA PASO DEL NORTE
,, 2E217C1 -VINCULACION CONEL ENTORNO PRODUCTIVO Y PRESTAGION DE SERVICIOS EDUCATIVOS
’ Objetives , , Indieador Meta Avanices del indicator '
1 il il i ./ L Medio do Supuestos
Nivel | Mombre del Indicador / Métedode | TipoSentido/Dimension! | Formula / Variables | o neocion Unidedde |y goniog Meta Valorbog.del |, o | Nalorlog. Veriticacion /
o , Deseripoiéndelindicador | Caleulo | Frewsnciaffrayectoria | delaFormuls Medida W Trimestre 0 Acumulado ,
Justificacion Trimestral: Visita a laempresa PALCO de alumnos de la carrera de Operaciones Comeciales.
Observaciones:
ACTVIDAD ¢ ion de je de PORCENTAJE  Gestn (CC/CP)100 DOCUMENTO INTERNO-Archivode  Existe nstitucional para
co0102 con el sector productivo celebrados Ascendente ” Convenios relaciones de colaboracién con actores del
Eficaria CC = Convenios ACUMULADO Convenios 9.00 75.00 0.00 0.00 0.00 0/00/piecoisnde vinculacionde la sector productivo
Mide el cumplimiento de Tetranensual celebrados Universidad Tecnologica Paso del Norte
conwenios establecidos con el DESCENDENTE CP = Convenios CONSTANTE Convenios 12.00 12.00 12,00 Tetramensual--—-
sectir productivo respecto a lo programados
plantado, como indicador del
fortakcimiento de la
colatoracién institucional
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTVIDAD fiami je de PORCENTAJE  Geston (ATR/ATP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Base de datos El personal académico cuenta con tiempo,
C0103 por las y los tutores acompaiamiento académico Ascerdente » del SIG formacién y recursos para brindar un
Eficatia ATR = ACUMULADO Acompafiamientos 350.00 89.74 0.00 0.00 0.00 0.00 Direccién de Carreras de la Universidad seguimiento adecuado a las estadias
Evalla la proporcién de " Tecnolbgica Paso del Norte estudiantiles
acompaiiamiento académico ASCENDENTE tutorial realizado Tetramensual——
brindado por bos tutores a los ATP = CONSTANTE Acomparamientos 390.00 0.00 0.00
estutiantes, como parte del Acompafiamiento
segumiento durante la tutorial programado
realiacion de sus estadias.
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD i6n de de je de de PORCENTAJE  Geston (PEA/PEP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Base de datos Las empresas e instituciones identifican areas
cot04 estadias estaias realizados Ascerdente del SIG donde los estudiantes pueden desarrollar
Eficasia PEA = Proyecbs de  ACUMULADO Proyectos 350.00 89.74 0.00 0.00 0.00 0.00 Direccién de Carreras de la Universidad proyectos con valor formativo y practico
Mide el nivel de cumplimiento Tetranensual estadias aprobados Tecnolégica Paso del Norte
en lzentrega de proyectos de ASCEINDENTE PEP = Proyectos de  CONSTANTE Proyectos 390.00 0.00 0.00 Tetramensual-——-
estatia por parte del alumnado estadias programados
comi requisito para su
titulacion.
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE  Servicio Social Realizado Porcentaje de servicio social PORCENTAJE Geston (SSR/SSPR)*00 DOCUMENTO INTERNO-Base de datos Las dependencias pablicas y organizaciones
realzado Ascendente / del sociales reciben y supervisan adecuadamente
Eficaia SSR = Servicio social ACUMULADO Servicio 350.00 89.74 0.00 0.00 0.00 0.00 p e Cullualastal e
Reflga el grado de Tetramensual realizado y Deportivas de la Universidad
cumplimiento del servicio social ASCENDENTE SSPR = Servicio CONSTANTE Servicio 390.00 0.00 0.00 Tecnologica Paso del Norte

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

por parte del alumnado
contrme a lo programado,
com parte de su formacion
integral.

social programado a
realizar

Tetramensual-—
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on de evi del de PORCENTAJE  Gestion (TEATEE)*100 El estudiantado entrega en tiempo y forma las
c0201 alumnado que realiza recibidas Ascendente del SIG idenci idas por la Universi
servicio social Eficacia TEA = Total de ACUMULADO Evidencias 350.00 8974 0.00 0.00 0.00 0.00 Departamento de Actividades Culturales
Indica el nivel de cumplimiento Tetramensual evidencias aprobadas y Deportivas de la Universidad
enla entrega de evidencias del ASCENDENTE TEE = Total de CONSTANTE Evidencias 390.00 0.00 0.00 Tecnolégica Paso del Norte
servicio social por parte del evidencias Tetramensual----
estudiantado, en el marco del entregadas
proceso de titulacion.
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Realizacién de registrode  Porcentaje de proyectos PORCENTAJE  Gestion (PSSSA/PSSR)*100 DOCUMENTO INTERNO-Base de datos Los p sttt son
€0202 proyectos internos registrados Ascendente del SIG para asignar a estudiantes en actividades de
Eficacia PSSSA = Proyectos  ACUMULADO Proyectos 25.00 8333 0.00 0.00 0.00 0.00 pepartamento de Actividades Culturales servicio social
Mide el porcentaje de proyectos Tetramensual de servicio social y Deportivas de la Universidad
de senvicio social liberados con DESCENDENTE aprobados Tecnolégica Paso del Norte
relacién a los proyectos PSSR = Proyectos de CONSTANTE Proyectos 30.00 30.00 30.00 Tetramensual---
aprobados, el resultado servicio social
denotara el numero de alumnos registrados

que culminan
satisfactoriamente el servicio
social como proceso para su
titulacion
Justificacion Trimestral:

Observaciones:

ACTIVIDAD Liberacién del servisio social Porcentaje de proyectosde ~ PORCENTAJE  Gestion (PSSLIPSSR)*100 DOCUMENTO INTERNO-Base de datos Se verifica el cumplimiento efectivo de los
€0203 servicio social liberado Ascendente del SIG objetivos del servicio social por parte del
Eficacia PSSL = Proyectosde ACUMULADO Proyectos 350.00 89.74 0.00 0.00 0.00 0.00 p, de Acti Culturales

Refleja el porcentaje de Tetramensual servicio social y Deportivas de la Universidad

proyectos de servicio social que ASCENDENTE liberados Tecnolégica Paso del Norte

han sido liberados de manera PSSR = Proyectos de CONSTANTE Proyectos 390.00 0.00 0.00 Tetramensual—

formal, como evidencia del servicio social

cumplimiento del requisito registrados

institucional de titulacion.
Justificacion Trimestral:

Observaciones:
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: ZER17C1 -VINCULACION CON EL ENTORNO PRODUCTIVG Y PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS i
Objetivos - . Indicador Meta Avances del Indicador
- - . - - - — - e - - - — e T Vz‘”w%u Supuestos
Nivel ! i Nombre del ind Métodode | TipoSentido/imension! | Formula /Variables | Unidadde | , ' Valor Log. del. i atortee) . rificacion "'
Reterencia f ResumenNaraiito | eserpcidn det ! _Cdloulo | FrowenciafTrayectoria | delaFammua | CWSifiacion | Ty e T e ’ ,
COMPONENTE Valoracion de las estadias  Porcentaje de alumnas y PORCENTAJE  Gestin (AAESE/TAAE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Encuesta Se identifican las necesidades formativas del
co3 otorgadas alumnos satisfechos con sus Ascendente alumnos de estadias mercado y disefia una oferta pertinente para
estatias profesionales Eficatia AAESE =Alumnasy  ACUMULADO Alumnas y 350.00 89.74 0.00 0.00 0.00 0.00 pireccion de vinculacién de fa los egresados
Tetramensual Alumnos Encuestados alumnos Universidad Tecnolégica Paso del Norte
Mide el porcentaje de alumnas REGULAR CONSTANTE Satisfactoriamente en Tetramensual—-
y alumnos que se encuentren Estadias
satisechos con la gestion de TAAE = Total de CONSTANTE Alumnas y 390.00 0.00 0.00
sus espacios de estadias Alumnas y Alumnos alumnos
profesionales con a finalidad en estadias
de Evaluar la calidad y
pertiencia de las estadias
profesionales desde la
perspectiva del estudiantado,
con ¢l finde mejorar la
vincuacisn con el sector
productivo y fortalecer la
formacién integral
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Induccién para estadias Porcentaje de informe para  PORCENTAJE  Gestitn (IER/IEP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Lista de Los alumnos demandan la necesidad de
co301 induccion de estadias Ascendente asistencia estadias profesionales
Eficaca IER = Informes para  ACUMULADO Informes 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 pireccion de vinculacién de la Las empresas aceptan a los estadios
Mideel porcentaje de alumnas Tetramensual Estadias Realizados Universidad Tecnolégica Paso del Norte
y alumnos que se encuentren REGULAR CONSTANTE  |EP = Informes para CONSTANTE Informes 3.00 0.00 0.00 Tetramensual----

Justificacién Trimestral:

Observaciones:

satiséchos con la gestion de
sus espacios de estadias
profesionales con la finalidad
de Evluar fa calidad y
pertirencia de las estadias
profesionales desde la
perspctiva del estudiantado,
con el finde mejorar la
vincuacion con el sector
productivo y fortalecer la
formacion integral

Estadias
Programados
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los servicios Porcentaje de gestiones ion (NGR/NGP)*100 El sector publico, privads rés

€0302 vinculados con la vinculadas con las Ascendente asistencia en los servicios al exterior que se ofertan en fa

Universidad necesidades de la Eficacia NGR =Numerode  ACUMULADO Gestiones X 3 i 2 0.00 pireccion de vinculacién de la Universidad
universidad Semestral Gestiones Realizadas Universidad Tecnolégica Paso del Norte Las y los estudiantes de la Universidad,
REGULAR CONSTANTE NGP =Numerode ~ CONSTANTE Gestiones 2.00 2.00 2.00 Semestral- demandan servicios al exterior

Mide el porcentaje de las Gestiones

gestiones realizadas por los Programadas

mandos superiores para el

logro de metas institucionales,

en relacion con las

programadas con la finalidad de

dar seguimiento a Ia eficiencia

directiva en la toma de

decisiones estratégicas para el

cumplimiento del plan

institucional.
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
o del g en el Periodo

Responsable del

e

T
ict ectorRaménM

Director de Planeacién y Evaluacion
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b
e
inn e
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W’;’W% 0 et Programs ' . , tivos de calidaty imiento a la i i6n de bos
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L quie af i{u& jama 11 13389 - Las alumnas y alumnos de Ik Universidad Tecrolégica Paso del Norte tienen dificultad para continuar sus estudios a nivel profesional de calidad

En
H 2E240C1 - CALIDAD DE LOS SERVICIOS OTORGADOS EN LA EDUCAGION SUPERIOR

A Ny el / . i A L /h”'/ i '

Jumras del Estado de Chihuahua inscritos en educacién superior Alumnas y alumnos 41,226
NOAFECTADA Alumnos y alumras del Estado de Chihuahua inscitos en educacid que no pi la & Alumnas y alumnos 27.252
POTENCIAL (AFECTADA) Alumnas y alumros que habitan en el Estado de Chihuahua de la zom de influencia, que se encuentran inscritos en nivel superior Alumnas y alumnos 13974
OBJETIVO Alumnos y alumras inscritas en la Universidad Tecnologica Paso dellorte Alumnas y alumnos 1112 456 656
POSTERGADA Alumnas y alumnos que habitan en el Estado de Chihuahua de la zom de influencia, que no se encuentran inscritos en la Universidad Tecnologica Paso  Alumnos y alumnas. 12,862 6972 5.890

del Norte y que el programa no esta en condiciones de atender 0

ATENDIDA Alumnos y alumras inscritas en la Universidad Tecnolégica Paso delliorte Alumnas y alumnos 0 0 g

INEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

N
i
romover opo

o

Wi

Y
.
0 i

e
L

ESTRATEGIA
. %‘%{M'/
I

D /
r apoyos para garantizar

@ i

OBUETIVO

Y i) Y y i R
OBJETIVO s Educativos que fomenten los aprendizajes significativos.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA
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2E240C1 - CALIDAD DE LOS SERVICIOS OTORGADOS EN LA EDUCACION SUPERIOR

/ Brindar servicios tivos de calidad y for i ala izacion de los.

A 13389 - Las alumnasy alumnos de la Universidad Tecnolégica Paso del Norte tienen dificultad para continuar sus estudios a nivel profesional de calidad

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

. v
0 . Wi i I L / i i , 4
1110199 RECURSOS DEL ESTADO 2E240C1 - CALIDAD DE LOS SERVICIOS OTORGADOS EN LA

RECURSOS 00
FISCALES EDUCACION SUPERIOR

1114999 INGRESOS PARA LI FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E240C1 - CALIDAD DE LOS SERVICIOS OTORGADOS EN LA 25.32% 5,963,760.00 5,963,760.00 .00 5,963,760.00
FISCALES EDUCACION SUPERIOR

1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E240C1 - CALIDAD DE LOS SERVICIOS OTORGADOS EN LA 40.02% 9,425,559.22 9,425569.22 .00 9,425,559.22
SECRETARIADE EIUCAGION PUBLICA FISCALES EDUCACION SUPERIOR

1521699 FONDO GENERAL IE PARTICIPACIONES RECURSOS 2E240C1 - CALIDAD DE LOS SERVICIOS OTORGADOS EN LA 0.00% 0.00 00 00 00
FEDERALES EDUCACION SUPERIOR

2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E240C1 - CALIDAD DE LOS SERVICIOS OTORGADOS EN LA 34.65% 8,160,750.58 8,160,750.58 00 8,160,750.58

PUBLICA FEDERALES

s
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Objetivos

7 Indicador Meta Avances del Indicador ,
. / Medio de 5
Nivel/ “Nombre del Indicador / - Métodode | TinoSentido/Dimension/ | Formula | Variables Clasificacion Unidad de alor Bepro. | Meta VaiorLog.det |, oo | Valorbog. Kooy Verlficacién /
‘ | Desoripcion del Indicador Céleulo iafTrayectoria | dela Formula | Medida Wi / Trimesre | T | pcumulado o , '
FIN Contribuir a brindar los entaje de abandono PORCENTAJE  Estratégico (AACBCITAAI)*100 DOCUMENTO INTERNO-D Las y los estudiantes de Ia
servicios educativos de esonlar Ascendente interno: Desercion, Reprobacion y cumplen con los requisitos para culminar su
calidad a los estudiantes de Eficzcia AACBC = Alumnasy  ACUMULADO Alumnas y 90.00 8.09 0.00 0.00 0.00 0.00 Aprovechamiento educacion superior
escuelas del Sistema Refsja la proporcién de Anudl Alumnos que alumnos Departamento de Servicios Escolares
Educativo Estatal, a través  estuiantes que interrumpen ASCENDENTE causaron baja por de la Universidad Tenologica Paso del
del desarrollo de ambientes  Susestudios en nivel superior cuatrimestre Norte
que propicien el por i ) TAAI = Total de CONSTANTE Alumnas y 1.112.00 1.112.00 1,112.00 Anuak-—
aprendizaje, fa inclusion, perritiendo identificar &reas de alumnas y alumnos. alumnos
equidad y perspectivade  Mejra en la retencion escolar. inscritos
género
Justifizacion Trimestral:
Observaciones:
PROPOSITO  Las alumnas y alumnos de la Varhcion Porcentual de VARIACION_POR  Estretégico ((MTAUAMTAUA_1)-1)*100 DOCUMENTO INTERNO-Matricula Las y Los estudiantes de la Universidad
Universidad Tecnologica maticula total atendida CENTUAL Ascendente . alcanzada Tecnolégica Paso del Norte se interesan en la
Fash el Nait Haven MTAUA = Matricula  ACUMULADO Matricula 1,112.00 27.23 000  -100.00 0.00  -100.00 pepartamento de Servicios Escolares  continuidad de sus estudios
facilidad para continuar sus Mid: el crecimiento o total atendida enla de la Universidad Tecnologica Paso del
estudios a nivel profesional  disrinucion en el nimero de universidad en el afio Norte
de calidad estuliantes atendidos por la actual Anval—
Uniersidad en comparacion MTAUA_1 = Matricula CONSTANTE Matricula 874.00 874.00 874.00
conel afio anterior, lo cual total atendida en la
perrite valorar su alance en universidad en el afio
cobirtura educativa anterior
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Constancias de Porientaje de docentes con  PORCENTAJE  Gestin (DTPC/TDTC)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las y los docentes y administrativos se
co1 Profesionalizacion Docente  perfl del programa de Ascendente Profesionalizacién docente interesan en asistir a las capacitaciones
protsionalizacion Eficatia DTPC = Docentes de  ACUMULADO Docente 30.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 pireccion de carrera de la Universidad
Tetranensual tiempo completo Tecnolégica Paso del Norte
Evala la proporcion de REGJLAR CONSTANTE ~ capacitados Tetramensual—
docentes de tiempo completo TDTC = Total de CONSTANTE Docents 30.00 30.00 30.00
qus han sido capacitados docentes de tiempo
confrme a los criterios completo
esalecidos en el programa
instiuciol
profisionalizacion docente.
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTNIDAD ion de je de prog| de PORCENTAJE  Gestin (PCDR/PCDP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Programa de  Los docentes se interesan en recibir la
cotet de C: Docente 6 Asceidente capacitacion docente capacitacién
Eficaria PCDR = Programas  ACUMULADO Programas 3.00 100.00 1.00 3333 1.00 33.33 Djreccion de Carreras de la Universidad
Mide el cumplimiento en la Tetranensual de capacitacion Tecnolégica Paso del Norte
elabracion de programas de REGULAR CONSTANTE  docente realizados Tetramensual----
capatitacion planificados, PCDP = Programas ~ CONSTANTE Programas 3.00 3.00 3.00

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

orie tados al fortalecimiento de
las competencias docentes.

de capacitacion
docente programados
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DOCUMENTO INTERNO-Listado de

Los docentes se interesan en partcipar en la

€0102 Docente capacitados Ascendente docentes capacitados capacitacién otorgada por la Universidad
Eficacia DCAPC = Docentes  ACUMULADO Docente 110.00 9167 0.00 0.00 0.00 0.00 Direccién de carrera de la Universidad
Refleja el nivel de participacion Tetramensual capacitados de Tecnolégica Paso del Norte
del personal docente en las DESCENDENTE acuerdo al programa Tetramensual--—
capacitaciones institucionales, de capacitacién
conforme a lo establecido en el TDU = Total de CONSTANTE Docente 120.00 120.00 120.00
programa anual. docentesen la
universidad
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Tutorias académicas de Porcentaje de alumnos con  PORCENTAJE  Gestion (TAAAE/TAAIT)*100 DOCUMENTO INTERNO-Base de datos Las y los tutores se interesan en otorgar
co2 calidad otorgadas tutorias que abandonan sus Ascendente del SIG asesorias academicas a los estudiantes
estudios Eficacia TAAAE = Total de ACUMULADO Alumnas y 15.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Direccién de Carrera de la Universidad  Las y los estudiantes se interesan en recibir
Tetramensual alumnas y alumnos alumnos Tecnolégica Paso del Norte asesorias academicas
Mide la proporcién de REGULAR CONSTANTE que abandonan sus Tetramensual----
estudiantes que abandonan sus estudios
estudios de nivel superior TAAIT = Total de CONSTANTE Alumnas y 15.00 15.00 15.00
especificamente por motivos de alumnas y alumnos alumnos
reprobacion académica. inscritos en tutorias
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Asignacion de alinnos a  Porcentaje de alumnas y PORCEITAJE  Gestién (TAAOITAAP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Base de datos Las y los alumnos presentan necesidades de
€0201 tutorias académicas de alumnos con necesidades de Ascendente del SIG acomparfiamiento de asesoria tutorial
calidad acompafiamiento tutorial Eficacia TAAO = Total de ACUMULADO Asesorias 12.00 100.00 3.00 25.00 3.00 25.00 Direccion de carrera de la Universidad
Mensual asesorias académicas Tecnolégica Paso del Norte
Refleja el porcentaje de REGULAR CONSTANTE ~ otorgadas Mensual-—
estudiantes que, por su TAAP = Total de CONSTANTE Asesorias 12,00 12.00 12,00
desempefio, requieren apoyo asesorias académicas
académico para prevenir el programadas
rezago y fortalecer su
permanencia.
ion Ti Se logré dir fi a i que algin riesgo de reprobacion.
Observaciones:
ACTIVIDAD 6n del ] de con PORCEITAJE  Gestion (DES/TDE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Base de Las y los alumnos se interesan en evaluar a los
C0202 docente y tutorial evaluacién satisfactoria Ascendente Datos del SIG docentesy tutores
Eficacia DES =Docentes con  ACUMULADO Docente 135.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Direccién de Planeacion y Evaluacion
Mide la proporcion de docentes Tetramensual evaluacién de la Universidad Tecnolégica Paso del
que obtuvieron resultados REGULAR CONSTANTE  satisfactoria Hors
positivos en las evaluaciones TDE = Total de CONSTANTE Docente 135.00 135.00 135.00 Tetramensual--—

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

realizadas por el alumnado,
como parte del seguimiento a
su labor académica.

docentes evaluados
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Objetivos : Indicador / | Meta | Avanoes del Indicador i
- - e - - - 7 - , - vz”’”"’%ﬁ Supuestos
Nivel/ i o1 lombre del Indicador | Meétodo de | TipoSentido/Dimension! | Formula / Variables  Unidad de | Valor Log, def Valor Log. . ifica
Referencia ResumenNattatvo | psoripoisn del indicadol Calculo | EreevenciafTrayestoria | de la Férmula Coataacon | e Yoy e Timesws. [PV Gliniado | BV AT , . g
COMPONENTE Procesos académicos Partentaje de certificaciones PORCENTAJE Gestin (CCOJ/CCP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Certificado El ente externo se interesa en otorgar la
co3 certificados de calidad enmormas internacionales de Ascendente emitido certificacion de los programas educativos de la
otorgados. calilad Eficasia CCO = Certificaciones ACUMULADO Certificaciones 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Direccién de Pl iony y  Universi
Anual de calidad obtenidas de la Universidad Tecnoldgica Paso del
Refja el avance en la REGILAR CONSTANTE ~ CCP = Certificaciones CONSTANTE Certificaciones 1.00 1.00 1.00 Norte
impkmentacion de estandares de calidad Frecuencia: Anuak-—
int racionales a través de programadas
capicitaciones dirigidas a
mejrar la calidad y continuidad
delis servicios educativos.
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Evaluacién de la Porientaje de alumnas y PORCENTAJE  Gestin (AASSO/TAAE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Base de datos Las y los alumnos se interesan en responder
C0301 satisfaccion de las alumnas y alimnos satisfechos con los Ascendente del SIG las encuestas de satisfaccion
alumnos con servicios seriicios proporcionados Eficatia AASSO = Alumnasy  ACUMULADO Alumnas y 2.100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 pireccién de Planeacion y Evaluacion
ofrecidos por la Universidad Tetranensual alumnos satisfechos alumnos de la Universidad Tecnolégica Paso del
Mi¢ el nivel de satisfaccion de REGILAR CONSTANTE  on los servicios Norte
los lumnos con los servicios otorgados Tetramensual--—
instiucionales, evidenciando el TAAE = Total de CONSTANTE Alumnas y 2,100.00 2,100.00 2,100.00
grich de aceptacion y utilidad alumnas y alumnos alumnos
delis mismos. encuestados
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD e Al je de PORCENTAJE  Gesthn (CAIR/CAIP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Programa Las y los auditores se interesan en realizar las
C0302 intemnas al sistema de intemas de calidad Ascendente . : anual de Auditorias Auditorias Interas para cumplimiento en las
Gestion de Calidad Eficasia CAIR = Cantidad de  ACUMULADO Auditorias 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Direccion de Planeacion y Evaluacion  Normas ISO 9001:2015 - 21001:2018
Evala la realizacion de Anuzl auditorias internas de la Universidad Tecnolégica Paso del
audlorias internas planificadas REGILAR CONSTANTE realizadas Norte
paz verificar el cumplimiento CAIP = Cantidad de  CONSTANTE Auditorias 1.00 1.00 1.00 Anuak--
de sistema institucional de auditorias internas
gesion de calidad. programadas
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD de Audite je de auditori PORCENTAJE  Gestbn (ACR/ACP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Programa Las y los auditores externos se interesan en
€0303 extemas al sistema de extemas de calidad Ascendente S : anual de auditorias realizar auditorias en base a las Normas ISO
Gestion de Calidad Eficasia ACR = Auditorias de  ACUMULADO Auditorias 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Direccion de Planeacion y Evaluacion ~ 9001:2015 ¢ 1SO 21001:2018
Reftja el cumplimiento en la Anuzl calidad realizadas de la Universidad Tecnolégica Paso del
reilzacion de auditorias REGULAR CONSTANTE ~ ACP = Auditoriasde  CONSTANTE Auditorias 1.00 1.00 1.00 Norte

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

exermnas que verifican la
cerfficacién bajo las normas
intenacionales establecidas

calidad programadas

Anuak-—
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Responsable del Programa

P~ —1

Director de Planeacioén y Evaluacién

4%". Gblico

Dr. Francisco évier Llera Pacheco
ector

LIC. Francisco Hugo Gutiérrez Davila

Secretario de Educacion y Deporte



