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Garantizar el derecha al servicin educativo 2 a peblacitn de 18 a 22 afos de edad en las diferentes modalidades de fa educacin supenior ¢on una Wision inciusiva, equitativa, con perspecliva de género y fataleciende acciones que aseguren su permanencia y egreso.

08781 - Las alumnas y alumnos de la Uiniversidad Tecnolégica Paso del Norle presenlan abandono y acceso kmilado a da Educacién Superier
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144,876

NO AFECTADA Alumnas y alumnos de educaciin superior que no sen afectados por el programa Afumnas y alumaos

143078 71638 65440
POTENCIAL (AFECTADA) Alumnas y alumnos i en la Uni idad T+ Iégica Paso del Norte Alumnas y alumnos 1.800 00 500
QBJETIVO Alumnas y alumnos de |2 Universidad Tecroldgica Pase del Norte con acceso a fa educacién superior Alumnas y alumnos 1800 00 500
POSTERGADA Alumnas y alumnos malricufados Alumnas y alumnos o o 1]
ATENDIDA Alumnas y afumnos de la Universidad Teenoldgica Paso del Norte con acceso a fa educacién superior Alumnas y alumnes 74 28 46
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FIN Gontribuir al desarrolio de un nus.nﬂ_n_.m de eficiencia PORCENTALE M.Eauﬁn DOCUMENTO INTERNO-Porcenage de Las insiitucionas de educacian meta superior
ambiante escolar propicio terminal icacia _ . N Eficiencia Terminal cuertan con un fndice de egreso propicio que
que genere armenia social, Anual EECE= mm._._n_m.:ﬂmm AGUMULADO Esludianies 17500 100.00 8500 48 57 13800 79.43 pepatamento de Servicios Escolares permite 1a captacidn de esludiantes.
con el fin de asegurar un alto Reflefa el porcentaje de ASCENDENTE egresados pos Gicly Anual-—
legro educativo a través de la estudianies que egresan por escolar
cobertura y permanencia de  <ohorle generacional, respecto EIMG = Estudiantes  CONSTANTE Estudiantes 175.00 175.00 17500
1os estudiantes en una 4 los inscrilos en una misma inscrilos £n la misma
formacion educativa intogral generacidr. generackin

Justificacidn Trimestral: En el cuatrimestre de mayo-agosto egresaron 85 estudiantes.

Observacicnes:

PROPOSITO 105 estudiantes de 1a Parcentaje de desercion PORCENTAJE  Esiratégice (EDBCE/TERCE)*100 DCOCUMENTO INTERNOC-Porcentaje de Los estuds tan can un ambi
Universidad Tecnclégica escolar Eficacia . . desercitn escolar externa propicio que les permile llevar a cabo
Paso del Norte Ingresan y Anual ECBCE = Wm.En_m_..—mm ACUMULADO Esludiantes 90.00 30000 3400 37.78 7400 8222 Papartamento te Senicios Escolares  su formacion acaddmica
permanecen hasta concluir  Mide el porcantaje de DESGENDENTE dados de baja en ef Anual—
su i&n educats g dadas de baja en el cldo escolar

ciclo escolar, para tamar en TEICE = Total de CONSTANTE Esludiantes 9000 8900 8000
cuentz 1a deserdidn de
estudiantes de fa Universidad 4l infcio del ciclo

escolar

Justificacion Frimestral: En el cuatrimestre de maya-agosto se dieron de haja 34 estudiantes.

Obsarvacionas:

COMPONENTE Matricula alcanzada en ef Porcentaje de matriculatotal PORCENTAJE — Geslitn (MAMP)*100 DOCUMENTC INTERNO-Malricula total Los i se inscriben en la Universidad

col cielo escolar atentlida Eficacia atendida Tecnolbgica Paso dei Norle,

Anual MA= ,gmin_.._m ACUMULADO Matricula 1.000.00 100.00 374.00 87 .40 874 00 §T.40 Deparlamenta da Servicios Escolares oy
Esie indicador muestra la ASCENDENTE Atendida Azl
matricula atendida al inicio de MP = Matricula CONSTANTE Matricuta 1,000 .00 100000 1.00000
ciclo escolar, para dalerminar ef Programada
porcemaje de cobedura da la
Universidad (matricula mas de
septiembre).
Justificacién Trimestral; En el ciclo escolar 2024 se inscribleron 874 estudiantes
Observaciones:
ACYIVIDAD  Promocion v difusisn de los  Porcentaje de acciones para  PORCENTAJE MMME:_ (AR/APY"100 DOCUMENTO INTERNO-Accionas de  Existe suficiencia presupuestal para realizar
<10l ogramas educativos afos  dar a canocer los logros iencia . - promocién y difusidn promagién y difusign.
H_.mn__wimm de media institucionates ¥ la oferta Mansuat AR = Acciones ACUMULADO Actividades 480.00 10000 120060 25.00 360.00 75.00 Depardamenlo de Prensa
superior educativa ASCENDENTE Realizadas Mensuat—
AP =Acciopes CONSTANTE Actividades 480.00 480.00 48000
Este indicador mide fas Programadas
acciones realizadas para la
promocitn y difusidn de los
logros instiucianales y ls oferta
educativa.
Justificacidn Trimestral: Se dieran a conocer los logros institucionales y 1a oferta iva par los di: medios de ian.

Observaciones:




1S3UCIIBAINSGO

Jels2UL URIERNSAE
oraugh ap
eanadsiad ¥ 8p OUALLITICUOD
P eled okode ap A |BUEI2I09S

sgpRielboly ‘oanenSKAIpe [euossad
ooe 00e 1105 SOPEPIANDY ALNYLSNGD SapepIAOY = g 1@ epey "sepezyea; o1au3b
——{BNSUSNENAL sepezeay  FLNVISNOD ¥YVINO3M ap shpepripe ap alejuaaicd o
osgugh ap Bupadaiad sp Sauot SOUBAK | 99 120 gy 000 000 000 0000} co's SapEpIAIY CUVINANDY  SIPERIMPY = HY lensualueaL sopezile
ap ugIoBusw Ll B 2ied SOIUANUES SILA osauab op eAnpadsIsd 2p EREJS sepezijeal aasuplb o12ugb op EARIKIs I £00
21U 21pUCESILIOD [BIIRWEERGND UMINYISYI B SIPEPIMIZY-ONEILNI OLNIWND0J 00}.{dvruv} cmBglensy  FVINZDHOL  ap Sapepanne ap alejuaniog ap 53U01208 SEldUY 3) NINOAWOD
S3UOIIBARISTD
jeJisaluy) QIR RSHE
‘pepedEasp
sepeweifioly eunBje uod sofanbe
EAEINDT UGISN[IU( 4 53)BPRIST 37 L1012 BIOEY
b o9 009 009 SAPERANSY SUINYISNOD 2P S3pEPMIRY = 31V *SEPEZI[R3 EAEINDI URISNRIE
QUEPSISA JEISUDIE SEpREZIRAY 20 sapepoE ap aleaaod
2p cjusweyedag A ugpeaueld SANEINDT BOISHOY FINSANIDSY
3P UG 'SBIBUED D UKIIBIY pgg 0o ] 000 007001 ar'e SEPEPIANDY CAYINWIIOY 20 SSREDIIRY = HaIY Ienstiauzilal SEpEZ||ear _ le1oos
‘SCARRONPR SORIAIAS S0 JERI|0S EABINPS UYISERU) 3P ROUAYT BAJBONIPA UGISDIILE gisn(au ap seibaesn; 10Z0D
& uapnak pepordessip cunbie vod SAUBIPNIST  SOPRPMIZY-ONYILNI OLNINN20A 001 {d 3 viHaIY) ugasen  IrYANADHOd  9p Sapeplaloe ap aleuadiog ep ugEIBUAWAIdW]  aygALDY
1SBUDIDEAIRSAO
*[e)SIWLL UBIBIISNP
sopewesbog
ugsnpou| 9p olody -SOIPNNS3 SRS UDA USNUNUGD
uo3 SIUBIPNIST anb esed upisniour ap soiode
o0e or'e oot SIWBIPRISy FINYISNOD 3peloL = dIVIL ugo SCPEYILAQ SAWERNSI
ugisnpl op sokody 2p alejuaniod 3 apy
-~-[EnSuBUIIEL U032 SOPEISYaUAg FLNSON3SSY
SIEIDST SOIMIAS 3 ORAWIELRERT gy g oo poo 000 0000} ooe SOWRIPIST OQVIANNDY  SOMEPAISE = 1val LEnsUAlBNE) upisniaul
SOANEINPA SOIAIAS SO} 1BPIYOS B USpNIE UPISNIDUI 3p SOACE YD SMURIPNISA EBEXg ap sofode uod sopeiaBUsg sopefilolo eAyeonpa 0o
3 SapEpL [H] | p Sle)En104-ONYTLNI OLNSWNS0A 004 {diva avaDd oubmensg  IVENEIDN04 1pnis2 op of d QISRIIUL 3p SOIAAAS 33 NANCAWGD
1SUCIDEAIRSRO
SO|WIPEIE SAIUTAS UD to so1)5anu ap uged|aued oan) as cu opouwd 2359 U3 (EISIWL YQIIRIYRSNL
eumsaoid

UGRIELLO) NS Ap ayed OWod
SOUIARE & SCUIRE SOAWFPEIE
501U US UBdDIpEG

EpIpUaY EINOLEN anb sauepnisa ap slewasiod
0008’2 00oeE’e a000e'T Sawepns3 JENVISNOD 2 [E10L = YL 18 BAS3NLL SOV JOPEIIRUE 9153
SOOIWIPTIY SOIUSAT
---lensuy us sajuedpiyed 2iNIANIVSY SODjWpEIR
“SOHWFREE SEIBUE] Bp UPIIAIG g3 p 00956 [ 00082 00001 00°00£°7 sajeIpnIsy OOYINMNDY  S2UmPNIS3 = v3d3 |ensusy 50]UBAT SHUIIID
souEad ue usdonied snb esed |eisandnsaxd SOIRUFPEIE SOUAD UB pepyen 50] U3 o1
ugrediEped-ONNI LN OLNINNZOO 001 4vwLyad) upasSas) AryLNI D04 sajueipnsa ap afejuanod SAUR|
7 S . S = T T g

ioBETIE]

s
P

ST

S : SATREL

s ) s < e

O5Yd Voot oI dvaEaEAINg

ittt et i

200XdTHYEHd $ZOZ |Op 2NSIWIE] Jonta)
W LELEI0L YZOZOLIRE UntsRad ap £Ya3 SOAYLINSTH YuYd SIHOAVIIAN! 3a ZINLYN V1 ¥ QLNIWNINDAS
1z 9p ¥ euibed YAHVNHIHD 30 OGVLS3 134 ONYIIF09



Imptementacién y difusidn de Porcentaje de capacitaciones PORCENTAJE
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Las personas aplican y difuntden ko aprendida

ACTIVIDAD n
COI0Y las servicins de la de equidad de género Efciengia e Capacitaciones de perspecliva de en los curses y lalleres de perspectiva de
perspectiva de género reatizadas Samastral nmmx‘n ) ACUMULADO Capacitaciones 240 100.00 o.oo Goo 1.00 50.00 mm%ma pesspe gEnerc. persp
ASCENDENTE Capacitaciones para Departamento de Recurses Humanos
Mide el porcentaje de Equidad de Género Semestrak-—
capacitaciones para la equidad Reslizadas
de género realizadas, hacia el CEGF = CONSTANTE Capacitaciones 200 00 2.00
personat administrativo, Capacitaciongs para
mandos medios y superiaras, £quidad de Género
para implementar y difundir la Programadas
perspectiva de génerc
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Realizacién de eventos Parcentaje de eventos PORCENTALE Gestidn {EIER/EIEP)*100 DOCUMENTO INTERNQ-Documente  Las personas muestran interés en asistir a ios
calo2 lusivas a las muj ¥ reah. Eficiencia _ interno de evenlos realizados evenlas de igualdad y equidad realizados.
grupos en siluacisn Trimestral EIER = més_cm de  ACUMULADO Eventos 4.00 100.00 000 0.00 100 2500 Departaments da Sendcios Escolares
vulnerable Mids gl porcentaje ce everlos ASCENDENTE tgualdad y Equidad Trimensuat--
realizados atusivos a las Realizados
mujeres y grupas en siuacidn EIEP = Eventos de CONSTANTE Eventos 4.00 0.00 400
vulnerable. fgualdad y Equidad
Programados
Justificacién Trimastral:
Gbservaciones:
COMPONENTE Suficiente acompaiamiento  Porcantaje de estudiantes PORCENTAJE Estratégico (EAATEIICE)"100 DOCUMENTO INTERNO-Act) Las alienden las actividades de
cod académico otorgado que reciben acompaiiamiento Eficacia X i de tutorias asesaria.
académico Telramensual EAA = Esludiantas ACUMULADO Estudiantes 162000 10000 543.00 35.88 2,088.00 128 8% Direccin de Carreras
ASCENDENTE con Acompaitamianto Tetramensual—
Porcentaje de estudiantes que Académico
atienden fas aclivdades de TENCE = Total de CONSTANTE Estudiantes 1,620.00 152000 1,620.00
tutorias parz lograr un Estudiantes lnscrtos
acomparianiente académico al Inicio del Ciclo
adecuado. Escalar
Justificacién Trimestral; £l 93.7% de los estudiantes matriculados en mayo agosto 2024, fueron promovides
Observaciones:
ACTIVIDAD  goordinacian de reportes de  Porcentaje de acciones de PORCENTAJE Gestin (ATRITATP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Cocumento  Las politicas i T p en
C0401 accicnes de tutoria tutorias realizadas Eficiencia mterno de tulorfas
Mensuat ATR = Actiones de ACUMULADO Acciongs i2.00 100.00 3.00 2500 aoc 7500 Direccion de Carmreras
Porcentaje de reportes de REGULAR CONSTANTE  Tulorias Reafizadas Mensual—
acciones de tulorias realizadas TATP =Tolal de CONSTANTE Acciones 12.00 12.00 1260
en el periodo para dar Agciones da Tuloria
seguimiento & 1as acciones de Programadas

Justificacidn Trimastral: Cada grupo tiene asignado un Tutar,

Observaciones;

los pregramas educativas,

por to que el 100% de la matricula es impactada con kba accidn tutorial lfevada a cabo en el mes cemespendienta.
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COMPONENTE Suficientes apoyos seciales Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Eslralégico (EASITEN" 100 DOCUMENTO INTERNO-Estudianles I cuenta con soivencia
cos para {a permanencia que reciben apoyos sociales Eficacia y . con apoyes sociales ecandmica suficiente para levar 2 cabo su
educativa brindadas Tetrzmensual EAS = Esludiantes  ACUMULADRO Estudiantes 3.00 100.90 0.00 0.00 049 0.00 Departamente de Servicios Escolates  educacidn
Porcentaje de esludiantes que REGULAR CONSTANTE  conApoyo Social Tetramensugl—--
reciben apayos sociales TE| = Telal de COMSTANTE Estudiantes 3.00 300 3.00
durante el ciclo escolar, para fa Esludiantes Inscritos
continuacién de sus esludios
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTWIDAD  Aplicacion de apoyos Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestién {ETPATE)"100 DOCUMENTO INTERNO-Dccumente  Elinteresado se presenta para la aplicacion del
Co601 psicopedagdgices con test psicol6gico apficado Eficacia . ) Internc de tesl psicalgice analisis psicoldgico ¥ sesiones de seguimiento,
Mensual ETPA = Estudiantes ACUMULADO Estudiames 13000 10000 3400 0H 11300 102.73 pepart e Bi Uni fio
Porcenlaje de estudiantes con ASCENDENTE ten Test Psicolégico Mensual—-
test psicalégico aplicado, que Aplicade
acuden a soliclar ayuda para TE = Total dg CONSTANTE Estudiantes 11000 11000 11000
darfes un seguimienio Estudiantes
adecuade y fogren concluir sus
esludios.
Justificacién Trimestral: Se atendiaron a 12 estudiantes en la Unidad ¢e Apoyo Psicopedagégico.
Observaciones:
COMPONENTE Matricula de agresados Porcentaja de egresados PORCENTAJE Estratégice {TES/TEE)"{00 DOCUMENTO INTERNO-Encuestas Los egresados cuiminan su esludios ¥ conocen
<Of suficiente realizada satisfechos con la educacidn Calidad apicadas a2 esludiantes los requisitos de egreso para flevar a caba su
recibida por parte de 1a Tetramensual TES = Total de ACUMULADO Egresados 340.00 100.00 13000 3824 28000 8235 pireccitn de Vinculacién titulacidn
Universidad. ASCENDENTE Egresados Telramensugl-—
Satisfechas
Este indicador muestra los TEE = Total de CONSTANTE Egresados 340.00 340.00 34000
egresados de Técnico Suparior Egresades
Unlversitario y Licenciatura que Encueslados
$¢ encueniran satisfechos can
ia educacién recibidz por pare
de fa Institucidn
Justificacién Trimestral: 130 alumnos satisfechos con [ educacion recibida de un total de 134
Observaciones:
ACTIVIDAD  genclusidn del servicio Porcentaje de egresados que PORCENTAJE Gestidn (ESSAE}"100 COCUMENTO INTERNO-Documento  Los egresados realizan su servicio social
€701 social realizan su servieio sogial Eficacia interno de servicio social adecuadamente
Tetramensual ESS = Egresados ACUMULADO Egresados 340.00 100.00 14500 43.53 2850C 8382 Cepartamento de Bienestar Universtario
Este indicador mugstra 2 los ASCENDENTE que realizan Servicie Tetramensyal-—
egresados de Técnico Superior Socal
Universitario y Licentiatura que TE = Total de CONSTANTE Egresados 34006 340.00 34000
realizaron su servicio social, Egresados
como parde de 5¢ proceso de
1itulacién
Justificacién Trimestral:

Observaciones:




ugioen|eAl A ugioeaue|d ap 1030340
ugjejeD JeUIJO UQWEY JOJISH 21T

iboid |ap ajgesuodsay

opoliag |9 ua ouejsandnsald eweiboid [ap Ss|eisuUBD SBUCIJBAIISAO

:S3UOIIBAIISGO
:[eNSOWLL UQIIRIYNSNL

“uoeimy

3P SUWEJ) NS UJEZIBA)

osaibu| anb ugioesaual ewsiw eun

oAanN 8p souwn|y ap BINjEIOUR0IT ap sopesalba

0o'se 00'se 00°GE SOpEnILL SLNVLSNOD 8P [E10L = INVL $0| B BJISNW JOPEJIPU! 313

—-—-|EnSUSWENL SOPEN}LL SOUWIN|Y 3LNIAN3DSY

504(0053 SORIISS 9p OUBWELEdA] g7y QoK 000 000 00°00} 00'SE SopeiniL 0avINWNOY ap |BjOL = 1YL [EnsuAWEaL uoeiauab
-uoreny} ap osasoxd |8 uBzZIjBS) sopejny sopesaiba ap ousaul epeng BLUSIW BUN 2P SOpE|MIN 20400
sopesaiba ap alejuaniod sopesaibe ap UOIIRINIL gy QIALLOY

opesalba 0aWNI00-ONYILNI OLNIWNO0J

pz0Z 18D ensewy ) 139131
SOAVLINS3Y ViVd STHOAVIIaNI 30 ZIMLYIN ¥ ¥ OLNIININDIS
Lz 9p g euIbed YNHYNHIHD 30 0av.1s3 73d ONY3I909

800XdIHYEHI

w e Lg1LE101 PZOZIOHET uQISaid W] 9p By



GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Paginas de 27
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha de Impresion 28/10/2024 $0:37:31 4 m
Tercer Trimestre del 2024

PRERREPX008

ks de i i6n con el sector productivo, social y piblica, para mejorar fa pertinencia educativa y I gestion admi le del personal docente aclivo para fograr ia transformacian del modalo etucativo, priorizando el interés de los estudiantes de educacidn superior.

8762 - Las alumnas y alumnos presen

4n con los sect publica, social y privade para la gestién de los egresades con programas académicos deficientes, asi como 08 insuficienies acciones y proyectos para fa formacidn integral y fa perlenencia de los estudiantes de educacién superior.

A i % e % R T 2 52 i Zaih S e & S i " % < 2 A H/M\.v\\\...\
REFERE Alumnas 144.878
NQ AFECTADA Alumnas y alumnos de educaciSn superior del estado que no son afeclades por ef problema Alumnas y akumnos 143,078 71638 65440
POTENCIAL (AFECTADA) | ¥ alumnos malri dos en fa UTPN Alumnas y flumnos 1,800 aod 800
OBJETVO Alumnas y Alumnos de fa Universidad Tecnalogca Paso del Norte vinculados Alumnas y alumnos 1.800 900 200
POSTERGADRA Alumnas y alumnes matriculades en la UTPN que el prog no estd en condici de atender Alurmnas y alumnos [} [} 0
ATENDIDA Alumnas y Alumnos de fa Universidad Tecnoldgica Paso del Norte vinculados Ajumnas y alumnos 154 82

e o 2 Z Sean N i i Sl st v S A DU : G s

E202 - Derecho m,_m.m.a nm.n&:‘.

rla cabertura a nive! estatal en materia educaliva

- Fartalecer los esquemas de ving

utacion insliucio:
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Parcentaje de conveni

S
Eslralégico

i

R atetmiee

(CRICP)100

TEUMENTO INTERNG Reporis de

Lag instituciones de los diferenles seclores

7 de vincul én Eficacia . ~ convenios de colaboracidn estan dispuestas a colaborar y a tener una
institucional para meforar la Anual CR = Canvenios ACUMULADOD Convenios 144 00 108 .00 0.00 Q.00 300 208 pireccitn de vinculacién parlicipacidn activa con la Universidad.
interaceidn que deben tener  Mide el porcenlaje de ASCENDENTE realizados Anuat--—
los planes de estudioen el i con las CP = Convenios CONSTANTE Convenios 144 00 144 .00 144 00
sector productivo mediante  mpresas pibfcas, privadas y programados
los esquemas de vinculacisn Socizles para participacidn
entre ¢l sistema, educativo y dctiva de los estdiantes
los secteres gubernamental,
productivo y sccial, cen una
fermacidn integral da los
estudiantes de educacién
superior

Justificacién Trimestrad: En este mes no se realizé la firma ge ningon convenie

Observaciones:

PROPOSITO  Las alumnas y alumnos Parcentaje de egresados PORCENTAJE Estralégice (EL/ET}™100 DOCUMENTO INTERNO-Registro Las alumnas y alumnos se integran a log
presentan eficiente laborando en el sectar Eficacia interno de seguimiento a & ¢ jos lzborates
vinculacién con los sactores productivo Anual EL = Egrasados ACUMULADO Egresados 280.00 100.00 0.00 000 10400 3714 Pireccion de vincolacidn
publico, social y privado para ASCENDENTE laberando Anual-~-
la gestidn de 1os egresados  Mide la cantidad de egresados ET = Egresados CONSTANTE Egresados 280400 0.00 28000
con programas académicos, 4 los cuales se les da lotales
asi como las accicnes y seguimiento y que sg
proyectos para lafermacign encuentran _mvoqm:no enel
integrat y la pertenenciade  Sector productivo.
los estudiantes de educacion
superior

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

COMPONENTE vipeulacion de alumnos con  Porcentaje de actividades PORCENTAJE  Gestidn {ARIAP)™100 DOCUMENTO INTERNO-Documenls  Las instiluciones dal seclor productive Uenen

co empresas otargada realizadas Eficacia -, » internc de aclividades conempresas  dispanibiidad de cataboracion.
Tetramansual AR =Aclividades ACUNMULADO Actividades 22.00 10000 500 2273 1400 63.64 Direccian de Vinculacidn
Hace referenciz a la corecla ASCENDENTE Realizadas Telramensual—-
realizacién de las AP = Aclividades CONSTANTE Actividades 2200 2200 2240
actividades/accionas en materis Programadas
de vinculacién realizadas, con
las empresas pi
privadas en beneficio de fos
estudiantes.
Justificacidn Trimestral;
Observaciones:
ACTIVIDAD  gal ién da est Py jo de dos gue PORCENTAJE Gestibn (EETE)*10C DOCUMENTO INTERNO-Documento  Los eqresades reglizan su estadia
o101 en dias y i o de i sus dli; Eficacia . : inlerno de reglstro de estudiantes en adecuadamente
egresados Telramensuat EE = Esludiantes en  AGUMULADO Estudianles 35000 1060.00 050 06a 144,00 4114 pqladias
Este indicador muestra a los ASCENDENTE Estadias Direccidn de Vinculacion
egresados de Técnico Superior TE = Tolal dg CONSTANTE Estudiantes 350.60 350.00 35000 Tetramensualo-
Universitaro ¥ Licencialura que Esludiantes

realizan sus estadias enlas
dislintas empresas como parte
del procesc de titulackin
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OCbservaciones:

ACTIVIDAD  mplementacian de servicios Percentaje de curses PORCENTAJE  Gesfién (CRICP)*500 DOCUMENTO INTERNC-Dosumente  £xiste demanda de senicios por parte del
COt06 al exterior realizados. Eficiencia inlerno de servicios al exderior sector empresarial yio poblacién en general
Semestral CR = Cursos ACUMULADOD Cursos 2400 100.00 0.00 0.00 100 5000 Birecsién de vinculacisn para recibir capacitaciGn.
Mide la cantidad de cursos ASCENDENTE Realizados Semestral——
realizados como servicios al CP = Curses CONSTANTE Cursos 200 206 200
exerior, para el beneficio de jos Pragramados
estudfantes de Lz Universidad y
la comunidad en general
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTWIDAD  Generacién de proyectosy  Percentaje de proyectes PORCENTAJE Gestidn (PAPPY 100 DOCUMENTO INTERNO-Documente  Existe interés de una institucién en cotabarar
coior o ilos 16gi did Eficienciz internc de proyectos atendldes can la Universidad en el desarmsiie de un
= Tetramensual PA = Proyeclos ACUMULADD Proyeclos 300 100.00 1.00 3333 200 66 87 Diraccion de carreras poyecto
Es la alencién y tratamiento a ASCENDENTE Atendidos Tatramgnsual-—
los diferentes proyectos v las PP = Proyectos CONSTANTE Proyecios 300 3.00 300
acciones encaminadas a su Frogramados
consolidacién
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Movilizacién estudiantit Porcentaje de movilidad PORCENTAJE Gestign (EMITAY*100 DOCUMENTO INTERNO-D: Hay convocal de moviidad y existe inlerds
C0108 estudiantil, Eficiencia inlerno de mavilidad estudiantl de alumnas y alumnos por parlicipar ademas
Semestral EM = Esludiantes en ACUMULADRO Esludiznles 10.00 100.00 060 [+Ee] 200 2000 pireccion te cameras de Gue cumplzn con los requisites de la
Mide la cantidad en porcenlaje ASCENDENTE Moulidad Sermesliak— convocatona.
dg los estudianles realizando TA = Total de CONSTANTE Estudiantes 10.00 0oo 10.00
acciones de movilidad nacienat Esludiantes
e internacional cormo parte de
su farmacidn académica
integral.
Justificacisn Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD on de analisi P je de pr PORCENTAJE Gestion {PEPTPE)"100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Se reafizan las AST yfo eslucios da pertinencia
€o109 situacional de trabajoe yio educativos de Técnico Eficacia interno de egramas educativos
estudios de vmn_.:ﬁ_.n..m Superior Universitario y Anual PEP = Frogramas ACUMULADO Programas 2.00 10090 060 G.o0 Q.00 000 pertinentes
Licenciatura pentinentes. ASCENDENTE Educativos Direceién de vinculacion
Perinentes Anugle—
Este indicador mide la TPE = Total de CONSTANTE Programas. 200 0.00 000
pertinencia de los programas Programas
educalivos con Andlisis Educativs.

Justificacién Trimestral:

Observaciones:

Situacianal de Trabajo en
benelicio de los estudiantes de
la Universidad.
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La casa Cerlificadora en Normas de Calidad

Co204 gestion de calidad Certificacion de Calidad Eficacia i interno dé certificacion de cafidad considera viable otorgar la cenlificacién.
Anugl ACR =Acciones de  ACUMULADO Acciones 200 100.00 0.00 008 o.co .00 Direccién do pl i6n y evaluacid
Mide e parcentaje de acciones ASCENDENTE Cenrificacion Anual-—
de cerlificacién de! Sistema de Realizadas
Geslién de Calidad, en TACP =Tolal de CONSTANTE Acciones 200 0.00 080
cumplimienta de 1z horma a Acciones de
olorgar a la Institucion Certificacion
Programadas
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Extensién y promociénde  Porcentaje de actividades  PORCENTAJE  Estralégico (ARIAP)*108 DOCUMENTO INTERNG-Documenle  Los lineamiantos de fa avtoridad estatal
co3 los servicios educativos realizadas Eficacia X . interno de servicios educativos permite hacer dilusidn y promocion & la
ctorgade Trimestral )m‘n‘ Porcenlaje de ACUMLLADO Aclividades 2000 10000 3.00 1500 13.00 65400 de bi universitario ot
Refleja la cantidad de evenlos. ASCENDENTE Aclividades Mansual-—
y aclividades que Realizadas
son realizedas en beneficio de AP = Aclividades CONSTANTE Aclividades 20.00 2000 2000
las y los estudiantes, parza la Programadas
promocion de los servicios
educativos.
Jdustificacién Trimestral: Se realizaron 3 campafias de salud: Médulo informative de Prevencidn de Adiccionas; Médulo informativo de Prevancién de Enfermedades de Transmisidn Sexual y Médulo de Clinica de Lactanaia,
Observaciones:
ACTIVIDAD  Realizacién de eventos Porcenlaje de eventos PORCENTAJE Gestion (EIR/EP)*100 DOCUMENTO INTERNC-Documenie  Los evenlas institucionzles son necesarios
co301 in onales realizados Eficiencia interno de eventos institucionales como parle de la Misibn de fa Universidad.
Mensuat EIR = £wvenlos ACUMULADO Eventos 10.00 100.00 1.00 10.00 600 §0.00 pepartamento de biznestar universitaria
Son la cantidad de reuniones, ASCENDENTE Institucionales Mengual—
conmemoraciones, Realizados
celebrationes, el , que reafiza EIP = Eventos CONSTANTE Eventos 1000 10.00 1000
i lucién come parte de su Institucionales
operacidn, en beneficio de la Programados
comunidad estudiantil.
-ustificacién Trimestral: Se realizé una Kermés y una presentacién cultyral, con motive dat aniversario de la Independencia.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Reafizacidn de campafias de  Porcentaje de campadias. PORCENTAJE  Gestibn (CRICP}'10D DOCUMENTO INTERNO-Documento  Exislen los foros y medios adecuados para
col02 promoctén y difusién realizadas. Eficiencia interno de promocién y difusian pramocionar y difundir actividades
Mensual CR = Campafas ACUMULADO Campaias 1200 10000 360 25.00 5,00 75.00 Departamento de prensa v difusion
Es ta canlidad de campaiias ASCENDENTE Realizadas Mensual---
realizadas con la oferta CP = Campaias CONSTANTE Campadas 1290 12.00 1200
educativa de lz inslitucién para Programadas
promocién y difusion en las
dislintas escuelas y/o empresas
de la comunidad
Justificacion Trimestrak: La Universitad Tecnalégica Paso del Norte, impk ta una fia en redes iales para difundir ta ofera educativa de la Universidad, asi come los diversos servicios ¥ tramites que ofrece la Institucién a su comunidad universitaria.

Observacianes:
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codo2 transparencia y control en actividades de interno de actividades de transparencia  de las instancias en materia de Transparencia
m_._"mn%n mﬁ_n_m:”«« Transparencia yio Control AR = Adlividades ACUMULABO Aclividades 12.00 108.00 300 25.00 900 75.00 Juridico P Grgano de Control Interno. y
Interno REGULAR CONSTANTE  Realizadas Mensual—
AP = Actividades CONSTANTE Actividades 12.00 1200 1200
£ste indicador muestra el grade Pragramadas
e cumplimiento en relacién a
lo sclicilade en materia de
Transparencia yio Gantrol
Interno.
Justificacion Trimestral: Se atendis una solicitud 2 través del Pertal Nacional de Transparensia
QObservaciones:
COMPONENTE Instalacionas v Porcentaje de actividades PORCENTAJE Gestién (AR/AP)“180 DOCUMENTO INTERNQ-Documento  Las sendcios 8¢ eleclricidad,
co5 ipami reafizadas Eficacia interna de equipamientos telecomumicaciones y otros, oper:
Mﬁﬁﬁﬁ”aou aptimo Tomastral AR =Acividades  ACUMULADO Actividades 24.00 100.00 800 2500 1800 75.00 Dingenkin g i vfnanzas  adscuad nesy paren
Mide el parcentaje da las REGULAR CONSTANTE  Realizadas Mensual——
diversas aclividades realizadas AP = Aclividades CONSTANTE Actividades 24.00 24 00 2400
& la infraestruciura para su Frogramadas
mantenimiente y conservacién
asi qomo la atencidn a grupos
vinerables.
Justificacién Trimestral: Se realizé el mantenimiento corrective ¥ preventivo a los bienes bles e i bles de Ja &n,
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacién de Porcentaje de mantgnimiento PORCENTAJE Gestién {MCR/MCP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Los servicios de electricidad,
C0501 mantenimianto correclivao a  correctivo realizados Eficiencia interno de manlenimienlc telecomunicaciones y olros, operan
edificics yio equipamiento Mensual MCR = ACUMULADD Mantenimienta 260 100.00 300 2500 g8.00 75.90 Direccién de ini i4n ¥ finanzas A damente.
Mide la cantidad de REGULAR CONSTANTE  Mantenimientos Mensual-
fmaplenimientos comectivos Corractivos
realizados a la infraesiructura Realizados
instiucional {edificigs y MCP= CONSTANTE Mantenimienle 12.00 1200 1200
equipamiente) parz su buen Mantenimientos
funcionamiento Correctivos
Programados
Justificacién Trimestral: Se realizd el mantenimienta corrective a los hienes muebles e inmuebles de 1a institucion.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Realizacidn de Porcantaje de PORCENTAJE Geslidn (MPRIMPP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documente  Los sericios de gkectiricidad,
co502 imi p tivo a mi preventivos Eficacia L intesno de mantenimiento telecomunicaciones y otros, operan
edificios ylo equipamiento Mensual MPR= ACUMULADO Mantenimiento 12.00 100 0G 200 1867 8.00 86.57 Direccion de istracitn y finanzas nenle
Mide I2 cantidad de REGULAR CONSTANTE  Mantenimientos Mensual——
mantenimienios preventivos Preventivos
realizads a la infraestruciura Realizados
insltucional {edilicios y CONSTANTE Mantenimiento 12.00 12.00 1200
equipamiento). para su buen
funcionamiento. Prevenlivos
Pragramados
Justificacion Trimestrat: Se reaizé el mantenimiento correctivo a los bienes bles e in bles de la

Observaciones:
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co7 integrales de calidad satisfechos con el serv Calidad interne de servicios educativos por la instilucién.
ctorgados alorgado Tetramenstal mmwv = mzn:wm_mm de ACUMULADO Encuesta 300 100 00 0.00 Go0 100 3323 Direccidn de plangacidn y evalvacidn
REGULAR CONSTANTE  Salistaccidn con Telramensual-—
Porcentaje te encuesta de Resullados Posilives
satisfaceidn con resullados TESR = Tolal de CONSTANTE Encuesta 300 300 200
positivas. de acverdo al sendcio Encuestas de
olorgato a los estudiantes de la Salisfaccién
Universidad. Realizadas
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  parti pacion de alumnos y  Porcentaje de concursos en  PORCENTAJE Geslién (CASCCY 100 COCUMENTO INTERND-Dy Las Rugii de Ed ién Superior y la
co701 docentes en concursos y que participan los Eficiencia inferno de concursos y congresos Coordinacidn de Universidades Te lagi
congresos estudiantes Tetramensual CA= Concursos ACUMULADO Concursa 300 10000 1.00 323 1.00 33.33 Direccién de careras as{ camo olras instancias programan ¥
REGULAR CONSTANTE  Atendidos Tetramensual— conwocan a eventos educativos.
Porcenlaje de concursos CC = Concursos CONSTANTE Congursa 300 3.00 300
alendidos por los estudiantes Convocados
que forman parte de la difusién
e la ofera educativa de la
Universidad.
Justification Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  participacién de estudi Estudi particip &n  PORCENTAJE  Gestién (EAETEAER)"100 DOCLMENTO INTERNO-Documento  Los programas académicos de la Coordinagion
Co702 en actividades actividades extracurriculares Eficiencia . 5 Interno de actividades eximeurticulares  General de Universidades Tecnokigicas ¥
extracurriculares Mensuat mbm = Estudiantes en ACUMULADO Estudiantes 560.00 100.00 000 0.00 $G.00 1.79 Departamento de bi tar upiversitano Politéoni iten atender sclividades
Mide ¢l porcentaje da ASCENDENTE >n__sn_mnmm Mansual-— extracurriculares
estudiantes que participan en Exracurriculares
actividades extracurticulares, TEAEP = Totalde CONSTANTE Estudiantes 55000 560.00 56000
como parte de su educacidn Esludiantes en
académics inlegral. Actividades
Extracurriculares
Praogramadas
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
COMPCONENTE Sarvicios azadémicos Parcentaje de actividades PORCENTAJE  Gestibn (ARIAP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documerle  Exdsten fineamientos para tealizar rmites y
cos realizados realizadas Eficacia » interne de servicios académicos sendcios de acuerdo a la normalividad
Trimestral AR = Actividades ACUMULADOD Aclividades 1200 100.00 300 2500 200 75.00 Direccidn da carreras aplicable
Refleja Ia cantidad de REGULAR CONSTANTE Realizadas Mensual——
actividades realizadas para Iz AP =Actividades CONSTANTE Actividades 12.00 1200 $2.00
operalividad administrative- Programadas

académica de Iz institucidn

Justificacion Trimestrat; $e inicia la gestidn para Bavar a ¢abo los trabajes de Modelo Dual de los Pragramas Educativos de [a Univarsidad

Observaciones:




a)uavo( B(IUeld

SOUIDIXD 0 SOUIEM

SO5IN0 U3 Seunepveded
opiqIoal ugy anb emoubse
ap sa1053010 A o
odwan ap saiosyoud ap
PEMIUED B 2R JODRIRY} 2153

183UCIIRAIISAD

:|EIISAUIL] UQIIRAYIESIL

£ SBUGDENEAS *SAUOKEILILID SB| UEZIES) 85

BOOXSIUHANL

i

W e £€:24:01 FROZIOLIEZ UPISAIdI 9P R

LTAP 0F vuiBed

cuawnseg-QNHALNI DINIWNIOA

005.{dD7HD)

s

s

.w&@.«u&ﬁ \mﬁm@ 53
. \;%2

¥TOT 19p 2As3WUL J8Ha]
SOOVLINS3Y ViV SIUOAVIIONI 30 ZIHLYIN ¥ ¥ OINIININD3E
YNHYNHIH2 30 0aVLs3 730 ONYIIZ0D

.
o

T

St

- . - . -
-

IYINSOUOL  SAUIIRIYIYAD 3P afeIuaniad

Y
%&M%ME S - ﬂ%

SR Sl

S ey

seweiBoid B ugjaRIILAD

SR :

- e
- .

00024 auaseq ALNYLSNGD ap (B0l = Jdl
~=—-|ENSUSUENDY sopeweden  FLNVYLSNOD HYIND3Y eauy}
ajuasop SEIBLRD O UKIDANA g5z 20004 000zt 23000 OAVINRADY soa000 = D0 (BNSUBLIEAS), uD o7A SOWIXS A SOUIUY
jBuosIad (3P UPIDEZHENRE Ok g EEoEdEd il p oR)RAaED ap oualw BRENZ 505In3 ua sopeyaedes £0B0D
£ eed saioW) 5 (FISsndnsaxd BOURPYNS BISKT  OIUBWIND00-ONESLN! OLNIWNI0A Q0l.{ad o) ugnsen  VINIDEOd sa1ua30p ap aleyuadiod Sall1830p Rk UOIDEIORAED  QyaIALOY
1SAUDIDEAISSHD
T|ENSBLULS), UPIIRIPNSIL
‘muepnisa
PEPUNLICD E] 3D OIBaUag
U3 "s0140 & saucioed|gnd
*ODUUSPEDR [BUSIBW
sopeweibord ‘SopesoqE|s A SOpRiN IR
SOOWPPEIY SORDIpE "0NG0|0US9) (OLRSAD
008 SAPERIMIOY SLNYISNCD S0}INP0Id = dvd 12 ugrazande & ugoebisasul
sopefianug op seaty ‘sopnpod
-—{BN5eag SOMWPPESY  ALNVLISNOD YvIND3s S0] 9pnis JOPEINUL 8157
oot EQE {BUSIEW BB SRIDLIED BD UDIDDHIY 3 SAPEpIMIY S0INPOIG = |ensawag
£ mcmem”wwﬁ_w% :uwwnmvp,_._m%.u :9 KB,__., ooiW3 uoﬁsunw_ne%.msﬂm_ 0522 oo 00’8 PERMIY OAVIANODY 1onpoid = 3vd BOBNT seagpese sauaaebrsasun SEDIWPPLIE SBPERIAILE 20200
£} UD SOpESEIONA URISA S31UADOP SO OUBWNSOG-ONYILNI OINIWNIOC 00L.{dvaavd) uonseg  IMYANIONOL ap afelueniod U2 2U220p UGEDNSIALL  gyaIALDY
1S3UDITEABSGE
RRSMEL UDIDRIYRSNE
‘(onen 998
'$3YLOD 'S331D) Enspubep
UOI3EN|EAD © UQDEYPBRE
sepeweliod 'UQRIEIYINAT BUN LRUAIQ0
00Z SeuoRERIAY FULNYISNOD  SAUORESHPAD = dD snb soaeanpa sewesexd
e EDHY sepeziesy SLNVLSNOD ¥vinD3d S0| pAL JOREJPUI AJET
“isandnsaid uglisodsp SEIBLED 30 USRI gog o000t 0z SouOREINISD QOYINNNDY  SAUODEANLDD = D ey uglanansut
B2 OfUINOE 3P SEpUANDA) SAU0NTINAIe SOUDIOEDRINED &P OWIAlY eOENT sepezUED[E B} 0/A SOIpLpEIE LO§0D




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pagina 21 de 27
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha deImpresion 28/10/2024 10:37:32 a. m
Tercer Trimestre del 2024 PRBRREPX008

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

Responsable del Programa

!
(\.ﬂmﬂmnnﬂnig zo%ﬁ?.v:

Director de Planeacion y Evaluacion
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Justificacién Trimestr:

Observaciones:

Sy

S

e
R

.\\%w\

ACTWIDAD Realizacién de Licitaciones o P fe de licitaci ©  PORCENTAJE Gestion (LCRLCP)*100 DOGUMENTQ INTERNO.Licitaciones  Se reatiza fa Kcilacin v ios proveedares
coioz contrata contraies realizados Eficiencia ' realizadas acuden g ella
Anual LCR = Lclacibne  ACUMULADO Licitacion 1.00 100.00 oo 000 o0 0.080 juridicotAdminisiracién y Finanzas
Mide &l porcentaje de las REGULAR CONSTANTE  ¢orlrato realizadn Anuale--
licitaciones realizadas para LCP = Licitacién o CONSTANTE Licitacion 1.00 .60 000
ejercer correclamente al contralo programada
recurse
Justificacidn Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Mgb Porcentaje de mo rie y PORCENTAJE Gestisn {(MyEAMYEP)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Mobillaio ¥ Los provesdores enlregan &n fiempo y forma
co2 Adquirido equipamiente adquirida con Eficiencia . _ equipamiento adquiride
recurso FAM Anual MyEA = Mobiliaric y  ACUMULADO Maobiliario 3.00 100 .00 0.00 0.00 000 0.00 planeacion y Svaluacion
REGULAR CONSTANTE  Eguipamiento ANt
Mide el parcentaje da mobiliario adquirida
¥ equipamients adquiride para MyEP = Mobifiarioy CONSTANTE Mobiliaric 100 a.00 €00
& beneficio de los estudianies Equipamignto
Frogramado
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Elaboracion de expedientes  Porcentaje de expedientes PORCENTAJE Gestidn (ET/EP)*100 DOCLMENTO INTERNO-Expadientes  Se realiza ef expedienle técnica conforme a lo
cozo técnicos técnicos elaborades Eficiencia técnicos elaberados eslablecido y se realizan las gesliones en
Anual ET = Expadienles ACUNMULARD Expedienes 100 100,00 0.00 Q.00 200 000 Planeacitn y Evaluacién tiempo y forma
Mide el porcentaje da REGULAR CONSTANTE  técnices efaborados Lécnicos Anual---
expedientes técnicos EP = Expedientes CONSTANTE Expedientes 1.00 0.00 000
elaborados para mobiliario y lécnicos pragramados {écnicas
equipamiento adquiidos
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Realizacisn de Licit a P je de licitaciones ¢ PORCENTAJE Gestidn (LCRALCP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Licitaciones  Se realiza la ictacian y los proveedores
<202 contrate contratos realizados Eficiencia } realizadas acuden z elfa
Anual LCR = Lic#acién o ACUNMULADO Licitackan 1.00 100.00 0.00 000 0.00 0.00 Juridico/Administracién y Finanzas
Mide el porcenlaje de REGULAR CONSTANTE  coniralo realizado Anuales
licitaciones realizadas para LCP = Licitacidn o CONSTANTE Licilacdn 108 0.00 tue

Justificacion Trimestral:

Obgervaciones:

ejercer correclamants ef
recurse

contrato programade
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de |a F o
Porcentaje de PORCENTAJE Ceslién (LCRALCR)"100 DOCUMENTS INTERNO-Monitoreo de  Los provesdores muestra
C0402 rehabilitacion contratos realizados Eficiencla icadores de fa Direccion de participar en 1a keitacion o invitacion a compsa
Anual LCR = Lictacion o ACUMULADC Licitaciones 100 100.00 0.00 0.00 006 0.00 Planeacién y Evaluacidn
Mide las ficitaciones realizadas REGULAR CONSTANTE  conlrato realizado Depta. Seguimiento a Programas
para ejercer correctamenle ef LCP = Licitacién o CONSTANTE Llcitacionas 1.00 4900 000 Presupuestarios y Estadistica
recurso contralo programada

Anual-—
JustiHicacion Trimestr,

Chsasvaciones:

Observaciones Generales del Programa Presuptestario en el Periodo

L

Responsable del Programa

Dr. Ulises Martinez Contreras
Rector

LIC. Francisco Hugo Gutiérrez Davila
Secretario de Educacion y Deporte







