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REFERENCIA - Alumnas y alumnes de educacion superior del astada de Chihuahua 144,878 ._ 66,340

NO AFECTADA Alumnas y alumnes de educacién superior que no son afectados por el programa Alumnas y alumnes. 143,078 77,638 65,440
POTENCIAL {(AFECYADA) Alumnas y alumncs matriculados en ta Universidad T logica Pase def Nere Alumnas y alumnas 1,800 00 a00
QBJETIVO Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnologica Pase del Norle con 260850 a la educadion superior Alumnas y alumnos 1800 800 00
POSTERGADA Alumnas y alymnes maldeulados Alumpas y alumnes [+3 1} [+
ATENDIDA Alumnas y alumnes de la Universidad Tecnoldgica Paso del Norte con acceso a la educacién superior Alumnas y alumnoes

e - S : 2 = e

b7 5 Sk e S iy S e e
OBJETIVO nclusiva, equitativ.
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Cerecho a fa educacién

recho a la educacion.

3,348,875.24 3,348,875.24 AR S 86.05 . 54250514
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FIN Contribuir al desarrello de un Parcentaje de eficiencia PORCENTAJE  Estratégico {EECE/EIMG)*100 DCCUMENTO INTERNG-Forceniaje de fitucicnes de educacion media superior
ambiente escolar propiclo terminal Eficacia . Eficiencia Terminal cuentan con un indice de egreso propicio que
que genere armoriia social, Anual EECE = Estudiantes  ACUMULADO Estudiantes 175.00 105000 5400 3086 54.00 30 86 pepanamanto de Servicios Escolares  permite Ja captacidn de estudiantes.
con el fin de asegurar un alto Refleja el porcentaje de ASCENDENTE egresados por cicle Anuate—
fogre educativo a través de la estudiantes que egresan por escolar
cobertura y permanencia de  cohere ganeracianal, raspecio EIMG = Esludiantes CONSTANTE Estudiantes 175.00 175.00 178.00
los estudiantes en una alos inscritos en una misma inscrites en la misma
formacién educativa integral  genemacion. genermacién
Justificacién Trimestral: Los estudiantes se encuentran cursando la estadia y egresan en el mes de septiembre del presente afio.
Observagiones:
PRCFOSITO Los estudiantes de |; Porzentale de desereidn PORCENTAJE Estratégico {EDBCEMENICE)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Porcentaje de  Los estudianies cuentan con un ambiente
Universidad Tecnoldgica escolar Eficacia ) ) desercién escolar extemo propicio que les panmite levar a cabo
Paso del Norte ingresan y Anual EDCBCE = mm..._cn_mamm ACUMULADO Estudiantes Spoc 100.00 40.00 44 .44 4000 44.44 Depanamento de Servicios Escolares 5y formacidn académica.
permanecen hasta concluir  Mide &l porcentaje de DESCENDENTE dados de baja en el Anyal-—
su formacién educativa esiudianies dados de baja en el ticla ascalar
cicle ascolar, para lermnar en TEIICE = Total de CONSTANTE Estudiantes 90.0C 90.CC 80.00
cuanta |a desercidn de esludianies inscrilos
estudiantes de Ia Universidad. icic del ciclo
escolar
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Matricufz alcanzada en ¢ Porcentaje de matricula total PORCENTAJE — Gestidn MAMP)*100 DOCUMENTO INTERNC-Matricula 101al Los estudi sa inscriben en la Yniversidad
<ol ciclo escolar atendida Eficacia atendida Tecnolégica Paso del Norte.
Anual MA = Matricula ACUMULADC Matricula 1,000.00 100.00 0.00 0.00 000 0.00 Departamento da Sevicios Escolares
Este indicador muestra la ASCENDENTE Atendida Anual-—
matricuta alendida al inicio de MP = Matricula CONSTANTE Matricufa 1,000.00 $,000.00 1,000.00
cicle ascotar, para delerminar et Prcgramada
porcentaje de coberturade fa
Universidad {matricula mes de
seplismbre}.
Justificacidn Trimestral:
Chservaciones;
ACTMIDAD  Promocidn y difusién de los Porcentaje de acciones para  PORCENTAJE Gestign (ARAPY 100 DOCUMENTO INTERNO-Accionas de  Existe suficiencia presupuestal para realizar
©0901 programas educatives a los  dar a canocer jos logros Eficiencia i . premocién y difusion promocion y difusion.
estudiantes de media institusionales y la oferta Mensual AR u..»nn_o:mm ACUMULADO Aclividades 480.00 100.c0 120.00 2500 24D.00 5000 Deparamenic de Prensa
superior educativa ASCENDENTE Reafizadas Mensual--—
AP = Acciongs CONSTANTE Aglividades 480 00 480.00 480.00
Esle indicadior mide las Programadas

acciones realizadas para la
premocién y difusidn de fos
logres instilucionales y la oferta
educativa.

Justificacién Trimestral: Se dieron a conocer los logros Institucionales y la oferia educativa por los distintes medios de comunicacidn.

Observaciones:
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acidn y difusidn de i I} DCCUMENTO INTERNO- Las personas aplican y difunden lo aprendide
Co301 los servicios de 1a <& equidad de género Eficiencia Capacitaciones de perspeciiva de en los cursas y talleres de perspectiva de
perspectiva de génera realizadas Semestzal nmmm,u ) ACUMULADO Capacitaciones 208 100.00 1.060 50.00 100 50.00 género génaro
ASCENDENTE Capacitaciones para Deparamente de Recursos Humanas
Mide &l porcentaje de Equidad de Género Semestral—-
capacitaciones para la equidad Realizadas
de género realizadas, hacia el CEGP = CONSTANTE Capacitaciones 200 200 200
personal adminisirativo, Capacilaciones para
mandos medios y superiores, Equidad de Género
para implementar y difundir fa Programadas
perspactiva de género
Justificacién Trimestral: Asistencia al taller de presupuesto con perspectiva de género.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Realizarién de eventos Parcentaje de eventos PORCENTAJE Gestién (EIER/EIEPY*100 DOCUMENTC INTERNO-Documente  Las parsonas muestran interés en asistir a los
co302 alusives a las mujeres y realizados Eficiencia internc de eventos realizados evenlos de iguaidad y equidad realizados
Qrupos en situacion Trimestral EIRR = Bventos de  ACUMULADRO Eventos 4.00 100.00 G.00 000 1.00 25.00 pepanamento de Sevitios Escelares
vuinerable Mida el porcantaje de eventos ASCENDENTE igualdad y Equidad Trimensual-—
realizatios alusivos a las Realizados
mujeres y grupos en situacién EIEP = Eventos de  CONSTANYE Eventos 400 4.00 400
wulnerable. Igualdad y Equidad
Programados
Justificacion Trimestral; Se reprogramaron actividades para e mes de agosto.
Observaciones:
COMPONENTE suficiente pafamiente Porcentzie de astudiantes PORCENTAJE Estralégico (EAATEINCE)10C DOCUMENTO INTERNO-Actividades  Los estudianies atienden las actividades de
Co4 académico otorgado que reciben acompadamiento Eficaciz de tuterias asesoria.
académico Tetramensual EAA = Estudianias ACUMULADO Estudiantes 4,620 00 100.00 729.00 4500 1,50500 92.90 Diraccién de Carreras
ASCENDENTE con Accmpafiamiento Telmmensualk—-
Percentaje de estudiantes que Académico
atienden las actividades de TEICE = Tolal de CONSTANTE Estudiantes 1,620 00 162000 1,62000
{uiorias para lograr un Estudiantes Inscritos
acampanamiento académico at Inicio del Ciclo
adecuado. Escolar
JustificagiGn Trimestral:
Chbservaciones:
ACTWIDAD Coordinacién de reportes de  Porcentaje de acciones de PORCENTAJE Geslion {ATRITATP)"100 DCCUMENTO INTERNO-Decumento  Las politieas instiluctonales pemmanecen.
Cod4H acciones de tutoria tutorias realizacdas Eficiencia interns de tutorias
Mensual ATR = Accionesde  ACUMULADO Accienes 1200 106 00 380 2580 6.00 50.99 Direccién de Carreras
Porcentaje de reportes de REGULAR CONSTANTE  Tutorias Realizadas Mensual---
acciones de huiorias realizadas TATP = Total de CONSTANTE Acciones 1200 12.00 1200
en &l periodo para dar Acciones de Tuleria
seguimiento a fas ascionas de Programadas

les programas educativos.

Justificacion Trimestral: Cada grupo tiene asignado un Tutor, por fo que el 100% de la matricula es impactada con la accién tuterial llevada a cabo en el mes correspondiente.

Observacicnes:
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Parcentaje de estudiantes PORCENTAJE Estralégico DOCUMENTO INTERNC-E: les  La cuenta con sclvencia
Cog para la permanencia que reciben apoyos sogiales Eficacia ) § con apoyos sociales econdmica suficiente para Hevar a cabo su
educativa brindados Tetramensual EAS = Estudiantes  ACUMULADO Estudiantes 3.00 100.00 c.oo GO0 000 000 pepantamento de Servicios Escolares  educacion.
Porcentaje de estudiantes que REGULAR CONSTANTE  £on Apeye Social Tetramensual-—-
feciben apoyos sociales TEI = Tolal de CONSTANTE Estudianies 3.00 3.00 3.00
duranie el ciclo escolar, para la Estudiantes Inscrilos
conbnuacion de sus esfudios.
Justificacién Trimestral:
Chservaciones;
ACTIVIDAD  Aplicacién de apoyos Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE  Gestion {ETPATE)100 DOCUMENTO INTERNC-Documento  El interesade se presenta para Iz aplicacion del
CoB01 psicopedagégicos con test psicoldgice aplicado Eficacia § fniernc de lest psicoldgics analisis psicclagico y sesiones de seguimiento.
Mensual ETPA = Esludiantes ACUMULADO Estudianies 110.00 100.00 45.00 4091 79.00 71.82 Departamento de Bienestar Univarsitario
Forcentaje de estudiantes con ASCENDENTE con Test Psicolégico Mensual--—
lest psicoldgico aplicado, que Aplicado
acuden a solicitar ayuda para TE = Total de CONSTANTE Estudianies 11000 110.00 11000
darles un seguimiento Estudianies
adecuado y logren concluir sus
estudios
Justificacién Trimestral: S¢ atendieron a 14 estudiantes en la Unidad de Apoyo Psicepedagdgico.
QObservaciones:
COMPONENTE Matricula de egresados Porcentaje de egresados PORCENTAJE Estratégico {TES/TEE)"100 DOCUMENTO INTERNC-Encuestas tos egresados culminan su esludios y conocen
co7 syficiente realizada tisfechos ¢on la ed id Calidad aplicadas a estudiantes les requisitos de egreso para ilevar a cabe su
recibida por parte de fa Tetramensuat TES = Total de ACUMULADO Egresados 34000 100.00 150.00 4412 15000 44.12 Direccion de Vinculacidn fitulacton
Universidad, ASCENDENTE Egresados Tetramensual-—-
Satisfechos
Esla indicador muestra los TEE = Totat da CONSTANTE Egresados 34000 34000 24000
egresados de Técnico Superior Egresados
Universitanio y Licencistura que Encuestados
sa gneyueniran salisfechos con
la educacidn recibida por parte
de la Institucion.
Justificacién Trimestral:
Observaciones;
ACTIVIDAD Conclusin del servicie Porcentaje de egresados que PORCENTAJE Gestifn (ESSITE100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Los agresados realizan su servicio social
Cg701 social realizan su servicio social Eficacia inlerno de servicio social adecuadamente
Telramensual £SS = Egresados ACUMULADRO Egresados HH0.00 100.00 137.00 40.29 13700 40.29 Departamento de Bienestar Universilaro
Este indicader muestra a los ASCENDENTE gque realizan Servicio Telremensual-—-
egresados de Técnico Supericr Social
Universitario y Licencialura que TE = Tolal de CONSTANTE Egresados 34000 34000 34000
realizaron su servicio social, Egresados

Justificacién Trimestral:

Obseryacionas:

como parle de su preceso da
ftulacian
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REFERENCIA Alumnas y alumnos de educacian superior def eslada de Chihuahu

Alumnas y alumnos E.n_.mﬂw

NO AFECTADA Alumnas y alumnaos de educacion supernior def eslado que no son afectados per el problema Alumnas y alumnos 143,078

POTENCIAL (AFECTADA) Alumnas y alumnos matriculades en la UTPN Alumnas y alumnos 1,800 800 800
QBJETIVO Alumnas y Alumnos de fa Universidad Tecnoldgica Paso del Nere vinculados Alumnas y alumnos 1,800 200 00
POSTERGADA Alumnas y alumnas malriculados en Ja UTPN Gue el pregrama no esta en condiciones de atender Alumnas y alumnas o 0 i}
ATENDIDA Alumnas y Alumnos da la Universidad Teenclogica Paso del Nerte vinculades Alumnas y alumnos 154 B3 r]

SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUGACION « RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

o ... =
oda la vida pama tedos

- @ @ @000 @ @@
E203 - Dereche a la educacion
T S e
S - S -
E10401001 - Ampliar la cobertura a nivel estatal en maieria edycaliva.
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FIN Contribuir a fortalecer los Estratégico {GRICP)*100 DOCUMENTQ INTERNGO-Reporie de
esquemas de vincwtacién colaberagidn Eficacia i convenics de colabaracien eslan dispuestas a colzborar y a tener una
institucional para mejorar la Anual CR = Convenios ACUMULADO Convanios 144.00 10000 100 069 300 2.08 pireceion de vinculation parlicipacion activa ¢on la Universidad.
interaccién que deben tener  Mide el porcentaje de ASCENDENTE realizados Anisal-—
los planes de sstudio enel  convenios firmados conlas CP = Convenios CONSTANTE Convenios 144.00 144.00 14400
sector productivo mediante  empresas piblicas, privadasy programatios
fos esquemas de vinculacién Sociales para participacidn
entre ef sistema, educativo y 2cliva de fos esidiantes
los sectcres gubernamental,
productivo y social, con una
formacién integral de los
estudiantes de educacidn
superior

Justificacién Trimestral: Se firmé cenvenio con la Universidad Polité de [a zona Metropolitana de Guadalajara

QObservaciones:

PROPOSITO  Las alumnas y alumnos Porcentaje de egresados PORCENTAJE  Esiratégica (EL/ET)"100 DOCUMENTQ INTERNO-Registro Las alymnas y alumnas se intagran a los
presentan eficient fab do en el sector Eficacia inlerno de seguimiento a egresados escenarios laborales
vincutacidn con los sectores  preductivo Anual EL = Egresados ACUMULARO Egresades 280.00 100.00 104 00 3714 04.00 37-14 Direccidn de vinculasion
publice, social y privado para ASCENDENTE isborande Anual-—
la gestién de tos egresados  Mida la cantidad de egresados ET = Egresados CONSTANTE Egresados 25000 28000 280400
con programas académicos, A los cuales se les da totales
as| como las acciones y seguimiento y que se
proyectos para fa formagién encuentran _mvuan:no anel
integral y la pertenencia de  Sector produclivo,

103 estudiantes de educacion
superior

Justificacian Trimestral:

Observaciones:

COMPONENTE Vinculacién de zlumnos con  Porcentaje de actividadas PORCENTAJE  Geslion AR/AP)100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Las Instituciones del sector praductivo tiznen

co1 empresas otorgad; lizad Eficacia . o inlerno de actividades con empresas disponibiidad de colaberacian.

Telramensual AR = Aclividades ACUMULABO Actividades 2200 100.00 S.00 40.91 900 40.9% Diraccion de Vinculagian
Hace referencia a |z comecta ASCENDENTE Realizadas Tetramensual-—-
realizacidn de las AP = Adlividades CONSTANTE Actividades 2200 2200 2200
actividadesfacciones en materia Programadas
de vinculacion realizadas, con
tas empresas pablicas yio
privadas en beneficio de los
estudiantes.
Jugtificacion Trimestral: Reuniones eon Consejo Coordinader Empresarial y CCNREDES.
Observaciones:
ACTVIDAD  Colocasion de estudiantes  Porcentaje de egresados qua PORCENTAJE — Gestidn (EE/TE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Dacuments  Los egresados realizan su estadia
Co191 en estadlas y seguimiento de i sus estadi; Eficacia , i intemo de registro de diantes en ad damente.
egresados Tetramensuat EE= .mmm_:a_mn.mm en  ACUMULADO Estudiantes 35000 10090 144.00 4114 144 .00 41.14 gstadias
Esle indicador muestrz a los ASCENDENTE Estadias Direccian de Vinculacion
egrasados de Técnico Superiar TE = Total de CONSTANTE Estudiantes 35000 350.00 35000 Tetramansual—-
Universitaric y Licenciatura que Estudiantes

realizan sus esladias en las
distintas empresas como parle
del preceso de tilulacian,
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CObservaciones:

ACTIVIDAD  |mplementacion de serviclos Porcentaje de cursos PORCENTAJE Gestion (CR/ICP)"100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Existe demanda de servicios por parle del
C0108 aj exterior realizadoes. Eficiencia interno de servicios al exterior seclor empresanal yfo poblacion en general
Semestral CR = Cursos ACUMULADG Cursos 200 100.00 1.00 50.00 1.00 50.00 Direccicn de vinculacion para recibis capagitacion
WMide la cantidad de cursos ASCENDENTE Realizados Semastral-—-
realizados como senvicios al CP = Cursos CONSTANTE Cursos 2.00 200 200
exterior, para el beneficic de los Programados
estudianies de Ja Universidad y
la comunidad en general.
Justificacién Trimestral: Se inicié el 25 de junio el curso de robdtica colaborativa para la empresa EATCN.
Chservaciones:
ACTIVIDAD  Generacién de proyectos y  Porcentaje de proyestos PORCENTAJE  Gesiidn (PAPP)"1C0 DOCUMENTO INTERNC-Documento  Existe inlerés de una institucian en colaborar
co107 desarrotlos tecnoldgicos atendidos. Eficiencia interna de proyectos atendidos con la Universidad en ef desarmollo de un
Tetramensual PA = Proyectes ACUMULADO Proyecios 3eo 100.00 1.00 33132 100 3333 Direccidn de carreras proyecto.
Es la alencién y ralamiento a ASCENDENTE Alendidos Tetramensual—-
los diferenies proyectos y las PP = Proyectos CONSTANTE Proyeclos 3.00 M 3c0
acciones encaminadas a su Programados
cansalidzeidp,
Justificacidn Trimestral;
Qbservaciones:
ACTIVIDAD  Movitizacién fantil P je de movilidad PORGENTAJE  Geslion (EMITA)*100 DOCUMENTO INTERNC-Documenio  Hay convocatorias de mavilidad y existe inmerés
0108 estudiantil. Eficlencia internc de movilidad estudianti de alumnas y alumnos por participar ademés
Semestal EM = Estudiantes en  ACUMULADO Estudiantes 10.00 100.00 200 2000 200 2000 Bireccién de carreras de que cumplen con fos requisitos da la
Mide la cantidad en porcentaje ASCENDENTE Movilidad Semeslral- convocatona.
de los estudiantes realizando TA= Tolal de CONSTANTE Estudiantes 10.00 1000 10.00
acziones de movilidad nacional Estudiantes
e internacianal como pare de
su fermacion académica
integral.
Justifcacién Trimestral: 2 astudiantes estarin participando en el Verano de Investigacién,
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacién de analisis Porcentaje de programas PORCENTAJE Geslidn (PEPTPE)"100 DCCUMENTO INTERNO-Documente  Se realizan las AST y/o estudios de pertinencia.
co10% situasional de trabajo yio edecativos de Téenico Eficacia interne de programas educatives
estudios de pertinencia Superior Universitario y Anya! PEP= ,v_dna_dmm ACUMULADO Programas 200 180.00 000 oo 9.00 000 pertinenles
Licenciatura pertinentes. ASCENDENTE Educalivos Direccién de virculacion
Perlinentes Anual--—
Este indicador mide la TPE = Tokal de CONSTANTE Programas 200 000 .00
pertinencia de los programas Programas
educatives con Analisis Educativos

Justificacién Trimestral:

Obseryaciones;

Situacional de Trabajo an
benaficio de los estudiantes de
1a Universidad.
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La casa Cerfificadora m_...Za_ﬂ._m.m de Calidad

€204 gestidn de calidad Certificacién de Catidad Eficacta X X internc de ceriificacion de calidad considera viable otorgar |a certificacién
Anual ACR = Acciones de  ACUMULADC Acciones 200 100 0G 0.00 0.0 000 000 pireceion de planeacisn y evaluacisn
Wide ¢l porcentaje de acciones ASCENDENTE Certificacién Anualk-—
de certificacién del Sistema de Realizadas
Gestion de Calidad, en TACP = Total de CONSTANTE Acclones 200 0.80 co0
cumplimients de la nonna a Accicnes de
olorgar a la Institucién. Cerlificacién
Programadas
Justificacién Trimestral;
Observaciones:
COMPONENTE Extensién y promocién de Porcentaje de actividades PORCENTAJE Estratégico (AR/AP}*10D DOCUMENTO INTERNO-Documante  Los lineamianios de la aytoddad estatal
co3 los servicios edusativos realizadas Eficacia o internc de servicios educativos permite hacer difusién y pramecion a la
storgado Trimestral bx.u. Porcentaje de ACUMULADC Actividades 2000 $00.00 7.00 3500 1000 50.00 Depatamento de bienestar universitario ciudadania.
Refleja la cantidad de eventos, ASCENDENTE Actividades Mensual--—
campadas y actividades que Realizadas
son realizadas en beneficio de AP = Actividades CONSTANTE Aclividades 2000 2000 2000
las y los estudianles, para la Programadas
promocion &2 les servicios
educalivos,
Justificacidn Trimestral: Se realizaron 3 campafias de salud; Médulo de Prysba de antigeno prestitico, Frueba de Papanicofacu y Modulo informatico por el Dia Internacional del Denante de Sangre.
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacién de oventos Porcentaje de eventos PORCENTAJE Geslién {EIR/EIP)*100 DCCUMENTO INTERNO-Documento  Los evenles inskiucionales son necesarios
co3dt institucionales wealizados Eficiencia interne de evenlos inslilucicnales como parte de 1a Misién de 1a Universidad.
Mensual EIR = Evenlos ACUMULADO Evenlos 10.00 100 0G 200 20.00 5.00 50.00 pepartamento de bienestar universitaric
Son la cantidad de reuniones, ASCENDENTE Institucionates Mensual--—
conmemoraciones,
celebraciones, etc , que realiza EIP = Eventos CONSTANTE Eventos 1000 10.00 000
la institucidn como parte de su Institycionales
operacion, en beneficio de la Pragramadaos
comunidad estudiantil.
Justificacién Trimestral: No se realizé ningiin evento.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Realizacidn de campailas de  Porcentaje de campadias PORGENTAJE Gestién (CRICP) 100 DOCUMENTO INTERNC-Documento  Existen los foros y medios adecuados para
co302 promocién y difusién realizadas Eficiencia B . interne de promacién y difusidn premocionar y difundir actividades.
Mensual CR = Campafas ACUMULADO Campanas 12.00 100.00 3.00 25.00 6.00 50.00 Deparnamenle de prensa y difusién
£5s la cantidad de campaiias ASCENDENTE Realizadas Mensual--—
realizadas con fa oferta CP = Campanas CONSTANTE Lampanas 12.00 1200 1200
educativa de fa instilucion para Programadas
premocion y difusién enias
dislintas escuefas yfo empresas
de fa comunidad,
Jystificacién Trimestral: La Universidad Tecnalégica Paso del Narte, impl 16 una p en redes para difundir la oferta ecucativa de la Institucion para ¢l periode septiembre-diciembre 2024 el cual se amplis hasta el 8 de agosto.

Observationes:
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- o interne de actividades de transparenciz  de las instancias en materia de Transparencia y
interno eficiente Transparencia y/o Control Mensual AR = Acliuidades  ACUMULADO Aclividades 1200 100.00 3.00 25.00 6.00 S0.00 juridico Grgano de Cantrol intemo.
Interno REGULAR CONSTANTE  Realizadas Mensual--—
AF = Actividades CONSTANTE Aclividades 1200 12.00 12.00
Este indicador muestra el grado Programadas
de cumplimienio en refacidn a
1o solicitado en matera de
Transparencia yfo Conteol
Interna
Justificacién Trimestral: Se did respuesta a dos solicitudes de informacién en el Portal Nagienal de Transparencia.
Chservaciones:
COMPONENTE |nstalaciones y Porcentaje de actividades PORCENTAJE  Geslién (ARAP)*100 DOCUMENTO INTERNG-Documente  Los servicios de electricidad,
Cos equipamientos optimo reatizadas Eficacia - o interne de equipamientos tefecomunicaciones y oiros, operan
otorgados Trimesiral AR = Actividades ACUMULADO Actividades 2400 100 00 6.00 25.00 1200 5000 Diraccién de administracién y finanzas  adecuadamente.
Mide el porcentaje de fas REGULAR CONSTANTE  Realizadas Mensual--—
diversas actividades realizadas AP = Actividades CONSTANTE Aclividades 24.00 24.00 2400
a la infraestructura para su Programadas
Mantenimiento y CoNSenvacion
asi como la atencién a grupos
vulnerables.
Justiticacidn Trimestral: Se realizé el mantenimiento corrective y preventive a los bienes mucbles e inmuebles de la institucion.
Observacianaes:
ACTIVIDAD  Realizacién de Porcentaje de mantenimiento PORCENTAJE — Gestidn {MCRMCP)*100 DOCUMENTO INTERNC-Documenlo  Los servicios de electicidad,
<osM mantenimiento correctivoa  ¢orrectivo realizades Eficiencia - interno de manienimiento telecomunicaciones y olrgs, cperan
edificios y/o equipamiento Mensual MCR= ACUMULADG Mantenimianto 12.00 10000 3.00 2500 6.00 5000 Pireccién de administracion y finanzas  adecuadamente
Mide la cantidad da REGULAR CONSTANTE Mantenimienlos Mensual--—
mantenimientos correctivos Carrectivas
realizades a la infraestructura Realizados
institucional (edificias y MCP = CONSTANTE Mantenimiento 12.00 12.00 12.00
equipamienio} para su buen Mantenimientos
funcionamiento. Correclivos
Programados
Justificacién Trimestral: Se realizé el mantenimiento correctivo a los bienes muebles e inmuebles de fa institucidn,
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacién de Porcentaje de PORCENTAJE Ge {MPRIMPP)* 100 DOCUMENTO INTERNC-Documento  Los servicios de electicidad,
€0502 mantenimiento preveative a  Mmantenimientos preventivos Eficacia o interno de mantenimiente telecomuricaciones y otros, operan
edificios ylo equipamiento Mansual MPR = o ACUMULADC Mantenimiento 12.00 10000 3.00 25.00 6.00 50.00 Diraccitn de administracion y finanzas  adecuadamante
Mide la cantidad de REGULAR CONSTANTE  Manenimientes Mensual--—
mantenimienios pravenlivos Preventivos
realizados a lainfrasstructura Realizados
institucional {edificios y MPP = CONSTANTE Mantenimiento 12.00 12.00 1200

equipamiente), para su buen
funcionamignto.

Mantenimientes
Preventivos
Programados
Justificacidn Trimestral: Se realizd el mantenimiento preventivo a los bienes muebles e inmuebles de la institucidn.

Observacicnes:
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COMPONENTE Servicios ivos Por je de estudiantes PORCENTAJE {ESRP/TESR]*100 DOCUMENTC INTERNG-Documento . Los estudianies utilizar los servicios ofrecidos
co7 integrales de calidad tisfechos con el servicie interno de servicios educativos por la Instikucidn
otorgades otorgado Tetramensual mmwvu m_..n:awﬁm de ACUMULADO Encuesta 3.00 100.00 5.00 3333 1.00 33.33 pireccion da planeacién y evaluacién
REGULAR CONSTANTE  Satisfaccion con Tetramensyal-—
Porcentaje de encuesta de Resultzdos Positivos
salisfaccién con resultados TESR = Total de CONSTANTE Encuesta 300 3.00 3.00
positives, de acuerdo al servicio Encuestas da
otorgade a los esludiantes de la Satisfaccién
Universidac Realizadas
Justificactén Trimestral:
Obseryaciones;
ACTIVIDAD Participacidn de alumnos y ~ Porcentaje de concursos en PORCENTAJE Gestidn CACC)*100 DOCUMENTO INTERNO-Decumenio  Las Instituciones de Educacidn Supedory fa
co701 docentes en concursos y que participan los Eficiangia inlerno de concursos y congresas GCoordinacion de Universidades Tecnoldgicas,
congresos estudiantes Tetramansual CA = Concursos ACUMULADO Concurso 3oe 16000 0.00 0.00 G.00 0.00 pireccién de carreras asi como olras insfancias programan y
REGULAR CONSTANTE  Alendidos Telramensual--- convocan a eventos educativos
Percentaje de concursos CC = Concurses CONSTANTE Loncurse 300 3.00 300
alendidas por los estudiantes Convocades
que farman pate de la difusion
de la oferfa aducativa da la
Universidad.
Justificacidn Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Parficipacién de estudiantes Estudiantes participando en  PORCENTAJE ~ Gestién (EAETEAEP"100 DOCUMENTO INTERNO-Documente  Los programas académicos de la Coardinacidn
co702 en actividades actividades extracurriculares Eficiencia . ) interno de actvidades extracurricutares  General de Universidades Tecroldgicas y
extracurriculares Mensual EAE = Estudiantes en ACUMULADO Estudianies 56000 100.00 10.00 1.79 16.00 1.7% Depanamenic de bienastar universitaric Politécnicas parmiten alender actividades
Mide el porcentaje de ASCENDENTE Actividades Menstal--~ extracurriculares
estudiantes que paricipan en Extracurriculares
aclividades extracurriculares, TEAEP = Total de CONSTANTE Estudiantes 56000 560.00 560.00
como parle de st educacién Esludiantas en
académica integral. Actividades
Extracuriculares
Programadas
Justificacién Trimestral: Ese indicador se reportard en agosto.
Cbservaciones:
COMPONENTE Servicios académicos Porcentsje de actividades PORCENTAJE  Gestidn (AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Existen lineamientos para realizar tramitas y
o8 realizadeos raalizadas Eficacia - ) interne de servicios académicos servicios de acuerde a la nomatividad
Trimastal AR = Actividades ACUMULADO Actividades 1200 100.00 3.00 25.00 600 5000 Bireccion de carreras
Refleja fa cantidad de REGULAR CONSTANTE  Realizadas Mensual-—
actividadas realizadas parza la AP = Actividades CONSTANTE Aclividades 1200 12.00 1200
vidad administralbivo- Programadas

Justificacién Trimestral: Se continda con la participacidn en las comisiones de re disefio de tedos los pregramas educativos que oferta la yniversidad,

Observaciones;

académica de la institucién.

, y se atendio el comité a nivel nacicnal de lnvestigacion.
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Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

Responsable del Programa

ic. Héctor Ramén Molinar Catalan g
Director de Planeacion y Evaluacion
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Cbservaciones:

ACTIVIDAD Reaiizacidn de Licitaciones o Parcentaie de licitaciones ¢ PORCENTAIE Ge (LCRACPy 100 DOCUMENTO INTERNO-Licitaciones  Se realiza la licitacién y los proveedares
ca102 contrato contrates realizados Eficiencia realizadas acuden a ella
Anual LCR = Ucitacion ¢ ACUMULADO Licitacian 1.00 a.ce 0.9 Juridico/Administracion y Finanzas
Mide el porcentaje de las REGULAR CONSTANTE  conlrato realizado Anyal--—
iicitaciones realizadas para LCP = Lictacidn o CONSTANTE Licitacian 100 0.00
ejercer comectamente el contrato programado
recurso
Justificacién Trimestral:
QObservaciones:
COMPONENTE Mobiliario y Equipo Porcentaje de mobiliario y PORCENTAJE {(MyEA/MyEP} 100 DOCUMENTC INTERNO-Mobiliario y  Los proveedores entregan en iempo y foma
co2 Adquirido equipamiento adquirido con Eficiencia - squipamiento adguinido
recurso FAM Araal MyEA = Mobiliarioy ~ ACUMULADO 100 0.00 0.00 Planeacian y Evaluacisn
REGULAR CONSTANTE  Equipamiento Anyal--
Mide el porcentaje de mo adquiride
v equipamiento adquirde para MyEP = Mobiliarioy  CONSTANTE 1.00 0.00
el beneficio de las estudianles Equipamienio
Programadeo
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD Elaboracién de expedientes Porcentaje de expedientes  PORCENTAJE  Geslion {ET/EP}*100 DOCUMENTO INTERNO-Expadienles  Se realiza el expediente técnico conforme a lo
co2M ticnicos técnicos alaberados Eficiencia | . 1écnicos elaberados esiablecido y se realizan las gestiones en
Anual ET = Expedienles  AGUMULADO Expedientes 1.00 .00 C.00 planeaciény Evaluacién tiempa y forma
Mide el porcentaje de REGULAR CONSYANTE  técnicos elaborados técnicas Anuat—
expedientes técricos EP = Expedientes CONSTANTE Expadientas 1.00 0.00
elaborades para mol técnicos programados técnicos
equipamiento adquiridas
Justificacidn Trimestral:
Observaciones:
ACTWIDAD Realizacién de Licitacienes o Porcentaje de licitaciones 0 PORCENTAJE Gestidn {LCRACPY* 100 DOCUMENTO INTERNO-Licitaciones  Se realiza la licitacién y tos proveedores.
co202 contrato contrates realizados Eficiencia realizadas acuden a ella
Arnual LCR = Licitacién o ACUMULADC Licitacisn 1.00 0.00 0.00 Juridico/Administracion y Finanzas
Mide el porcentaje de REGULAR CONSTANTE ~ <onirale realizado Anuake—
licitaciones realizadas para LCP = Licilacin o CONSTANTE Licitacidn 1.00 000

Justificacign Trimestral:

Observaciones:

gjercer comectamente el
recurso

contrale programado
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prow P
Co0402 rehabilitacién contratos realizados Eficiencia - s i indicadores de la Direccion de participar en Ia licitacién o invitacién a compra
Anual LCR = Licitacion o ACUMULADO Licitaciones 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 planeacion y Evaluacion
Mide las licitaciones realizadas REGULAR CONSTANTE  contrato realizado Depto. Seguimiento a Programas
para ejercer correctamente el LCP = Licitacién o CONSTANTE Licitaciones 1.00 0.00 0.00 Presupuestarios y Estadistica
recurso contrato programado Anual--—
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
Observaci G les del Prog Presup io en el Periodo

Responsable del Programa

Dr. Ulises Martinez Contreras

Rector

LIC. Francisco Hugo Gutiérrez Davila
Secretario de Educacién y Deporte






