GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pagina 1 de 27

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha de Impresién 12/02/2025 11:49:18 a. m
Cuarto Trimestre del 2024 PRBRREPX008
Ente Publico 441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE
Programa presupuestario 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR
Definicion del Programa Garantizar el derecho al servicio educativo a la poblacion de 18 a 23 afios de edad en las diferentes modalidades de la educacion superior con una vision inclusiva, equitativa, con perspectiva de género y fortaleciendo acciones que aseguren su permanencia y egreso.
Problema que atiende el Programa 108761 - Las alumnas y alumnos de la Universidad Tecnoldgica Paso del Norte presentan abandono y acceso limitado a la Educacion Superior

POBLACIONES

Tipo Descripcién Unidad de Medida Poblacion Total Mujeres Hombres
REFERENCIA Alumnas y alumnos de educacién superior del estado de Chihuahua Alumnas y alumnos 144,878 78,538 66,340
NO AFECTADA Alumnas y alumnos de educacién superior que no son afectados por el programa Alumnas y alumnos 143,078 77,638 65,440
POTENCIAL (AFECTADA) Alumnas y alumnos matriculados en la Universidad Tecnolégica Paso del Norte Alumnas y alumnos 1,800 900 900
OBJETIVO Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnoldgica Paso del Norte con acceso a la educacion superior Alumnas y alumnos 1,800 900 900
POSTERGADA Alumnas y alumnos matriculados Alumnas y alumnos 0 0 0
ATENDIDA Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnoldgica Paso del Norte con acceso a la educacion superior Alumnas y alumnos 93 43 50
Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Objetivos de Desarrollo Sostenible
OBJETIVO ODO04 - Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos

Plan Nacional de Desarrollo

TEMA E203 - Derecho a la educacion
Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
OBJETIVO E10401001 - Ampliar la cobertura a nivel estatal en materia educativa.
Programas de Mediano Plazo 2022 -2027
OBJETIVO PS05010001 - Asegurar el acceso, permanencia y egreso de los estudiantes de todos los niveles educativos para garantizar el derecho a la educacion.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Cuarto Trimestre Acumulado
Autorizado Gasto Autorizado Modificado Gasto ol aEnm)
modificado
3,348,875.24 4,162,991.58 3,348,875.24 5,913,204.74 5,705,586.72 96.49

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el aiio Indicadores con avance programado en el periodo Indicadores con avance Indicadores sin avance Indicadores sin avance - Con justificacion

21 17 10 1" 7
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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha de Impresién 12/02/2025 11:50:19 a. m
Cuarto Trimestre del 2024 PRBRREPX008
Ente Publico 441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE
Programa presupuestario 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR
Definicion del Programa Garantizar el derecho al servicio educativo a la poblacién de 18 a 23 afios de edad en las diferentes modalidades de la educacion superior con una vision inclusiva, equitativa, con perspectiva de género y fortaleciendo acciones que aseguren su permanencia y egreso.
Problema que atiende el Programa 108761 - Las alumnas y alumnos de la Universidad Tecnoldgica Paso del Norte presentan abandono y acceso limitado a la Educacion Superior
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Descripcion Origen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varicion

1110199 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS 2E216C1 - COBERTURAY PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN 0.00% 0.00 .00 .00 .00
FISCALES EDUCACION SUPERIOR

1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E216C1 - COBERTURAY PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN 21.86% 731,976.01 1,340,215.54 1,212,824.08 127,391.46
FISCALES EDUCACION SUPERIOR

1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E216C1 - COBERTURAY PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN 32.50% 1,088,495.16 1,347,186.26 1,266,959.70 80,226.56
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES EDUCACION SUPERIOR

1219199 FINANCIAMIENTO INTERNO FINANCIAMIENTO 2E216C1 - COBERTURAY PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN 0.00% 0.00 .00 .00 .00
INTERNO EDUCACION SUPERIOR

1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 2E216C1 - COBERTURAY PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN 0.00% 0.00 .00 .00 .00
FEDERALES EDUCACION SUPERIOR

1521999 IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS RECURSOS 2E216C1 - COBERTURAY PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN 0.00% 0.00 .00 .00 .00
FEDERALES EDUCACION SUPERIOR

1522899 INGRESOS FISCALES FEDERALES ADMINISTRADOS POR EL GOBIERNO DEL ESTADO RECURSOS 2E216C1 - COBERTURAY PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN 0.00% 0.00 .00 .00 .00
FEDERALES EDUCACION SUPERIOR

2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E216C1 - COBERTURAY PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN 45.64% 1,528,404.07 3,225,802.94 3,225,802.94 .00
PUBLICA FEDERALES EDUCACION SUPERIOR

Total de presupuesto 100.00% 3,348,875.24 5,913,204.74 5,705,586.72 207,618.02
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PRBRREPX008

441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
: : . : : — . - : vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :

FIN Contribuir al desarrollo de un Porcentaje de eficiencia PORCENTAJE Estratégico (EECE/EIMG)*100 DOCUMENTO INTERNO-Porcentaje de Las instituciones de educacién media superior
ambiente escolar propicio terminal Eficacia ) ) Eficiencia Terminal cuentan con un indice de egreso propicio que
que genere armonia social, Anual EECE = EStUd|a'nteS ACUMULADO Estudiantes 175.00 100.00 0.00 0.00 139.00 79.43 Departamento de Servicios Escolares permite la Captacién de estudiantes.
con el fin de asegurar un alto Refleja el porcentaje de ASCENDENTE egresados por ciclo Anual----
logro educativo a través de la estudiantes que egresan por escolar
cobertura y permanencia de cohorte generacional, respecto EIMG = Estudiantes = CONSTANTE Estudiantes 175.00 175.00 175.00
los estudiantes en una a los inscritos en una misma inscritos en la misma
formacion educativa integral generacion. generacion

Justificacion Trimestral: Los estudiantes terminan sus estudios hasta el 10 de enero de 2025.

Observaciones:

PROPOSITO Los estudiantes de la Porcentaje de desercién PORCENTAJE Estratégico (EDBCE/TEIICE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Porcentaje de Los estudiantes cuentan con un ambiente
Universidad Tecnolégica escolar Eficacia . ) desercioén escolar externo propicio que les permite llevar a cabo
Paso del Norte ingresan y Anual EDBCE = Es_tudlantes ACUMULADO Estudiantes 90.00 100.00 19.00 21.11 93.00 103.33 Departamento de Servicios Escolares su formacion académica.
permanecen hasta concluir  Mide el porcentaje de DESCENDENTE dados de baja en el Anual--—--
su formacion educativa estudiantes dados de baja en el ciclo escolar

ciclo escolar, para tomar en TEICE = Total de CONSTANTE Estudiantes 90.00 90.00 90.00
cuenta la desercién de estudiantes inscritos
estudiantes de la Universidad. al inicio del ciclo

escolar

Justificacion Trimestral: La desercion escolar con corte al 31 de diciembre de 2024 es de 19 estudiantes.

Observaciones:

COMPONENTE Matricula alcanzada en el Porcentaje de matricula total PORCENTAJE Gestion (MA/MP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Matricula total Los estudiantes se inscriben en la Universidad

co1 ciclo escolar atendida Eficacia atendida Tecnoldgica Paso del Norte.

Anual MA = Matricula ACUMULADO Matricula 1,00000 100.00 0.00 0.00 874.00 87.40 Depar[amento de Servicios Escolares
Este indicador muestra la ASCENDENTE Atendida Anual----
matricula atendida al inicio de MP = Matricula CONSTANTE Matricula 1,000.00 0.00 1,000.00
ciclo escolar, para determinar el Programada
porcentaje de cobertura de la
Universidad (matricula mes de
septiembre).
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Promocién y difusién de los Porcentaje de acciones para PORCENTAJE Gestion (AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Acciones de  Existe suficiencia presupuestal para realizar
C0101 programas educativos a los dar a conocer los logros Eficiencia ) . promocién y difusién promocién y difusién.
estudiantes de media institucionales y la oferta Mensual AR =.ACC|ones ACUMULADO Actividades 480.00 100.00 120.00 25.00 480.00 100.00 Departamento de Prensa
superior educativa ASCENDENTE Realizadas Mensual----
AP = Acciones CONSTANTE Actividades 480.00 480.00 480.00
Este indicador mide las Programadas

acciones realizadas para la
promocion y difusion de los
logros institucionales y la oferta
educativa.

Justificacion Trimestral: El Departamento de Prensa y Difusion de la Universidad Tecnolégica Paso del Norte (UTPN) realizo la cobertura a eventos y actividades de la Institucion, dandola a conocer en medios locales y a través de las redes socio digitales con las que se cuenta.

Observaciones:
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PRBRREPX008

441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
ACTIVIDAD Participacion de estudiantes Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestién (EPEA/TMA)*100 DOCUMENTO INTERNO-Participacién Los estudiantes tienen interés y hay suficiencia
C0102 en eventos académicos participantes en los Calidad en eventos académicos presupuestal para que participen en eventos
diferentes eventos Mensual EPEA = Estudiantes ACUMULADO Estudiantes 2,30000 100.00 89.00 3.87 1,04500 4543 Direccion de Carreras académicos.
académicos ASCENDENTE Participantes en Mensual-—--
Eventos Académicos
Este indicador nos muestra el TMA = Total de CONSTANTE Estudiantes 2,300.00 2,300.00 2,300.00
porcentaje de estudiantes que Matricula Atendida
participan en eventos
académicos internos y externos
como parte de su formacion
profesional.
Justificacion Trimestral: Estudiantes de los diversos programas educativos, participaron en el coloquio de ingenieria industrial
Observaciones:
COMPONENTE servicios de inclusion Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Estratégico (EBAI/TEAIP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Porcentaje de Estudiantes con necesidades diferentes
Cco02 educativa otorgados beneficiados con apoyos de Eficacia estudiantes con apoyos de inclusion acuden a solicitar los servicios educativos.
inclusion Tetramensual EBAI = Estudiantes ACUMULADO Estudiantes 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Departamento de Servicios Escolares
ASCENDENTE Beneficiados con Tetramensual----
Mide el porcentaje de Apoyos de Inclusion
estudiantes beneficiados con TEAIP = Total de CONSTANTE Estudiantes 3.00 3.00 3.00
apoyos de inclusién, para que Estudiantes con
continden con sus estudios. Apoyo de Inclusion
Programados
Justificacion Trimestral: En el cuatrimestre de septiembre - diciembre 2024, no ingresaron estudiantes que requieran apoyo de inclusion.
Observaciones:
ACTIVIDAD  |mplementacion de Porcentaje de actividades de PORCENTAJE Gestién (AIER/AIEP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Actividades  Estudiantes con alguna discapacidad acuden a
C0201 estrategias de inclusion inclusion educativa Eficiencia o o de inclusion educativa solicitar los servicios educativos.
social realizadas Tetramensual AIER .='ACt|V|dad.eS de ACUMULADO Actividades 6.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Direccidn de Carreras‘ Direccion de
ASCENDENTE Inclusién Educativa Planeacion y Departamento de
Porcentaje de actividades de Realizadas Bienestar Universitario
inclusion educativa realizadas, AIEP = Actividades de CONSTANTE Actividades 6.00 6.00 6.00 Mensual----
hacia el total de estudiantes y Inclusion Educativa
aquellos con alguna Programadas
discapacidad.
Justificacion Trimestral: Este indicador no se movié en este periodo
Observaciones:
COMPONENTE Amplias acciones de Porcentaje de actividades de PORCENTAJE Estratégico (AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Actividades  La institucion gubernamental correspondiente
Cco3 perspectiva de género género realizadas Eficacia o . de perspectiva de género emite lineamientos para la implementacion de
realizados Tetramensual AR = Actividades ACUMULADO Actividades 3.00 100.00 1.00 33.33 1.00 33.33 Departamento de Recursos Humanos  acciones de perspectiva de género.
Porcentaje de actividades de REGULAR CONSTANTE Realizadas Tetramensual----
género realizadas, hacia el AP = Actividades CONSTANTE Actividades 3.00 3.00 3.00
personal administrativo, Programadas

secretarial y de apoyo para el
conocimiento de la perspectiva
de género.

Justificacion Trimestral: Se participé en el diplomado politicas publicas y perspectiva de genero 2024, se esta en espera de constancia

Observaciones:
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PRBRREPX008

441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
ACTIVIDAD  |mplementacion y difusion de Porcentaje de capacitaciones PORCENTAJE Gestién (CEGR/CEGP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas aplican y difunden lo aprendido
C0301 los servicios de la de equidad de género Eficiencia o Capacitaciones de perspectiva de en los cursos y talleres de perspectiva de
perspectiva de género realizadas Semestral CEGR= ) ACUMULADO CapaC|taC|OneS 2.00 100.00 0.00 0.00 1.00 50.00 género género_
ASCENDENTE Capacitaciones para Departamento de Recursos Humanos
Mide el porcentaje de Equidad de Genero Semestral--—--
capacitaciones para la equidad Realizadas
de género realizadas, hacia el CEGP = CONSTANTE Capacitaciones 2.00 2.00 2.00
personal administrativo, Capacitaciones para
mandos medios y superiores, Equidad de Género
para implementar y difundir la Programadas
perspectiva de género
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion de eventos Porcentaje de eventos PORCENTAJE Gestién (EIER/EIEP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Las personas muestran interés en asistir a los
C0302 alusivos a las mujeres y realizados Eficiencia interno de eventos realizados eventos de igualdad y equidad realizados.
grupos en situacién Trimestral EIER = EVentO.S de ACUMULADO Eventos 4.00 100.00 1.00 25.00 2.00 50.00 Departamento de Servicios Escolares
vulnerable Mide el porcentaje de eventos ASCENDENTE Igualdad y Equidad Trimensual----
realizados alusivos a las Realizados
mujeres y grupos en situacion EIEP = Eventos de CONSTANTE Eventos 4.00 4.00 4.00
vulnerable. Igualdad y Equidad
Programados
Justificacion Trimestral: Evento en conmemoracion de la lucha contra el cancer
Observaciones:
COMPONENTE sSuficiente acompaiamiento Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Estratégico (EAA/TEIICE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Actividades  Los estudiantes atienden las actividades de
co4 académico otorgado que reciben acompafamiento Eficacia de tutorias asesoria.
académico Tetramensual EAA = Estudiantes ACUMULADO Estudiantes 1,62000 100.00 0.00 0.00 2,08800 128.89 Direccidon de Carreras
ASCENDENTE con Ag:or_npaﬁamiento Tetramensual----
Porcentaje de estudiantes que Académico
atienden las actividades de TEIICE = Total de CONSTANTE Estudiantes 1,620.00 0.00 1,620.00
tutorias para lograr un Estudiantes Inscritos
acompafiamiento académico al Inicio del Ciclo
adecuado. Escolar
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD Coordinacién de reportes de Porcentaje de acciones de PORCENTAJE Gestion (ATR/TATP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Las politicas institucionales permanecen.
C0401 acciones de tutoria tutorias realizadas Eficiencia interno de tutorias
Mensual ATR = Acciones de ACUMULADO Acciones 12.00 100.00 3.00 25.00 12.00 100.00 Direccion de Carreras
Porcentaje de reportes de REGULAR CONSTANTE Tutorias Realizadas Mensual----
acciones de tutorias realizadas TATP = Total de CONSTANTE Acciones 12.00 12.00 12.00

en el periodo para dar
seguimiento a las acciones de
los programas educativos.

Acciones de Tutoria
Programadas

Justificacion Trimestral: Cada grupo tiene asignado un Tutor, por lo que el 100% de la matricula es impactada con la accion tutorial llevada a cabo en el mes correspondiente.

Observaciones:
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441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
. . - . - - . . vm?f?ég;eén Supuestos
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
ACTIVIDAD peteccion de estudiantes Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestién (ENAA/TE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Los estudiantes acuden a las actividades de
C0402 con necesidades de con necesidades de Eficiencia ] ) interno de estudiantes con acompafiamiento académico.
acompaﬁamiento académico acompaiamiento académico Mensual ENAA = E.Stud|antes ACUMULADO Estudiantes 240.00 100.00 24.00 10.00 234.00 97.50 acompaﬁamiento académico
REGULAR CONSTANTE ~ con Necesidades de Direccién de Carreras
Mide el porcentaje de Acompa_namlento Mensual----
estudiantes con necesidades Académico
de acomafamiento académico TE = Total de CONSTANTE Estudiantes 240.00 240.00 240.00
atendidos, realizando Estudiantes
evaluaciones diagnésticas para
determinar su estatus de
vulnerabilidad.
Justificacion Trimestral: Se ofrecié acompafamiento académico a estudiantes vulnerables para prevenir la desercién y reprobacion.
Observaciones:
COMPONENTE suficiente gestion de apoyos Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Estratégico (EA/TE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Estudiantes  Estudiantes atienden las convocatorias.
Co05 econdmicos proporcionados que reciben apoyos Eficacia . . con apoyos
Tetramensual EA = Estudiantes con ACUMULADO Estudiantes 30.00 100.00 0.00 0.00 19.00 63.33 Direccion de Administracion y Finanzas
Porcentaje de estudiantes que REGULAR CONSTANTE  Apoyos Tetramensual----
reciben apoyos econémicos y/o TE = Total de CONSTANTE Estudiantes 30.00 30.00 30.00
sociales para continuar con sus Estudiantes
estudios.
Justificacion Trimestral: No se otorgaron apoyos durante este periodo.
Observaciones:
ACTIVIDAD Ppuyblicacion de Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestién (EBI/EBIP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Existen estudiantes que solicitan apoyos
C0501 convocatorias para beneficiados con becas Eficiencia ) ) interno de estudiantes becados econémicos.
condonacién de pago de internas Tetramensual EBI = Estudiantes con ACUMULADO Estudiantes 30.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Direccidon de Administracion y Finanzas
inscripcion REGULAR CONSTANTE Beca Interna Tetramensual----
Mide el porcentaje de EBIP = Estudiantes = CONSTANTE Estudiantes 30.00 30.00 30.00
estudiantes beneficiados con con Beca Interna
becas internas que Programados
corresponde a la condonacion
de pago de inscripcion para
continuar con sus estudios.
Justificacion Trimestral: Se definié por parte de rectoria, que no habra convocatorias para apoyos econémicos durante el ciclo escolar 2023-2024. Por ello, no habra aplicacion de estudios socioeconémicos.
Observaciones:
ACTIVIDAD Gestion de becas Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestién (EBE/EBEP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Existen estudiantes que solicitan apoyos
C0502 econdémicas beneficiados con becas Eficiencia Interno de becas externas econémicos.
externas Anual EBE = Estudiantes ACUMULADO Estudiantes 250.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Departamento de Servicios Escolares
ASCENDENTE con Beca Externa Anual----
Porcentaje de estudiantes EBEP = Estudiantes CONSTANTE Estudiantes 250.00 250.00 250.00

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

beneficiados con becas
externas proporcionadas por el
Gobierno Federal, Municipal y/o
Estatal para que los estudiantes
obtengan apoyo en la
continuacion de sus estudios.

con Beca Externa
Programados
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2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
. . - . - - . . vm?f?ég;eén Supuestos
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
COMPONENTE suficientes apoyos sociales Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Estratégico (EAS/TEI)*100 DOCUMENTO INTERNO-Estudiantes  La comunidad estudiantil cuenta con solvencia
Co06 para la permanencia que reciben apoyos sociales Eficacia ) ) con apoyos sociales econémica suficiente para llevar a cabo su
educativa brindados Tetramensual EAS = EStUd|a[:\teS ACUMULADO Estudiantes 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Departamento de Servicios Escolares educacion.
Porcentaje de estudiantes que REGULAR CONSTANTE con Apoyo Social Tetramensual----
reciben apoyos sociales TEI = Total de CONSTANTE Estudiantes 3.00 3.00 3.00
durante el ciclo escolar, para la Estudiantes Inscritos
continuacion de sus estudios.
Justificacion Trimestral: En el mes de diciembre no se entregaron apoyos sociales.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Aplicacién de apoyos Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestién (ETPA/TE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  El interesado se presenta para la aplicacion del
C0601 psicopedagégicos con test psicolégico aplicado Eficacia ) ) Interno de test psicolégico analisis psicologico y sesiones de seguimiento.
Mensual ETPA = Estudiantes ACUMULADO Estudiantes 110.00 100.00 44.00 40.00 157.00 142.73 Departamento de Bienestar Universitario
Porcentaje de estudiantes con ASCENDENTE con Test Psicolégico Mensual----
test psicoldgico aplicado, que Aplicado
acuden a solicitar ayuda para TE = Total de CONSTANTE Estudiantes 110.00 110.00 110.00
darles un seguimiento Estudiantes
adecuado y logren concluir sus
estudios.
Justificacion Trimestral: No se tuvieron sesiones de atencion debido al cierre del periodo académico.
Observaciones:
COMPONENTE Matricula de egresados Porcentaje de egresados PORCENTAJE Estratégico (TES/TEE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Encuestas Los egresados culminan su estudios y conocen
co7 suficiente realizada satisfechos con la educacién Calidad aplicadas a estudiantes los requisitos de egreso para llevar a cabo su
recibida por parte de la Tetramensual TES = Total de ACUMULADO Egresados 340.00 100.00 81.00 23.82 361.00 106.18 Direccion de Vinculacion titulacion.
Universidad. ASCENDENTE Egresados Tetramensual----
Satisfechos
Este indicador muestra los TEE = Total de CONSTANTE Egresados 340.00 340.00 340.00
egresados de Técnico Superior Egresados
Universitario y Licenciatura que Encuestados
se encuentran satisfechos con
la educacion recibida por parte
de la Institucion.
Justificacion Trimestral: En este cuatrimestre 81 alumnos satisfechos con la educacién que recibieron.
Observaciones:
ACTIVIDAD Conclusién del servicio Porcentaje de egresados que PORCENTAJE Gestién (ESS/TE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Los egresados realizan su servicio social
C0701 social realizan su servicio social Eficacia interno de servicio social adecuadamente.
Tetramensual ESS = Egresados ACUMULADO Egresados 340.00 100.00 53.00 15.59 338.00 99.41 Departamento de Bienestar Universitario
Este indicador muestra a los ASCENDENTE que realizan Servicio Tetramensual----
egresados de Técnico Superior Social
Universitario y Licenciatura que TE = Total de CONSTANTE Egresados 340.00 340.00 340.00
realizaron su servicio social, Egresados

como parte de su proceso de
titulacion.

Justificacion Trimestral: 53 estudiantes concluyeron su servicio social.

Observaciones:
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
ACTIVIDAD  Titulacién de egresados Porcentaje de egresados PORCENTAJE Gestién (TAT/TANI)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Los egresados culminan sus estudios y
C0702 titulados de una misma Eficacia interno de egresados titulados realizan el proceso de titulacion.
generacién Tetramensual TAT = Total de ACUMULADO Titulados 35.00 100.00 0.00 0.00 54.00 154.29 Departamento de Servicios Escolares
ASCENDENTE Alumnos Titulados Tetramensual----
Este indicador muestra a los TANI = Total de CONSTANTE Titulados 35.00 35.00 35.00

egresados de Licenciatura de
una misma generacion que
realizaron su tramite de
titulacion.

Justificacion Trimestral: Este indicador se reporta al finalizar el cuatrimestre.

Observaciones:

Alumnos de Nuevo
Ingreso

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

Responsable del Programa

Lic. Héctor Ramén Molinar Catalan

Director de Planeacion y Evaluacion
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Ente Publico 441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE
Programa presupuestario 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS Y FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE
Definicion del Programa Fortalecer los esquemas de vinculacién con el sector productivo, social y publico, para mejorar la pertinencia educativa y la gestion administrativa, asi como el desarrollo del personal docente activo para lograr la transformacion del modelo educativo, priorizando el interés de los estudiantes de educacion superior.
Problema que atiende el Programa 108762 - Las alumnas y alumnos presentan deficiente vinculacion con los sectores publico, social y privado para la gestion de los egresados con programas académicos deficientes, asi como los insuficientes acciones y proyectos para la formacion integral y la pertenencia de los estudiantes de educacion superior.

POBLACIONES

Tipo Descripcién Unidad de Medida Poblacion Total Mujeres Hombres
REFERENCIA Alumnas y alumnos de educacién superior del estado de Chihuahua Alumnas y alumnos 144,878 78,538 66,340
NO AFECTADA Alumnas y alumnos de educacién superior del estado que no son afectados por el problema Alumnas y alumnos 143,078 77,638 65,440
POTENCIAL (AFECTADA) Alumnas y alumnos matriculados en la UTPN Alumnas y alumnos 1,800 900 900
OBJETIVO Alumnas y Alumnos de la Universidad Tecnoldgica Paso del Norte vinculados Alumnas y alumnos 1,800 900 900
POSTERGADA Alumnas y alumnos matriculados en la UTPN que el programa no esta en condiciones de atender Alumnas y alumnos 0 0 0
ATENDIDA Alumnas y Alumnos de la Universidad Tecnoldgica Paso del Norte vinculados Alumnas y alumnos 206 97 109
Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Objetivos de Desarrollo Sostenible
OBJETIVO ODO04 - Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos

Plan Nacional de Desarrollo

TEMA E203 - Derecho a la educacion
Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
OBJETIVO E10401001 - Ampliar la cobertura a nivel estatal en materia educativa.
Programas de Mediano Plazo 2022 -2027
OBJETIVO PS05020002 - Fortalecer los esquemas de vinculacion institucional para mejorar la interaccion que deben tener los planes de estudio en el sector productivo.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Cuarto Trimestre Acumulado
Autorizado Gasto Autorizado Modificado Gasto ol aEnm)
modificado
38,447,064.76 27,954,753.93 38,447,064.76 39,130,878.95 35,359,257.90 90.36

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el aiio Indicadores con avance programado en el periodo Indicadores con avance Indicadores sin avance Indicadores sin avance - Con justificacion

39 34 30 9 7
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Fortalecer los esquemas de vinculacién con el sector productivo, social y publico, para mejorar la pertinencia educativa y la gestion administrativa, asi como el desarrollo del personal docente activo para lograr la transformacion del modelo educativo, priorizando el interés de los estudiantes de educacion superior.

108762 - Las alumnas y alumnos presentan deficiente vinculacion con los sectores publico, social y privado para la gestion de los egresados con programas académicos deficientes, asi como los insuficientes acciones y proyectos para la formacion integral y la pertenencia de los estudiantes de educacién superior.

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave
1110199

1114999

1118822

1179099

1219199

1521699

1521999

1522899

2579099

Descripcion
RECURSOS DEL ESTADO

INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

INGRESOS PARA UN FIN ESPECIFICO 2022

CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

FINANCIAMIENTO INTERNO

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS

INGRESOS FISCALES FEDERALES ADMINISTRADOS POR EL GOBIERNO DEL ESTADO

REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA

Origen

RECURSOS
FISCALES

RECURSOS
FISCALES

RECURSOS
FISCALES

RECURSOS
FISCALES

FINANCIAMIENTO

INTERNO

RECURSOS
FEDERALES

RECURSOS
FEDERALES

RECURSOS
FEDERALES

RECURSOS
FEDERALES

Interrelaciones

2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS Y
FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION
DOCENTE

2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS Y
FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION
DOCENTE

2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS Y
FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION
DOCENTE

2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS Y
FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION
DOCENTE

2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS Y
FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION
DOCENTE

2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS Y
FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION
DOCENTE

2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS Y
FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION
DOCENTE

2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS Y
FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION
DOCENTE

2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS Y
FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION
DOCENTE

Total de presupuesto

Porcentaje
3.39%

1.77%

0.00%

44.60%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

40.23%

100.00%

Autorizado

1,304,425.00

4,524,948.99

0.00

17,149,186.84

0.00

0.00

0.00

0.00

15,468,503.93

38,447,064.76

Modificado

1,251,090.00

4,587,828.15

.00

17,585,288.74

.00

.00

.00

.00

15,706,672.06

39,130,878.95

Gasto

1,251,090.00

3,179,290.33

.00

16,257,677.41

.00

.00

.00

.00

14,671,200.16

35,359,257.90

Varicion

.00

1,408,537.82

.00

1,327,611.33

.00

.00

.00

.00

1,035,471.90

3,771,621.05
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441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS Y FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :

FIN Contribuir a fortalecer los Porcentaje de convenios de PORCENTAJE Estratégico (CR/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Reporte de Las instituciones de los diferentes sectores
esquemas de vinculacion colaboracion Eficacia ) _ convenios de colaboracion estan dispuestas a colaborar y a tener una
institucional para mejorar la Anual CR = Convenios ACUMULADO Convenios 144.00 100.00 1.00 0.69 4.00 2.78 Direccion de vinculacion participacion activa con la Universidad.
interaccion que deben tener Mide el porcentaje de ASCENDENTE realizados Anual----
los planes de estudio enel  convenios firmados con las CP = Convenios CONSTANTE Convenios 144.00 144.00 144.00
sector productivo mediante  empresas publicas, privadas y programados
los esquemas de vinculacién sociales para participacion
entre el sistema, educativo y activa de los estdiantes
los sectores gubernamental,
productivo y social, con una
formacion integral de los
estudiantes de educacion
superior

Justificacion Trimestral: En este mes no se firmaron convenios

Observaciones:

PROPOSITO Las alumnas y alumnos Porcentaje de egresados PORCENTAJE Estratégico (EL/ET)*100 DOCUMENTO INTERNO-Registro Las alumnas y alumnos se integran a los
presentan eficiente laborando en el sector Eficacia interno de seguimiento a egresados escenarios laborales
vinculacién con los sectores productivo Anual EL = Egresados ACUMULADO Egresados 280.00 100.00 52.00 18.57 156.00 55.71 Direcciodn de vinculacion
publico, social y privado para ASCENDENTE laborando Anual----
la gestion de los egresados Mide la cantidad de egresados ET = Egresados CONSTANTE Egresados 280.00 280.00 280.00
con programas académicos, 2 los cuales se les da totales
asi como las acciones y seguimiento y que se
proyectos para la formacién encuentran Iak_)orando en el
integral y la pertenencia de  Sector productivo.
los estudiantes de educacion
superior

Justificacion Trimestral: 52 alumnos de los 81 egresados se encuentran laborando al momento de su egreso

Observaciones:

COMPONENTE vVinculacién de alumnos con Porcentaje de actividades PORCENTAJE Gestién (AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Las instituciones del sector productivo tienen

co1 empresas otorgada realizadas Eficacia interno de actividades con empresas disponibiidad de colaboracion.

Tetramensual AR = Actividades ACUMULADO Actividades 22.00 100.00 5.00 22.73 19.00 86.36 Direccidn de Vinculacion
Hace referencia a la correcta ASCENDENTE Realizadas Tetramensual----
realizacion de las AP = Actividades CONSTANTE Actividades 22.00 22.00 22.00
actividades/acciones en materia Programadas
de vinculacion realizadas, con
las empresas publicas y/o
privadas en beneficio de los
estudiantes.
Justificacion Trimestral: Solo se realizo la reunion de consejo de vinculacion
Observaciones:
ACTIVIDAD Colocacion de estudiantes Porcentaje de egresados que PORCENTAJE Gestién (EE/TE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Los egresados realizan su estadia
Cco0101 en estadias y seguimiento de realizan sus estadias. Eficacia interno de registro de estudiantes en adecuadamente.
egresados Tetramensual EE = Estudiantesen ACUMULADO Estudiantes 350.00 100.00 0.00 0.00 144.00 41.14 estadias
Este indicador muestra a los ASCENDENTE Estadias Direccion de Vinculacion
egresados de Técnico Superior TE = Total de CONSTANTE Estudiantes 350.00 350.00 350.00 Tetramensual----

Universitario y Licenciatura que
realizan sus estadias en las
distintas empresas como parte
del proceso de titulacion.

Estudiantes
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441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS Y FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
Justificacion Trimestral: Todavia no se tiene el dato. Se encuentra en proceso se tendra listo para el mes de febrero
Observaciones:
ACTIVIDAD  Aplicacion de encuestas a Porcentaje de empleadores = PORCENTAJE Gestion (TES/TEE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Los empleadores contestan las encuestas.
Cco0102 los empleadores satisfechos con el Eficacia interno de encuestas a empleadores
desempeﬁo de los Tetramensual TES = Total de ACUMULADO Empleadores 120.00 100.00 32.00 26.67 130.00 108.33 Direcciodn de vinculacion
egresados. ASCENDENTE Empleadores Tetramensual----
Satisfechos
Este indicador mide la opinién TEE = Total de CONSTANTE Empleadores 120.00 120.00 120.00
de los empleadores respecto al Empleadores
Técnico Superior Universitario y Encuestados
Licenciatura que tienen
contratados en su empresa.
Justificacion Trimestral: El 96% de los empleadores quedaron satisfechos con el desempeiio de los egresados
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion de convenios de Porcentaje de nuevos PORCENTAJE Gestion (CR/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Hay interés de participar y colaborar por parte
C0103 colaboracion convenios realizados. Eficiencia interno de nuevos convenios realizados de las instituciones de los diferentes sectores
Tetramensual CR = Convenios ACUMULADO Convenios 10.00 100.00 0.00 0.00 1.00 10.00 Direcciodn de vinculacion con la Universidad.
Mide la cantidad de nuevos ASCENDENTE Realizados Tetramensual----
convenios generados con CP = Convenios CONSTANTE Convenios 10.00 10.00 10.00
instituciones de los diversos Programados
sectores, para la colaboracion
entre los estudiantes de la
Universidad en sus estadias.
Justificacion Trimestral: En este mes no se firmaron convenios
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion de reuniones Porcentaje de eventos PORCENTAJE Gestion (ER/EP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Esta debidamente constituido y existe interés
Cco0104 para la vinculacién y realizados. Eficiencia interno de eventos de los sectores en atender las convocatorias
pel’tinencia Tetramensual ER = Eventos ACUMULADO Eventos 3.00 100.00 1.00 33.33 2.00 66.67 Direcciodn de vinculacion del Comité.
Es el porcentaje de reuniones ASCENDENTE Realizados Tetramensual---
atendidas correspondiente al EP = Eventos CONSTANTE Eventos 3.00 3.00 3.00
consejo de vinculacion con el Programados
sector empresarial, para
posibles eventos en beneficio
de las alumnas y los alumnos
de la Universidad.
Justificacion Trimestral: Consejo de Vinculacion y pertiencia llevada a cabo el 17 de dic.
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion de visitas Porcentaje de eventos PORCENTAJE Gestion (VR/VP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Hay convenios de colaboracion con
C0105 estudiantiles realizados. Eficiencia interno de visitas estudiantiles instituciones en las que se programan visitas.
Tetramensual VR = Visitas ACUMULADO Visitas 6.00 100.00 7.00 116.67 12.00 200.00 Direccidn de vinculacion
Son la cantidad de visitas que ASCENDENTE Realizadas Tetramensual----
las alumnas y los alumnos VP = Visitas CONSTANTE Visitas 6.00 6.00 6.00
llevan a cabo como Programadas

complemento a los planes de
estudios.
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441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS Y FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
Justificacion Trimestral: Visita a la empresa ONE por parte de los alumnos de Ing. En Logistica
Observaciones:
ACTIVIDAD |mplementacion de servicios Porcentaje de cursos PORCENTAJE Gestion (CR/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Existe demanda de servicios por parte del
C0106 al exterior realizados. Eficiencia interno de servicios al exterior sector empresarial y/o poblacién en general
Semestral CR = Cursos ACUMULADO Cursos 2.00 100.00 0.00 0.00 1.00 50.00 Direccion de vinculacion para recibir capacitacion.
Mide la cantidad de cursos ASCENDENTE Realizados Semestral--—--
realizados como servicios al CP = Cursos CONSTANTE Cursos 2.00 2.00 2.00
exterior, para el beneficio de los Programados
estudiantes de la Universidad y
la comunidad en general.
Justificacion Trimestral: No se realizé ninguin curso
Observaciones:
ACTIVIDAD  Generacién de proyectosy  Porcentaje de proyectos PORCENTAJE Gestion (PA/PP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Existe interés de una institucion en colaborar
co107 desarrollos tecnolégicos atendidos. Eficiencia interno de proyectos atendidos con la Universidad en el desarrollo de un
Tetramensual PA = PrOyeCtOS ACUMULADO ProyeCtOS 3.00 100.00 0.00 0.00 2.00 66.67 Direccion de carreras proyecto.
Es la atencién y tratamiento a ASCENDENTE Atendidos Tetramensual----
los diferentes proyectos y las PP = Proyectos CONSTANTE Proyectos 3.00 3.00 3.00
acciones encaminadas a su Programados
consolidacion.
Justificacion Trimestral: Este indicador no tuvo movimiento este periodo
Observaciones:
ACTIVIDAD Movilizacién estudiantil Porcentaje de movilidad PORCENTAJE Gestion (EM/TA)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento ~ Hay convocatorias de movilidad y existe interés
C0108 estudiantil. Eficiencia ) ) interno de movilidad estudiantil de alumnas y alumnos por participar ademas
Semestral EM .=.EStud|anteS en ACUMULADO Estudiantes 10.00 100.00 0.00 0.00 2.00 20.00 Direcciodn de carreras de que cumplen con los requisitos de la
Mide la cantidad en porcentaje ASCENDENTE Movilidad Semestral--— convocatoria.
de los estudiantes realizando TA = Total de CONSTANTE Estudiantes 10.00 10.00 10.00
acciones de movilidad nacional Estudiantes
e internacional como parte de
su formacion académica
integral.
Justificacion Trimestral: Este indicador no tuvo movimiento este periodo
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion de analisis Porcentaje de programas PORCENTAJE Gestion (PEP/TPE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Se realizan las AST y/o estudios de pertinencia.
C0109 situacional de trabajo y/o educativos de Técnico Eficacia interno de programas educativos
estudios de pertinencia Superior Universitario y Anual PEP = Programas ACUMULADO Programas 2.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 pertinentes
Licenciatura pertinentes. ASCENDENTE Educativos Direccién de vinculacion
Pertinentes Anual----
Este indicador mide la TPE = Total de CONSTANTE Programas 2.00 2.00 2.00
pertinencia de los programas Programas
educativos con Analisis Educativos

Situacional de Trabajo en
beneficio de los estudiantes de
la Universidad.

Justificacion Trimestral: No se realizaron estudios de pertinencia.

Observaciones:
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vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
COMPONENTE Servicios administrativos Porcentaje de actividades PORCENTAJE Gestién (AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Existen lineamientos para realizar tramites y
Cco02 realizados realizadas. Eficacia interno de servicios administrativos servicios de acuerdo a la normatividad
Trimestral AR = Actividades ACUMULADO Actividades 60.00 100.00 5.00 8.33 50.00 83.33 Direccidon de administracion y finanzas aplicable_
Refleja la cantidad de REGULAR CONSTANTE Realizadas Mensual----
actividades administrativas AP = Actividades CONSTANTE Actividades 60.00 60.00 60.00
relizadas para la operatividad Programadas
de la institucion en beneficio de
las y los estudiantes.
Justificacion Trimestral: Se realizarén las siguientes actividades para la operatividad administrativa de la institucion: 1) Pago de néomina, 2) Pago de servicios y compras, 3) Mantenimiento correctivo, 4) Mantenimiento preventivo y 5) Cierres contables.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Gestion y operatividad Porcentaje de acciones PORCENTAJE Gestién (AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  El convenio de coordinacién federacion estado
C0201 institucional realizadas Eficacia interno de servicios administrativos se mantiene vigente.
Mensual AR = Acciones ACUMULADO Eventos 18.00 100.00 5.00 27.78 18.00 100.00 Direccion de planeacién
Son la cantidad de reuniones, ASCENDENTE Realizadas Mensual----
convocatorias, etc., que realiza AP = Acciones CONSTANTE Eventos 18.00 18.00 18.00
la Universidad como parte de la Programadas
gestion y operatividad
institucional.
Justificacion Trimestral: Se llevaron a cabo reuniones de Junta de Consejo y Junta de Directores de Area.
Observaciones:
ACTIVIDAD |mplementacion de servicios Porcentaje de servicios PORCENTAJE Gestién (SE/SR)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Existen lineamientos para realizar tramites y
C0202 para la operatividad efectuados Eficacia interno de servicios administrativos servicios de acuerdo a la normatividad
Mensual SE = Servicios ACUMULADO Servicios 12.00 100.00 3.00 25.00 12.00 100.00 Direccion de administracion y finanzas aplicable_
Involucra los diversos servicios REGULAR CONSTANTE  Efectuados Mensual----
necesarios que se realizan SR = Servicios CONSTANTE Servicios 12.00 12.00 12.00
como parte de la operatividad Requeridos
diaria de la institucion.
Justificacion Trimestral: Se realiza el pago puntual de los servicios para la operatividad institucional.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Capacitacion al personal Porcentaje de personal PORCENTAJE Gestién (PMMySC/TPMMyS)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Porcentaje de personal capacitado en relacion
C0203 administrativo, mandos capacitado Eficiencia interno de capacitaciones al total de personal.
medios y Superiores Mensual PMMySC = Personal ACUMULADO Personal 120.00 100.00 12.00 10.00 112.00 93.33 Departamento de recursos humanos
Este indicador mide el personal ASCENDENTE de Mandos Medios y capacitado Mensual----
de mandos medios y Superiores
superiores, personal de apoyo y Capacitados
secretarial que han tomado TPMMyS = Totalde  CONSTANTE Personal 120.00 120.00 120.00
cursos de capacitacion. personal de Mandos capacitado

Medios y Superiores

Justificacion Trimestral: Diplomado Nuevo modelo educativo 2024 para la transformacion y consolidacion de las universidades del substema tecnologico

Observaciones:
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
ACTIVIDAD  QOperacién de sistema de Porcentaje de Acciones de PORCENTAJE Gestién (ACR/TACP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  La casa Certificadora en Normas de Calidad
C0204 gestién de calidad Certificacion de Calidad Eficacia interno de certificacion de calidad considera viable otorgar la certificacion.
Anual ACR = Acciones de ACUMULADO Acciones 2.00 100.00 1.00 50.00 1.00 50.00 Direccion de planeaci(’)n y evaluacion
Mide el porcentaje de acciones ASCENDENTE Certificacion Anual----
de certificacion del Sistema de Realizadas
Gestion de Calidad, en TACP = Total de CONSTANTE Acciones 2.00 2.00 2.00
cumplimiento de la norma a Acciones de
otorgar a la Institucion. Certificacion
Programadas
Justificacion Trimestral: Se llevo a cabo Auditoria Interna, como parte de la revisiéon anual del SIGC y en preparacién para la préxima Auditoria externa.
Observaciones:
COMPONENTE Extensién y promocion de Porcentaje de actividades PORCENTAJE Estratégico (AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Los lineamientos de la autoridad estatal
co3 los servicios educativos realizadas Eficacia ) o interno de servicios educativos permite hacer difusién y promocion a la
otorgado Trimestral AR= Porcentaje de ACUMULADO Actividades 20.00 100.00 6.00 30.00 19.00 95.00 Departamento de bienestar universitario ciudadania.
Refleja la cantidad de eventos, ASCENDENTE Actividades Mensual----
campaiias y actividades que Realizadas
son realizadas en beneficio de AP = Actividades CONSTANTE Actividades 20.00 20.00 20.00
las y los estudiantes, para la Programadas
promocion de los servicios
educativos.
Justificacion Trimestral: Se realizaron 2 campaias de salud durante el mes.
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion de eventos Porcentaje de eventos PORCENTAJE Gestién (EIR/EIP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Los eventos institucionales son necesarios
C0301 institucionales realizados Eficiencia interno de eventos institucionales como parte de la Mision de la Universidad.
Mensual EIR = Eventos ACUMULADO Eventos 10.00 100.00 2.00 20.00 8.00 80.00 Departamento de bienestar universitario
Son la cantidad de reuniones, ASCENDENTE Institucionales Mensual----
conmemoraciones, Realizados
celebraciones, etc., que realiza EIP = Eventos CONSTANTE Eventos 10.00 10.00 10.00
la institucién como parte de su Institucionales
operacion, en beneficio de la Programados
comunidad estudiantil.
Justificacion Trimestral: No se realizaron actividades
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion de campaiias de Porcentaje de campaiias PORCENTAJE Gestién (CR/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Existen los foros y medios adecuados para
C0302 promocion y difusién realizadas Eficiencia interno de promocion y difusion promocionar y difundir actividades.
Mensual CR= Campaﬁas ACUMULADO Campaﬁas 12.00 100.00 3.00 25.00 12.00 100.00 Departamento de prensay difusion
Es la cantidad de campanias ASCENDENTE Realizadas Mensual----
realizadas con la oferta CP = Campafias CONSTANTE Campafas 12.00 12.00 12.00
educativa de la institucion para Programadas

promocioén y difusion en las
distintas escuelas y/o empresas
de la comunidad.

Justificacion Trimestral: La Universidad Tecnolégica Paso del Norte, implementé una campaifia con pauta en redes sociales para difundir la entrega de fichas para el cuatrimestre Enero-Abril 2025.
Ademas de impulsar el programa educativo de Ingenieria en Mecatrénica en modalidad mixta o semipresencial.
Informacion en: www.facebook.com/UtpnCoyotes

Observaciones:
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
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Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
ACTIVIDAD  |mplementacion de Porcentaje de actividades PORCENTAJE Gestién (AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  La realizacion de las actividades culturales,
C0303 actividades culturales, culturales realizadas Eficiencia o o interno de actividades realizadas deportivas y civicas son parte fundamental en
deportivas y civicas Mensual AR = Actividades ACUMULADO Actividades 140.00 100.00 33.00 23.57 123.00 87.86 Departamento de bienestar universitario la formacién integral de las y los alumnos.
Hace referencia a las ASCENDENTE Realizadas Mensual----
actividades extracurriculares AP = Actividades CONSTANTE Actividades 140.00 140.00 140.00
realizadas como complemento Programadas
a los Programas Educativos.
Justificacion Trimestral: Se ofertan 11 actividades extracucrriculares, futbol 7, atletismo, voleibol, baloncesto, artes plasticas, banda de guerra, escolta, rondalla, canto y danza
Observaciones:
ACTIVIDAD Utilizacién de diferentes Porcentaje de medios PORCENTAJE Gestién (MU/MP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Existe suficiencia presupuestal para realizar la
C0304 medios de comunicaciéon utilizados para dar a conocer Eficiencia interno de medios de comunicacion promocién y difusion.
los logros institucionales y la Mensual MU = Medios ACUMULADO Medios 120.00 100.00 30.00 25.00 126.00 105.00 pepartamento de prensa y difusion
oferta educativa REGULAR CONSTANTE  Utilizados Mensual----
MP = Medios CONSTANTE Medios 120.00 120.00 120.00
Este indicador mide los medios Programados
de comunicacion utilizados para
la promocién y difusién de los
logros institucionales.
Justificacion Trimestral: El Departamento de Prensa y Difusion de la Universidad Tecnolégica Paso del Norte (UTPN) realizé la cobertura a eventos y actividades de la Institucion, dandola a conocer en medios locales y a través de las redes socio digitales con las que se cuenta.
Observaciones:
COMPONENTE Tramites Juridicos realizados Porcentaje de actividades PORCENTAJE Gestién (AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Existen instancias regulatorias que resuelven
Co04 juridicas realizadas Eficacia interno de tramites juridicos en tiempo y forma los tramites legales
Trimestral AR = Actividades ACUMULADO Actividades 12.00 100.00 3.00 25.00 9.00 75.00 Juridico solicitados.
Refleja la cantidad de REGULAR CONSTANTE Realizadas Mensual----
actividades realizadas en AP = Actividades CONSTANTE Actividades 12.00 12.00 12.00
cuanto a tramites y servicios Programadas
dentro de la actividad juridica
institucional.
Justificacion Trimestral: Se atiende sexta sesion ordinaria H. Consejo 2024
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion de tramites Porcentaje de tramites PORCENTAJE Gestién (TR/TP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Existen instancias regulatorias que resuelven
C0401 administrativos y/o legales  legales realizados Eficiencia o o interno de tramites legales en tiempo y forma los tramites legales
Mensual TR = Tramites ACUMULADO Tramites 12.00 100.00 2.00 16.67 11.00 91.67 Juridico solicitados.
Mide el porcentaje de tramites REGULAR CONSTANTE Realizados Mensual----
administrativos y/o legales TP = Tramites CONSTANTE Tramites 12.00 12.00 12.00
realizados en la institucion, que Programados
son resueltos en tiempo y forma
establecida.

Justificacion Trimestral: Se realizé el tramite administrativo correspondiente al mes de diciembre

Observaciones:
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
. . - . - - . . vm?f?ég;eén Supuestos
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
ACTIVIDAD Gestién de actividades de Porcentaje de cumplimiento PORCENTAJE Gestién (AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Se debe dar cumplimiento a las obligaciones
C0402 transparencia y control en actividades de Eficacia o o interno de actividades de transparencia de las instancias en materia de Transparencia y
interno eficiente Transparencia y/o Control Mensual AR = Actividades ACUMULADO Actividades 12.00 100.00 3.00 25.00 12.00 100.00 Juridico Organo de Control Interno.
Interno REGULAR CONSTANTE Realizadas Mensual----
AP = Actividades CONSTANTE Actividades 12.00 12.00 12.00
Este indicador muestra el grado Programadas
de cumplimiento en relacion a
lo solicitado en materia de
Transparencia y/o Control
Interno.
Justificacion Trimestral: Se atiende una solicitud de informacién a través del Portal Nacional de Transparencia
Observaciones:
COMPONENTE |nstalaciones y Porcentaje de actividades PORCENTAJE Gestién (AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Los servicios de electricidad,
Co05 equipamientos optimo realizadas Eficacia o o interno de equipamientos telecomunicaciones y otros, operan
Otorgados Trimestral AR =.ACt|V|dadeS ACUMULADO Actividades 24.00 100.00 6.00 25.00 24.00 100.00 Direccidon de administracion y finanzas adecuadamente.
Mide el porcentaje de las REGULAR CONSTANTE Realizadas Mensual----
diversas actividades realizadas AP = Actividades CONSTANTE Actividades 24.00 24.00 24.00
a la infraestructura para su Programadas
mantenimiento y conservacion
asi como la atencioén a grupos
vulnerables.
Justificacion Trimestral: Se realizé el mantenimiento correctivo y preventivo a los bienes muebles e inmuebles de la institucién.
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion de Porcentaje de mantenimiento PORCENTAJE Gestién (MCR/MCP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Los servicios de electricidad,
C0501 mantenimiento correctivoa correctivo realizados Eficiencia o interno de mantenimiento telecomunicaciones y otros, operan
edificios y/o equipamiento Mensual MCR = o ACUMULADO Mantenimiento 12.00 100.00 3.00 25.00 12.00 100.00 Direccion de administracion y finanzas ~ adecuadamente.
Mide la cantidad de REGULAR CONSTANTE Mantenimientos Mensual----
mantenimientos correctivos Correctivos
realizados a la infraestructura Realizados
institucional (edificios y MCP = CONSTANTE Mantenimiento 12.00 12.00 12.00
equipamiento) para su buen Mantenimientos
funcionamiento. Correctivos
Programados
Justificacion Trimestral: Se realizé el mantenimiento correctivo a los bienes muebles e inmuebles de la institucion.
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion de Porcentaje de PORCENTAJE Gestion (MPR/MPP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Los servicios de electricidad,
C0502 mantenimiento preventivo a mantenimientos preventivos Eficacia o interno de mantenimiento telecomunicaciones y otros, operan
edificios ylo equipamiento Mensual MPR = o ACUMULADO Mantenimiento 12.00 100.00 3.00 25.00 11.00 91.67 Direccidon de administracion y finanzas adecuadamente.
Mide la cantidad de REGULAR CONSTANTE  Mantenimientos Mensual----
mantenimientos preventivos Preventivos
realizados a la infraestructura Realizados
institucional (edificios y MPP = CONSTANTE Mantenimiento 12.00 12.00 12.00
equipamiento), para su buen Mantenimientos
funcionamiento. Preventivos
Programados

Justificacion Trimestral: Se realizé el mantenimiento preventivo a los bienes muebles e inmuebles de la institucion.

Observaciones:
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Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
ACTIVIDAD Adecuacién de Porcentaje de adecuaciones PORCENTAJE Gestién (AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Existen proveedores que atienden las
C0503 infraestructura de la Eficiencia interno de adecuaciones convocatorias realizadas.
institucién Es la cantidad de adecuaciones Tetramensual AR = Adecuaciones ACUMULADO Adecuaciones 3.00 100.00 1.00 33.33 1.00 33.33 Direccion de administracion y finanzas
realizadas para el 6ptimo ASCENDENTE Realizadas Tetramensual----
funcionamiento de las AP = Adecuaciones CONSTANTE Adecuaciones 3.00 3.00 3.00
instalaciones. Programadas
Justificacion Trimestral: Este mes no se movio6 este indicador
Observaciones:
ACTIVIDAD  |mplementacion de Porcentaje de adecuaciones PORCENTAJE Gestién (AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Existen proveedores que atienden las
C0504 infraestructura para Eficacia ) ) interno de adecuaciones convocatorias realizadas.
personas con discapacidad Es la cantidad de adecuaciones Anual AR =_AdecuaC|ones ACUMULADO Adecuaciones 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 Direccidon de administracion y finanzas
realizadas para el 6ptimo REGULAR CONSTANTE Realizadas Anual----
funcionamiento de las AP = Adecuaciones = CONSTANTE Adecuaciones 1.00 1.00 1.00
instalaciones que impactan Programadas
directamente en beneficio de
las personas con discapacidad.
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE |Labhoratorios con eficientes Porcentaje de licenciamiento PORCENTAJE Gestién (LA/LN)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Continua la operacién de programas federales
Co06 servicios tecnolégicos de software para laboratorios Eficacia ) ) ) . interno de licenciamiento para actualizacion de equipamiento de
proporcionados adquirido Anual LA = Licencias ACUMULADO Licencias 3.00 100.00 0.00 0.00 1.00 33.33 Direccion de planeacion y evaluacién  laboratorios.
ASCENDENTE Adquiridas Anual----
Mide el porcentaje de licencias LN = Licencias CONSTANTE Licencias 3.00 0.00 3.00
de software académico Necesarias
adquirido para laboratorios,
para el uso eficaz de los
estudiantes en sus horas de
practica.
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD Gestién de licencias de Porcentaje de licenciamiento PORCENTAJE Gestién (LA/LN)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Existen proveedores del licenciamiento
C0601 Software académico adquirido Eficiencia interno de licenciamiento requerido para la operacion de la Universidad y
Anual LA = Licenciamiento ACUMULADO Licencias 3.00 100.00 0.00 0.00 1.00 33.33 Direccion de planeacion y evaluacién  lo considerado para el desarrollo de practicas
Es la cantidad de programas de ASCENDENTE Adquirido Anual---- en cada Programa Educativo ofertado.
computo adquirido para los LN = Licenciamiento CONSTANTE Licencias 3.00 0.00 3.00

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

equipos informaticos de la
institucion que forman parte de
los servicios proporcionados a
la comunidad estudiantil.

Necesario
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
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Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu CUICacio
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
COMPONENTE servicios educativos Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestién (ESRP/TESR)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Los estudiantes utilizan los servicios ofrecidos
co7 integrales de calidad satisfechos con el servicio Calidad interno de servicios educativos por la Institucion.
Otorgados otorgado Tetramensual ESRP = E’ncuestas de ACUMULADO Encuesta 3.00 100.00 1.00 33.33 2.00 66.67 Direccion de planeaci(’)n y evaluacion
REGULAR CONSTANTE  Satisfaccién con Tetramensual----
Porcentaje de encuesta de Resultados Positivos
satisfaccion con resultados TESR = Total de CONSTANTE Encuesta 3.00 3.00 3.00
positivos, de acuerdo al servicio Encuestas de
otorgado a los estudiantes de la Satisfaccion
Universidad. Realizadas
Justificacion Trimestral: Encuesta realizada por las alumnas y alumnos de la universidad, referente al grado de satisfaccion con el servicio otorgado.
Observaciones:
ACTIVIDAD Participacion de alumnosy  Porcentaje de concursos en  PORCENTAJE Gestién (CA/CC)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Las Instituciones de Educacion Superior y la
C0701 docentes en concursos y que participan los Eficiencia interno de concursos y congresos Coordinacion de Universidades Tecnoldgicas,
congresos estudiantes Tetramensual CA = Concursos ACUMULADO Concurso 3.00 100.00 1.00 33.33 2.00 66.67 Direccion de carreras asi como otras instancias programan y
REGULAR CONSTANTE  Atendidos Tetramensual--- convocan a eventos educativos.
Porcentaje de concursos CC = Concursos CONSTANTE Concurso 3.00 3.00 3.00
atendidos por los estudiantes Convocados
que forman parte de la difusion
de la oferta educativa de la
Universidad.
Justificacion Trimestral: Este indicador no tuvo movimiento este periodo
Observaciones:
ACTIVIDAD Participacion de estudiantes Estudiantes participando en PORCENTAJE Gestién (EAE/TEAEP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Los programas académicos de la Coordinacién
C0702 en actividades actividades extracurriculares Eficiencia ) ) interno de actividades extracurriculares General de Universidades Tecnoldgicas y
extracurriculares Mensual EAE = Estudiantes en ACUMULADO Estudiantes 560.00 100.00 433.00 77.32 443.00 79.11 Departamento de bienestar universitario Politécnicas permiten atender actividades
Mide el porcentaje de ASCENDENTE Actividades Mensual---- extracurriculares.
estudiantes que participan en Extracurriculares
actividades extracurriculares, TEAEP = Total de CONSTANTE Estudiantes 560.00 560.00 560.00
como parte de su educacion Estudiantes en
académica integral. Actividades
Extracurriculares
Programadas
Justificacion Trimestral: Se ofertan 11 actividades extracucrriculares, futbol 7, atletismo, voleibol, baloncesto, box, artes plasticas, banda de guerra, escolta, rondalla, canto y danza.
Observaciones:
COMPONENTE sServicios académicos Porcentaje de actividades PORCENTAJE Gestién (AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Existen lineamientos para realizar tramites y
cos realizados realizadas Eficacia interno de servicios académicos servicios de acuerdo a la normatividad
Trimestral AR = Actividades ACUMULADO Actividades 12.00 100.00 1.00 8.33 10.00 83.33 Direccidn de carreras aplicable_
Refleja la cantidad de REGULAR CONSTANTE Realizadas Mensual----
actividades realizadas para la AP = Actividades CONSTANTE Actividades 12.00 12.00 12.00

operatividad administrativo-
académica de la institucion.

Programadas

Justificacion Trimestral: 1. Se colabora como lider, en la coordinacion a nivel nacional en la elaboracion de las asignaturas para el modelo Mixto del subsistema Tecnolégico, en los programas educativos de la Licenciatura en Contabilidad y de Ingenieria en Mecatrénica

Observaciones:
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441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS Y FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
. . - . - - . . vm?f?ég;eén Supuestos
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia u Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
ACTIVIDAD  Certificacion a programas Porcentaje de certificaciones PORCENTAJE Gestién (CR/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Se realizan las certificaciones, evaluaciones y
C0801 académicos y/o ala alcanzadas Eficacia o o interno de certificaciones acreditaciones requeridas de acuerdo ala
institucion Anual CR = Certificaciones ACUMULADO Certificaciones 2.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Direccidn de carreras disposici(’)n presupuestal_
Este indicador mide los REGULAR CONSTANTE Realizadas Anual---
programas educativos que CP = Certificaciones CONSTANTE Certificaciones 2.00 2.00 2.00
obtienen una certificacion, Programadas
acreditacion o evaluacion
diagnéstica (CIEES, COPAES,
SGC u otro).
Justificacion Trimestral: Este mes no se presenta cambio en este indicador
Observaciones:
ACTIVIDAD |nvestigacion docente en Porcentaje de PORCENTAJE Gestién (PAE/PAP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Los docentes estan interesados en la
C0802 actividades académicas investigaciones académicas Eficacia interno de productos académicos investigacion, participacion en congresos y
Semestral PAE = Productos ACUMULADO Actividades 8.00 100.00 3.00 37.50 6.00 75.00 Direccion de carreras elaboracion de material académico.
Este indicador mide los REGULAR CONSTANTE Académicos Semestral--—-
productos, lineas de Entregados
investigacion y aplicacion al PAP = Productos CONSTANTE Actividades 8.00 8.00 8.00
desarrollo tecnoldgico, articulos Académicos
arbitrados y elaborados, Programados
material académico,
publicaciones y otros, en
beneficio de la comunidad
estudiantil.
Justificacion Trimestral: Se realizé proyecto social en colaboracion con la asociacion civil Juarez Integra con 3 profesores de tiempo completo.
Observaciones:
ACTIVIDAD Capacitacion a docentes Porcentaje de docentes PORCENTAJE Gestién (DC/TPD)*100 DOCUMENTO INTERNO-Documento  Existe suficiencia presupuestal e interes para la
C0803 capacitados en cursos Eficacia interno de capacitaciones docentes capacitacién y/o actualizacion del personal
internos y externos y/o en Tetramensual DC = Docentes ACUMULADO Docente 120.00 100.00 47.00 39.17 62.00 51.67 Direccion de carreras docente.
linea REGULAR CONSTANTE  Capacitados Tetramensual-——-
TPD = Total de CONSTANTE Docente 120.00 120.00 120.00

Este indicador mide la cantidad
de profesores de tiempo
completo y profesores de
asignatura que han recibido
capacitaciones en cursos
internos o externos.

Justificacion Trimestral: Se llevo a cabo taller de roforzamiento en las estrategias didacticas activas.

Observaciones:

Planilla Docente
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2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS Y FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :

Medio de
Verificacion

Supuestos

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

Responsable del Programa

Lic. Héctor Ramoén Molinar Catalan

Director de Planeacion y Evaluacion
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Ente Publico 441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE
Programa presupuestario 2K017D2 - INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR

Construccion, equipamiento, conservacion y rehabilitacion de infraestructura fisica de planteles escolares del nivel de educacion superior seguin las necesidades de cada plantel. Aplica para todas las escuelas publicas y tiene por objeto ampliar, mejorar y mantener en buen estado fisico la infraestructura, asi como
optimizar el funcionamiento de la misma, que permita mantener instalaciones dignas.

Definicion del Programa

Problema que atiende el Programa 108800 - Los alumnos y alumnas de la Universidad Tecnoldgica Paso del Norte presentan insuficientes espacios educativos

POBLACIONES

Tipo Descripcion Unidad de Medida Poblacién Total Mujeres Hombres
REFERENCIA Poblacién de un rango de edad de 18-23 afios que habitan en el Estado de Chihuahua Joévenes 639,262 319,200 320,062
NO AFECTADA Poblacién de un rango de edad de 18-23 afios que habitan en el Estado de Chihuahua que no estudian en nivel superior Joévenes 482,158 236,257 245,901
POTENCIAL (AFECTADA) Poblacién de un rango de edad de 18-23 afios que habitan en el Estado de Chihuahua que cumplen con los requisitos para ingresar al nivel superior Joévenes 157,104 82,943 74,161
OBJETIVO Las y los alumnos inscritos en la UT Paso del Norte Alumnas y alumnos 862 407 455
POSTERGADA Las y los egresados de nivel medio superior que la UT Paso del Norte no esta en condiciones de atender Joévenes 156,242 82,536 73,706
ATENDIDA Las y los alumnos inscritos en la UT Paso del Norte Alumnas y alumnos 874 436 438
Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Objetivos de Desarrollo Sostenible
OBJETIVO ODO04 - Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos

Plan Nacional de Desarrollo
TEMA E203 - Derecho a la educacion

Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
OBJETIVO E10401002 - Brindar los servicios educativos de calidad a los estudiantes de escuelas del Sistema Educativo Estatal, a través del desarrollo de ambientes escolares que propicien el aprendizaje, la inclusién, equidad y perspectiva de género.

Programas de Mediano Plazo 2022 -2027

OBJETIVO PS05020004 - Ampliar la infraestructura, servicios basicos adaptados para estudiantes con discapacidad (agua potable, electricidad, sanitarios y lavabos) y equipamiento basico (computadoras, internet e intranet y materiales educativos) en la escuelas del Estado para potenciar el maximo logro de
los aprendizajes.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Cuarto Trimestre Acumulado
Autorizado Gasto Autorizado Modificado Gasto % de gasto |
modificado
0.00 1,200,000.00 0.00 1,200,000.00 1,200,000.00 100.00

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el afo Indicadores con avance programado en el periodo Indicadores con avance Indicadores sin avance Indicadores sin avance - Con justificacion

14 12 4 10 9
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Ente Publico 441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

2K017D2 - INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR

Programa presupuestario

Construccion, equipamiento, conservacion y rehabilitacion de infraestructura fisica de planteles escolares del nivel de educacion superior seguin las necesidades de cada plantel. Aplica para todas las escuelas publicas y tiene por objeto ampliar, mejorar y mantener en buen estado fisico la infraestructura, asi como

Definicion del Programa L h . . . . ; .
optimizar el funcionamiento de la misma, que permita mantener instalaciones dignas.
Problema que atiende el Programa 108800 - Los alumnos y alumnas de la Universidad Tecnoldgica Paso del Norte presentan insuficientes espacios educativos
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Descripcion Origen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varicion

1533123 REMANENTES FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR RECURSOS 2K017D2 - INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR 0.00% 0.00 1,200,000.00 1,200,000.00 .00

(FAM) 2023 FEDERALES
1533199 REMANENTES FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR RECURSOS 2K017D2 - INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR 0.00% 0.00 .00 .00 .00

(FAM) FEDERALES

Total de presupuesto 0.00% 0.00 1,200,000.00 1,200,000.00 .00
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
FIN Contribuir a brindar los Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Estratégico (MNI/MT)*100 DOCUMENTO INTERNO-Estadistica Los estudiantes se interesan en estudiar en la
servicios educativos de beneficiados con espacios Eficacia realizada por el departamento de institucion y se inscriben
calidad a los estudiantes de educativos Anual MNI = Matricula de ACUMULADO Alumnas y 300.00 33.33 291.00 32.33 596.00 66.22 Servicios Escolares
escuelas del Sistema ASCENDENTE Nuevo Ingreso alumnos Servicios Escolares
Educativo Estatal, a través Mide el porcentaje de alumnos MT = Matricula Total CONSTANTE Alumnas y 900.00 900.00 900.00 Anual----
del desarrollo de ambientes insctritos de nuevo ingreso en alumnos
escolares que propicien el relacion a la matricula total
aprendizaje, la inclusion,
equidad y perspectiva de
género, mediante el
mantenimiento, reparacion,
rehabilitacion, construccion
y equipamiento de edificios y
obras exteriores.
Justificacion Trimestral: La matricula de nuevo ingreso alcanzada durante el cuatrimestre septiembre-diciembre es de 291 estudiantes.
Observaciones:
PROPOSITO Los alumnos y alumnas de la Porcentaje de poblacion PORCENTAJE Estratégico (AB/MT)*100 DOCUMENTO INTERNO-Estadistica Los alumnos utilizan el edificio acondicionado
Universidad Tecnolégica beneficiada con los espacios, Eficacia generada por el departamento de para las actividades académicas de manera
Paso del Norte presentan el equipamiento y mobiliario Anual AB = Alumnos ACUMULADO Alumnos y 900.00 100.00 0.00 0.00 874.00 97.11 Servicios Escolares adecuada
suficientes espacios adquirido ASCENDENTE beneficiados alumnas Servicios Escolares
educativos. MT = Matricula Total CONSTANTE Alumnos y 900.00 0.00 900.00 Anual----
Mide el porcentaje de alumnos alumnas
beneficiados de los espacios,
acondicionamiento y la
adquisicion del equipo
especializado y mobiliario
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Obras de Construccion Porcentaje de obras de PORCENTAJE Estratégico (OR/OA)*100 DOCUMENTO INTERNO-Expedientes  Se recibe el presupuesto autorizado en tiempo
co1 realizadas construccion con recursos Eficiencia técnicos y forma y se da inicio en la fecha programada
FAM realizadas Anual OR = Obras con ACUMULADO Obras 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 planeacion y Evaluacion
REGULAR CONSTANTE  recursos FAM Anual----
Mide el porcentaje de obras de realizadas
construccion realizadas para el OA = Obras con CONSTANTE Obras 1.00 1.00 1.00
beneficio de los estudiantes recursos FAM
autorizadas
Justificacion Trimestral: No se programé ningun proyecto de construccion durante todo el aiio 2024
Observaciones:
ACTIVIDAD Elaboracién de expedientes Porcentaje de expedientes PORCENTAJE Gestion (ET/EP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Expedientes  Se realiza el expediente técnico conforme a lo
co101 técnicos técnicos elaborados Eficiencia técnicos elaborados establecido y se realizan las gestiones en
Anual ET= EXpedienteS ACUMULADO EXpedienteS 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Planeacion y Evaluacion tiempo y forma
Mide el porcentaje de REGULAR CONSTANTE  técnicos elaborados técnicos Anual----
expedientes técnicos EP = Expedientes CONSTANTE Expedientes 1.00 1.00 1.00
elaborados para obras de técnicos programados técnicos

rehabilitacion de espacios
educativos




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pagina 25 de 27
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha de Impresion 12/02/2025 11:50:20 a. m
Cuarto Trimestre del 2024 PRBRREPX008

441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

2K017D2 - INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
Justificacion Trimestral: No se programé ningun proyecto de construccion durante todo el aiio 2024
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion de Licitaciones o Porcentaje de licitaciones o PORCENTAJE Gestion (LCR/LCP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Licitaciones  Se realiza la licitacién y los proveedores
C0102 contrato contratos realizados Eficiencia realizadas acuden a ella
Anual LCR = Licitacién o ACUMULADO Licitacion 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Juridico/Administracion y Finanzas
Mide el porcentaje de las REGULAR CONSTANTE contrato realizado Anual----
licitaciones realizadas para LCP = Licitacion o CONSTANTE Licitacion 1.00 1.00 1.00
ejercer correctamente el contrato programado
recurso
Justificacion Trimestral: No se programé ningun proyecto de construccion durante todo el aiio 2024
Observaciones:
COMPONENTE Mobiliario y Equipo Porcentaje de mobiliario y PORCENTAJE Gestion (MyEA/MyEP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Mobiliarioy  Los proveedores entregan en tiempo y forma
co2 Adquirido equipamiento adquirido con Eficiencia o o equipamiento adquirido
recurso FAM Anual MyEA = Mobiliario Yy ACUMULADO Mobiliario 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Planeacion y Evaluacion
REGULAR CONSTANTE  Equipamiento Anual---
Mide el porcentaje de mobiliario adquirido
y equipamiento adquirido para MyEP = Mobiliarioy = CONSTANTE Mobiliario 1.00 1.00 1.00
el beneficio de los estudiantes Equipamiento
Programado
Justificacion Trimestral: No se programé ningun proyecto de adquisicion de mobiliario y equipo durante todo el aiio 2024
Observaciones:
ACTIVIDAD Elaboracién de expedientes Porcentaje de expedientes PORCENTAJE Gestion (ET/EP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Expedientes  Se realiza el expediente técnico conforme a lo
C0201 técnicos técnicos elaborados Eficiencia técnicos elaborados establecido y se realizan las gestiones en
Anual ET = Expedientes ACUMULADO EXpedientes 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Planeacion y Evaluacion tiempo y forma
Mide el porcentaje de REGULAR CONSTANTE técnicos elaborados técnicos Anual----
expedientes técnicos EP = Expedientes CONSTANTE Expedientes 1.00 1.00 1.00
elaborados para mobiliario y técnicos programados técnicos
equipamiento adquiridos
Justificacion Trimestral: No se programé ningun proyecto de adquisicion de mobiliario y equipo durante todo el aiio 2024
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion de Licitaciones o Porcentaje de licitaciones o PORCENTAJE Gestién (LCR/LCP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Licitaciones  Se realiza la licitacién y los proveedores
C0202 contrato contratos realizados Eficiencia realizadas acuden a ella
Anual LCR = Licitacién o ACUMULADO Licitacion 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Juridico/Administracion y Finanzas
Mide el porcentaje de REGULAR CONSTANTE contrato realizado Anual----
licitaciones realizadas para LCP = Licitacién o CONSTANTE Licitacién 1.00 1.00 1.00
ejercer correctamente el contrato programado
recurso

Justificacion Trimestral: No se programé ningun proyecto de adquisicion de mobiliario y equipo durante todo el afio 2024

Observaciones:
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
COMPONENTE Equipamiento especializado Porcentaje de equipamiento PORCENTAJE Gestién (EEA/EEP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Equipamiento Los proveedores entregan en tiempo y forma
co3 adquirido especializado adquirido con Eficiencia especializado adquirido
recurso FAM Anual EEA= EqUIpamIentO ACUMULADO EQUIpamIentO 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Planeacion y Evaluacion
REGULAR CONSTANTE  Especializado Anual----
Mide el total de equipamiento adquirido
especializado adquirido para el EEP = Equipamiento CONSTANTE Equipamiento 1.00 1.00 1.00
beneficio de los estudiantes Especializado
programado
Justificacion Trimestral: No se programé ningun proyecto de adquisicion de equipamiento especializado, durante todo el afio 2024
Observaciones:
ACTIVIDAD Elaboracién de expedientes Porcentaje de expedientes PORCENTAJE Gestion (ET/EP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Expedientes  Se realiza el expediente técnico conforme a lo
C0301 técnicos técnicos elaborados Eficiencia técnicos y cédulas elaboradas establecido y se realizan las gestiones en
Anual ET = Expedientes ACUMULADO Expedientes 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Planeacion y Evaluacion tiempo y forma
Mide el porcentaje de REGULAR CONSTANTE  técnicos elaborados técnicos Planeacion y Evaluacion----
expedientes técnicos EP = Expedientes CONSTANTE Expedientes 1.00 1.00 1.00
elaborados para equipamiento técnicos programados técnicos
especializado adquirido
Justificacion Trimestral: No se programé ningun proyecto de adquisicion de equipamiento especializado, durante todo el afio 2024
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion de Licitaciones o Porcentaje de licitaciones o PORCENTAJE Gestion (LCR/LCP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Licitaciones  Se realiza la licitacién y los proveedores
C0302 contrato contratos realizados Eficiencia realizadas acuden a ella
Anual LCR = Licitacién o ACUMULADO Licitacion 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Juridico/Administracion y Finanzas
Mide el total de licitaciones REGULAR CONSTANTE  contrato realizado Anual----
realizadas para ejercer LCP = Licitacion o CONSTANTE Licitacién 1.00 1.00 1.00
correctamente el recurso contrato programado
Justificacion Trimestral: No se programé ningun proyecto de adquisiciéon de equipamiento especializado, durante todo el aiio 2024
Observaciones:
COMPONENTE Obras de rehabilitacion Porcentaje de obras de PORCENTAJE Gestion (NOR/NOP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Indicadores  Se realiza el expediente técnico conforme a lo
co4 realizadas rehabilitacion realizadas Eficiencia de la Direccion de Planeacion y establecido y se realizan las gestiones en
Anual NOR = Numero de ACUMULADO Obras 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 Evaluacion tiempo
Mide el total de espacios REGULAR CONSTANTE obras rehabilitadas Depto. Seguimiento a Programas
rehabilitados para el beneficio NOP = Numero de CONSTANTE Obras 1.00 1.00 1.00 Presupuestarios y Estadistica
de los estudiantes obras programadas Anual ----
Justificacion Trimestral: Se programé la instalacion y adecuacion de pasto sintético en la cancha de futbol para mejorar las instalaciones deportivas de la Universidad
Observaciones:
ACTIVIDAD Elaboracién de expendientes Porcentaje de expendientes PORCENTAJE Gestion (ET/EP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Monitoreo de Los proveedores muestran interés por
C0401 técnicos técnicos elaborados Eficacia indicadores de la Direccion de participar en la licitacion o invitacion a compra
Anual ET = Expedientes ACUMULADO Expedientes 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 planeacion y Evaluacion
Mide el porcentaje de REGULAR CONSTANTE  técnicos elaborados Depto. Seguimiento a Programas
expedientes técnicos EP = Expediente CONSTANTE Expedientes 1.00 1.00 1.00 Presupuestarios y Estadistica

elaborados para obras de
rehabilitacién de espacios
educativos

técnicos programados

Justificacion Trimestral: Se programo la instalacion y adecuacion de pasto sintético en la cancha de futbol y a su vez, fué elaborado el expediente técnico correspondiente

Observaciones:

Anual----
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
ACTIVIDAD Ljcitacion de obras de Porcentaje de licitaciones o PORCENTAJE Gestién (LCR/LCP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Monitoreo de Los proveedores muestran interés por
C0402 rehabilitacion contratos realizados Eficiencia indicadores de la Direccion de participar en la licitacion o invitacion a compra
Anual LCR = Licitacién o ACUMULADO Licitaciones 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 planeacion y Evaluacion
Mide las licitaciones realizadas REGULAR CONSTANTE  contrato realizado Depto. Seguimiento a Programas
LCP = Licitaciéon o CONSTANTE Licitaciones 1.00 1.00 1.00 Presupuestarios y Estadistica

para ejercer correctamente el
recurso

contrato programado

Anual----

Justificacion Trimestral: Se utilizé6 como excepcion a la licitaciéon publica el procedimiento de adjudicacién directa, tomando en cuenta lo que se establece en los articulos 72 y 74 fraccion | de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de servicios del Estado de Chihuahua, para la adquisicién de pasto sintético.

Observaciones:

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

Responsable del Programa

Responsable del Ente Publico

Dr. Ulises Martinez Contreras

Rector

LIC. Francisco Hugo Gutiérrez Davila

Secretario de Educacién y Deporte




