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Vw\%\\m Garantizar el derecha af servicio educativo a fa poblacian de 18 a 23 afos de edad en las diferentes modalidades de la educacién superior con yna visidn incusiva, equilativa, con perspecliva de género y fortaleciendo acciones que aseguren su pemmanencia y egreso,

A.%\....(A” 108761 - Las alumnas y alumnos de la Universidad Tecnolégica Paso del Norte presenian abandono y acceso limitade a la Educacién Superior

REFERENCIA Alumnas y alumnos de educacién superior del estadoe de Chihuahu Alumnas y alumnas 144,878
NO AFECTADA Alumnas y alumnos de educacién superior que ne son afectados por el programa Alumnas y alumnas 143,078
POTENCIAL (AFECTADA) Alumnas y alumnos matriculades en la Universidad Tecnolégica Paso del Norte Alumnas y alumnos 1,800 900 200
QBIETIVO Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnoldgica Paso del Norte con accesa a la educacion supenor Alumnas y alumnos 1800 900 900
POSTERGADA Alymnas y alumnos matriculados Alumnas y alumnos 0 1] Q
ATENDIDA Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnolégica Paso del Norte con accese a la educacidn suparicr Alumnas y alumnoes 1] 0 0
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FIN Caontribuir al desarrolfo de un Porcentaje de eficiencia PORCENTAJE Estralégico (EECE/EIMG)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las insliluciones de
amblente escolar propicio que terminal Eficacia . i Porcentaje de Eficiencia Terminal educacién media superier
geners ammonia social, con el fin Anual EECE = Esludiantes egresados por ciclo ACUMULADO Estutiantes 17500 10600 age 090 000 000 pepartamento de Servicios cuenian con un indice de
de asegurar un alto logro Refiefa ¢l percentaje de ASCENDENTE escolar Escolares egreso propicio gue permite
educativo a través de fa cobertura estudiantes que egresan por EIMG = Estudiantes inscritos en lamisma  CONSTANTE Estudiantes 175.00 175.06 17500 Aaual--- ia caplacién de estudiantes.
y permanensia de [os estudisntes cohorle generacional, respecto generacion
en una formacién educati a los inscrites en una misma
integraf genaracién.

Justificacidn  : Se realizard ef coborie de generacién en el mes de mayo por que los alumnos estin en revisidén del proyecto final,

Chservacionas ;

PROPAOSITO Los estudiantes de la Universidad Porcentaje de desercién FORCENTAJE Estratégico (EDBCE/TENCE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantas cuenian con
Tecnolégica Paso del Norte escofar Eficacia Porcentaje de desercion escolar  un ambiente externo
ingresan y permanecen hasta Anual EDBCE = Estudiantes dados de bajaenel ACUMULADO Estudianies 90.00 100.00 0.00 d.00 090 0.00 Departamania de Servicios propicio que les permite
concluir su formacién educativa  Mide of porcentaje de DESCENDENTE ciclo escelar Escolares levar a cabo sy formacion

estydianles dados de baja an el TEICE = Tolal de estudiantes inscritos al CONSTANTE Estudianles ac .00 060 000 Anual-—- académica
cicle escolar, para tomar en inicic dei ciclo escolar
cuenta la desercion do
estudiantes de la Universidad

Justificagién @

Observaciones :

COMPONENTE  Matricula alcanzada en el cicle  Porcentaje de matricula total PORCENTAJE Gestign (MAMP)“10C DOCUMENTO INTERNG- Los esiudiznles se inscriben

<ol escelar atendida Eficacia X Matricula total atendida an la Universidad

Anual MA = Mafricula Atendida ACUMULADCG Matricula 1,000.00 100.00 0.00 ¢.00 0.00 0.00 Departaments de Sarvicios Tecnaljgica Pasa del Norte.

Esle indicador myasira ia ASCENDENTE Escolares
matricula atendida al inicie de MP = Matricula Programada CONSTANTE Matricula 1.00000 1,000 00 1,000.00 Anuak—-
cicio escoiar, para deteminar €f
porcentaje de cobertura de fa
Universidad {matricula mes de
sepliembre).

Justificacién

Observaciones :

ACTWVIDAD Promaocidn y difusién de los Porcentaje de aceiones para PORCENTAJE  Gestion {AR/AP)*100 DOCUMENTQ INTERNC- Exisle suficiencia
Coil programas educativos a Jos dar a cenccer los logros Eficiencia i Acciones de promocién y difusion presupuestal para realizar
estudiantes de media superior  Enstitucionales v la oferta Mensual AR = Acciones Realizadas ACUMULADO 48000 10000 4000 833 16000 3333 pepartamento de Prensa promocisn y difusidn
educativa Mensual-—-
meaty ASCENDENTE AP = Acciones Programadas CONSTANTE 48000 480.00 480,00

Justificacion  : Se dieron a conocer [os logros inskitucionates y |a oferta educativa por [os distintos medios de comunicacién.

Observaciones :

Este indicador mide las
i =das para |3

logros institucicnales y la oferta
aducativa.
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n y difusion de los

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Mes de Abril del 2024

Porcentaje de capacitaciones PORCENTAJE

~ (CEGRICEGP}100

Fecha de Impresidn 300052024 03:

Pdgina §de 21

32 p.m
PRBRREP367

DOCUMENTG INTERNO-

Gastion Las personas ap! can ¥
co301 servicios de la perspectiva de de equidad de género Eficiencia Capacitationes de parspectiva  difunden 1o aprendido en los
género reafizadas Semestral CEGR = Capacilacionss para Equidad de  ACUMULADO Capacitaciones 200 100.00 000 090 0.00 000  de génare cursos y talleres de
ASCENDENTE Género Realizadas Depariamentio de Recurses perspectiva de género
e el porceniaje de CEGP = Capacitaciones para Equidad de ~ CONSTANTE Capacitaciones 200 200 200 Humanos
capacilacicnes parz lz equidad Género Programadas Semesiral-—
de génaro realizadas, hacia el
personal administrativo,
mandos medios y supericres,
para implementar y difundir la
perspectiva de género
Justificacién @
Cbservaciones :
ACTIVIDAD Realizacién de eventos alusivos a Porcentaje de eventos PORCENTAJE Gestian (BIEREIERM0C DOCUMENTO INTERNO- Las personas muestran
ca302 la$ muj ¥ grupes en sityacién realizad: Eficiencia Documenio interno de eventos  interds en asislir alos
vulnerable Trimestral EIER = Eventos de qualdad y Equidad ACUMULADO Eventos 400 100.00 040 000 100 2500  (palizados evantes de igualdad y
Mide ¢l porcentaje de eventos ASCENDENTE Realizados Departamento de Servicios equidad realizados.
raalizados alusivos a fas EIEP = Eventos de Igualdad y Equidad CONSTANTE Eventos 400 4.00 4.00 Escolares
mujeres y grupos en stuacién Programados Tamensual---
vulnerable
Justificacion  :
Observaciones ;
COMPONENTE  Suficlente acompanamients Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Estratégico (EAAITENCE)*100 DOCUMENTO INTERNOC- Los esludiantes atienden las
Co4 académice otorgado que reciben acompafiamiento Eficacia Aclividades de tuterias actividades de asesoria.
académico Telramensual EAA = Estudianies con Acompanamienla ACUMULADO Estudiantes 162000 10000 Q00 000 77600 4780  Direccidn de Carreras
ASGENDENTE Académice Tetramensuai-—~
Porcantaje de estudiantas que TEICE = Total de Esludiantes Inscritosal  CONSTANTE Estudiantes 162000 1820.00 1,620.00
atienden las actividades de Inicio del Ciclo Escolar
{uterias para lograrun
acompadiamiento académico
adecuado.
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Coordinacion de reportes de Porcentaje de acciones de PORCENTAJE Gestign (ATRITATP)*100 COCUMENTO INTERNGC-
co401 acciones de tutoria tutorias realizadas Eficiencia Cocumento interno de tulorias  permanecen
Mensual ATR = Acciones de Tutorias Realizadas ACUMULADO ACCIONes 1200 16000 100 833 400 3333  Direccion de Carreras
ji M |-—-
Porcentaje de reportes de REGULAR CONSTANTE TATP = Total de Acclones de Tuteria CONSTANTE Acciones 12.00 2.00 1200 ensud

Justificacién

Cbsarvaciones

acciones de lulorias realizadas
en ¢ periodo para dar
seguimiento a las acciones de
Tos pregramas educativos.

Programadas

: Cada grapo tiene asignado un Tuter, por 0 que &l 100% de [a matricula &s impactada con la aceién tutorial Hlevada a cabo en el mes correspondiente.
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s ulo
COMPONENTI Eici 2poyos iales para Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Esiratégico {EASITE)"I00 DOCUMENTO INTERNO- La comunidad estudiantl
Cog {a permanencia educativa que reciben apoyos soclales Eficacia Esludiantes con apoyos sociales cuenta con solventia
brindados Tetrarmensual EAS = Estudiantes cor Apoya Social ACUMULADO Esludianies 300 100.06 o0 000 000 000 pDeparamentc de Servicios econdmica suficienle para
Porcentaje de estudi REGULAR CONSTANTE flevar a cab ch ién.
reciben apoyes soerales . - TE# = Tolal de Estudiantes Insaritos CONSTANTE  Esiudianies 300 300 300 Eoodares o v © 1 educasion
dursnie el ciclo escolar, para la
conlinuacién de sus estudios.
Justificacidn  : En el mes de abril no se entregaron apoyos sociales,
Observacienes ;
ACTIVIDAD Apticacién de apoyos Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestién (ETPASTEY 100 DOCUMENTO INTERNO- E! interesado se presenta
ceso psicopedagégicos con test psicoldgico aplicado Eficacia Documento Intemo de fest para la aplicacién de!
Mensual ETFA = Estudiantes con Test Psicologico ACUMULADO Esludianies 11000 100.00 1800 17.27 5300 4818  psicologico andlisis psicologico y
Porcenlaje de estudfantes con ASCENDENTE Aplicado Deparlamento de Bienestar sesiones de saguimients
tes psicolagico aplicado, que TE = Total de Estudiantes CONSTANTE Estudiantes 11000 110 00 110.00 Universitaric
acyden a selicitar ayuda para Mensual---
darles un seguimienio
adecuade y fogren concluir sus
estudios .
Justificacién @ Se atendieron a 19 estudiantes en 12 Unidad de Apoyo Psicopadagégico.
Observaciones :
COMPONENTE Matriculz de egresados suficiente Porcentaje de egrosados PORCENTAJE Eslratégico {TESITEE"I00 DOCUMENTO INTERNO- Los egresados culminan su
o7 realizada satisfechos con la educacién Calidad i Encuestas aplicadas a estudios y conccen los
recibida por parte de fa Tetramensual TES = Total de Egresados Satisfechos ACUMULADO Egresados. 34000 100 00 000 000 000 GO0 esudianles requisilos de egreso para
Universidad, ASCENDENTE irecidon lacio TNlevar a cabo su ltutacion.
TEE = Total de Egresados Encuestados ~ CONSTANTE  Egresados 34000 340,00 340.00 Precabn de Vingdacion v 4 fuaci
Esle indicador muestra fos
agresados da Técnico Superior
Universitario y Licencialura que
se encuentran satisfechos con
la educacion fecibida por parte
de la Institucion.
Justificacién  : Este indicador no aplica para este mes. Se reportars en el mes de mayo cuando finalice el cuatrimestra.
Observaciones :
ACTIVIDAD Conclusién det servicio social Porcentaje de egresados que PORCENTAJE Geslign {ESS/TE)"10C DOCUMENTO INTERNO- L.os egresadoes realizan su
co7oi realizan su servicio social Eficacia Documento interne de servicio  servicio social
Telramensual ESS= Egresados que realizan Sericio ACUMULADO Egresados 34000 100.00 13700  40.29 13700 4029 sociat agdecuadamente
Este indicador muestra a los ASCENDENTE Social Deparlamento de Bienestar
egresados de Técnico Superior TE = Total de £gresados CONSTANTE Egresados 340 00 340 60 350.00 Universitario

Justificacién

Cbservaciones

Universitario y Licancialura que
realizaron su servicio social,
come parte de su proceso de
titutacién

: Liberaron su servicio social 137 de 69 estudiantes.

Tatramensyal—-—
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REFERENCIA . Alumnas y alumnos

NO AFECTADA Alumnas y aluranos de educacion superior del estado que no son afectades por el problema Alumnas y alumnos 143,078 77838 65,440
POTENCIAL (AFECTADA) Alumnas y alumnos matriculados en la UTPN Alumnas y alumnes 1,800 500 800
OBJETIVO Alumnas y Alumnos de la Universidad Tecnologica Paso del Norle vinculados Alumpas y alumnes 1.800 500 800
POSTERGADA Alumnas y alumnos matriculades eh la UTPN qua el programa no esld an condiciones de alender Alumnas y alumnos [ 0 0
ATENDIRA Atumnas y Alymnos de |a Universidad Tecnoldgica Paso del Norte vinculades Alumnas y alumnos o 0 0

- bt
G

Garantizar X oportunidades.

R h—— e S T e e T . : o _ e i A =
T N 3 e e e e s n s 2y s ity e A i 2 i 5 aay 3
. - @ - @ @@ - @ - -

E203 - Derecho a la educacion

N s 2 TR e R AN S
.. _ ____ @ @ @O0 O OO - _
mpliar la coberlura

o Lt
OBJETIVO E1040130% - A

= de Medidia Plaso 003 403, 0 - . - - @ =
rar la interacci¢n gue deben tener los planes de estudio en el sector productivo

ST R S R e
SoE i ..%V«_a\.%:..\\.ég o =
PS050720002 - Forlalacar los esquamas de vinculacidn instilucional para mejol
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FIN Contribuir a fortalecer los

Estratégico

DOCUMENTO INTERNO-

Las institucicnes de los

£ o

Porcentaje de convenios de {CRICP}*100
esquemas de vinculacidn colaboracidn Eficacia . . Reporie da convenios de diferentes seclores eslan
institucional para mejerar la Anugl CR = Convenios realizados ACUMULADO Convenics 144.00 100.0¢ 0.00 000 200 139 calaboracion dispusstas a colabomry a
interaccién que deben tenerfos  Mide el porcentaje de ASCENDENTE B . Direccion de vingulacidn tener una participacion
planes de estudio ea el soctor convenios firmados con las CP = Convenios programados CONSTANTE Convenios 14400 144.00 144.00 Anual-—- acliva con la Universidad.
productive mediante Jos emprasas publicas, privadas y
esquemas do lacién antra el i para participacion
sistema, educativo y los sectores activa de los estdiantes
gubernamental, productivo y
social, con una formacidn
integral de Jos estudiantes de
aducacién superior
Justificacién @ En este mes no se llevd a cabo la firma de ningén ¢convenio.
Observacionas :

PROPOSITC Las alumnas y alumhos Porcentaje de egresados PORCENTAJE (EL/ET)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las alurmnas y alumnos se
presentan eficiente vinsulacién  jaborando en el sector Registre intemo de seguimients  integran a Jos escenariss
con los sectores publico, social y productive £L = Egresados laborando ACUMULADO Egresados 280.00 180.00 0400 0.0¢ 000 000 a egresados laborales
privado para Ja gestién de los ASCENDENTE _ Direccidn de vinculacion
egresados ¢on programas Mide la cantidad de egresados ET = Egresados totales CONSTANTE Egresados 28000 000 ode Aaual----
académicos, asi come las & los cuales seles da
acciones y proyectos para la seguimianto ¥ que se
fermacién integral y la encuentran laborando en el
pertenencia de los estudi de sector product
educacién superior

Justificacién

Observaciones :
COMPONENTE  Vinculacién de alurmpos con Porcentaje de actividades PORCENTAJE Gestién (AR/APY*100 DOCUMENTO INTERNO- Las instiluciones del sector
cot empresas otorgada realizadas Eficacia | . ) Cocumente interno de preductivo tienan
Tetramensual AR = Aclividades Realizadas ACUMULADO Agtividades 2200 100.00 400 1818 400 1818  aclvidades con empresas disponibiidad de
H fe | ASCENDENTE Direccién de Vinculzcié colaboracion.
S e 21 copecta AP = Actividades Programadas CONSTANTE  Actividades 2200 2200 2200 ol acian Facion
aclividades/zcciones en maternia
de vinculacién realizadas, con
ias empresas pialicas yio
privadas en beneficio de los
estudiantes
Justificacién  : Reuniones ¢on CONRERES, INDEX, CCE Y IAESTE.
Qbservaciones :
ACTIVIDAD Colocacién de estudiantes en Porcentaje de egresados que PORCENTASE Gestidn (EESTE)"100 DGCUMENTO INTERNO- Les egresados realizan su
co161 estadias y seguimiento de realizan sus estadias. Eficacia Documenito inlerno de regisiro de estadia adecuadamenits.
egresados Telramansuat EE = Estudiantes en Estadias ACUMULADO Estudiantes 35000 100.00 000 000 000 ©O00  asiydiantes en estadias
Este indicader muestra 2 los ASCENDENTE TE = Totat de Estudiantes CONSTANTE Estudiantes 350 00 350 00 25000 Direccién de Vinculacién

egresades de Técnice Superior
Universitafo y Licenciatura qua
realizan sus estadias en las
dislintas empresas come parte
det proceso de tulacién,

Telramensual-—
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tenc

SUNRISE.

s A al evento de "be the future” de la empresa BOSCH y visira a la empresa
Observaciones :
ACTIVIDADR Implementacidn de servicios al  Porcentaje de cursos PORCENTAJE Geston (CRICFY* 100 DOCUMENTO INTERNO- Existe deamanda de servicios
CQ106 exterior rezlizados. Eficiencia Documento interno de servicios  por parte del seclor
Semestral CR = Cursos Reatizados ACUMULADG Cursos 200 100.0¢ a.00 a0 0.00 000 g exterior empresanal y/o poblacién en
Mide la cantidad de curses ASCENDENTE _ Direction de vinculacidon general para recibir
ados como servicias al CP = Cursos Programados COMNSTANTE Cursos 200 000 4.00 Samasiral-— capacitacion.
exterior, para el beneficio de los
estudianies de la Universidad y
|z comunidad en genezal
Justificacion ¢
Observaciones :
ACTIVIDAD Ganeracidn de proyectos y Parcentaje de proyectos PORCENTAJE Gestion {PAIPP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existe inlerés de una
£o107 desarrollos tecnolagicos atendidos. Eficiencia Documento interno da proyectos  institucidn en colaborar con
Tetramansual PA = Proyectos Atendidos ACUMULADO Proyectos 300 100.00 000 000 000 00C  aendidos |a Universidad en et
Esla alenciény tralamiento a ASCENDENTE _ Direccién de cameras desarrolio de un proyeclo
los diferentes prayectes y las PP = Proyectos Programados CONSTANTE Proyectos 300 3.00 aqQo Teltamensual——
accienes encaminadas a su
consolidacian.
Justificacién  : Este indicador no p t bio este mes, ya que se estd trabajando con fas investigaciones por parte de los PTC.
Observaciones ;
ACTIVIDAD Movilizacién estudiantil Porcentaje de movilidad PORCENTAJE  Gestion (EM/TA)*100 DOCUMENTO INTERNO- Hay convocatorias de
Co108 estudiantil. Eficiencta Documente interno de moy movilidad y axisie interés de
Semestral EM = Estudiantes en Maovilidad ACUMULADO Estudianies 1600 30000 000 000 000 GO0  gsdianit alumnas y alumnos par
Mide la cantidad en porcentaje ASCENDENTE _ . Direccion de cameras participar ademas de gue
de los estudianles realizando TA = Tolal de Estudiantes CONSTANTE Estudianies ic00 Q.00 0.00 Semestral— cumplen con los requisitos
acgiones de movilidad nacional de la cenvocatoria.
e inlernacional come parie de
su fermacién académica
integral.
Justificacién
Observaciones ;
ACTWIDAD Realizacién de andfisis Porcentaje de programas PORCENTAJE  Gestién (FERPITFE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Se realizan {as AST y/o
C0199 situacional de trabajo yio edugativas de Técnico Eficagia . : Documento interno de programas estudios de perlinancia.
estudios de pertinencia Superior Universitario y Anual PEP = Programas Educalivos Perinenles  ACUMULADD Programas 280 100.00 000 000 000 00C  educativas pertinentes
Ll iat i 3 i on de vinculacion
cenciatura pertinentas ASCENDENTE TPE = Total de Programas Educalivas CONSTANTE  Programas 200 000 000 o a8 naace

Justificacién

QObservaciones :

Este indicadermude la
periinencia de los programas
educalivos con Andlisi
Sitvacional de Trabajo en
beneficio de los estudiantes de
la Universidad.
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Justificacién  :

Cbservaciones :
COMPONENTE  Extensién y promocidn de los Parcentaje de actividades FORCENTAUE Estralégico (ARIAP)*100 DOOCUMENTO INTERNO- eamientos de la
co3 servicios educativos atorgado realizadas Eficacia Oocumenio interno de servicios  autoridad estalal permite
Trimestral AR = Porcentaje de Aclividades Realizadas ACUMULADO Aclividades 20,00 100.00 100 500 400 2000 adycatives hacer difusidn y promocion a
Refleja ia cantidad de eventos, ASCENDENTE . R ) Departamento de bienestar la ciudadania
camparias y actividades que AP = Actividadas Programadas CONSTANTE Aclividades 2000 2000 20.00 aniversitario
son realizadas en beneficio de Mensual-—
ias y los estudianies, para la
pramecion de los senvicios
educatives.
Justificacién  : Médulo infermative de prevencidn de adicciones.
Observaciones ;
ACTWIDAD Realizacidn de eventos Porcentaje de eventos PORCENTAJE Geslidn {EIR/EIP)*100 COCUMENTO INTERNO- Los eventos inslitucionales
co3n institucionales realizados Eficiencia Decuments interno de eventos  son necesanos como pane
Mensual EIR = Eventos Instilucianales Realizados ACUMULADO Evenlos 1000 1000 100 10.00 400 4000  jnstilucionales de la Misign de la
Son la cantidad de reyniones, ASCENDENTE o Departamente de bienestar Universidad.
conmemoraciones, EIP = Eventos Institucionales Programados  CONSTANTE Evenlas 1000 1000 10.00 aniversitario
celebraciones, etc., que reakza Mensual-—-
la inslilucién como pare de su
operacidn, en beneficio de la
comunidad estudiantl
Justificacidén  : Se realizd la entrega de juguetes a nifos de la asociacion Manitas en Movimiento, de 12 colonia Lemas de Poles, con motivo del Dia del Nlfio.
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacién de campaiias de Porcentaje de campafas PORCENTAJE Geslign ({CRICP}"100 DOCUMENTO INTERNC- Existen los fores y medics
o302 promocion y difusidn realizadas Eficiencia § Documento interno de promocion adecuados para
Mensual CR = Campanas Realizadas ACUMULADO Campanias 1200 10000 1.00 833 400 3333 y difusion promecionary difundir
£s la canfidad de campanas ASCENDENTE _ - _ Departamentc de prensa y actividades
realizadas con la oferta CP = Campanas Programadas CONSTANTE Campanas 1200 12.00 1200 difusian
educativa de 13 institucidn para Mensyal-—-
promocién y ditusién en las
dislintas escuelas y/o empresas
de la comunidad
Justificacién 1 La Universidad Tecnolégica Paso def Norte, impiementé una campada en redes sociales para difundir Ja oferta educativa de la Institucidn para los periodos de entrega de fichas mayo-agosto 2024 y septiembre-diciernbre 2024,
En la promocidn se hizo énfasis en ia2 nueva carrera de Licenciatura en Arquitectura que infciara operaciones para el periedo de septiembre-diciembre 2024,
Ademés, se llevaron a ¢abo dos jornadas de volantes en mercados populares focalizados en la zona de influencla de la Universidad.
Ohservaciones
ACTIVIDAD implementacién de acti Porcentaje de actividades PORCENTAJE  Gestidn (ARIAR)100 COCUMENTQ INTERNO- La realizacion de las
CQ303 cylturales, deportivas y civicas  culturales reatizadas Eficiencia i Bocumento interno de aclividades culturates,
Mensual AR = Actividades Realizadas ACUMULADO Aclividades 140.00 100.00 jeoe0 714 4300 3071 achvidades realizadas deporlivas y civicas son
Hace referencia a las ASCENDENTE g - Departamento de bierestar parte fundamental enfa
dades exiracurriculares AP = Actividades Programadas CONSTANTE Aclividades 14000 14000 14000 universilatio formacion integra! de 1as y
realizadas como complemento Mensual-—- los alumnos.
a los Programas Educatives.
Justificagién : Se ofertan 10 actividades extracucérriculares, futbel 7, atletismo, box, voleibol, baloncesto, artes plisticas, banda de guerra, escolta, rondalla y ¢anto,

Observacionas
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COMPGNENTE  Instaiaciones y equipamientes  Porcentaje de actividades  PORGENTAJE ARIAPYI00 DOCUMENTO INTERNG- Los servicios de electricidad,
Cos optimo otorgadas realizadas Eficacia Dogcumento internc de telecomunicaciones y otras,
Trimestral AR = Aclividades Realizadas ACUMULAGO Aclividades 24.00 100 000 00D 600 2500  equipamientos operan adecyadamants
Mide el porcentaje de las REGULAR CONSTANTE IR . Direccién de administracién y
diversas actividades realizadas AP = Aclividadas Programadas CONSTANTE Activitades 24.00 24 00 24.00 finanzas
a lainfraestuctura para su Mensual-—-
mantanimientc y conservacion
asi como la atencién a grupos
vulnerables
Justificagién
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacién de mantenimiento Porcentaje de mantenimiente PORCENTAJE  Gestdn (MCRIMCP) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los servicios de electricidad,
co501 correctivo a edificios yio comectivo realizados Eficiencia Documento interno de telecomunicaciones y otros,
equipamiente Mensual MCR = Mantenimientos Comectivos ACUMULADO Mantenimiento 1200 10G.00 1.00 833 400 3333 manienimianio operan adecuadamente
Mide la cantidad de REGULAR CONSTANTE ~ Realizados Direccion de administracion y
mantenimientos comectivos MCP = Mantenimientos Carrectives CONSTANTE Mantenimienta 1200 1200 12.00 fnanzas
reglizados & la infraestruciura Pregramados Mensual-—
inslitucional (edificios y
equipamiento) para su buen
funcienarmiento.
Justificacion  : Se realizé el mantenimiento correctivo a los bienes muebles e inmuebies de la institucidn.
Observaciones :
AGTIVIDAD Realizacién de mantenimient P taje de PORCENTAE Geslian (MPRIMPP)"100 BOCUMENTO INTERNC- Los servicies de electricidad,
€502 pr tive a edificios ylo mantenimientas preventives Eficacia Decumente interno de telecomunicaciones y otros,
equipamiento Mensual MPR = Mantenimientos Preventives ACUMULADO Mantenimiento 1200 100,00 100 833 400 3333  mantenimiento operan adecuadamente
Mide la cantidad de REGULAR CONSTANTE  Realizados Direccitn de adminisiracién y
mantanimientos preventivos MPP = Mantenimientos Preventivos CONSTANTE Mantenimiento 1200 1200 12.00 finanzas
realizados a la infraesiruciura Programades Mensuzi-—
nstitucional (edificios y
aguipamiento}, para su buen
funcionamiento
Justificacién  : Se reatizé el mantenimiente preventivo a [os bienes muebles e inmuebles de [a institucidn.
QObservaciones ;
AGTIVIDAD Adecuacién de infraestructura de Porcentaje de adecuaciones PORCENTAJE Gestion (ARIAP™100 BOCUMENTC INTERNO- Existan proveadores que
Cos03 la institucién Eficiencia Documento interno de atienden fas convocatarias
Es Ja canlidad de adecuaciones Telramensual AR = Adecuacicnes Realizadas ACUMULADO Adecuaciones 3.00 10000 040 000 000 000  adecraciones realizadas
realizad ! Gpti ASCENDENTE Direccidn de administracion
foncnar g o AP = Adecuacones Programadas CONSTANTE  Adecuaciones 300 300 300 : y

nstalaciones

Justificacién  : Este indicador no aplica para este mes. Se reportara cuandoe se lleyen a cabo las adecuacicenes.,

Observaciones ;

finanzas
Tetramensual--—
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vm..nn pacién de u_c_.z_._om ¥ vo_.nmaﬁ_n am SONCUrSeS n nomomz._.km Gaestign {CAICC}H100 Snc_smz,..o .Emmzo. Las Instituciones de
CO704 docentes en cONGUrsos y que participan los Eficiencia i - interne da Educacion Superiory la
congresos estudiantes Tetramensual CA = Concursos Alendidos ACUMULADO Cancurso 200 100.0¢ 003 000 000 000 < congresos Coordinacign de
REGULAR CONSTANTE _ Direccidn de cameras Universidades Tecnolégicas,
Porcentaje de concurses CC = Concursos Convocados CONSTANTE Concurso 300 300 300 Tetramensuale— a8 COMo ot@s instancias
atendidos por los estudiantes programan y convecan a
que forman pante de la difusién eventos educativos
de la oferta educativa de la
Universidad.
Justificacidn : Este indicador no presenta cambio este mes. Ya que no se tuvo participacién en ningn evento.
Observaciones ;
ACTIVIDAD Participacion de estydiantes en  Estuydiantes participando en  FORCENTAJE Gaslien (EAE/TEAER*100 DOCUMENTO INTERNO- Los programas académicos
co7oz actividades extracurricutares actividades extracurriculares Eficiencia . - Dacumento inlarno de de la Coordinacion General
Mensual EAE = Estudiantas en Actividades ACUMULADO Estudiantes 56000 100 90 00 179 000 179 actividades extracurricuiares de Universidades
Mide el percentaje de ASCENDENTE Extracuniculares Deparlamenio de bierestar Tecnoldgicas y Folitécnicas
estudiantes que pariicipan en TEAEP = Tolal de Estudiantes en CONSTANTE Estudiantes 560.00 56000 §60.00 universttaric pemiten atender actividades
actividades exdracurhicufares, Aglividades Extracurriculares Programadas Mensual-—- exitacuriculanes
como parte de st educacién
académica integral.
Justificacién  : Se ofertan 10 actividades extracucrriculares, futbol 7, atietismo, box, voleibol, baloncesto, artes plasticas, banda de guerra, escolta, rondalla y cante,
Observaciones :
COMPONENTE  $ervicios académicos realizados  Porcentaje de actividades PORCENTAJE  Gestion {ARIAF)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existen lineamienles pama
Co8 realizadas Eficacia . , . Documente inlerno de servicios  sealizar tramites y servicics
Trimestral AR = Aclividades Realizadas ACUMULADO Actividades 1200 100.00 coo 000 300 2500  académicos de acuardcata
Refigja la cantidad de REGULAR CCNSTANTE - irgccion i jvidad aplicable.
Petiviades rasisachs para la AP = Aclividades Programadas CONSTANTE  Actvidades 1200 1200 1200 ﬂmﬂn_.”“_:mm cameras normatvidad apli
operalividad administrative-
académica de lainstitucién
Justificacién
Gbservaciones :
ACTIVIDAD Certificacion a prog as Poi taje de certificaciones PORCENTAJE Gastign (CRICP)"100 COCUMENTOQ INTERNO-
co8 académicos v/o a la institucién  alcanzadas Eficacia X . o Decumente inlerno de certificaciones, evaluaciones
Anual CR = Centificaciones Realizadas ACUMULADO Certificaciones 200 100.00 000 000 000 0.00  cedificaciones y acreditaciones requeridas
Este indicador mide los REGULAR CONSTANTE . - “ I Cireccién de carreras de acuverdo ala disposicién
programas edualivos que CP = Ceriificacionas Programadas OOzwﬁ»mzqm Certificaciones 200 000 000 Antial— presupuestal
obtienen una certificacion,
acreditacion o evaluacidn

Justificacion

Observaciones :

dingndstica (CIEES, COPAES,
SGC u otrm)
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—
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