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441 -UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE -
2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

PRBRREPX010

| Garantizar el derecho al servicio ducativo a los dos de i6n media superior, en los programas educativos con equidad, inclusion y perspectiva de género.
/112370 - Las y los egresados de educacién media superior del Estado de Chihuahua presentan dificultad de acceso a la educacion superior que oferta la Universidad Tecnologica Paso del Norte

POBLACIONES

W | Mess J

E IA e i nde 1 a 17 afos del Eado de hlhuueren ion i p f»r J i Jévnss 22243 g 17’0'
NO AFECTADA Egresadas y egresados de Educacién Media Superior del Estado de Chihuahua Egresados de educacion media superior 37,256 21,267 15,989
POTENCIAL (AFECTADA) gl y de ion Media Superior de la zona de influencia Egresados 2,294 1,302 992
OBJETIVO Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de influencia inscritos en la UTPN Egresados 900 43 468
POSTERGADA Egresadas y egresados de Educacién Media Superior de la zona de influencia no inscritos en la UTPN Egresados 1,394 870 524
ATENDIDA Egresadas y egresados de Educacién Media Superior de la zona de influencia inscritos en laUTPN Egresados 1,038 558 480

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

W, i

) i
ODO4 - Garantizar un:

/ i

TR
ESTRATEGIA




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pagina 2 de 13
SEGUIMIENTO DE INDICADORES Fecha de Impresion 29/01/2026 12:02:21 p. m

Presentados al Honorable Congreso del Estado

PRBRREPX010
Cuarto Trimestre del 2025

441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE
2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Garantizar el derecho al servicio educativo a los egresados de educacion mediasuperior, en los programas educativos con equidad, inclusién y perspectiva de género.

112370 - Las y los egresados de educacion media superior del Estado de Chihuahua presentan dificultad de acceso a la educacién superior que oferta la Universidad Tecnolégica Paso del Norte
FUENTES DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS DEL ESTADO . RECURSOS 2E21SC1 - COBERTURA V PERMANENC!A EN EDUCACION SUPERIOR
FISCALES TECNOLOGICA

1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR 5.84% 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 .00
FISCALES TECNOLOGICA

1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSCS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR 34.20% 5,854,305.01 6,371,080.58 5,371,080.58 .00
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES TECNOLOGICA

1219199 FINANCIAMIENTO INTERNO FINANCIAMIENTO 2E216C1 - COBERTURA 'Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR 0.00% 0.00 .00 .00 .00
INTERNO TECNOLOGICA

1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR 0.00% 0.00 .00 .00 00
FEDERALES TECNOLOGICA

1522499 FONDO DE ISR PARTICIPABLE SOBRE SERVIDORES PUBLICOS ESTATALES RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR 0.00% 0.00 .00 00 .00
FEDERALES TECNOLOGICA

2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR 59.95% 10,261,374.94 10,778,150.51 10778,150.51
UBLICA FEDERALES TECNOLOGICA
»
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Egresadas y egresadus de Educacxon Media Supenar da la zona de
kR influencia inscritos en la UTPN

y de i6n Media Superior de |a zona de
P infiluencia inscritos en la UTPN

900.00

1,038.00

(ECU/EEEMSZI)*100 apEdaeRa

Superior de la zona de influencia)*100

WM i
.

ECU Egresados caphdos en la universidad Egresados ACUMULADO 862.00 900.00
ASCENDENTE 37.58 39.23
EEEMSZ| - Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de influencia Egresados CONSTANTE 2,294.00 2294.00
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ATENDIDA

Egresadas y egresados de Educacién Media Superior de la zoa de
influencia inscritos en la UTPN
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de género.

Al
Garal

Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de
OBIEIND influencia insritos en la UTPN
Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de
influencia inscritos en la UTPN

ATENDIDA

T
o

17,115,679.95 18,149,231.09 18,149,231.09 0.00

fo] i del Prog en el Periodo

Responsable del Programa

L________,/Aéctor Ramén Molinar Catalan j

ector de Planeacién y Evaluacion
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441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NOR
2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS

Forlalecef la vinculacién entre la Universidad y los diferentes sectores oémicos sociales y atreves de de ion y ion que lainsercién de los egresados de lainstitucion en el mercado laboral en dptimas condiciones laborales.
12247 - Las y los egresados de educacion superior del Estado de Chihuahua presentan deficiente vinculacién con el sector publico, privado y social para su desarrollo profesional

POBLACIONES

RERENCIA ' g Egresdas égresaos de educaci é sper r enel Esao deACuau

NO AFECTADA Egresadas y egresados de educacion superior en el Estado de Chihuahua que no son afectados con la problematica Egresados 19,094 10,809 8,285
POTENCIAL (AFECTADA) Egresadas y egresados de educacion superior de la zona de influencia Egresados 676 335 341
OBJETIVO ar y egresados de |a Universidad Tecnolégica Paso del Norte Egresados 54 21 33
POSTERGADA y de on superior no didos por el problema Egresados 622 314 308
ATENDIDA Egresadas y egresados de la Universidad Tecnolégica Paso del Norte Egre{sados 323 202 121

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
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rs %’% ﬁ/,}%/ . E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS
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.

2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS

los sectores 6 sociales atreves de i de i on que la insercion de los egresados de la institucion en elmercado laboral en 6ptimas condiciones laborales.
¥ q fe] P

ortalecer la ion entre la L
12247 - Las y los egresados de educacion superior del Estado de Chihuahua presentan deficiente vinculacion con el sector publico, privado y social para su desarrollo profesional
FUENTES DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS 2E217C1 - VINCUI | SERVICIOS EDI 1,251,090.00
FISCALES

INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 10.14% 450,000.00 1,008,354.53 424,999.88 578,354.65
FISCALES

CONTRAPARTE ESTATAL A 'REAS‘|GNAC|ONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 35.89% 1,592,593.80 1,592,593.80 1,592,593.80 00

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES

FINANCIAMIENTO INTERNO FINANCIAMIENTO 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 0.00% 0.00 .00 .00 .00
INTERNO

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 0.00% 0.00 00 .00 .00
FEDERALES

FONDO DE ISR PARTICIPABLE SOBRE SERVIDORES PUBLICOS ESTATALES RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 0.00% 0.00 .00 .00 .00
FEDERALES

REAS|GNAC|ONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIADE EDUCACION RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 22.22% 986,131.58 986,131.58 986,131.58 .00

PUBLICA FEDERALES
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laboral con relacion al total de egresadas y egresados del ciclo escolar 2025. El porcentaje resultante de la Universi 5
permitira evaluar la efectividad de la formacion académica ofrecida por la universidad en términos de

preparar a sus egresados para el mercado laboral
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TEEIML - Total de egresadas y egresados insertos en el mercado laboral Egresados
DESCENDENTE
TEEUTPN - Total de egresadas y egresados de la Universidad Tecnolégica Paso del Norte del ciclo escolar 2025 Egresados CONSTANTE 300.00
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Total de egresadas y egresados insertos en el mercado laboral

ATENDIDA

4,437,725.38

3,161,635.26

Paso del Norte del ciclo escolar 2025

A

1,829,444.65

100.84%
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Fortalecer la én entre la Universidad y los di sectores sociales y les a treves de i de ion y que la insercion ,
de los egresados de la institucion en el mercado laboral en 6ptimas condiciones laborales,
OBJETIVO y de la Uni i T Paso delNorte 21.00 33.00 54,00
ATENDIDA y de la Unit i T Paso delNorte 202.00 121.00 323.00
. * .
4,437,725.38 4,991,079.91 3,161,635.26 1,829,444.65
Lasy los de ‘superior del Estado de Chihuahua presentan eficients vinculacion con el sector publico, privado y social para su desarrollo profesional
i ) L i | ¢ / . . , 7
Porcentaje de satisfaccionde los Mide el p je de i conel de los, con relacién al total (Total de conel de los. Total de
empleadores de encuestas aplicadas, el resultado denotara el compromiso y la correcta aplicacién de los (TESDE/TES)*100 lempleadores encuestados)*100 Porcentaje Estratégico Eficacia Anual
conocimientos adquiridos por las y los egresados
T 7 7 7 7 7
. . 5% , / . ...
N . ibion de | . 4 . . n . e . . D he
W L L DR s SR R
TESOE - Total de Empleadores ACUMULADO 120.00 110.00
DESCENDENTE 100 100
TES - Total de empleadores encuestados Empleadores CONSTANTE 120.00 110.00
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y sociales y ; ""W
de los egresados de la institucion en el mercado laboral en éptimas condiciones laborales. . s L
OBJETIVO iversidad Tecnolgica Paso delNorte

Tecnolégica Paso delNorte

| reouowositas | cee | vescéoemun

4,437,725.38 4,991,079.91 1,829,444.65

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

Responsable del Programa_-

Lic. Héctor Ramén Molinar Catalan

Director de Planeacién y Evaluacion
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Ta Vi ion entre la U idad y lo: sectores icos sociales y g treves de mecanismos de ion y que favorezca la insercion

s di
de los egresados de la institucion en el mercado laboral en 6ptimas condiciones laborales.

OBJETIVO y de la Unit i T 6gica Paso del Norte 21.00 33.00 54.00
T

i
: & : ‘ .
4,437,725.38 4,991,079.91 3,161,635.26 1,829,444 65

ponsable del Entg/Publico

r. Francisgo Javier LI¢ra Pacheco

Rector

LIC. Francisco Hugo Gutiérrez Davila
Secretario de Educacion y Deporte




