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441 -UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE
2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

Garantizar el derecho al servicio alos. de ed

media superior, en los programas educativos con equidad, inclusién y perspectiva de género.
112370 - Las y los egresados de educacion media superior del Estado de Chihuahua presentan dificultad de acceso a la educacién superior que oferta la Universidad Tecnolégica Paso del Norte

POBLACIONES

a17 anos d

Jovenes

Egresadas y egresados de Educacion Media Superior del Estado de Chihuahua Egresados de educacion media superior

37,256 21,267 15,989
Egresadas y egresados de Educacién Media Superior de la zona de influencia Egresados 2,294 1,302 992
Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de influencia inscritos en la UTPN Egresados 900 432 468
Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de influencia no inscritos en la UTPN Egresados 1,394 870 524
Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de influencia inscritos en laUTPN Egresados 0 0 0

ALINEAGION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS
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2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA

T
EL ESTADO :
FISCALES

1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR
FISCALES TECNOLOGICA

1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR
SECRETARI]ADE EDUCACION PUBLICA FISCALES TECNOLOGICA

1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR
FEDERALES TECNOLOGICA

1522499 FONDO DE ISR PARTICIPABLE SOBRE SERVIDORES PUBLICOS ESTATALES RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENGIA EN EDUCACION SUPERIOR
FEDERALES TECNOLOGICA

2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIADE EDUCACION RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR
PUBLICA FEDERALES TECNOLOGICA
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e
o
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441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

584% 1,000,000.00 1,000,000.00 00 1,000,000.00
34.20% 5,854,305.01 5,854,305.01 00 5,854,305.01
0.00% 0.00 .00 00 00
0.00% 0.00 .00 00 00
59.95% 10,261,374.94 10,261,374.94 00 10,261,374.94
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. V
Garantizar el derecho al servl io educativo a los egresados de educacion medxa superior, en los programas educanvns con equidad, inclusién y perspectiva de génsm
Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de
influencia inscritos en la UTPN
Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de
influencia inscritos en la UTPN

OBJETIVO

ATENDIDA

17,115,679.95

la universidad legresados de [a zona de influencia

o

.
)

%%' e : =
i it i) bi il i Ui
de egresados captados en Mide el numero de egresados qus son captados en la Universidad, conforms al unvverso de
Estratégico Eficacia Anual
/ -
/ i

$00.00

ECU - Egresados captados en la universidad Egresados ACUMULADO

ASCENDENTE

EEEMSZI - Egresadas y egresados de Educacién Media Superior de la zona de influencia Egresados CONSTANTE 2,294.00 2294.00
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ramas educafivos con equidad, inclusion y perspectiva de género.
i i i ikl
Egresadas y sados de Educacion Media Superior de la zoma de
influencia inscritos en la UTPN
Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de Ia zora de
Gl influencia inscritos en la UTPN
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de Media Superior de la zona de
influencia inscritos en la UTPN
de ion Media Superior de la zona de
influencia inscritos en la UTPN

OBJETIVO

ATENDIDA

17,115,679.95 17,115,679.95 '7,115,679.95

0 del g io en el Periodo

Responsable del Programa

-
Mmén talan

Director de Planeacién y Evaluacién
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441 - UNIVERSIDAD TECNOL OGICA PASO DEL NORTE
2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS

sociales y atreves de i de ion y que favorezca la insercion de los egresados de la institucion en el mercado laboral en 6ptimas condiciornes laborales.

112247 - Las y los egresados de educacion superior del Estado de Chihuahua presentan deficiente vinculacion con el sector publico, privado y social para su desarrollo profesional

POBLACIONES

. . .

REFERENCIA Egresadas y egresados de educacion superior en el Estado de Chihuahua

’ Egresados

NO AFECTADA Egresadas y egresados de educacion superior en el Estado de Chihuahua que no son afectados con la problematica Egresados 12.094

POTENCIAL (AFECTADA) Egresadas y egresados de educacion superior de lazona de influencia Egresados 676 335 341
OBJETIVO Egresadas y egresados de la Universidad Tecnolégica Paso del Norte Egresados 54 21 33
POSTERGADA Egresadas y de superior no atendidos per el problema Egresados 622 314 308
ATENDIDA Egresadas y egresados de la Universidad T légica Paso del Norte Egresados

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

jg’w E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERE!

CHOS HUMANOS
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ativo Estatal, a través del desarrollo de ambientes escolares que propicie erspectiva
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4,437,72538 i 4,437,725.38
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Fortalecer la entre la L

y los di

sectores sociales y a treves de i de ion y ion que lainsercion de los egresados de la institucion en el mercado laboral en 6ptimas condiciones laborales.
112247 - Las y los egresados de educacion superior del Estado de Chihuahua presentan deficiente vinculacion con el sector publico, privado y social para su desarrollo profesional

FUENTES DE FINANCIAM IENTO

7 "’WW“ i

N ﬁ, ,%
i

1110199 RECURSOS DELES AD 252170 VINCULACION SERVIC!OS EDUCATIVOS

" 1100,000.00

1,409‘000.00 1, 409 000 00

FISCALES
1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 10.14% 450,000.00 450,000.00 00 450,000.00
FISCALES
1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 35.89% 1,592,593.80 1592,593.80 .00 1,592,593.80
SECRETARIADE EDUCACION PUBLICA FISCALES
1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 2E217C1- VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 0.00% 0.00 .00 00 .00
FEDERALES
1522499 FONDO DE ISR PARTICIPABLE SOBRE SERVIDORES PUBLICOS ESTATALES RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 0.00% 0.00 00 .00 00
FEDERALES
2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIADE EDUCACION RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 22.22% 986,131.58 986,131.58 00 986,131.58

PUBLICA FEDERALES
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OBUETIVO i i 6gica Paso delNorte

ATENDIDA 6 Paso delNorte
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Porcentaje de y i Pasa de! NOFginEeTiER B el (Total do egresadas y egresados T — IaboraIITuIaI de
insertos en el mercado laboral e egresadas y egresados del ciclo escolar 2025, EI e Ia Universidad Tecnolégica Paso del Norte del ciclo 5 e . Sl
porcentaje resultante permitira evaluar la efectividad de la formacion académica ofrecida por fa esmlar2025)"1 00 BEL) SR L s
Juniversidad en términos de preparara sus egresados para el mercado Iabora\
y W T 7 il w .

. #%Wﬂﬁ — /WWW =

//' e , ,m

// ,/ 1

TEEIML - Total de egresadas y egresados insertos en el mercado Iaboral Egresadus ACUMULADO 312.00 240.00
DESCENDENTE

TEEUTPN - Total de y de la Ui i T 6gica Paso de| Norte del ciclo escolar 2025 Egresados CONSTANTE 390.00 300.00
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Total de egresadas y egresados insertos en el mercado laboral

de la Uni Paso del Norte del ciclo escolar 2025
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TES - Total de empleadores encuestados
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100 100
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lecer fa vinoulacion entre fa U icos sociales y
de los egresados de la institucion en el mercado laboral en optimas condiciones laborales.
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Tecnologica Paso delNorte

Tecnoldgica Paso delNorte
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4,437,725.38

ob: i del Prog| o en el Periodo

Responsable del Programa

wmn M Tatalan /

Director de Planeacién y Evaluacién
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Fortalecer la vinculacién entre [a Universidad y los diferentes sectores econémicos sociales y gubernamentales a treves de de
de los egresados de la institucion en el mercado laboral en éptimas condiciones laborales.

on que favorezca la insercion

Wi
OBJETIVO y de lal T égica Paso del Norte 21.00 33.00
ATENDIDA Paso del Norte
i i o L I
R W 1 e 0 %f%ﬂ% iacien By ,
4,437,725.38 4,437,725.38 4,437,725.38

Responsable del £

Dr. Ulises Martihez Contreras




