GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pagina 1 de 13
SEGUIMIENTO DE INDICADORES Fecha delmpresién 29/0472025 10:46:47 a. m

P alH ble Cong| del Estado
Mes de Marzo del 2025 PRBRREP368

441 -UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE
2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
arantizar el derecho al servicio educativo a los egresados de educacisn media superior, en los programas educativos con equidad, inclusion y perspectiva de género.

/112370 - Las y los egresados de educacién media superior del Estado de Chihuahua presentan dificultad de acceso a la educacién superior que oferta la Universidad Tecnolégica Paso del Norte

POBLACIONES

REENCIA Ve nes Hel 58 7 nos'de |ESfasto delCHNUSHUAIE e legTesan deleUsacion Mo sLps o7 e vonee : 35,550 sl s
NO AFECTADA y de Media Superior del Estado de Chihuahua Egresados de educacién media superior 37,256 21,267 15,989
POTENGIAL (AFECTADA) y de i6n Media Superior de la zona de influencia Egresados S e o
OBJETIVO y de Educacion Media Superior de la zona de influencia inscritos en la UTPN Egresados w9 ik o
POSTERGADA y de i6n Media Superior de la zona de influencia no inscrios en la UTPN Egresados o . o
ATENDIDA y de 6n Media Superior de la zona de influencia inscritos en la UTPN Egresados 0 0 0

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTﬁATEGlCA
E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION -RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANO

E10401001 - Ampliar a cobertura a nivel estatal en materia educativa.
]
s
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441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE
2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENGIA EN EDUCACION SUPERIOR TEGNOLOGICA

i W . zz' i i, “/' i ”M"’ oo Wit I 1 .
1114999 2E216C COBERTURAYPERMANENC\A ENEDUCACION SUPERIOR i 1,000, 000 00

I
1,000,000.00

,000,000.00
FISCALES TECNOLOGICA

1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR 3420% 5,854,305.01 5,854,305.01 00 5,854,305.01
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES TECNOLOGICA

2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIADE EDUCACION RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR 10,261,374.94 10,261,374.94 00 10,261,374.94

PUBLICA FEDERALES TECNOLOGICA
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Garantizar el derecho al servicio educativo a los egresados de educacion media superior, en los programas educativos con equidad, inclusion y perspectiva de género,

Egresadas y egresados de Educacién Media Superior de la zona de
OBJETIVO influencia inscritos en la UTPN 432.00 468.00 900.00
y de i6n Media Superior de la zona de
ATENDIDA influencia inscritos en la UTPN 900 90 920
17,115,679.95 17,115,679.95 0.00 17115,679.95
"
Las y los egresados de educacion media superior del Estado de Chihuaht acceso a la ion superior que oferta la Universidad Tecnolégica Paso del Norte:
A .
Porcentaje de egresados captados en  [Mide el nimero de egresados que son captados en la Universidad, conforme al universo de . captados en la idad/E; y de i ) i
la universidad legresados de la zona de influencia (ECU/EEEMSZI)*100 Media Superior de ka zona de influencia)*100 ) Estaiodico Eficacia Anual
ECU - Egresados captados en la universidad Egresados ACUMULADO 862.00 200.00
ASCENDENTE 37.58 39.23
[ EEEMSZI - Egresadas y egresados de Educacién Media Superior de la zona de influencia Egresados CONSTANTE 2,294.00 2,294.00
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inclusion y pe de género

Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de
CRIENG influencia inscritos en la UTPN

Toresadas y sgresados de Educacion Media Superior de 2 zona de
AIENDIOS influencia inscritos en fa UTPN

-

. .

-
. , L D
-
. .

.
,

TR T T i i i i i 7 T 7 i
TS e . - =

| /
L
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Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de
SEIETNG influencia inscritos en la UTPN
Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de
AIENBIDA influencia inscritos en la UTPN
ST T

17,115,679.95

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo.

i

Responsable del Progra

= _— 7
Lic. Héctor Ramon Molinar Catalan
Director de Planeacién y Evaluacién
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441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE
2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS

entre la Uni y los diferentes sectores 6 sociales y

a treves de de ion y que favorezca la insercion de los egresados de la institucion en el mercado laboral en 6ptimas condiciones laborales.
/112247 - Las y los egresados de educacion superior del Estado de Chihuahua presentan deficiente vinculacion con el sector publico, privado y social para su desarrollo profesional

POBLACIONES

Egresadas y egresados de educacion superior en el Estado

Egresados

NO AFECTADA Egresadas y egresados de educacion superior en el Esado de Chihuahua que no son afectados con la problemética Egresados

19,094
POTENCIAL (AFECTADA) Egresadas y egresados de educacion superior de ka zona de influencia Egresados 676 335 341
OBJETIVO y delaU Tecnolégica Paso del Norte Egresados 54 21 a3
POSTERGADA y de superior no por el problema Egresados 622 314 208
ATENDIDA y de la Universidad T sgica Paso del Norte

Egresados

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
E104T4 - SALUD, DESAR]

ROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA -EDUCACION -RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS
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441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE
2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS

 Fortalecer la ion entre Ia L

y los di sectores econo sociales y a treves de mecanismos de cooperacion y colaboracién que favorezea la insercién de los egresados de Ia institucion en el nercado laboral en Gptimas condiciones laborales.

/,4 112247 - Las y los egresados de educacién superior del Estado de Chihuahua presentan deficiente vinculacion con el sector publico, privado y social para sudesarrollo profesional

FUENTES DE FINANCIAMIENTD

T— M T — -
. ) I ! D b - . e i e, SR
1110199 RECURSOS ZE2|7C1 - \/VNCULAClON SERVICIOS EDUCATIVOS 1,409,000.00 ,409,000.00 .00 1,409,000.00
FISCALES
1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 10.14% 450,000.00 450,000.00 00 450,000.00
FISCALES
1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASFGNAClONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 35.89% 1,592,593.80 1.592,593.80 00 1,592,593.80
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES
2579099 REASIGNAClONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 2.22% 986,131.58 986,131.58 .00 986,131.58
PUBLICA FEDERALES
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L ... L
Fortalecer la vi ion entre la Unit y los di sectores icos sociales y guberr a treves de de iony i6n que la insercion '
de los egresados de la institucién en el mercado laboral en 6ptimas condiciones laborales. i N
OBJETIVO y dela U i Tecnolégica Paso del lorte
ATENDIDA ¥ de la Uni idad T¢ ica Paso del llorte
i ) . L
4,437,725.38 4,437,725.38

MW Contribuir a fortalecer los esquemas de vinculacion institucional para mejorar la interaccién que deben tener los planes de estudio en el sector productivo mediante el desarrollo del potencial estudiantil para su insercion en el mercado laboral

T il Wil 7 T i T TR T 7
Total de y de la Universi sgica Paso del Norte insertos enel TTotal de cgresadasy egresados inserios en el mercado laboral/Total de

mercado laboral con rlacion al fotal de egresadas y egresados del ciclo escolar 2025. El o iversi Paso de| Norte del ciclo )
porcentaje resultante permiira evaluar la efectividad de Ia formacion académica ofrecida por la (TEEIMLTEEUTPN)*100 escolar 2025)*100 Porcertje
niversidad en t&rminos de preparar a sus egresados para el mercado laboral

i i i
e

il

=

T i T e T e A
A . W% . .
R i i L __ /WWV%“% R | Muerer
TEEIML - Total de egresadas y egresados insertos en el mercado laboral Egresados ACUMULADO 31200 240.00
80 80

DESCENDENTE
TEEUTPN - Total de y de la Uni i T 6gica Paso del Norte del ciclo escolar 2025 Egresados CONSTANTE 390.00 ‘ 300.00
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Fortalecer la vi ion entre la Uni; y los di secto
de los egresados de la institucion en el mercado laboral en optimas condiciones laborales,
OBJETIVO E: Y, de la L T Paso del Norte 21.00 33.00 54.00
ATENDIDA y de la L T Paso del Norte 0.00 0.00 0.00
4,437,725.38 4,437,725.38 0.00 4,437,725.38
.
Total de egresadas y egresados insertos en el mercado laboral 0.00
0.00 0.00 0.00%
Paso del Norte del ciclo escolar 2025 0.00

Total de y delal
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.

Fortalecer la vi i0 eMre la Unit i i sectores icos sociales y a treves de i de iony on que favorezca la insercion

A
de los egresados de la institucion en el mercado laboral en 6ptimas condiciones laborales. o 7
OBJETIVO y de la Uni; i T égica Paso del Norte 21.00
ATENDIDA Y, de laU i T 6gica Paso del Norte 0.00
T
/ 7
4,437,725.38 4,437,725.38 0.00
de ion superior 5ica do| Estado de Chihuahua presentan eficiente vinculacién con el sector publico, privao y social para su desarrolio profesional
’“v, . / . . ¢ 0 e | / M : N | . Dimension .
Porcenta;e de sathslacclon de Ios Mlde el pf con el de los con relacion al (Total de conel fio de los Total de
empleadores total de encueshs apllcadas el resultado denotara el compromiso y la correcta aplicacién de los (TESDE/TES)*100 empleadores encuestados)*100 Porcentaje Estratégico Eficacia Anual
T q por lasy los
e i i AL 7 7
.. . wﬂ, ,, e N .
7 T 7 . e
R ] . / Wi | .
e e o SR S N BN el
TESDE - Total de d conel Empleadores ACUMULADO 110.00
DESCENDENTE 100 100
TES - Total de empleadores encuestados Empleadores CONSTANTE 110.00
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Fortalecer la vmculaclon entre Ia Universidad y Ius sectores sociales y treves de

de los egresados de |a institucion en el mercado laboral en dptimas condiciones laborales.

OBJETIVO iversi ogica Paso del Norte

ATENDIDA i i 6gica Paso del Norte

4.437,725.38 4,437,725.38
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v / . N
W?‘/"r”‘/ i il ;' /WA’ . i
F Ta Vi entre la Universidad y los diferentes sectores icos sociales y a treves de ismos de i6ny ion que a insercion
de los egresados de la institucién en el mercado laboral en 6ptimas condiciones laborales. . !
OBJETIVO y de Ia Uni Tecnolsgica Paso del llorte 21.00
ATENDIDA y de la L idad Tecnologica Paso del lorte 0.00
i T 0 Y A,f
. . L e
4,437.725.38 4,437,725.38 0.00 4,437,725.38
del Prog io en el Periodo

~ e

Responsable d

éctor Ramén Molinar Catalan \

Director de Planeacion y Evaluacion
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M bl o i i s b . . , ..
Fortalecer la vinculacién entre la Uni los di sectores sociales y a tre i 5 i i . , ‘ i ”<r' R
de los egresados de la institucién en el mercado laboral en éptimas condiciones laborales. | %h"'

OBJETIVO i i ica Paso del Norte

ATENDIDA iversi ogica Paso del Norte

e

"'ﬂFN" e

AHochin

_ Vanacién
143772538

4,437,725.38 4,437,725.38

Responsable pFETT Pl

Dr. Ulises Martinez Contreras

Rector




