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441 -UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE
2E216C1 -COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Garantizar e| derechy al servicio educativo a los egresados de educacién media superior, en [os programas educativos con equidad, inclusion y perspectiva de género.

112370 - Las y los efresados de educacion media superior del Estado de Chihuahua presentan dificultad de acceso a la educacién ‘superior que oferta la Universidad Tecnologica Paso del Norte

POBLACIONES
; . ipcion /

Jovenes de 15.a 17 arios del Estado de Chihuahua que egresan de educacion med

i o I i .
39,550 22,243 17.307

NO AFECTADA Egresadas y egresados de Educacién Media Superir del Estado de Chihuahua Egresados de educacién media superior 37,256 21,267 15,989
POTENCIAL (AFECTADA) Egresadas y egresados de Educacion Media Superier de la zona de influencia Egresados 2,294 1,302 992
OBJETIVO Egresadas y egresados de Educacion Media Superic de la zona de influencia inscritos en |a UTPN Egresados 900 432 468
POSTERGADA Egresadas y egresados de Educacion Media Superiar de |a zona de influencia no inscritos en la UTPN Egresados 1,394 870 524
ATENDIDA y de E 6n Media Suptrior de la zona de influencia inscritos en la UTPN Egresados

0

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPET!

E10401001 - Amplia Ia cobertura a nivel estatal en mataria sducative.

OBJETIVO

INDICADORES DEL PROGRAMA
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441 -UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE
JE21661 - COBERTURA Y PERMANENGIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

.
. %”//ﬁ,‘é/ rog) / | Garantizar el derecho al servicio educatio a los egresados de educacion media superior, en [os programas educativos con equidad, inclusion y perspectiva de género.
i il v 2 - i 4 e
5 % m%«@{,j caion media superior del Estado de Chihuahua presentan dificultad de acceso a Ia educacion superior due oferta la Universidad Tecnolégica Paso del Norte

. 112370 - Las y los egresados de ed

Wi

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
i

1114999 RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIAEN EDUCACléN SUPERIOR 5.84% 1,000,000.00 1,000,000.00
FISCALES TECNOLOGICA
1179099 CONTRAPARTE ESTATALA REAs_IGNAC\ONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIAEN EDUCACION SUPERIOR 34.20% 5,854,305.01 5,854,305.01 .00 5,854,305.01
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES TECNOLOGICA
2579099 REAslGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIADE EDUGACION RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIAEN EDUCACION SUPERIOR 59.95% 10,261,374.94 10,261,374.94 00 10,261,374.94
FEDERALES TECNOLOGICA

PUBLICA

»
. .

s
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Garantizar el derecho al servicio educalivo a los egresados de educacién media superior, ¢n los Pprogramas educativos con equidad, inclusion Yy perspectiva de género.

Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de
e influencia inscritos en la UTPN 3200 S8 20000
Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de
(GBI influencia inscritos en la UTPN 000 B 2.9
17,115,679.95 17,115,679.95 0.00 17,115,679.95
.
i Las y los egresados de educacion media superior del Estado de Chihuah acceso a la ién superior que oferta la Universidad Tecnolégica Paso del Norte
. !
Porcentaje de egresados captados en Mide el nimero de egresados que son captados e la Universidad, conforme al universo de 2 (Egresados captados en la universidad/Egresadas y egresados de Educacién A ¥ &
Ia universidad legresados de fa zona de influencia (ECU/EEEMSZI)*100 Media Superior de ka zona de influencia)*100 Porcentaje Estratégico Eficacia Anual
ECU -Egresados captados en la universidad Egresados ACUMULADO 862.00 900.00
ASCENDENTE

EEEMSZI - Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de influencia Egresados CONSTANTE 2,294.00 2,294.00
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Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de
influencia inscritos en la UTPN

Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de
influencia inscritos en la UTPN

OBJETIVO

ATENDIDA

17.115,679.95

17,115,679.95

o

del Programa io en el Periodo

Responsable de|#fograma

Director de Planeacion y Evaluacién
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441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE
2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS
la vi entre la Uni y los di sectores econsmicos sociales y a treves de i de iony 6 que favorezca la insercién de los egresados de [a institucion en el mercado laboral en 6ptimas condiciones laborales.
deficiente Vi 5 con el sector publico, privado y social para su desarrolio profesional

POBLACIONES

“
L

i )
Egresadas y egresados de educacion superior en el &

i,
Egresados

NO AFECTADA Egresadas y egresados de sducacion superior en el Estado de Chihuaiua que no son afectados con la problematica Egresados

POTENCIAL (AFECTADA) Egresadas y egresados de educacion superior de la zona de influencia Egresados

OBJETIVO y dela U d Tecnolégica Paso del Norte Egresados 54 21 33

POSTERGADA Egresadas y egresados de educacion superior no atendidos por el problema Egresados 622 314 308
T 6 Paso del Norte Egresados 0 0 0

ATENDIDA
ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Y i
N i , ’%’«/
E203 - Derecho a la educacion

bientes escolares que propicien el a|
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entre la Uni

sectores sociales y a treves de nismos de ion y que favorezca la insercién de los egresados de la institucion en el mercado laboral en 6ptimas condiciones laborales,

112247 - Las ¥ los egresados de educacion superior del Estado de Chihuahua presentan deficiente vinculacion con el sector publico, privado y social para su desarrollo profesional

L ) i s : / / . L i N
1110199 RECURSOS DEL ESTADO 2E217C1 - Vi 1,409,000.00 1,409,000.00
FISCALES
1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 10.14% 450,000.00 450,000.00 .00 450,000.00
FISCALES
1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 35.89% 1,592,593.80 1,592,593.80 .00 1,592,593.80
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES
2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCAGION RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 2222% 986,131.58 986,131.58 00
PUBLICA FEDERALES

986,131.58
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Mes de Febrero del

i
Fortalecer Ia vinoulacion entre la Universidad y los dierentes sectores sociales y les a treves de ismos de iony que la i y i e Wi
e los ogresados de fa insttucion en el mercado laberal en 6ptimas condiciones laborales. D e
OBJETIVO y de la Uni
ATENDIDA Yy de fa Uni

..

- . - - e 7 TR
o : . . .
443772538 443772538 000 443772538
R i v i . . : ; ; -
.. L L L : | L e .
—— Gonbuir s foralecer los esquemas de vinculacion insttucional para mejorar a inforacoin que deben tener los planes de estudio en el sector p mediante el el pofencial estudianti para su insercion en el mercado laboral
T T 7 7 T 7 T il 7 R ) e g
AWM/%M . B | o || Fom % . / L ! i . i i
Total de y e la Universi 5gica Paso el Norte insertos en el (ol de egresadas y egresados insertos en el mercado laboral/Total de
mercado laboral con relacién al total de egresadas y egresados del ciclo escolar 2025. El . y e | i i Paso del Norte del ciclo 2
M orentajo resultante permitira evaluar la efectividad de Ia formacitn acadérmica offecida por a (TEEIML/TEEUTPN)"100 escolar 2025)*100 Porcentaje
P aicind om torminos de preparar a sus egresados para el mercado (aboral
A T T 7 7 7 7 i i 7 h 7
. /",,w L 0 / . i i . i, Wi . Wi T
I L M i i i . A W Z i . L Iy N i i
TEEIML - Total de egresadas y egresados insertos en el mercado laboral Egresados ACUMULADO 312,00 240,00
DESCENDENTE 80 80
TEEUTPN - Totalde das y de la Universidad T paso del Nort del ciclo escolar 2025 Egresados CONSTANTE 39000 300.00
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Fortalecer la vinculacion entre la Uni Y los dif sectores dmicos sociales y treves de i de ion y ion que fa la insercion | ;.
de los egresados de Ia institucién en elmercado laboral en 6ptimas condiciones laborales. ’
OBJETIVO ¥y de la Universic T Paso del Norte 21.00 33.00 54.00
ATENDIDA y de la Ul i T ica Paso del Norte 0.00 0.00 0.00
4.437,725.38 4,437,725.38 0.00 4,437,725.38
|
Total de egresadas y egresados insertos en el mercado laboral 0.00
0.00 0.00 0.00%
Total de y de la Uni\ i Te Paso del Norte del ciclo escolar 2025 0.00
.
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N ' i T i T i

. .. i . . : . . ;

a vi entre a U y 1os d ferentes sectores econgmicos sociales y treves de ismos de iony ion que a insercion i T mE 7

de los egresados de [a institucion en el mercado laboral en optimas condiciones laborales. L i \,,,,Q L ) i Wf% D
OBJETIVO Y, de la Uni T Paso de| Norte
ATENDIDA de la Universi T 6gica Paso del Norte
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. tipgeer | . _ Descrpoiondetindeador o s 0 pic =
i con el de los con relacion al de

licadas, el resultado denotara el compromisoy la correcta aplicacion de los

Porcentaje
empleadores

v
.

ACUMULADO

TESDE - Total de

CONSTANTE

DESCENDENTE
TES - Total de empleadores encuestados Empleadores
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L
talecer la vir ion entre la Lni idad y los diferentes sectores dmicos sociales y a treves de i de ony ion que fa la insercién /
de los egresados de la institucion ¢n el mercado laboral en 6ptimas condiciones laborales, . G o
OBJETIVO E: y de la Universidad T ica Paso del Norte 21.00 33.00
ATENDIDA E: y dela L Paso del Norte 0.00 0.00 0.00
{ T 7
i 4,437,725.38 4,437,725.38 0.00 4,437,725.38
.
Total de i conel de los 0.00
0.00 0.00 0.00%
Total de empleadores encuestados 0.00
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150 a.m

) / / " | . | / i . i
L L L . 0 L
F 2 entre la U y los dferentes sectores sociales y a treves de i de ony i6 la insercion ] o
de los egresados de la institucion en el me-cado labxral en 6ptimas condiciones laborakes. o 0 L
OBJETIVO y Paso del Norte
ATENDIDA Paso del Norte
T
4,437,725.38 0.00 4,437,725.38
del en el Periodo

Responsable de

wr Ramén Molinar Catalan

Director de Planeacién y Evaluacion
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y los sectores Smi sociales y a treves de i de on y i6n que fa la insercién , iy
de los egresados de la institucién en el mercado laboral en 6ptimas condiciones laborales. v i i i
OBJETIVO delaL T Paso del Norte 21.00 33.00
ATENDIDA de la Ui T logica Paso del Norte 0.00 0.00
. T
. : . .
Wi o
4,437,725.38 4,437,725.38 0.00

Responsable del Ente Publico

Dr. Ulises Martinez Contreras

Rector




