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441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE
2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

Garantizar el derecho al servicio educativo a los egresados de educacién media superior, en los programas educativos con equidad, inclusion y perspectiva de género.

/112370 - Las y los egresados de educacién media superior del Estado de Chihuahua presentan dificultad de acceso a la educacion superior que oferta la Universidad Tecnolégica Paso del Norte

POBLACIONES

17,307

JOvenee e 15 a7/ a el B o Chihuahua que and educacién media superior T Jévenes
NOAFECTADA £ y de Educacion Media Superior del Estado de Chihuahua Egresados de educacion media superior 37.256 21,267 15,980
POTENGIAL (AFECTADA) Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de influencia Egresados 2,294 1,302 902
OBJETIVO Egresadas y egresados de Educacién Media Superior de la zona de influencia inscritos en la UTPN Egresados 900 432 468
POSTERGADA E y de 1 Media Superior de la zona de influencia no inscritos en la UTPN Egresados 1,394 870 524

ATENDIDA yeg de 6n Media Superior de la zona de influencia inscritos en la UTPN Egresados 0

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION -RESPETO DE LOS DERECHOS HUNANOS

ESTRATEGIA i izar el derecho
» .

OBJETIVO
—

OBJETIVO : : vt i i ctiva de género para asegurar fa igualdad en fodos los niveles de ensefianzay formacian profesional.

17,115,679.95

17115,679.95
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Garantizar el derecho al servicio educafivo a los egresados de educacisn media superior, en los programas educativos con equidad, inclusién y perspectiva de género.

112370 - Las y los egresados de educacién media superior del Estado de Chihuahua presentan dificultad de acceso a la educacion superior que oferta la Universidad Tecnolégica Paso del Norte

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

R e T e e A N e

1114999 RECURSOS 2E216C1 - C AEN EDUCACION SUPERIOR 1,000,000.00 1,000,000.00 .00 1,000,000.00
FISCALES TECNOLOGICA

1179099 CONTRAPARTE ESTATAL AREASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR 34.20% 5,854,305.01 5,854,305.01 .00 5,854,305.01
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES TECNOLOGICA

2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR 59.95% 10.261,374.94 10,261,374.94 .00 10,261,374.94

PUBLICA FEDERALES TECNOLOGICA
»/ - .

v
i
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Garantizar el derecho al servicio educativo a los egresados de educacion media superior, en los programas educativos con equidad, inclusion y perspectiva de género.
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Egresadas y egresados de Educacién Media Superior de la zona de
ORIETNO influencia inscritos en fa UTPN 45200 198,00 20
Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de
ATENDIDA influencia inscritos en fa UTPN 0,00 D0 9%
7
17,115,679.95 17,115,679.95 0.00 17.115,679.95
| Las y los egresados de educacién media superior del Estado de Chihuahua presentan acceso a la educacion superior que oferta la Universidad Tecnolégica Paso del Norte
Porcentaje de egresados captados en [Mide el nimero de egresados que son captados en la Universidad, conforme al universo de % (Egresados captados en la universidad/Egresadas y egresados de Educacion 3 LM ‘
a universidad egresados de la zona de influencia (ECU/EEEMSZI)™100 Media Superior de la zona de influencia)*100 Porcentaje Estiategico Eficacia el
L ' ',L,x / . . '
,/ i / |
I bl i Gl AN Gl PHIMAAIY ; " VI i "
ECU - Egresados captados en |a universidad Egresados. ACUMULADO 862.00 900.00
ASCENDENTE 3758 39.23
EEEMSZI - Egresadas y egresados de Educacién Media Superior de la zona de influencia Egresados CONSTANTE 2,294.00 4,294.00
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Egresados captados en la universidad

Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de influencia
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i it L i i
dia superior, en los programas educativos con equidad, inclusion y perspectiva de género.
Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de
influencia inscritos en la UTPN
Egresadas y egresados de Educacién Media Superior de la zona de
influencia inscritos en la UTPN

i

OBJETIVO

ATENDIDA

17,115,679.95 17,115,679.95 0.00 17.115,679.95

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

L |

Responsable del Programa

= )
for Ramén Molinar Catalan

Director de Planeacion y Evaluacién
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I
i

que favorezca la insercion de los. egresados de la institucion en el mercado laboral en ptimas condiciones laborales.
112247 - Las y los egresados de educacion superior del Estado de Chi

p deficiente 6n con el sector piblico, privado y social para su desarrollo profesional

: . ‘ ‘ : . " o
0 ) L . es

REFERENCIA do de Chihuahua

.
8,626

NO AFECTADA y de

superior en el Estado de Chihuahua que no son afectados con la problemética

Egresados X 10,809 8285
POTENCIAL (AFECTADA) y de i6n superior de fa zona de influencia Egresados 676 335 341
OBJETIVO y delau idad T sgica Paso del Norte Egresados 54 21 33
POSTERGADA y de i6n superior no atendidos por el problema Egresados 622 314 308
ATENDIDA yeg de la Uni T ogica Paso del Norte E.glesados ()] 0 0

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

MANOS

. - ','«,,, . ' i

OBJETIVO

ECHOS HU

I
'/,'/,,é,‘,,v .
. .

i Wi

. N i
, publico y social, alineados con las prioridades nai
i i /i I W i i n I i y 7 7 i

. . . | L L i ‘ . ) / i i / i i i
L L D ) 7 Es ,

uelas del Sistema

i
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PRESUPUESTO DEL PROGRAMA
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441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE
2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS

|
,’f{' Fortalecer la vinculacién entre la Universidad y los di sectores
.

/ A
112247 - Las y los egresados de educacién superior del Estado de Chihuahua presentan deficiente vinculacién con el setor pliblico, privado y social para su desarrollo profesional
A

sociales y a treves de i de ion y

1 que favorezca la insercién de los de Ia institucion en elmercado laboral en éptimas condiciones laborales.

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

e i e i ~ iy e
] Desoripeio i o e Gl i ey i
1110199 RECURSOS DEL ESTADO g8 - VINCULACVON, SERVICIOS EDUCATIVOS 31.75% 1,409,000.00
FISCALES
1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE OR GANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 10.14% 450,000.00 450,000.00 .00 450,000.00
FISCALES
1179099 CONTRAPARTE ESTATALAREAﬁIGNAC!ONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 35.89% 1,592,593.80 1692,593.80 00 1,592,593.80
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES
2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 986,131.58 986,131.58 .00 986,131.58
PUBLICA FEDERALES

o
0
L
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de los egresados de la institucion en el mercado laboral en 6ptimas condiciones laborales.

Total de y de la Uni

DESCENDENTE

a treves d

i Paso del Norte insertos enel
e rcado laboral con relacion al total de egresadas y egresados del ciclo escolar 2025. El "
|porcentaje resultante permitira evaluar la efectividad de Ia formacién académica oftecida por (TEEIML/TEEUTPN)*100
niversidad en terminos de preparar a sus egresados para el mercado laboral

i

TEEIML - Total de egresadas y egresados insertos en el mercado laboral

Mes de Agosto del 2025

.

.

de i6n y 6n que favorezca la insercion

(Total de egresadas y egresados insertos en el merc:
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.

o . .
OBJETIVO y de la Universi T Paso delNorte
ATENDIDA y Paso delNorte 0.00
7 .

Y
escolar 2025)*100

i

Egresados

de la U

o i Y
.. ..
boral
W T t‘f/?&’h%wm’/
Tecnologica Paso del Norte del ciclo Porcertaje al

g

ACUMULADO 312.00

TEEUTPN - Total de y

de la Uni

T

Paso del Norte del ciclo escolar 2025

Egresados

CONSTANTE 390.00

80
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sectores. S0

entre la Uni i los di
laboral en 6ptimas condiciones laborales.

y
de los egresados de la institucién en el mercado

OBJETIVO iversi 6gica Paso del Norte

ATENDIDA y de la Universidad T ica Paso del Norte 0.00 000 0.00
4,437,725.38 4,437,725.38 000 4,437,725.38
Total de egresadas y egresados insertos en el mercado laboral 0.00
000 43.00 53.75%
Total de y de la L i ica Paso del Norte del ciclo escolar 2025 0.00
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Fonalecerla i entre |a Universidad y lo: sociales y guberr treves de i de i6n y 1 que favor la insercion .
de los egresados de la institucion en el mercado Iaboral en optimas condlcmnes laborales. o i
OBJETIVO y de la U T Paso delNorte 21.00 33.00 54.00
ATENDIDA ¥ delal T Paso delNorte 0.00 0.00 0.00
uto . ’ . .
4,437,725.38 4,437,725.38 0.00 4,437725.38
i , i / i o 7 i i
N i i L o | i o ' . 7 v | N i i
. de ion superior “Jol Estado de Chihuahua presentan eficiente vinoulacién con el sector publico, privado y social para su desarrollo profesional
_—m m 7 i ’ i 7 T i i i Wi i i
Porcentaje de satisfaccion de Ios M\de el pOI'CSnG]E de i conel con relacbn al (Total de i con el fio de los fTotal de
empleadores encuestados)*100 Porcentaje Estratégico Eficacia Anual

empleadores

(otal de ercuestas apicadas, ol resultado denotard el compromiso y la correcta aplicacion de bos

DESCENDENTE

q por lasy los
//» 'f//*m . N a1 , | f“, .
ldad de M i /’/,,/ n i
P DA TN /’% . L . . ﬁ’ﬁ/ Ll
TESDE - Total de conel fio de los Empleadores ACUMULADO 120.00
TES - Total de empleadores encuestados Empleadores CONSTANTE 120.00
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Uil
a treves de

y sectores i
de los egresados de la insfitucion en el mercado laboral en 6ptimas condiciones laborales.

OBJETIVO

i

Paso del Norte
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ATENDIDA

Egresadas y egresados de la Universidad Tecnologica Paso del Norte

v

T
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i / 7

. , . , o | . L N |
Fortalecer la vi i6n entre la Uni y los di sectores J sociales y treves de i de ion y ion que la insercion i
de los egresados de la institucion en el mercado laboral en optimas condiciones laborales. o ) , | | ; 0 i i i 0 |

OBJETIVO v de la Universi Te 6gica Paso de|Norte

ATENDIDA y de la Unis T Paso del Norte

7 T ~ I
. ;.
i N 0
4,437,725.38 4,437.,725.38 0.00 4,437,725.38
o del Prog en el Periodo
Responsable del Programa

7

ic. Héctor Ramén Molinar Catalan

Director de Planeacién y Evaluacion
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Fortalecer [a vinculacién entre la Universidad y los
de

sectores icos sociales y guber
los egresados de la institucién en el mercado laboral en optimas condiciones lal

treves de mecanismos de cooperacién y colaboracién que favorezca la insercion
borales.

OBJETIVO y de la Universi T 6gica Paso del Norte 21.00 33.00 54.00
ATENDIDA y de la Uni Te ogica Paso del Norte 0.00 0.00 0.00
/ , / i .
T o 3 o . ,,
| /i f
4,437,72538 4,437,725.38 0.00 4,437,725.38

Responsable del Ente Publico

Dr. Ulises Martinez Contreras

Rector




