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441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
 Garantizarel derecho al servicio educativo a los egresados de educacién media superior, en los programas educativos con equidad, inclusién y perspectiva de género.

/112370 - Las y los egresados de educacisn media superior del Estado de Chihuahua presentan dificultad de acceso a la educacion superior que oferta la Universidad Tecnologica Paso del Norte

POBLACIONES
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POTENCIAL (AFECTADA)

y de Ed Media Superior de la zona de influencia Egresados
OBJETIVO y de Media Superior de la zona de influencia inscritos en la UTPN
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441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE
%

- . 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
o . .
. . 1 - WM%K Garantizar el derecho al servicio educativo a los egresados de educacién media superior, en los programas educativos con equidad, inclusion y perspectiva de género
,, , .
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;,% | 112370~ Lasy los egresados de educacion media superior del Estado de Chihuahua presentan dificutad de acceso a la educacion superior que oferta la Universidad Tecnolsgioa Paso del Norte

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
0 /

N
AT . / I
IFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

1114999

o | o
RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR 1,000,000.00 1.,000,000.00 1,000,000.00
FISCALES TECNOLOGICA
1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR 34.20% 5,854,305.01 5,854,305.01 00 5,854,305.01
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES TECNOLOGICA
2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETAR {ADE EDUCACION RECURSOS 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR 59.95% 10,261,374.94 10,261,374.94 .00 10.261,374.94
PUBLICA FEDERALES TECNOLOGICA

i
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Gamnhzar el derecho al servicio educativo a los egresados de educacion rnedla supenor en los programas educativos con equidad, inclusion y pevspectwa de génem
Egresadas y egresados de Educacion Medxa Supenor de la zona de
influencia inscritos en la UTPN

Egresadas y egresados de Educacién Media Superior de la zona de
ﬂ inscritos en la UTPN

OBJETIVO
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ECU - Egrasados captzdos en la universidad Egresados ACUMULADO i 800.00

ASCENDENTE 37.58 39.23
EEEMSZI - Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de influencia Egresados CONSTANTE 2,294.00
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DRSS influencia inseritos en la UTPN

Egresadas y egresados de Educacion Media Superior de la zona de
ALERRDA influencia inscritos en fa UTPN
7 i

puesto Autorizedo e . . -

17,115,679.95

17,115,679.95 0.00 17,115,679 .95

del g io en el Periodo

—‘O

Responsable del Programa

Mr Ramon Molinar Catzl!n

Director de Planeaci6n y Evaluacién
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Y los dif sectores econémicos sociales y atreves de i de iony

que favorezca la insercion de los egresados de la nstitucion en el mercado laboral en 6ptimas condiciones laborales.

112247 - Las y los egresados de educacién superior del Estado de Chihuahua presentan deficiente vinculacisn con el sector publico, privado y social para su desarrollo profesional

POBLACIONES
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Egresadas y egresados de educacion superior en el Estado de Chihuahua

R
11,144

i

NO AFECTADA Egresadas y egresados de educacion superior en el Estado de Chihuahua que no son afectados con la problematica Egresados 18,094 10.809 8,285
POTENCIAL (AFECTADA) Egresadas y egresados de educacion superior de fa zona de influencia Egresados 676 335 341
OBJETIVO y dela L Tecnoldgica Paso del Norte Egresados 54 21 33
POSTERGADA y de i6n superior no atendidos por el problema Egresados 622 314 308
ATENDIDA yeg dela T bgica Paso del Norte Egresados 0 [} 0
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441 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

2E217C1 - VINGULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS
. / ‘
7 /«% ograma . ortalecerla vinculacion entre la Universidad y los di sectores econsmicos sociales y atrevesde ismos de i6ny

Detink
.

6n que favorezca la insercion de los egresados de la institucion en el mercado laboral en ptimas condiciones laborales.
112247 - Las y los egresados de educacion superior del Estado de Chihuahua presentan deficiente vinculacién con el sector publico, privado y social para su desarrollo profesional

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

1110199 ’ RECURSOS DEL ESTADO

| i iticady o
RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, 31.75% 1,409,000.00 1409,000.00 1409,000.00
FISCALES
1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 10.14% 450,000.00 450,000.00 00 450,000.00
FISCALES
1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 35.89% 1,592,593.80 1592,593.80 .00 1,592,593.80
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES
2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E217C1 - VINCULACION, SERVICIOS EDUCATIVOS 22.22% 986,131.58 986,131.58 .00 986.,131.58
PUBLICA FEDERALES

| saams
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Fortalecer la vinculacion entre la Universidad y los d ferentes sectores M sociales y guber treves de
de los egresados de la institucién en el mercado laboral en 6ptimas condiciones laborales.

OBUETIVO y

ATENDIDA

4,437,725.38

do laboraiTotal de
Paso del Norte del ciclo

| Total de y Paso del Norte insertos enel
Imercado laboral con relacion al total de egresadas y egresados del ciclo escolar 2025. E|

porcentaje resultante permitira evaluar la efectividad de la formacion académica ofrecida por la
niversidad en términos de preparar a sus egresados para el mercado laboral

(Total de egresadas y egre:
e

Estratégico

¥
escolar 2025)*100

Egresados ACUMULADO 312.00

DESCENDENTE
TEEUTPN - Total de y de la Uni i T 6gica Paso del Norte del ciclo escolar 2025 Egresados CONSTANTE 390.00
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Fortalecer la Y entre fa U y los di sociales y gi a treves de i i ion que favorezca la insercion
de los egresados de la institucién en el mercado laboral en 6ptimas condiciones laborales.

OBJETIVO

ATENDIDA

. ey

Total de egresadas y egresados insertos en el mercado laboral

.

iy
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Fortalecer la vinculacion entre la Universidad y los diferentes sectores sociales y a treves de ismos de i la insercién
de los egresados de la institucion en el mercado laboral en 6ptimas condiciones laborales.

OBJETIVO |Egresadas y egresados de la Universidad Tecnologica Paso delNorte

ATENDIDA Egresadas y egresados de la Universidad Tecnologica Paso de/Norte

Mide el p je de con el de los con refacin al (Total de i E Motal de
total de encuestas aplicadas, el resultado denotara el compromiso y la correcta aplicacion de los empleadores encuestados)*100
conocimientos adquiridos por fasy los egresados

TESDE - Total de isfechos con el fio de los Empleadores ACUMULADO

DESCENDENTE

TES - Total de empleadores encuestados Empleadores CONSTANTE 120.00
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Paso del Norte
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i i

a treves de mecanismos de cooperacion y colaboracion que favorezca fa insercion

Fortalecer la vinculacion entre la U y los sectores econdmicos sociales y
de los egresados de la institucién en elmercado laboral en 6ptimas condiciones laborales.

OBJETIVO Egresadas y egresados de la Universidad Tecnolégica Paso delNorte

ATENDIDA y de la Uni) T 6gica Paso delNorte

4,437,725.38

4,437,725.38

fo] i del Prog io en el Periodo

Responsable de

o
Wmén Molinar Catalén}

Director de Planeacion y Evaluacion
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Fortalecer la vinculacion entre la Universidad y los di sectores
de los egresados de la institucion en el mercado laboral en 6ptimas condiciones laborales.

Egresadas y egresados de la Uni
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i il

iversidad Tecnolégica Paso del Norte

de la Unit

Paso del Norte

4.437,725.38

4,437,725.38 0.00 4,437,725.38

Responsable de|

Dr. Ulises Martinez Contreras

Rector




