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SEGUIMIENTO DE INDICADORES

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
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Fecha de Impresión 28/04/2025 09:38:02 a. m

Ente Público 441 - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA PASO DEL NORTE

Programa presupuestario 2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA

Definición del Programa Garantizar el derecho al servicio educativo a los egresados de educación media superior, en los programas educativos con equidad, inclusión y perspectiva de género.

Problema que atiende el Programa 112370 - Las y los egresados de educación media superior del Estado de Chihuahua presentan dificultad de acceso a la educación superior que oferta la Universidad Tecnológica Paso del Norte
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Presentados al Honorable Congreso del Estado
 Primer Trimestre del 2025

 POBLACIONES

Tipo Descripción Unidad de Medida Población Total Mujeres Hombres

39,550REFERENCIA Jóvenes de 15 a 17 años del Estado de Chihuahua que egresan de educación media superior Jóvenes 22,243 17,307

37,256NO AFECTADA Egresadas y egresados de Educación Media Superior del Estado de Chihuahua Egresados de educación media superior 21,267 15,989

2,294POTENCIAL (AFECTADA) Egresadas y egresados de Educación Media Superior de la zona de influencia Egresados 1,302 992

900OBJETIVO Egresadas y egresados de Educación Media Superior de la zona de influencia inscritos en la UTPN Egresados 432 468

1,394POSTERGADA Egresadas y egresados de Educación Media Superior de la zona de influencia no inscritos en la UTPN Egresados 870 524

0ATENDIDA Egresadas y egresados de Educación Media Superior de la zona de influencia inscritos en la UTPN Egresados 0 0

ALINEACIÓN A INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA

Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACIÓN - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Objetivos de Desarrollo Sostenible

OD04 - Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todosOBJETIVO

Plan Nacional de Desarrollo

E203 - Derecho a la educaciónTEMA

Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027

E10401001 - Ampliar la cobertura a nivel estatal en materia educativa.OBJETIVO

Programas de Mediano Plazo 2022 -2027

PS05010002 - Garantizar la inclusión de estudiantes de grupos vulnerables y con perspectiva de género para asegurar la igualdad en todos los niveles de enseñanza y formación profesional.OBJETIVO

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Primer Trimestre Acumulado

Autorizado Gasto Autorizado Modificado Gasto
% de gasto /
modificado

17,115,679.95 0.00 17,115,679.95 17,115,679.95 0.00 .00

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de Indicadores presentados al H. Congreso Indicadores con avance Indicadores sin avance Indicadores sin avance - Con justificación

1 0.00 1 0
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Definición del Programa Garantizar el derecho al servicio educativo a los egresados de educación media superior, en los programas educativos con equidad, inclusión y perspectiva de género.
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FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripción Origen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varición

1110199 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS
FISCALES

2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACIÓN SUPERIOR
TECNOLÓGICA

0.00% 0.00 .00 .00 .00

1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECÍFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS
FISCALES

2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACIÓN SUPERIOR
TECNOLÓGICA

5.84% 1,000,000.00 1,000,000.00 .00 1,000,000.00

1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA

RECURSOS
FISCALES

2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACIÓN SUPERIOR
TECNOLÓGICA

34.20% 5,854,305.01 5,854,305.01 .00 5,854,305.01

1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS
FEDERALES

2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACIÓN SUPERIOR
TECNOLÓGICA

0.00% 0.00 .00 .00 .00

1522499 FONDO DE ISR PARTICIPABLE SOBRE SERVIDORES PÚBLICOS ESTATALES RECURSOS
FEDERALES

2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACIÓN SUPERIOR
TECNOLÓGICA

0.00% 0.00 .00 .00 .00

2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARÍA DE EDUCACIÓN
PÚBLICA

RECURSOS
FEDERALES

2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACIÓN SUPERIOR
TECNOLÓGICA

59.95% 10,261,374.94 10,261,374.94 .00 10,261,374.94

Total de presupuesto 100.00% 17,115,679.95 17,115,679.95 .00 17,115,679.95
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Presentados al Honorable Congreso del Estado

441 - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA PASO DEL NORTE

2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA

DATOS DEL PROGRAMA

Definición del programa Beneficiarios

Tipo M H Total

Egresadas y egresados de Educación Media Superior de la zona de
influencia inscritos en la UTPN

432.00 468.00 900.00

Egresadas y egresados de Educación Media Superior de la zona de
influencia inscritos en la UTPN

0.00 0.00 0.00

Presupuesto Modificado Gasto Variación Presup. Modificado vs Gasto

17,115,679.95 17,115,679.95 0.00 17,115,679.95

DATOS DEL INDICADOR

Nivel Resumen Narrativo

PROPOSITO
Las y los egresados de educación media superior del Estado de Chihuahua presentan acceso a la educación superior que oferta la Universidad Tecnológica Paso del Norte

Nombre del Indicador Descripción del Indicador Fórmula Descripción de la Fórmula Método de Cálculo Tipo Dimensión Frecuencia

Porcentaje de egresados captados en
la universidad

Mide el número de egresados que son captados en la Universidad, conforme al universo de
egresados de la zona de influencia (ECU/EEEMSZI)*100

(Egresados captados en la universidad/Egresadas y egresados de Educación
Media Superior de la zona de influencia)*100 Porcentaje Estratégico Eficacia Anual

Línea Base y Meta del Indicador

Trayectoria Descripción de las Variables Unidad de Medida Clasificación Valor Inicial Valor Programado Línea Base Meta

ECU - Egresados captados en la universidad Egresados ACUMULADO 862.00 900.00

EEEMSZI - Egresadas y egresados de Educación Media Superior de la zona de influencia Egresados CONSTANTE 2,294.00 2,294.00

Garantizar el derecho al servicio educativo a los egresados de educación media superior, en los programas educativos con equidad, inclusión y perspectiva de género.
Población

OBJETIVO

ATENDIDA

Recursos del Programa

Presupuesto Autorizado

ASCENDENTE 37.58 39.23
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Presentados al Honorable Congreso del Estado

441 - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA PASO DEL NORTE

2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA

DATOS DEL PROGRAMA

Definición del programa Beneficiarios

Tipo M H Total

Egresadas y egresados de Educación Media Superior de la zona de
influencia inscritos en la UTPN

432.00 468.00 900.00

Egresadas y egresados de Educación Media Superior de la zona de
influencia inscritos en la UTPN

0.00 0.00 0.00

Presupuesto Modificado Gasto Variación Presup. Modificado vs Gasto

17,115,679.95 17,115,679.95 0.00 17,115,679.95

Seguimiento del Indicador

Avances del Indicador

Trimestre Acumulado
Avance Acum

/ Meta

Egresados captados en la universidad 0.00

Egresadas y egresados de Educación Media Superior de la zona de influencia 0.00

Justificación

Observación

Garantizar el derecho al servicio educativo a los egresados de educación media superior, en los programas educativos con equidad, inclusión y perspectiva de género.
Población

OBJETIVO

ATENDIDA

Recursos del Programa

Presupuesto Autorizado

Variables del Indicador Valor Logrado del Trimestre

0.00 0.00 0.00%
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Presentados al Honorable Congreso del Estado

441 - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA PASO DEL NORTE

2E216C1 - COBERTURA Y PERMANENCIA EN EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA

DATOS DEL PROGRAMA

Definición del programa Beneficiarios

Tipo M H Total

Egresadas y egresados de Educación Media Superior de la zona de
influencia inscritos en la UTPN

432.00 468.00 900.00

Egresadas y egresados de Educación Media Superior de la zona de
influencia inscritos en la UTPN

0.00 0.00 0.00

Presupuesto Modificado Gasto Variación Presup. Modificado vs Gasto

17,115,679.95 17,115,679.95 0.00 17,115,679.95

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Período

Responsable del Programa

Lic. Héctor Ramón Molinar Catalán

Director de Planeación y Evaluación

Garantizar el derecho al servicio educativo a los egresados de educación media superior, en los programas educativos con equidad, inclusión y perspectiva de género.
Población

OBJETIVO

ATENDIDA

Recursos del Programa

Presupuesto Autorizado
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Ente Público 441 - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA PASO DEL NORTE

Programa presupuestario 2E217C1 - VINCULACIÓN, SERVICIOS EDUCATIVOS

Definición del Programa Fortalecer la vinculación entre la Universidad y los diferentes sectores económicos sociales y gubernamentales a treves de mecanismos de cooperación y colaboración que favorezca la inserción de los egresados de la institución en el mercado laboral en óptimas condiciones laborales.

Problema que atiende el Programa 112247 - Las y los egresados de educación superior del Estado de Chihuahua presentan deficiente vinculación con el sector público, privado y social para su desarrollo profesional
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Presentados al Honorable Congreso del Estado
 Primer Trimestre del 2025

 POBLACIONES

Tipo Descripción Unidad de Medida Población Total Mujeres Hombres

19,770REFERENCIA Egresadas y egresados de educación superior en el Estado de Chihuahua Egresados 8,626 11,144

19,094NO AFECTADA Egresadas y egresados de educación superior en el Estado de Chihuahua que no son afectados con la problemática Egresados 10,809 8,285

676POTENCIAL (AFECTADA) Egresadas y egresados de educación superior de la zona de influencia Egresados 335 341

54OBJETIVO Egresadas y egresados de la Universidad Tecnológica Paso del Norte Egresados 21 33

622POSTERGADA Egresadas y egresados de educación superior no atendidos por el problema Egresados 314 308

0ATENDIDA Egresadas y egresados de la Universidad Tecnológica Paso del Norte Egresados 0 0

ALINEACIÓN A INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA

Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACIÓN - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Objetivos de Desarrollo Sostenible

OD04 - Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todosOBJETIVO

Plan Nacional de Desarrollo

E203 - Derecho a la educaciónTEMA

Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027

E10401002 - Brindar los servicios educativos de calidad a los estudiantes de escuelas del Sistema Educativo Estatal, a través del desarrollo de ambientes escolares que propicien el aprendizaje, la inclusión, equidad y perspectiva de género.OBJETIVO

Programas de Mediano Plazo 2022 -2027

PS05020002 - Fortalecer los esquemas de vinculación institucional para mejorar la interacción que deben tener los planes de estudio en el sector productivo.OBJETIVO

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Primer Trimestre Acumulado

Autorizado Gasto Autorizado Modificado Gasto
% de gasto /
modificado

4,437,725.38 0.00 4,437,725.38 4,437,725.38 0.00 .00

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de Indicadores presentados al H. Congreso Indicadores con avance Indicadores sin avance Indicadores sin avance - Con justificación

2 0.00 2 0
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Ente Público 441 - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA PASO DEL NORTE

Programa presupuestario 2E217C1 - VINCULACIÓN, SERVICIOS EDUCATIVOS

Definición del Programa Fortalecer la vinculación entre la Universidad y los diferentes sectores económicos sociales y gubernamentales a treves de mecanismos de cooperación y colaboración que favorezca la inserción de los egresados de la institución en el mercado laboral en óptimas condiciones laborales.

Problema que atiende el Programa 112247 - Las y los egresados de educación superior del Estado de Chihuahua presentan deficiente vinculación con el sector público, privado y social para su desarrollo profesional
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 Primer Trimestre del 2025

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripción Origen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varición

1110199 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS
FISCALES

2E217C1 - VINCULACIÓN, SERVICIOS EDUCATIVOS 31.75% 1,409,000.00 1,409,000.00 .00 1,409,000.00

1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECÍFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS
FISCALES

2E217C1 - VINCULACIÓN, SERVICIOS EDUCATIVOS 10.14% 450,000.00 450,000.00 .00 450,000.00

1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA

RECURSOS
FISCALES

2E217C1 - VINCULACIÓN, SERVICIOS EDUCATIVOS 35.89% 1,592,593.80 1,592,593.80 .00 1,592,593.80

1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS
FEDERALES

2E217C1 - VINCULACIÓN, SERVICIOS EDUCATIVOS 0.00% 0.00 .00 .00 .00

1522499 FONDO DE ISR PARTICIPABLE SOBRE SERVIDORES PÚBLICOS ESTATALES RECURSOS
FEDERALES

2E217C1 - VINCULACIÓN, SERVICIOS EDUCATIVOS 0.00% 0.00 .00 .00 .00

2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARÍA DE EDUCACIÓN
PÚBLICA

RECURSOS
FEDERALES

2E217C1 - VINCULACIÓN, SERVICIOS EDUCATIVOS 22.22% 986,131.58 986,131.58 .00 986,131.58

Total de presupuesto 100.00% 4,437,725.38 4,437,725.38 .00 4,437,725.38
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Presentados al Honorable Congreso del Estado

441 - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA PASO DEL NORTE

2E217C1 - VINCULACIÓN, SERVICIOS EDUCATIVOS

DATOS DEL PROGRAMA

Definición del programa Beneficiarios

Tipo M H Total

Egresadas y egresados de la Universidad Tecnológica Paso del Norte 21.00 33.00 54.00

Egresadas y egresados de la Universidad Tecnológica Paso del Norte 0.00 0.00 0.00

Presupuesto Modificado Gasto Variación Presup. Modificado vs Gasto

4,437,725.38 4,437,725.38 0.00 4,437,725.38

DATOS DEL INDICADOR

Nivel Resumen Narrativo

FIN
Contribuir a fortalecer los esquemas de vinculación institucional para mejorar la interacción que deben tener los planes de estudio en el sector productivo mediante el desarrollo del potencial estudiantil para su inserción en el mercado laboral

Nombre del Indicador Descripción del Indicador Fórmula Descripción de la Fórmula Método de Cálculo Tipo Dimensión Frecuencia

Porcentaje de egresadas y egresados
insertos en el mercado laboral

Total de egresadas y egresados de la Universidad Tecnológica Paso del Norte insertos en el
mercado laboral con relación al total de egresadas y egresados del ciclo escolar 2025. El
porcentaje resultante permitirá evaluar la efectividad de la formación académica ofrecida por la
universidad en términos de preparar a sus egresados para el mercado laboral

(TEEIML/TEEUTPN)*100

(Total de egresadas y egresados insertos en el mercado laboral/Total de
egresadas y egresados de la Universidad Tecnológica Paso del Norte del ciclo
escolar 2025)*100 Porcentaje Estratégico Eficacia Anual

Línea Base y Meta del Indicador

Trayectoria Descripción de las Variables Unidad de Medida Clasificación Valor Inicial Valor Programado Línea Base Meta

TEEIML - Total de egresadas y egresados insertos en el mercado laboral Egresados ACUMULADO 312.00 240.00

TEEUTPN - Total de egresadas y egresados de la Universidad Tecnológica Paso del Norte del ciclo escolar 2025 Egresados CONSTANTE 390.00 300.00

Fortalecer la vinculación entre la Universidad y los diferentes sectores económicos sociales y gubernamentales a treves de mecanismos de cooperación y colaboración que favorezca la inserción
de los egresados de la institución en el mercado laboral en óptimas condiciones laborales.

Población

OBJETIVO

ATENDIDA

Recursos del Programa

Presupuesto Autorizado

DESCENDENTE 80 80
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Presentados al Honorable Congreso del Estado

441 - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA PASO DEL NORTE

2E217C1 - VINCULACIÓN, SERVICIOS EDUCATIVOS

DATOS DEL PROGRAMA

Definición del programa Beneficiarios

Tipo M H Total

Egresadas y egresados de la Universidad Tecnológica Paso del Norte 21.00 33.00 54.00

Egresadas y egresados de la Universidad Tecnológica Paso del Norte 0.00 0.00 0.00

Presupuesto Modificado Gasto Variación Presup. Modificado vs Gasto

4,437,725.38 4,437,725.38 0.00 4,437,725.38

Seguimiento del Indicador

Avances del Indicador

Trimestre Acumulado
Avance Acum

/ Meta

Total de egresadas y egresados insertos en el mercado laboral 0.00

Total de egresadas y egresados de la Universidad Tecnológica Paso del Norte del ciclo escolar 2025 300.00

Justificación

Observación

Fortalecer la vinculación entre la Universidad y los diferentes sectores económicos sociales y gubernamentales a treves de mecanismos de cooperación y colaboración que favorezca la inserción
de los egresados de la institución en el mercado laboral en óptimas condiciones laborales.

Población

OBJETIVO

ATENDIDA

Recursos del Programa

Presupuesto Autorizado

Variables del Indicador Valor Logrado del Trimestre

0.00 0.00 0.00%
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Presentados al Honorable Congreso del Estado

441 - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA PASO DEL NORTE

2E217C1 - VINCULACIÓN, SERVICIOS EDUCATIVOS

DATOS DEL PROGRAMA

Definición del programa Beneficiarios

Tipo M H Total

Egresadas y egresados de la Universidad Tecnológica Paso del Norte 21.00 33.00 54.00

Egresadas y egresados de la Universidad Tecnológica Paso del Norte 0.00 0.00 0.00

Presupuesto Modificado Gasto Variación Presup. Modificado vs Gasto

4,437,725.38 4,437,725.38 0.00 4,437,725.38

DATOS DEL INDICADOR

Nivel Resumen Narrativo

PROPOSITO
Las y los egresados de educación superior tecnológica del Estado de Chihuahua presentan eficiente vinculación con el sector público, privado y social para su desarrollo profesional

Nombre del Indicador Descripción del Indicador Fórmula Descripción de la Fórmula Método de Cálculo Tipo Dimensión Frecuencia

Porcentaje de satisfacción de los
empleadores

Mide el porcentaje de empleadores satisfechos con el desempeño de los egresados con relación al
total de encuestas aplicadas, el resultado denotará el compromiso y la correcta aplicación de los
conocimientos adquiridos por las y los egresados

(TESDE/TES)*100

(Total de empleadores satisfechos con el desempeño de los egresados/Total de
empleadores encuestados)*100 Porcentaje Estratégico Eficacia Anual

Línea Base y Meta del Indicador

Trayectoria Descripción de las Variables Unidad de Medida Clasificación Valor Inicial Valor Programado Línea Base Meta

TESDE - Total de empleadores satisfechos con el desempeño de los egresados Empleadores ACUMULADO 120.00 110.00

TES - Total de empleadores encuestados Empleadores CONSTANTE 120.00 110.00

Fortalecer la vinculación entre la Universidad y los diferentes sectores económicos sociales y gubernamentales a treves de mecanismos de cooperación y colaboración que favorezca la inserción
de los egresados de la institución en el mercado laboral en óptimas condiciones laborales.

Población

OBJETIVO

ATENDIDA

Recursos del Programa

Presupuesto Autorizado

DESCENDENTE 100 100
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Presentados al Honorable Congreso del Estado

441 - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA PASO DEL NORTE

2E217C1 - VINCULACIÓN, SERVICIOS EDUCATIVOS

DATOS DEL PROGRAMA

Definición del programa Beneficiarios

Tipo M H Total

Egresadas y egresados de la Universidad Tecnológica Paso del Norte 21.00 33.00 54.00

Egresadas y egresados de la Universidad Tecnológica Paso del Norte 0.00 0.00 0.00

Presupuesto Modificado Gasto Variación Presup. Modificado vs Gasto

4,437,725.38 4,437,725.38 0.00 4,437,725.38

Seguimiento del Indicador

Avances del Indicador

Trimestre Acumulado
Avance Acum

/ Meta

Total de empleadores satisfechos con el desempeño de los egresados 0.00

Total de empleadores encuestados 0.00

Justificación

Observación

Fortalecer la vinculación entre la Universidad y los diferentes sectores económicos sociales y gubernamentales a treves de mecanismos de cooperación y colaboración que favorezca la inserción
de los egresados de la institución en el mercado laboral en óptimas condiciones laborales.

Población

OBJETIVO

ATENDIDA

Recursos del Programa

Presupuesto Autorizado

Variables del Indicador Valor Logrado del Trimestre

0.00 0.00 0.00%
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Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Período

Responsable del Programa

Lic. Héctor Ramón Molinar Catalán

Director de Planeación y Evaluación

Fortalecer la vinculación entre la Universidad y los diferentes sectores económicos sociales y gubernamentales a treves de mecanismos de cooperación y colaboración que favorezca la inserción
de los egresados de la institución en el mercado laboral en óptimas condiciones laborales.
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ATENDIDA
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Responsable del Ente Público

Dr. Ulises Martinez Contreras

Rector

LIC. Francisco Hugo Gutiérrez Dávila

Secretario de Educación y Deporte
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