FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
[UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2020

DEMOMINACION DEL PROCESO:

EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESC

Equidsd de Géner

Direccian de Planeacion y Evaluacién

INDICADORES EQUIDAD DE GENERO

NOWBRE DEL INDICADOR FORMULA ”";‘2&%‘25 CONTEXTO AGTUAL ¥ A FUTURQ DEL INDICADOR
Total alcanzade {Se reparta en el tarcer
cuatrimestre)
2018 2020
Certificacién en ol Modelo|
Ceficacion en el Modelode | deEquideddeGénera ||
OTA Paner si 4
Equicad de Génoro (MEG) (MEGJ':QUSNEAM;;T B Numeta actual Parcantnio actus! Namoro a logear Poscanta alogr || Nimoro alcanzado | - Poreantae aicanzage.
ne 0% si 100% o 0%
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA o e CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURQ DEL INDICADOR
Total o en el tercer
cuatrimestre)
2018 2020
Nismero actuat Porcantis telual Nmeroa lograr Poconino ot || Nimoraalcanzado | Porcantaja aicanzada
Cursos de género
Cursos importidos sobre equidad | impartidos en el aftorTotal | _
de genera de cursos impartidos por s
In invblucien’100
0 o% 3 100% 2 7%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL Eauidad
PIDE INSTITUCIONAL szl
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL
JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES U""D;‘I‘I’):E META ANUAL 1 z DESVIAGIONES PosTVas & | o TSR
ME NEGATIVAS
PROG ALG PROG aLc PROG aLc
A % [ A] % [ A] % [ #] % | 2] % | #] %
5e realizaron las gestiones y se
obtuvo recurse aprobado para
actividades de género y equidad| DIRECCION DE
Ralizar la gestion para obtener rec xtraordinarios bajo el programa PROFEXCE | PLANEACION ¥
i
conis ol e corthcar b st sl sodiln ae 5 of| ow | of oo% 1000%| 1| 100% | o i | | aw | B2eereiasandma cee | EVALIAC N/,
P lins g bl s Gestin 1 L 1 - ¥ B recurs fue aprobado en of mes | NIDAD PARA LA
g de agosto, hubo algunos | IGUALDAD DE
inconvenientes administrativos GENERQ
¥ adn no se sabe si se podrd
eforcer.
Este cuatrimestra na se han
e realizado certificaciones en
materia de Equidad de género | DIRECCION DE
debido a la contingencia PLANEACION ¥
Certificar la institucian en el Modelo de Equidad de Género 1 o o% | o] oow| of vow | o] o | 1 |ic0ou| 0| oo | amwaraporCOVDsin |EVALUACIONA
ertificar la instituc o de |« Y Y " ' !
el &l ertificacion A ambarge se capacita a personal | NIDAD PARA LA
docente y administrativo en un | IGUALDAD OE
ciclo de conferancias en finea | GENERO
por parte dal Instituto Municipall
de las Mujeres IMM.
Duranite el cuatrimestre DIRECCION DE
septiembre-diciembre 2020 se | PLANEACION ¥
Curses interncs y externos impartidos sobre Equidad de capacita de manera virtual al | EVALUACION/U
’ 1 | 33 § 3. 1 3 3.3%
s Cursos 3 333%| 1 |333%| 1| 233% | o o% 333% [ 1| 3 ereori i sEa NIDAD PR
Introduccién a la perspectiva de| IGUALDAD DE
génera GENERD
sparpraR s g | DIECAH O
gk \pu dediembre, | PANEACION Y
a0l acadd U0 apacicaci 10| 3% 104% | 109 33.3% | o | o% |100| 333% | e | 211% sacitacn it | EVALUACIONU
de aguidad de género Apackacion L e i -3 : . d““‘iéﬂ s “a ::”:n | MDAD PARA LA
i a
R e Treta 59| icUALDAD DE
st GENERO
Durante el cuatrimestre
septiembre-diciembre 2020 5e | DIRECCION DE
Tatal de cursos Internos y externos impartidas {tado tipo) Cirsgs 10 2| 20% | 5| sox | a| 4o | 3| 30 | a| aom | 1| gom | S¥PocikGdemaneravitualal | CARRERA/RECU
! personal en temas de RSOS
Introduccién a la perspectiva de|  HUMANOS
\ génerc
1 l 1 DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

municipales, estatales y federales it la una de las

1
Tapacitar al personal docente, n\lnmrativul\nummm acerca de la equidad de género, asi como lograr la certificacion de la institucion.

NOTA: En acato a las disposiciones

de

y tomado

ante la sanitaria COVID-19, con la finalidad de proteger la salud e integridad de los estudiantes,

rsonal docente y q

A

labora en la i

jpor lo que varias actividades han sido suspendidas.

|

|
T
\

1

Ing, Affredo Attalini Pesqueira)

Rector

Lic. Jesus Rodolfo Ortiz Diaz
Direccién de Planeacion y Evaluacion




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLGGICA PASO DEL NORTE

DENOMINACION DEL PROCESO:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2020

EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES

NUM. DE PROCESQ

TIPO DE PROCESO

2 Enciencia
i de Planeacién y
INDICADORES
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA “’;‘"E’;:JEE GONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
{Mamero de Espacios para 019 2020
personas con
discapacidad
espacios ci imer . ' " e " i Parcontise a | Nimoro alcanzado || Porconla aicanz
para nas con discapacidad | de espacios para personas| Espacios Namera actual Parcontae actunl Nimoro a legrar antag o lograr lumeea alcanzado nroehla alcanzasa
con discapacidad
programados para
acondicionar)*100 4 0% 5 100% 5 100%
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA LI::ED:II;‘sE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2019 2020
{Numere de alumnos con
algun tipo de
'::;":‘r;uis‘:ﬁ';:zfci‘:::::: d'“y:f;::";;]";:"“ Alumncs Mamero actual Parcentaio actual Mimero a logear Porcontajo a igrar Sl aleanzada || Porcanti acan o
estudiantes on el afo
17160
2/1186 0.18% 2/1400 0.14% 2 0.14%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL Iomaite
PIDE INSTITUCIONAL inciugion
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
— CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL JUSTIFIGAGION DE LAS i
ACTIVIDADES oA META ANUAL posiTivas o | o ARER
EDIDA 1 2 3 NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALc PROG ALC
% [ W] % [ A] % | #] % | 8] % %
El edificio D se construyo bajo
— T ; ; el programa escuelas al 100, el | Direccion de
Apntigenememe e ::::os ?;“:ms FAR parees espadlay 1 0% | o| 0% | o] o% | o| 0% | 1| 100% 100% | cusl ya estd terminado y tendra| Planeacion ¢
b HBEh iSRG acceso para personas con Evaluacion
discapacidad,
El edificlo O se construya bajo
e T S i g el programa escuelas al 100, el | Direccion de
atal de Ecdlickos Acondiclonades; con accasot Uampas i 5 80% | 4 | so% | o| o% | o o% | 1| 20% 20% | cuil ya estd terminado y tendra| Planeacion y
para el acceso de personas con discapacidad acondicionados sl i
discapacidad,
Direccidn de
En &l cuatrimestre mayo-agoste Flaraaciin v
u - | y
o0 de al tendidgs-Toalgun b ;i Evaluacién/De
ime e griipode | slisinescon 2 o% [of o | o o | 1| sow | 2 |10000% 100% | 2020 se atendii 2 alumnos con fan/Dap
icapacidad (per chatrimestre| discapacidad discapacidad artamento de
. Servicios
Eseolares
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

estudial

Acondicionar espacios gn donde iecesario qge permitan el acceso a con
disposiciones municipales, estatales y f erafs la institycion ha seguido cada una de las indicaciones y tomado las medidas de pr:ven:lén ante la comingen:i: sanitaria COVID-19, con la finalidad de proteger la salud ¢ integridad de|

s, asi como del personal docente y por lo que varias actividades han sido sus peqclgns

‘como parte del

que labora en la

NOTA: En acato a las

—

ifredo Attolim Pesq
Rector

%

Lic. Jests Rodolfo Ortiz Diaz

Direccion de Planeacion y Evaluacian




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS”

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

———
DENOMINACION DEL PROCESO:

EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES

NUM, DE PRCESO

TIPO DE PROCESO

Eficloncly

Departamento de Servicios Escolares

INDICADORES
NOMBRE DEL INDIGADOR FORMULA "'MEAD DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURC DEL INDICADOR
MEDDA Tatal alcanzado S reporta en el tercer
)
2019 2020
Nimero de slumnas de origen [N“"“'Dd.“ bt
md\nm; ?:;un:u::s | e ammf\;_ Aumnos: Hiimaro actunl Porcorae actual Nimoeo a lograr Porcortaio a logiar Numero alcanzado || Porcantajs akanzago
e en el ano 1)"100
2/1186 0.16% H 0.4% 4 80%
NOMBRE DEL INDICADOR FoRMULA UniDAD be GONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
MEDEA Tolal alcanzado (Se raparta en el tercer
cuatrimestre)
2018 2020
R S e Nimero actual Poscantaje ach Nimers a lograr Poscantija a Iograr Nimero alcanzado || Porcentaia alcunznda
orcentaje de alumncs de origen :
ongen indigena becadosy || Aumeos
indigena becados ! e
nimero de alumnos)*100
2 100% 5 100% a 30%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL s
PIDE INSTITUCIONAL s
CALENDARIZACION ¥ SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
NEACION Y SECUTNER
CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL
UNIDAD DE SUSTIFICACION DE LAS p—
ACTIDADES META ANUAL posimvas o || 4RSS
MEDIDA 1 2 3 NEGATIVAS ECUTORA
PROG ALC PROG AL PROG AL
#l % || % | #| % |#| % # ] % # %
En el cuatrimestre de
I d septiombre diciembrese | DoParemento
Alumnos da origen indigena estudiando en Ja institucign | 2“mnes 98 5 2| 0% | 2| ao% | 1| 20 | o] oo% | 2| ao% | 2 | a4o% S de Servicios
otigen indigena inscribieran dos alumnos de
4 : Escolares
origen indigena.
En el cuatrimestre de S
ST . e
Alumnas d en indigena que cuent: Igun tipo d septiembra diciembi
i e orien Wellgena abe cosman eon aliun Hesige] alumnos de 5 2| ao% | 2| 4% | 1| 20% | o oo% | 2| aow | 2| ao% Pt g e ee de Servicios
beca origen indigena becaron dos alumnos de origen
ply: Escolares
indigena.
En ol cuatrimestr
et dmeasa | DopCamania
ici
Becas otorgadas a alumnos de origen indigena Becas 5 2| ao% | 2| 40% | 1 20% 0 0.0% 2 40% 2 0% de Servicios
becaron dos alumnas de origen
" Escolares
indigena,
En el cuatrimestre septiembre -
diciambre 2020 se aterdieron |
Matricula total atendida (cuatrimestre septiembre- 1070 alumnas. Logrande con
. 4 d
primeny alumnos 1400 of o | of o% | o ox |ose| esaw [1:00| t00% |1070( 7es | ..t THER SHREE S :si:rl\:l:;:s
r
programada para el ciclo
escolar septiembre-diciernbre

\ T 1

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Incluir a los estudiantes de orighn indigeng en in
poblacién vulnerable.
federales |a institucion ha sequido dada uy de la

de bullyng,

becas para q 1a esto como parte del programa de inclusién y de las politicas publicas e institucionales para la

NOTA; En acato a las disposiciones municipales, estatales y

-\Hﬂldﬂ las medidas de prevencion ante la contingencia sanitaria COVID-18, con la finalidad de proteger la salud e integridad de los estudiantes, asi como del personal

labora en la i

doce

Yy

q por lo que varias han sido

%15‘5‘1

K\(OQ'\‘_\\ N_\we ™.

Ing, Alftedo Atlolini Pesqueira
Rector

Ing. Araceli Aguirre Medina
Departamento de Servicios Escolares




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2020
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLGGICA PASO DEL NORTE

DENOMINACION DEL PROCESO:

ACADEMICO.

NUM, DE PROCESO TIPO DE PROCESO

4 Eficienci

Sistema de Gestion de Calidad/Direccion de Carrera

INDICADORES
NONBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR Fotal el | A LG
2019 2020
Porcentaje de Avance en la ‘N“:;'e:::fﬂf:':;““
Obtencicn de la Certificacin " s Numero actual Porcantajs actual Numaro a lograr Porcoriae a lograr Nimaro alcanzadoe Porcantajo alcanzass
on las tres procesas bisicos || UNETerS de certficaciones Conifeacionan
en la norma 1SO 9001-2008 || Programadas en o afo
17100
/1 100% 1 100% [+]
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA. CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado {Se reporta an el tercer
cuatrimesire]
{Numero de programas 2018 i
avaluaties de TSU
F“:::[u““a:!:f Ereg) ™ | centifcados en ol nivel 1 do
certicados en o nvel 1 da | CIEES Vo earedtados por -
CIEES ylo acreditados por |94 ST 0% eaarte 68 P Namers sctual Paicoataja actusl Niimera 2 lograr Porcontwea logr | Mimesoalcanzado | Porceriaie aicanzado
algiin organismo reconacido i Toll da
el GOPAES, programas de TSU
B evaluables)™ 100
3/5 60% 5 100% 3 0%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE INSTITUCIONAL Calidod
CALENDARIZAGION ¥ SEGUINIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
il - CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
S, DAD ITIVAS O
ACTIVIDADE MEDE META ANUAL 5 = 3 POS| B SUTARA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
£ e %[ alw|e] || [« w]e]«
Debido a la semaforizacién y en
Direccion de
acata a las indicaciones por la s
iny
Auditaria externa para conservar la certificacion en 150 contingencia sanitarla COVID- i
o% o% 0| 0% Evaluacidn/s
5001:2015 auditoria axterna L 1 |100% 0 |0%| O 0 o | o% S uacion/Siste
| ma de Gestidn de|
reprogramada para el Glldss
cuatrimestre Enero-Abril 2021,
Se realizo pre-auditoria por
parte de un externo como Direccién de
preparacian para la Planeacion y
Auditorias Internas en 150 5001:2015 auditorias internas. 2 1 |so%| 1 |so% 1| s0%| 0 0% 0 % | 0 | 0% | recerificacion en la norma ISQ | Evaluacién/Siste
9001:2015 pero nose han | ma de Gestion del
llevado a cabo auditorias Calidad
internas.
Se llevo a cabo la visita remota
del & al 11 diciembre por parte
Programas evaluables de TSU certificados en el nivel 1 de :‘ r°“_c'“: ";:”“’f;""“‘“ - .
CIEES y/o acreditadas por organismos reconocidos porel|  PrOBFAMAS 2 2 |100%| o |o%| o o%| o] o% | o on| o on |2duvosdeAdminitraciony | Directiones de
gt certificados Mecatranica para tener ol 100%|  Carrera
del nivel TSU acreditado. Aun no
contamaes con los resultados de
dichas evaluaciones.
Se tienen tres de los cinco
programas educativos
sell
Total de Programas de TSU certificadas en el nivel 1 de scraditades; ‘9;"": ’l"b;’ " e
CIEES y/o o sl programas s BT 5 les| 765] a% | @ o | on| o on| veraremotadeizalilde irecciones de
gtk certificados o diciembre bajo el marco de Carrera
CIEES, para los programas
educativos de T.5.U. en
Administracion y Mecatrénica.
£n el cuatrimestre septiembre -
dicierbre sa atendio a 431
x . estudiantes en los programas
Matricula atendida en prograpfas de buan’,calidad en ; ; Direccianes da
CIEES, (se medird &l prfiner cuatrimeskye) matricula 755 755 100%| 532|64%| O % 0 0% ] 0% | 431| 57% educamos. de Operaciones i
Comerciales, Procesas
Industriales y Tecnalogias de a
Informacién
A 1 DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
La finalidad de este mdica*r s med)( * los Progrs Educativos de Técnico Superior i se como de calidad, asi como en el Sistema de Gestion de Calidad,
NOTA: En acato a las federales la ha sequido cada una de las indicaciones y tomado las medidas de prevencion ante la contingencia sanitaria GOVID-19, con la finalidad de
protegek la a/lﬁ e im.lfrinad de‘us %qfn[.m . asi como del persanal docente y administrativo que labora en la i por lo que vari han sido

Ing, Alft}do Attolini Pesqueira M.I. Esmeralda Yadira Cepeda Alcon

Rector Direccion de Carrera




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS™
|UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

DENOMINACIEN DEL PROCESO:

. NUM. DE PROCESO TIFO DE PROCESO
ACADEMICO
1
Di ion de Carrera/Direccion de Vincul.
INDICADORES
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIBAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total aleanzado (Se reparta en ol tercer
cuatrimestre)
2019 2020
Nimero de estudios de Nimero de estudios de . . N I i —
Tactibiidad dlaborados Tactibiidad elaboradss Mumero actual Poreortaia acual Nimero a lograr Parcanta o logr Mimaro alcanzado Prcconina aiganzado
5 100% 5 100% [ 0%
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado S« reporta en el tercer
cuatrimestre)
2019 2020
(Programas educativos en la|
Porcentaje de programas institucion con AST
educatives con Andlisis || wgentes/ total de programas| Analsis Niimero aetual Parcontaje actal Numero a lograr Poecantme o logrr Nimesa alcanzado Porcantajo acanzads
Situacional del Trabajo (AST) educativos en fa
institucian)100
of10 0% 10 100% 0 %
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE INSTITUCIONAL
whacion
CALENDARIZACION ¥ SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS ARE
ACTIVIDADES MEDID META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS © | o SRR
A 7 2 3 NEGATIVAS

Este cuatrimestre no se

Direccion de
Estudios de Factibilidad elaborados en los Programas programo realizar estudios de
i la ic
Educativos de TSU Estudios elaborados 5 5 100 0 |0%| O o% o O% o 0% a 0% factibilidad en programas de - neaqcr\ ¥
su Evaluacion

No se han realizado AST en este|  Direccion de
cuatrimestre debido a la Vinculacién/Dire
contingencia sanitaria COVID | ccién de Carrera

Programas Educativos de TSU con AST vigantes | *nalists Situaclanal 5 o ow| ofow| 2 [aon| o on | 3 |c0%| 0| o%
del Trabajo {AST)

Sroare Mo se han realizado AST en este|  Direccion de
Programas Eduzatios de LIC & ING con AST vigentes i H 0| 0% | D |O%| 2 |40%| O| 0% | 3 | 60%| O 0% | custimestredebidoala | Vinculacién/Dire
ucativas contingencia sanitaria COVID | ccién de Carrera
En ol cuatrimestre septiambre- | Dep
Matricula atendida en TSU Matricula 900 ] 0% | o |0%| o | 0% |609|67.66%| 900 | 100%| 625| 63% |diciembre se atendio un total de|  de Servicios
525 alumnos de TSU. Escolares
\.

I En o cuatrimestra septiembre- | Departamenta

Matcicula atendidd en Lic e Ing. Matricula s00 0| om | o|o%| o o% | 349|6980%| 500 | 100%| 445 | 83% | diciembre se atendia un totalde|  de Servicias

/‘ 445 alumnos en Lic ¢ Ing. Escolares

\ DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR ¥ EFECTO SOCIOECONOMICO

Contar con Programas y acorde a del mercado laboral, por lo que se los AST de los Prog! ivos en TSU y Lic/ing. NOTA: En acato a las
disposiciones municipales, estdfales y/Tederales la institucipn ha seguido cada una de las indicaciones y tomado Jas medidas de prevencion ante la canlmgmcla sanitaria COVID-19, con la finalidad de proteger la salude

N 7Y/
/

inteqgp ang\ln ahudla tes, 5“0 del personal docente y administrativo que labora en la institucion, por lo que varias actividades han sido suspendidas.

v ‘ . .
Ing, Alfs 54 Attolini P ira l M.|. Esmeralda Yadira Cepeda Al
AR oot Antonio Gonzale:
Rector Direccion de Carrera/Direccioy
|




UNIVERSIDAD:

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2020

————
DENOMINACION DEL PROCESO:

ACADEMICO

NUM. DE PRCESO

TIPO DE PROCESO (3)

Eficacia

Departamento de Servicios Escolares

INDICADORES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA

UNIDAD DE MEDIDA

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR

Tasa de agreso por cohorte
generacional de TSU

(Numero de estudiantes de
TSU por cohorte que
egresan/ Total de
estudiantes de TSU de la

cohorte)™100

Estudiantos

2019

2020

Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)

Namero actual

Porcentaje actual

Numero a lograr

Parcantaie a lograr

Numero alcanzado

Porcantaja alcanzado

107/222

48.19%

133/222

60%

126

94.73%

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA

UNIDAD DE MEDIDA

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR

Total

Tasa de egreso por cohorte

(Numero de estudiantes de
Licenciatura por cohorte

2019

2020

(Se reporta en el tercer
cuatrimestre)

geteracioral 06 gus sgragar Total de Entuthantos Namero actual Porcontaje actual Nimero a lograr Parcontajo a lograr Numero alcanzada Percontajo alcanzado
Licenciatura estudiantes de Licenciatural
de la cohorte}"100
48/90 53.33% 61/72 84.72% 61/72 B4.72%
N
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE INSTITUCIONAL Academico
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES M A META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O EJECUTORA
EDID: 1 2 3 NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # | %] # % # % # % # %
En el cuatrimestre septiembre- | Departamento
Tasa de Egreso de TSU con su cohorte egresados 133 0| 0% 0 | 0% | 133 100%| 126 94.73%| O 0% 0| 0% diciembre no egresaron de Servicios
alumnos de TSU. Escolares
En el cuatrimestre de
2 Departamento
X septiembre- diciembre 2020 i
Tasa de Egreso de Ing/Lic con su cohorte egresados 54 0| 0% [ 0olow| o 0% | 15 [27.77%| 54 |100%| 61 [113% ; de Servicios
agresaron de la Ing /Lic 61
Escolares
alumnos (as).
En el cuatrimestre septiembre- [ Departamento
Total de Titulados de TSU titulados 104 0 0% 0 | 0% | 104| 100%| O 0% ] 0% 0 0% diciembre no egresaron de Servicios
alumnos de TSU, Escolares
Los egresados del cuatrimestre
septiembre-diciembre Departamento
Total de Titulados de Jt/In titulados 48 0| 0% | 0|0%| 0] 0% | 0 0% 48 | 100%| O [ 0% | realizaran tramite de titulacion |  de Servicios
en el mes de febrero del afio Escolares
2021,
Iy DESCRIPCION DEL ALCANGCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Este indicador nos muestra Ids estudial

i

lain

egresadog con su cohorte generacional de los niveles de Técnico Superior Universitario e Ingenieria.
ha seguide cada una de las i i

y tomado las

de pi

ante la

NOTA: En acato a las
i ia COVID-18, con la finalidad de proteger la salud e
os estudidntes, asi como del personal docente y administrativo que labora en |a institucién, por lo que varias actividades han sido suspendidas.
Y
—

Rector

Tng, Alfredo Attolini Pesqueifa

i\\mcv_\\ BQ\\J‘. vve M.

Ing. Araceli Aguirre Medina
Departamento de Servicios Escolares




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS™

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

DENOMINACION DEL PROCESO:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ARNO 2020

ACADEMICO

NUM. DE PROCESO

TIPQ DE PROCESO

Direccion de Carrera

INDICADORES

Total alcanzado (Se reporta en el tercer

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA

UNIDAD DE MEDIDA

CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR

2020

cuatrimestre)

(Numaro de profesores de

2019

Porcentae actual Namero a lograr

Porconlajo a lograr

Numera alcanzado Porcentaga atcanzado

Porcentaje de profesores de tiempo completo que Nimero actual
tiempe completo que imparten tutorias/ nimere Profoscres
imparten tutorias de profescres de tiempo
completo}*100 9/ 100% 1 100% 9 81.81%
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
Total (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
(Numsro de estudiantes de 2019 2020
Porcentaje de estudiantes nuevo ingraso
de nuevo ingreso que participantas en programas| Eslutianton Nomero actual Porcontaje actual Namero a lograr Parcantaja a lograr MNumerc alcanzado Porcentaje alcanzado
reciben programas de de induccionfnimare total
induceidn de estudiantes de nuevo
igresa)*100 108/108 100% 200/200 100% 216 108%
S T S —
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE INSTITUCIONAL Academice
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL .
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES MEDI! META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O EJECUTORA
EDIDA 1 2 3 NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG Al
# % # | % # % # % # % # %
Durante el cuatrimestre
septiembre-diciembre 2020,
continuamos con un total de 9 | Direccidn de
Total de Profesores de Tiempo Completo en la rofesores de tiempo completo | Administracion
o PTC 1 9 |sa%| o |sas| 1| ox| of o% | 1 || o ox|” ek ; Y
institucién en la Institucion. Mo se han | Finanzas/Recurs
realizado contrataciones nuevas| os Humanos
de PTC debido a la contingencia
sanitaria COVID,
En el cuatrimestre septiembre - | Departamento
Alumnos que reciben tutorias (cuatrimestre septiembre- diciembre 2020 se atendieron de
0 Al 1400 0| o% 9 X 100 70| 76% s
diciembre) mies 0 |'o| 0. ) 0% 38 68,025 100 %| 1070 1070 alumnos en modalidad de | Escolares/Direcci
educacién a distancia. on de Carrera
" " En el cuatrimestre septiembre-
Estudiantes de Nuevo Ingreso (cuatrimestre septiembre- o Departamento
.g. \ g Estudiantes 200 L] 0% 0o|0%| O 0% 0 0% 200 | 100%| 216 | 108% diciembre ingresaron 216 "
diciembre) N de Escolares
alumnos de nuevo ingreso.

N

[

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

|
\

El objetivo del es qud los i I

iy la

NOTA: En acato a las disposicio p
proteger la sa\d e int

ridad de loslestudiantes, asi como del p

1 ha seguido cada una de las

ién ante la

de los servicios con que cuenta la universidad, normatividad, plan de estudics y ser acompafiados por un tutor durante su estancia en la institucién.
i i COVID-19, con la finalidad de|

docente y

y tomado las de p
que labora en la institucién, por lo que varias

tividads

han sido st

4,

\mll

—

i

Ing, Alfre
ector

Atlolini Pesqueira 1"

Fl\mc c\\ Deue M.

Ing. Araceli Aguirre Medina
Departamento de Servicios Escolares




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2020
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASC DEL NORTE
.
DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROGESO
VINCULACION
8 Portinoncla
DIRECCION DE VINCULACION
INDICADORES
HoupREOFL FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total {Se reporta &n el tercer
cuatrimestre)
2019 2020
. {Numaro de egresados
Porcentle Sl 9o TSU qus obtienen
Sgrenagosce trabajo en 8 meses o Namero actual Potcertaja actual Nimero a lograr Porcontajo n lograr Nimero alcanzado || Porcanmje alcanzndo
que obtienen < d Alumnos
ampleo en 6 menas/numero de
heas - estudiantes egresados de|
5 0 men TSU en ol afo 1100
215 100% 230 100% 378 164.34%
iyt FORMULA UNIDAD DE MECIDA CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2019 2020
Numsr;: “d Niimero de convenios :
T:I::::Ztlt::jﬂ ;5 firmados anualments con Canvenion Numers actual Porcentajs actual Mismeso a logear Porcaraje o logmi Nis ‘ Ao P it el
sactor productivo al sector productivo
27 100% 30 100% 10 33.33%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE
INSTITUCIONAL
Vinculacion
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
T CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACISN DE LAS R
ACTIVIDADES META ANUAL 1 2 3 DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA EJECUTORA
NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
g # % # % # % # % # % # %
Egresados de TSU Cuatrimestre Septiembre- AR TSV aue. . G
Diciembre que obtienen trabajo en 6 meses Egresados 30 o 0% a % [¢] 0% 0 0% 30 100% 112 ] 373% | obtuvieron trabajo en 6 meses Vinculacidn
© menos o menos
-Abril Dir
Egresadu.s dsifssl Guatrimestre EnaroAbil Egresados 70 70 | 100.00% | 124 | 177.14%| O 0.0% o a% Q o% [} o% Este cuatrimestre no aplica \Vrec:\un‘ ‘de
que obtienen trabajo en 6 meses o menas Vinculacion
Ej d i Mayo-Aj ién d
resados 6 TSU-Cuatrimestre Mayo-Agosta Egresados 130 o o% o| o% |130] 1o0% |142|10923%| o % o | ow Este cuatrimestre noaglica | D reccion de
que obtienen trabajo en & meses o menos Vinculacion
Se firmaron los convenios con
oo . PKC Arneses de Juarez Il y Direccion de
Convenios firmados con el sector Dmdg_t[ly_b\ convenios 30 Z 7.40% 5 | 16.66% | 28 | 92.6% 3 10% o 0% 4 V% \CHIJUD Instituto Chihuahuense | Vinculacion
de la juventud.
( 1 eyt
1 | 1 DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONCMICO
El objetivo de este proceso es conocer el poufmta[e de :untlnulund de estudios de los egresados de TSU a ING/LIC y los que realiza el de Vinculacién con el sector para la de estadi
yio colecacion a través de la bolsa de trabajg. NOTA: En acato a las d tatal
federales la institucion ha s ido caday de las Indlcaciunes ¥ tomado las medidas de prevencion ante la contingencia sanitaria COVID-19, con la finalidad de proteger la salud e integridad de los estudiantes, asi como del
personal docente y administrativo que labora en la institucién, per lo que varias actividades han sido suspendidas.
\\]—* rﬂt-i\\ '-L\cau.wu"zb” i
g = = - m
Ing, Alfrado Ar\(};lini Pesqueira \' Ing. Araceli Aguirre Medinallnd.“Vamil Anfonic
\ Gonzéle;
Rector Departamento de Ser-wctos. olares/Direccién de
Vinculagion




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2020
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS”

UNIVERSIDAD: Universidad Tecnolégica Paso del Norte

DENOMINACION DEL PROCESO: NUM, DE PROCESO TIPO BE(;RDCESO

VINCULACION
9 Partinencia

VINCULACION/DIRECCION DE CARRERA

INDICADORES
NOMBRE Der. FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
INDICAGOR Total alcanzada (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2019 2020
MNamero de
iant £ ;
:‘Zl;:::: :: Numero de estudiantes ) ) . i
rCaraman e inscritos en programas dey NUmen astusl Parcantaje actual Nomera a lograr Porcantajn a lograr Niimera alcanzado Porcentnjs alcanzado
P intercambic o moviidad Estudianton
intercambio o i
Tovided. o n instituciones
instituciones eflaneras
Frr, o o% 2 100% 3 150%
e FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
INDIGADCR Total alcarzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2019 2020
Numero de
profasares Namero de profesores
extranjeros en extran) Namere actual Porcontaja actual Mimero a lograr Porcantaje a lograr Nimero alsanzado Porcentajo nlcanzada
jeros en programas
programas de . Profenores.
N : de intercambio en
Hearoanhic en instituciones nacionales
instituciones
nacionales a 100% 4 100% 2 50%
s

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE

INSTITUCIONAL Vinculacion
CALENDARIZACION ¥ SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL .
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES META ANUAL 1 z 3 DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA NEGATIVAS EJECUTCRA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # % # % # % # % # % | i
Este cuatrimestre no se realizan
Estudiantes participando en inter bios 0 actividades de este tipo debide | Direccion d
iatet partich bl estudiantes 2 o o% | 3| wsow | 2| 0% | o ox | 0| o | o ox |Mcesdecsieliode Y
movilidad internacionales a la contingencia sanitaria Vinculacion
coviD.
Este cuatrimestre no se realizan
Profesoras p?fllclpaﬂdd en.inlercamhlos o Srrespres @ B S 2 o 5 S & ) g so% a % actm‘dadesrde Bste Lipu‘del‘:\da Dlrec:icn‘ fie
movilidad internacicnales a la contingencia sanitaria Vinculacion
covip.
. " Este cuatrimestre no se firman
Nimero de convenios firmados col A -
ey £ ; contratos con instituciones Direccien de
instituciones extranjeras para intércambios convenios 2 1 50% 2 | 100% | 1 50% 0 0% 0 o% 0 0% : , %
L g 4 extranjeras, debido a la Vinculacion
movilidad estudiantil
\ contingencia COVID
\ | i DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
La finalidad de este y es J | on a nivel nacional e para tener o tanto de los como de los para sus oportunid

L
reforzar el idioma inglés. NOTA: En acato a las disposiclones municipales,
estatales y federales [a institucign ha segullo cada una te las indicaciones y tomado las medidas de prevencian ante la contingencia sanitaria COVID-18, con |a finalidad de proteger la salud e integridad de los estudlantes, asi como

el personal docente y administrativo que labora en la institucion, por lo que varias actividades han sido suspendidas. j %
r ?l.)

1
1
Ing, Alfredo /fnulmi F’as\qusira \

y
YamilAntonio Gongalez

Rector Direccién de Vinculacion




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS”

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2020

e
DENOMINACION DEL PROCESO:
DE PROGESO
VINCULACION NUM. DE PROCESO TRo
10 Porttnencia
AREA RESPONSABLE
INDICADORES
"ﬁ'&iﬁiﬁi‘ FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO AGTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2019 2020
Numero de alumnos que
participaran en los Nimero aclual Porceniaja nctunl Namera & lograr Porgentaje  logmr Namere alcanzado Porcontaje slcanzado
Participantes en tarneos intermos y
tomeos deportivos || externos en ls que i
participara la institucion/
total de alumnos "100 204 17% 210 15% 26 185%
noERe L FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en el tercer
2019 2020
Numero de torneos
deportivos anuales
Torneos deportivos || internos y externos en los Tomeos Nimero actual Porcantaje actual Numero a lograr Porcentaje a lograr Nimero alcan zado Porcentaje olcanzade
qua participara la
Institucion
1 100% 12 100% 4 33.33%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE Portinencia
INSTITUCIONAL
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS AREi
ACTIVIDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O EJECUTORA
MEDIDA NEGATIVAS
1 3
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # % # % # % # % # Yo
En este cuatrimestre
(septiembre-diciembre) quedan
suspendidas las actividades
deportivas, ya que implican
congregacion de personas y
esto no esta permitido por
Estudiantes participando en torneos disposician oficial, en acato a Bienestar
AR astudiantes 210 70| 3333% | 26 | 1238% | 70| 3333% | o | ow | 70| smam | o | ow PR L o o
deportivos internas y externos las medidas de prevencion Universitario
aplicables, como 12 sana
distancia y quedate en casa,
entre otras, debido ala
contingencia sanitaria derivada
de la pandemia desatada por el
virus SAR-CoV 2
En este cuatrimestre
{septiembre-diciembre) quedan
suspendidas las actividades
deportivas, ya que implican
congregacidn de personas y
2s5to no esta permitide por
Torneos deportivos en los que participa la isposicion oficial, t i
R o oy parcp torneos 12 a | 333w | o | 333w | o | 333 | o | o | 4| saam | o | ox | CPosiddnofical enacatos | Blenestar
institucion las medidas de pravencion Universitario
aplicables, come la sana
distancia y quedate en casa,
entre otras, debido a la
contingencia sanitaria derivada
de la pandemia desatada por el
wirus SAR-CoV 2

-—

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y

EFECTO SOCIOECONOMICO

NOTA: En acato a las.

deportivas internas y externas, representando a la institucién y come parte de su formacién integral.

El objetivo de este Indldtdnres corjocer los * que estan en activid
federales la | ha seguido cada una de las Indicaclones y tomado las medidas de prevencién ante la contingencia sanitaria COVID-19, con la finalidad de proteger la saiud e integridad
e los esmfhntun. asi como del personal docente y administrativo que labora en la institucion, por lo que varlas actividades han sido suspendidas. 4

\\ﬂ\l\‘*\\ﬁj

=11

Ing, Alfredzo Attollm Fesque\ré

Rector

is Vazquez Hernandez

de Bienestar Univarsitario




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2020
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
GESTION
11 Eficacla
AREA RESPONSABLE
INDICADORES
NOMBRE De: FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2019 2020
(;o.bs:lura o Porcentaje de cobertura en red
red inalambrica inaldmbrica y conexion a Cobertura de red Numero actual Porcentaje actual Numere a lograr Porcentaje a lograr Numero alcanzado Porcentaje alcanzado
¥ conexién a f ; ) inaldmbrica & intemet
internet en la institucion
internet
6 100% 12 100% 8 66.66%
NoMeRe DL FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR .
(NDICADOR Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2019 2020
Numero de equipos de
computo anuales necesarios
Equipos do | para mantener actualizados losfl o o Nimera actual Porcentaje actual Nimerc a lograr Porcentajo a lograr Numero alcanzado | Porcentaja alcanzado
computo programas educativas (reportar
los adquiridos durante el
periodo)
228 100% 250 100% 232 92.80%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE
INSTITUCIONAL Eficacia

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2020 GUATRIMESTRAL TR R GRE ‘
ACTIVIDADES UNIDAD DE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O || S8
MEDIDA 7 2 3 NEGATIVAS
PROG | ALC | PROG ALC PROG ALC

# | %) # | %) # % # % # Yo # | %

No se han adquirido nuevos
Puntos de acceso que dan cobertura a la red Puntos de acceso

5% % 3 % tos de acceso para est:
Ialdribrica Bt IRstUEeE wifi 12 6 |S0%| 6 |50%| 3 | 25% 2| 17% 2% | 0| 0% puntos Eag para este Infraestruct
cuatrimestre ura
Informatica

. s No se incrementado la capacidad
La capacidad de conexion a internet en la

R capacidad 300 mb 150|50%| 150(50%| 0 | 0% | o | o% |150| 50% | 0 | 0% | deconexdnainternet durante | Mraestruct
institucion es de 150 mb : ura
este cuatrimestre .
Informatica
Se han adquirido 2 equipos de
i i o] it a asti
Equipos de computo en la institucion equipas de 250 28| 91%| 228| 91%| 11 | 4.50%| 2 |0.80%| 11 |as0%| 2 [o0.8% MPULO UEVOS para 81 | infraestruct
computo cuatrimestre para reemplazar 2 ura
obsoletos Informatica
No se han agregado equipos
) la red d
Equipos de c5mputo con ipferaet bz e 250 28| 9156{ 228[ 21| 11 | wsos| 2 |o.80%| 11| asos| 2 |og| "uevO2lRreddeintemet | innaestruct
cdmputo durante el periodo del Urd
cuatrimestre Infarmatica
\ | DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

cuLnte con la infraestructura informatica necesaria en equipos de cémputo y conectividad a internet para el correcto funcionamiento de I3
eficacia de la labores docentes y administfativas. NOTA: En acato a las ¢

municip y la i cion ha seguidoe cada una de las indicaciones y tomado las medidas de prevencién ante la contingencia sanitaria COVID-19, con la finalidad dé
salud e integrida‘tde os e ;udiamfs asi como del personal docente y administrativo que labora en la institucién, por lo que varias actividades han sido suspendidas.

AN N f
oS . P

Ing, Alfredo Attolini Pesqueira’

El objetivo de este indicador es que la i

Rector \ Subdi structura Informatica




