FORMATO 01 “DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2020

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGIGA PASO DEL NORTE

DENOMINACION DEL PROCESO:

EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO

1 o, Géne
Direccion de Planeacion y Evaluacis
INDICADORES EQUIDAD DE GENERO
NOMBRE DEL INDICAGOR FORMULA U':'I"E"D‘E:E CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR |
Total alcanzado [Se reporta en ol tercer
cuatrimestre)
2019 2020
Gertificacion an el Modelo
Certiicacién o of Modelo de | de Equidad de Género ||
Equidad de Género (MEG) | (MEG) (NOTA Ponersiof| o ) X
o A Numeno actual Porcanta actial Niimeta 3 lograr Forconta a lograr || Nimero alcanzado | Porcontme alcanzar
na o% s 100%
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA ur:;g:ﬁ)gE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total reporta en el tercer
cuattimestre]
2019 2020
Gursos de género Wi daa) Parcantaia actul Womenn a lograr Parcantae o egrar || Nomers alcanzada || Porcantam acaninds
Cursos smpartides sabre equidad | impartidos on e an Total Sron
de géenero de cursos impartidos por o
@ nstitucian™100
a E 3 0%,
OBJETIVO QUE ATIENDE EL -
Equidag
PIDE INSTITUCIONAL
CALENDARIZAGION ¥ SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL
DE LAS
ACTIVIDADES U'::gg::,gE META ANUAL 1 2 3 DESVIACIONES POSITIVAS O E. E‘éTJETAQRA
NEGATIVAS I
PROG ALC PROG ALC PROG
] % [ #] % [ #] % [ o] % [ A] %
Se rualizaron fas gestiones y se
obtuve recurse aprobado para | OIRECCION DE
B P
Ralizar Ia gestion para obtener recursos extraordinarios ‘“;'“'d“l’“ ca, "”‘;:;:;:;“ E::[“::;‘g: ’,:
i igialnd = . ajo ol programa
con la finalidad de certificar la institucian en el Modela de o |ooo%| of o | 1 |1c000% 00
b Gastin 4 loo0ms) & | Homs | 0| Do 2020 por $91,440.00 m.n. Este | NIDAD PARA LA
Equidad de Génera
recurso fue aprobado en el mes | IGUALDAD DE
de agosto pero aun no se GENERD
recibe.
DIRECCION DE
Este cuatrimestre no se han 3
= 3 | PLANEACION ¥
realzado contificaciones en | L8 CT
Certificar fa institucion en el Modelo de Equidad de Género| Certificaciin 1 o |oocox| of o% | 0| ocoow| o on | 1 |10000% materia de Equidad de género | o <O T
Bl e
L 2 GENERO
DIRECTION DE
no se han realizado PLANEACION ¥
Cursos internas.y externos impartidos sobre Fquidad de capacitar teria de | EVALUACION/U|
s : Cursos 3 1 [3333%| 1t [3333%| 1| 333 | 0| ow | 1| 3333m Sapchaciones S ST /
Genaro génera debido a la cantingencia NIDAD PARA LA
; sanitaria por COVIO IGUALDAD DE
GENERO
DIRECCION DE
o se han realizada PLAMEACION ¥
Personal académico v administrativo capacitado en cursas| _ ; capacitaciones en materia de | EVALUACION/U!
de equidad de género Capacitacion 327 d03, 3% |34 [1026% 009 356 | O 18| 2a% génera debido a la contingencia | NIDAD PARA LA
sanitaria por COVID IGUALDAD DE
GENERQ
El personal se capacitd en
control interno enla DIRECCION DE
Total de curses internos i externos igfpartides [Yods tipe) 2| 20% | s | so% | a 0% 3| s0% | a 10% administracidn publica, CARRERA/RECU
L ¥ o it Cufsog 10 diplomade en presupuesto asas
basado an resultadosy enel | HUMANGS
sistema SAACG NET
-
1 T 1 DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Capacitar al personal docente) admini:
disposiciones municipales, estatales Y feder
d

\

ativp y lslndl:m‘x acerca de la equidad de género, asi como lograr la centificacion de la institucién.
fes la{nstitucion hi
fos estddiantes,

labora en la i

e:ﬁul personal docente y q

sequido cada una de las indicaciones y lomado las medidas de prevencion ante la contingencia sanitaria COVID-18, con la finalidad de proteger la salud e integridad|
i por lo que varias actividades han sido suspendidas.

NOTA: En acato a las

~

dUTRIITEN]

(U} TUL

Rectar

edo Attolini Pesqueira \

Lic. Jesus Rodolfo Crtiz Diaz
Direccion de Planeacion y Evaluacion




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS”

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2020

DENOMINACION DEL PROCESO:

EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESQ

Enciencie

Direccion de Planeacion y Evaluacion

de los §studiantes,
L

del personal docente y

disposiciones municipales, ektatales yfederale} la instituciof ha seguido cada una de las indicaciones y tomado las

did.

ante la

por lo que varias actividades han sido suspendidas.

que fabora en la

INDICADORES
UNIDAD DE
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total ak o (Se reporta en of tercer
cuatrimestre)
(Numerc de Espacios paral 2019 2020
personas con
discapaciiad
Sara B GARE Con dm:p:‘::’_’d s p‘:;":ﬂ::" Espacies Niimara actial Porcania actual Humenn a lograr Surcantaio o lograr (| Numero alcanzado || Porcania aicanzado
con discapacidad
programados para
acondicionar)* 100 a B0% 5 100%
NOMBRE DEL INDIGADOR FORMULA m’:g;:;za CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
Total al reporta en el tercer
cuatrimestre)
2019 2020
(Nimero da alumnos con
algun tipo de.
Nimero de alumnos atendidos | discapacidad en el ano "
bt e w‘pﬁ‘:ﬂ bt Alumnon Mumero actual Poizantan stual Niimaro a lograr Forentae n ‘ograr || Numero alcanzado || Porcanta ncanzada
estudiantes en sl ano
1100
2/1186 0.18% 2/1400 0.14%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL
PIDE INSTITUCIONAL
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES AGTIVIDADES
CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES ”’:’:ESI?}EE META ANUAL posiTvaso || AREA
1 3 3 NEGATIVAS EATORA
PROG ALG PROG ALC PROG
#] % # % # % # ™ # %
Aun no esta list el edificia D
Acondicionamiento de nuevos espacios para personas con|  aspacios AuRsecansnyn bl Dlenccion e
e 1 o| o% | 0| o% | o o% | 0| o% | 1| 100% programa escuelas al 100, el | Planeacian y
discapacidad acondicionados i i ;
cuil tendrd acceso para Evaluacian
personas con discapacidad.
Aun no esta listo el edificio
Total de Edificios acandicianados can accesos (rampas) edificios AlsEcamtin g balo o) Diwiclonie
: 2 5 a| gom | 4| 8% | 0| o% [o] o [ 1] 20% programa escuelas al 100, el | Planeaciony
para el acceso de persanas con discapacidad scondicionados 5 5 d
cuil tendrd acceso para Evaluacion
parsonas con discapacidad,
Direccion de
£n el cuatrimestra mayo-agasta | 2neacion Y
. uatri o 4 5
Nimero de al tendide igun tipo d 5 Evall D
H bt ol b imiiosan 2 o|ooo%| o| o% | o| ooow | 1| so% | 2 |10000%] 2020 se atendis 1 alumn.con | £ UAciOn/DeR
dicapacidad {pogfuatn i discapacidad artamento de
discapacidad.
Servicios
Escolares
1 ] |1 DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
Acondicionar espacios kn donde sga necefario que peripitan el acceso a estudiantes con discapacidad como parte del programa de inclusion. NOTA: En acato a las
B i

sanitaria COVID-19, con la finalidad de proteger la salud ¢ integridad|

AR TAN

VO NNTY

ng

. Alffedo Attolini Pesqueiral
Rector

Lic. Jesus Rodolfo Ortiz Diaz

Direccion de Planeacion y Evaluacion




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGIGA PASO DEL NORTE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2020

-
DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PRCESO TIPO DE PROCESO

EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES
Eficiencia

Departamento de Servicios Escolares

INDICADCRES
NOMERE DEL INDICADOR FORMULA un'::g;t‘:’ns CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
IDA Total alcanzado (Se reporta en el tercer
2019 2020
; (Mumero de alumnos de
Niimero de alumnas de arigen | orioe indigena en o ano
indigana atendidos en la o gen Alumnos Nimaro actual Forcontamm actual Nimera a lograr Precaniae o lograr || Nimoro akcanzada | Porcantam aicanzada
it tnimero total de alumnos
e an = afo 1) 100
2/1186 0.16% 5 04%
NOMBRE DEL INDICAGOR FORMULA U’:«‘S:E)DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
A Total alcanzado {Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2019 2020
; Niimira aetual sun Numero a lograr Forcantaro aogrm || Nimero leanzado || Porcantais acanzado
Poecentaje de alumnos da arigen | LNiMero de alumnos de
N origen indigena becados/ Aumnos
indigena becados . T
numero de alumnos)*100
z 100% 5 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL inclusion
PIDE INSTITUCIONAL —
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES UEBIBA META ANUAL B POSITVAS© || ¢ jecurora
1 2 3 NEGATIVAS
PROG PROG ALC PROG
#| % | a| % | # % # % # %
I o Este cuatrimestre na se atendio | DoP et
Alumnas de origen indigena estudiando en la institucian | 10M"0% de 5 2| ao% | 2| a0% | 1| 20 | 0| o | 2| ao% SIRicratrim aenslo f - Servicios
arigen indigena alumnas de origen indigena.
Escolares
Alumnos de arigen indigena que cuentan con algdn tipa de | al d £t cysimestee polse stanco | Depacamanty
2 i .
B ol bacoliokt: i 5 2| a0% | 2| a0% | 1| 20 | o o% | 2| <o alumnos de origen indigena, por|  de Servicios
beca origen indigena
lo que no se otorgaran becas Escolares
Este cuatrimestre no se atendio | Departamenta
Becas otorgadas a alumnes de origen indigena Becas 5 2 |a000%| 2 | 40% [ 1| 2000%| 0 | o% | 2 | 40.00% alumnos de origen indigena, por|  de Servicias
1o que no se atorgaran becas Escolares
En el cuatrimestre maye -
agosto 2020 se atendiaron 958
Matricula total atendida {cuatrimestre sgotjembre- Slumings,fara | meta del oA | DEPAramEnta
3 alumnos 1400 o| o% | o o% | 0| o% |oss|ssa42%| 1400 100% i de Servicios
diciembre) setomard en cuenta la
Escolares
matricula del cuatrimastre
septiembre-diciembre,

\ ]

IlDESERIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTQ SOCIOECONOMICO

Incluir a los estudiantes de origen indi
poblacién vulnerable,
federales la institucion ha sequido c

na en uh ambignte libre de
u e las i
il

ilyng, ofreciendo becas para que enla ian, est

parte del programa de inclusion y de las politicas publicas e institucionales para la
NOTA: En acato a las disposiciones municipales, estatales y
do las medidas de prevencion ante la contingencia sanitaria COVID-19, con 1a finalidad de proleger la salud e inlegridad de los estudiantes, asi como del
dministrativo que labora en la institucién, por (o que varias aclividades han sido suspendidas.

licaciones y

P\‘( C\QQ\\ k?\-,k;\\' Ve M .

Ing, Alfred

ector

ttolit Pesqueira 1

Ing. Araceli Aguirre Medina
Departamento de Servicios Escolares
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PROGRAMA OPERATIVC ANUAL ANC 2020

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASC DEL NORTE

DENCMINACION DEL PROCESO:

ACADEMICO.

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
4 Efctoncia

Sistema de Gestion de Calidad/Direccién de Carrera

tata
de

NOTA: En acato a las disposiciones municipales,
proteger la salud e i

INDICADORES
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO AGTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzada (Se reporta en el tercer
2019 2020
Parsentaje da Avanca on la :N“;zf‘:‘i:‘;:"::i':"“
Oblencion de la Cerlficacion : Namoro actual Forcantalo actunl Nimera a | Sorgant i
s Confieaciones Porcunno actu alogear oantao o egror || Nimera alcanzada Sarcantoie alcanzado
on 05 tres procesos basicos "””r':e::r:ad"?"'ﬁc“l"“,"“' DM caclary :
an la norma 130 9601-2008 || 770U ?)_fa;” ane
11 100% 1 100%
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reparta en el tercer
cuatrimestre)
(Numero de programas 2019 2020
. evaluables de TSU
Parcen ; ;
| O:falz‘;;: SOganas || ceniicados en ol nivel 1 de
certificados en ol nivel 1 de || C'EES ¥io acrediiados por e
CIEES ylo o [ ds“"' Fe Nimara actual Parcontam actual Mimaro a lograr Porcantaia atcgrar || Nimoro aleanzado CNR——
algin organisme recanocido 5
por &l COPAES programas de TSU
avaluables) 100
o3 50% s 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE INSTITUCIGNAL Caiidad
GALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
GALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL JUSTIFICAGION OE LAS ;
ACTIVIDADES e META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS © || AREA
1 | 2 3 NESCHAS EJECUTORA
PROG ALC__| PROG ALC PROG
g w o] w[a]wl[a] » [#] %
La auditoria estaba programada
para el mes de Abril y par Direccion de
Auditoria externa para canservar la certificacion en 150 ) motivos de.ln cnmm.g!ncra Flarmlz_cmn‘v
ket auditoria externa L 1|100% o o% | of o%| o o% | o o% COVID-18, fue necesario que se | Evaluacion/Siste
reprogramara para el ma de Gestion
tetramastre Septiembre- de Calidad
Diciembre
R Direccién de
La auditoria fue reprogramada 5%
para el tetramestre septiembre] _© neocon ¥
Auditorias Internas en 1S0 9001:2015 auditorias internas 2 1[so%| 1| so% | 1 |so%| 0| o% | o o R ; Evaluacion/Siste
diciembre, esto debido a la g
contingencia COVID-19. mae Gestion
¥ de Calidad
Se tenia programado acreditar
con CIEES dos de los programas
Programas evalusbles de TSU certificados en el nivel 1 :duca“"?j r,a““:“‘ de;‘i‘,:m airecciones &
de CIEES y/o acreditados por organismos reconacidos | PTOOM38 2 2 100%| 0| o% | o ox|o| o | of ox L T e
certificados Ia contingencia sanitaria se carrera
por el COPAES
reprograman, se espera
alcanzar esta meta para el
ultimo cutrimestre.
Se tienen tres de los cinca
programas educativos
acreditados, se esta en espera
Total de Programas de TSU certificados en el nivel 1 de de la programacion de lafecha | |
: 8 ireccione:
CIEES y/o por r dos por "':f'f,'“:“ 5 s |100%| 3| 60% | 0| o% | o o% | o | o% para llevar el proceso de ks
el COPAES peruficados acreditacion bajo el marco de ATEr
CIEES, para los programas
educativos de T.5.U. en
Administracion y Mecatrdnica,
Este cuantrimestre no aplica
esta actividad. En el
cuatrimestre mayo - agasta se
o i atendio 3 428 estudiantes en
Matricula atendida en proy de buena cali D dj
' e A matricula 755 755 | 100%| 32| 63.57%| 0 | o | o | ox | o | ox o5 programas educativos de | U oo e 4%
CIEES, [se medira el primer cuatrimetire) i ; Carrera
Operaciones Comerciales,
Procesos Industriales y
Tecnologias de la Infarmacion,
siendo el 70%.
—
1 i DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
La finalidad de este Indicador es medir que los Prggramas Educalivos de Técnico Superior Universitario se como prog| de calidad, asi como en €l Siste: Gestion de Calidad.

les y e

laby

bs estus ESy .omo del personal docente y
! b

q

s la Institucion ha seguido cada una de las indicaciones y tomado las medidas de prevencion ante |a contingencia sanitatia COVIDY S, con la finalldad de
por lo que varias actlvidades han sido sus

ALY

Rector

A7
Ing, Alfredo Anoq\ni Pesqueir

W

A)
M.I. Esmeralda Yadira epe}a Alcon

Direccién de Carjera
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UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO

DEL NORTE

20

DENOMINACION DEL PROCESO:

S EAGEICE NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
5 Eficacia
Direccion de Carrera/Direccion de Vinculacion

disposiciones municipales, estatals y fe

ida les

ralesla instithic)
fudian
A

as

n ha seguido cada una de las indicaciones y tomado las medidas de pi ']
mo del personal docente y administrativo que labora en la institucion, por lo que varias actividades han sido

ante la ¢

Contar con Programas Educaumim;«;&s ymeorde a 1§s necesidades del mercado laboral, por lo que se realizaran los AST de los Programas Educativos em TSU y Licfing.
i i itaria COVI

Rector

Attolini Pesqueira

/' Direccion de Carrera/Direccio!

Antonio Gonzajez

de Vinculacidn

INDICADORES
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Tolal alcanzado (Se reporta en ef tercer
cuatrimestre)
2019 2020
Numero de estudios de Numero de astudios de =
F;c!;blll et ! lacli;\;: T borade Estudion [Er———— Porcontoje actuol Nimero a lograr Porcantaie a kg Mrmer alcanzido Poréentajo Méanzado
5 100% 5 100%
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2019 2020
Porcentaje de programas || (7 100ramas educativos en
o la institucion con AST
educativos con Analisis o N
g 3 vigentes! total de Andlinis Numero actual Porcantnje actunl Numerc a lograr Porcentaje a lograr Numero alcanzado Porcentage alanzado
Situacional del Trabajo i
(AST) programas educativos en la|
institugion )1 00
0/10 % 10 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE INSTITUCIONAL
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
S =
CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL JUSTIFIGACION DE LAS
ACTIVIDADES b s META ANUAL onEs posuas 0 || o AREA
1 2 3 NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# o # % # % # % # % # | %
Este cuatrimestre no se Direccién de
Estudios de Factibilidad elaborados en los Programas rogramo realizar estudios de
; i AT | studios elaborades 5 5|0 o o |ofow|o| ow | o o% propramoires) - planeacién y
Educativos da TSU factibilidad en programas de
Evaluacién
TSU.
Sl No se han realizado AST en este Direccian de
; . . Andlisis Situacional &
Programas Educativos de T5U con AST vigentes LTk AST! 5 o Q% a % 2 0% | 0 % 3 60% cuatrimestre debido a la Vinculacidn/Direc|
el Teabafo (45T contingencia sanitaria COVID | cién de Carrera
No se han realizade AST en este Direccion de
Programas Educativos de LIC e ING con AST vigentes Pregraniis 5 ol ow | of o | 2|a0%| o o 3 | so% cuatrimestre debidoala  |Vinculacién/Dired|
Educativos ; e i
contingencia sanitaria COVID cién de Carrera
En el cuatrimestre mayo -agoste | Departamento de|
Matricula atendida en T3U Matricula 900 a % o] % o Q% | 509 67.66%| 900 | 100% 2020 se atendio un tetal de 09 Servicios
alumnos de TSU. Escolares
En el cuatrimestre mayo -agosto | Departamento def
Matricula atendida en fic e Ing. Matricula 500 0 % [+] 0% 0 | 0% | 349| 69.80%| 500 | 100% 2020 se atendid un total de 349 Servicios
alumnos de ING. Escolares
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
NOTA: En acato a las




UNIVERSIDAD:

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2020

DENOMINACION DEL PROCESO:

ACADEMICO _

N

UM. DE PRCESO

TIPO DE PROCESO (3}

Eficac)

Departamento de Servicios Escolares

INDICADORES
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURC DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en ¢f tercer
cuatrimestre)
2019 2020
{Numero de estudiantes de
TSU por cohorte que :
Tasa de egreso por coharle agrgsan yiidy dqe sien Mimero actual Pocasrinja satuel Namero a lograr [ Namero alcanzado Porsniajs olasindo
generacional de TSU
estudiantes de TSU de la
cohorte)*100
) 107/222 18.19% 133/222 60%
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2018 2020
{Numero de estudiantes de
Tasa do groso por sonorte | LSONORWR poreofer |
generacional de Licenciaturaf 4@ 2gresan/ fotal de el Nomera actual Porcantaje actual Nimero a lograt Porcantajo a lograr Numero alcanzado Porcantaja slcanzado
estudiantes de Licenciatura
de la cohorte)*100
48/90 63.33% 54/50 50%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE INSTITUCIONAL Acadamico
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL JUSTIFIGAGION DE LAS
UNIDAD DE AREA
ACTIVIDADES META ANUAL DESV POSITIVAS O
MEDIDA 1 2 3 G RS EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# Y% # Yo # % # o # o # %
£n el cuatrimestre mayo -agasto | o mente 4
Tasa de Egreso de TSU con su cohorte egredsados 133 o o% | o om |133|100%| 126[ea73%| o | o raAE Servicios
gresaron 126 alumnos de TSU.
Escolares
En el cuatrimestre mayo-agesto
egresaron 15 alumnos de
Ing/Lic. Para la meta del POA se Departatenttd e
Tasa de Egreso de ing/Lic con su cohorte egrasados 54 o | o% ] 0% Q % | 15 |27.77%| 54 | 100% % Servicios
L tomard en cuenta en ING/LIC los
: Escolares
egresados del cuatrimestre
septiembre-diciembre
Los egresados del cuatrimestre
mayo-agosto 2020 realizaran |0 or Amento de
Total de Titulados de TSU titulados 104 of o%| o ow |104| 200w o| o% | o | om R Servicios
tramite de titulacion en el mes Escalaras
de octubre de 2020.
P it
Los egresados del cuatrimestre
f Departamenta de|
= x & mayo-agosto 2020 realizaran :
Total de Titulados de Lic/Ifg titulgdos 48 a 0% a Q% a % (o] 0% 48 | 100% . Servicios
tramite de titulacion en el mes Eécalares
de octubre de 2020,
\ I DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
Este indicador nos muestra los estudlantes resa#zs con sy gohorte generacional de los niveles de Técnico Superior Universitario e Ingenieria. NOTA: En acato a las
i i ¥ lergfes la b seguido cada una de las indicaciones y tomado las medidas de prevencién ante la contingencia sanitaria COVID-19, con la finalidad de proteger la salud e
integridad dgfos i a | docente y admi ivo que labora en la institucién, por lo que varias acti han sido st i

{m\

Pesqudji

R‘(\K’_\\\ N@-\\\e \-‘\

Ing. Araceli Aguirre Medina

Departamento de Servicios Escolares




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2020

ACADEMICO

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO

Eftcacia

Direccion de Carrera

INDICADORES
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2019 2020
{Numero de prafesores de
Porcentaje de profesores de tiempa cum_platu que Numero actual Porcentaje actual Numero a lograr Porcertaje o logear Numerc alcanzado Porcentaje alcanzado
tiempo completo que imparten tutorias/ nimero Profouoras
imparten tutorias de profescres de tiempo
sompleto)™1C
pleto)100 519 100% 1L 100%
NOMERE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURQ DEL INDICADOR
Total (Se reporta en el tercer
trimest
(Mumera da sstudiantss de 2019 2020 Rmastre)
Porcentaje de estudiantes | nuevo ingreso partici
de nueve ingresa que an programas de Eatindianios Numere actual Porcentae actual Numers a lograr Porcentaje o lograr Numero alcanzado Porcentaje alcanzado
reciben programas de induccidn/nimero total de
induccion esludiantes de nusva
igraso)*100 108/108 100% 200/200 100%
e
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE INSTITUCIONAL Academico
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS i
ACTIVIDADES bl META ANUAL PosiTvAS O || AREA
1 2 3 NEGATIVAS.
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # Y # Yo # Yo # % # %
Durante el cuatrimestre mayo-
2gosto 2020, continuamos con | Direccion de
de 9 prof istraci
Total de Profesores de Tiempo Completa en Ia institucion PTC 11 g | s | 9| s 1 9 | o 0% 1 9% un l‘°ﬁ| e 9 prafesores de | Administracién y
tiempo completo n la Finanzas/Recurso|
Institucion. No se han realizado s Humanos
contrataciones nuevas,
Alumnos qua reciben tutorias (cuatrimastre saptismbra- Briel cuabimestre mayd-agosta Dep“"“"‘e",“’ def
diciemnbre] Alumnos 1400 0 0% [¢] 0% 0| 0% [ 958 68.42%| 1400 ( 100% se atiende un total de 958 Escolares/Direcci
astudiantes on de Carrera
En el cuatrimestre de mayo-
agosto 2020 no hubo estudiante
Estudiantes de Nuevo Ingreso (cuatrimestre septiembre: de uevaingiesh Pard sfectos Departamenta de|
Bl Estudiantes 200 ol ow| o ow | o ow|of on | 200]|i00% de la meta del PAO la matricula |7
diciembre) Escolares
que se tomara en cuenta es la
correspondiente al cuatrimestre
septiembre-diciembre.
[y
\ DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
El objetivo del it es qle los I estel de los con que cuenta la universidad, normatividad, plan de estudios y ser acompaiiados por un tutor durante su estancia en la institucion.
NOTA: En acato a las di ici lai ha seguido cada una de las indicariones y tomado las medidas de ion ante la COVID-19, con la finalidad
asi del | docente y i i

¥
de prolegerlekalud Artdari de los

» A

que labora en la institucién, por lo que varias

han sido

Ing, Alfredo Attolini'Pesqueira
Rector

[&vuc&\\ Nu\“ e WA

Ing. Araceli Aguirre Medina
Departamento de Servicios Escolares




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2020
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM, DE PROCESO TIPO DE PROCESO
VINCULACION
I s —
DIRECCION DE VINCULAGION
INDICADORES

NOMBRE DEL

AOIABOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR

Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2019 2020

(Numero de sgresados

Parcentsje da | 4o T8} que abtienan

egresados de TSU P N
: trabajo en 6 meses o Nimera sctual Porcentaja aciual Numera a lograr Porcentaje a lograr Niimero alcanzada | Porceriaje alcanzndo
que obtienen 3 Alumnos
mencsinumerc de
ampleo en 8

estudiantes egresados de

MesEs 2 MeNSS | 18U en sl aic 100

215 100% 230 100%
e FORMULA UNIDAD DE ECIDA CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
Tatal (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2019 2020
Numaro de

Nimero de convenios
firmados anualmente con Convenon Numero actual Parcentaje actual Nimero a lograr Porcantaje a logror NGmeno alcanzado Porcentaje aleanzado

el sector productivo

convenios firmados
anualmente con el
seclor productivo

27 100% 30 100%

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE

INSTITUCIONAL
Vinculacton
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARI .
PY— ARIO 2020 CUATRIMESTRAL JUSTIFICAGION DE LAS T
ACTIVIDADES. VEDIDA META ANUAL 1 3 DESVIAGIONES POSITVAS O || ¢ covrona
NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # % @ % # Ya # %o # %

Egresades de TSU Cuatrimestre Septiembre- BlissE

Diciembre que obtienen trabajo en 6 meses Egresados EN) 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% | 30| 100% Este cuatrimestre no aplica V‘,e‘ s
e inculacion
Egresados de T5U Cuatrimestre Enero-Abril Direccion de

7 X ¢ X i
que obtienen trabajo en & meses o menos Egresados a 70 | 100.00% | 124 | 177.14%| O 0.0% o] Q% a 0% Este cuatrimestre no aplica Vinculacion
- . Egresados Mayo-Agosto de TSU N

E dos de TSU Cuat Mayc-Agost o d
e ustrimestre Mayo aesto Egrasados 130 0 o% o | o% |130] 100% | 142|108.23%| o o% que obtuvieron trabajo en & | oo on T
gue obtienen trabajo en 6 meses o menos Vinculacion

meses o menos
Se firmaren los conveniescon | Lo
Convenios firmados con e s T producijvo convenios 30 2 7.40% 5 | 16.66% | 28 | 92.6% 3 10% o 0% GTSERVICES, PERCHES y Vinculacion
TRANSPORTADORA GLEZCO
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
El cbjetivo de este procedo s conac porcentaje de continuidad de estudios de los egresados de TSU a ING/LIC y los convenios que realiza el depar de con el sector parala de
estadias yio colocacidp a través bolsa deftrabajo. NOTA: En acato a las disposiciones.
municipales, estatales y faderales 13finsljtucion ha geguido cada una de las indicaciones y tomado las medidas de prevencién ante la contingencia sanitaria COVID-19, con la finalidad de proteger la salud e integridad de los
ntes, asi como del personal docente y administrativo que labora en la institucion, por lo que varias actividades han sido suspendidas. Y .

) >
/. —— Rraed, Napwe . V) 2

Ing, Alfredo Attolini Pes us‘tr% Ing. Araceli Aguirre Medina/ing. Yai y&ﬂﬁiu
o q Gonzélez
Rector Departamento de Servicios Escoldres/Direccion
de Vinculacion




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2020
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS”

de las indicaciones y tomado las medidas de prevencion ante la contingencia sanitaria COVID-19, con la finalidad de proteger la salud e integridad de los estudiantes, asi

UNI D: Universidad Ti Paso del Norte
DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TRE R e
VINCULACION
9 Perinoncla
VINCULACION/DIRECCION DE CARRERA
INDICADORES
i FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado {Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2019 2020
Numero de
_sslud:snles Numero de estudiantes.
ksl e; inscritos en programas de, Nimero actual Porcantajo aetust Mimoro a logras Parcartajo o loarr Nimoro alcanzado | Porcontaje slcanzdo
Biogranas 4o intercambio o moviidad Estudiantes
intercambio o
c en instituciones
movilidad en oaioras
instituciones }
exranjeras o 0% 2 100%
Bl FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
Total aleanzado {Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2019 2020
Nimero de
profesarar Numero de profesores
axtranjeros en extranjeros en programas| Nmera actual Pareentaje actual Nuimero a lograr Porcarae o lograe N icaan zack
programas de Profesores
- de intercambio en
lareambid an instituciones nacionales
instituciones
nacionales 4 100% 4 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE
INSTITUCIONAL
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL JUSTIFIGACION DE LAS
AGTIVIDADES UNIDAD DE META ANUAL 4 7 3 DESVIACIONES POSITIVAS O ARER
MEDIDA NESATIAR EJECUTORA
PROG | ALC PROG aLC PROG
# % # % # % ] % [ % # ] % |iii: 2
Este cuatrimestee no se realizan
Estudiants rticipando en intercambi; it tipo debido | Di ion d
studiantes pa_ \p. n intercambios o Sl 2 o o% 3 150% 2 100% e o% o o% a:zwndades‘de este tipo er ido \re:clar! e
movilidad internacionales ala contingencia sanitaria Vinculacion
£oviD,
Este cuatrimestre no se realizan
Profesores pértfcip_andu en.mt:rcamblus a . —_— i o 0% 5 50% 2 s0% o % 3 0% a:ﬂvidades'm Eﬂ.: twpguebudu Dl-reccidn. !.1!!
movilidad internacionales ala contingencia sanitaria Vinculacién
covip.
. T Este cuatrimestre mp se firman
Numero de convenios fir ; 4
instituciones extranjeras pargfintercambio: i 2 1 50% 2 100% 1 50% 0 o% o % COnrOSTOR iNsgtEongs Direexione
i 3 4 s
#E] gl ' B i convenios extranjeras, debido a la Vinculacion
movilidad estudif
contingencia COVID
1 S
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
La finalidad de este | dor es reall [ a nivel nacional e para tener o ilidad tanto de los estudiantes como de los para sus ¥
reforzar el idioma ingles. NOTA: En acato a las disposiciones municipales,
estatales y federales la instifucion ha seglido cada una

pmg del personal docente y administrativo que labora en la institucien, per lo que varias actividades han sido suspendidas. /
T L —
t
Ing, Alfrefio Attolini Pesqueira
Rector

Direccion de Vinculacitn




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2020

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

DENCMINACION DEL PROCESQ:
VINCULACION NUM. DE PROCESO TIPQ ns‘::mcEso
10 Bertnoncia
AREA RESPONSABLE
INDICADORES
et FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2019 2020
Numero de alumnos gue
_ participaran an los NGmero actial Parcantaje actual Nimero a logras Porcantaje 8 lograr N lcanzado Porcents e vl
Participantas an torneos internos y
Alumpos
torneos deportivos | externos en los que
participara a institucion/
total de al "
fotal de alumnos *100 204 % 210 15%
NomenEoRL FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2019 2020
Nimara de lornecs
depaortivos anuales
Torneos deportivos|| internos y externos en los Tornaos Numero actual Porcontays actual Numero a lograr Porcontaje a lograr Nimera alcanzado | Porcentaje aicanzndo
que participara la
institucion
11 100% 12 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE Pertinencia
INSTITUCIONAL
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTQ DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES u':,;EDDA;E £ META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O EJE’:'E:,RA
NEGATIVAS
1 2 3
PROG | ALC PROG ALC PROG ALC
# % # % # % # Ya # % # %
En este cuatrimestre [mayo-
agosto) quedan suspendidas las
actividades deportivas, ya que
implican cangregacion de
personas y esto no esta
" i permitido por disposicion
Estudiantes participando en tornecs Blenestar
i 210 ; 5 33% 3 ;
A S ——— estudiantes 70| 3333% | 26 | 12.38% | 70 | 33.33% | O 0% 70| 3333% oficial, en ?,ﬁk’ 2 las medidas R s
de prevencion aplicables, como
la sana distancia y quedate en
casa, entre otras, debido a la
contingencia sanitaria derivada
de la pandemia desatada por el
| wirus SAR-CoV 2
En este cuatrimestre {mayo-
agosto) quedan suspendidas las
actividades deportivas, ya que
implican congregacion de
personas y esto no esta
Torneos deportivos en los que participa la RErmitido;por disposickin Bienestar
R torneos 12 4 33.33% 4 | 3333% | 4 | 3333% | 0 0% 4 33.33% oficial, en acato a las medidas N
institucion pradgat Universitario
de prevencidan aplicables, coma
Ia sana distancia y quedate en
. casa, entre otras, debido ala
contingencia sanitaria derivada
de la pandemia desatada por el
virus SAR-CoV 2
Il e ———
I DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
El objetivo de este indicador gs conocer k en internas y externas, representando a la institucién y como parte de su formacion integral. NOTA: En acato a las.
disposiciones municipales, dstatales y fgderalgs la institucion ha squidn cada una de las indicaciones y tomado las medidas de prevencién ante la contingencia sanitaria COVID-19, con la finalidad de proteger la salud e
integridad de lo 5estu6la‘|l i como del personal docente y administrativo que labora en la por lo que varias han sido -~
P ! \
y G La ™
Ing, Alfredo Pgio ni Pesquéira \ nto de Bienestar Universitario
Rector ZIrving Luis Vazquez Hernandez




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

DENOMINACION DEL PROCESO:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2020

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

GESTION

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO
3

11

Eficacia

AREA RESPONSABLE

INDICADORES

NOMBRE DEL

INDICADOR FORMULA

UNIDAD DE MEDIDA

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURC DEL INDICADOR

Cobertura en
red inalambrica |
¥ conexion a

Porcentaje de cobertura en red
inalambrica y conexion a
internat an la institucién

Cabertura de red
inaiambrica & internet

2019

2020

Tetal alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)

Numers actual

Porcentaje actual

programas educativos {repartar
los adquiridos durante al

Porcentaje actual

Nuamero a lograr

Porcentaje a lograr

Numers a lograr Parcentaje a lograr Numere alcanzado Porcentaje alcanzado
internet
6 100% 12 100%
e FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2019 2020
Numere de equipes de computo|
anuales necesarios para
Equipos de mantener actualizados los aquipes de bmpoto Nimera actual
computo

Numero alcanzado

Porcentaja alcanzade

periado)
228 100% 250 100%
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE
INSTITUCIONAL Eficac,
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
iNiBAE G CALENDARIO 2020 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS AReA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O EJECUTORA
1 2 3 NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# | % | B % | # % # % # % # | %
i ha
Puntos de acceso que dan cobertura a la red Puntos de acceso o En este cuatrimestre no se
il Bricaron i netitucian wifi 12 6 |50%| 6 |50%| 3 | 25% | 2| 17% | 3 | 25% adgquirido puntos de acceso | Infraestruct
nuevos, pero se instalaron 2 que ura
ya se tenian. Informatica
La capacidad de conexion a int tenl i io
Parges Jasphetcna st capacidad 300 mb 150(50%| 150 50%| o | 0% | o | 0% |1s0| so% L capaciladdeconexians;  [Infraesthty
institucion es de 150 mb internet es de 150 mb ura
Informatica
En este cuatrimestre se ha
. G adquirido 2 equipos de o t
Equipos de computo en la institucion equipos de cémputo 250 28| 91%| 228 [ 91%| 11 |a.50%| 2 |0.80%| 11 | 4.50% quirico £ equipos de LomPLTS | nfraestruct
por lo que ahora contamos con i
230 equipos. Informatica
. ; . Los 230 equipos cuentan con
Equipos de computa con intgnet equipos de computo| 250 228(91%| 228|91%| 11 | 4.50%| 2 |0.80%| 11 | 4.50% qiipos Infraestruct
conexion a internet. ura
Informatica
] DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
El objetivo de este indicador ¢s que I; uente con la infraestructura informati iaen o

eficacia de la labores docente
municipales, estatales y federal
integridad de

ingtitucion
y ad ﬂi%rativas.
on ha se

‘dia:ﬂe%.

quipos de

;ul;o cada una de las indicaciones y tomado las medidas de prevencion ante la contingencia sanitaria COVID-19
si como del personal docente y administrativo que labora en la institucion, por lo que varias actividades han sido suspendidas.

y conectividad a internet para el correcto funcionamiento de la misma y la
NOTA: En acato a las disposiciones
, con la finalidad de proteger la salud e

1_..__-;

Rector

Ing, Alfred(\ Altdlini esqueirﬁ

Subdirector de Infraestructura Informatica

Ing. Manuel Resendez




