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I E E E e e e STE e e Beneficiarios
| Definicign dal Programa " Poblacién I R LA Tipo IV ‘Mujeres Hombres Total
| Asegurar la calidad educativa mediante Programa Educativos Acreditados yio Evaluados y la disposicion de los recursos numanos. matenales y financieros necesarios para la operacién del sistema  OBJETIVO Alumnas y alumnos 850 850 1,300
| educativo ej\;lalal. in_c!_uye actividades de la aﬂmmistraqdn central y unidadais d.e apoyo acade(mcu—admmis'.r.:a(wo asi como de planeacion, organizacion, direccion, evaluacién. control, seguimiento. | REFERENCIA Alumnas y alumnos 35.000 30,000 65.000
transparencia y rendicion de cuentas; fodo 2l praceso bajo los principios de eficacia, eficiencia, calidad y economia.
| POTENCIAL Alumnas y alumnos 850 350 1.700
‘ POSTERGADA  Alumnas y alumnos 200 200 400
| | Recursos del Programa 22 T
| Presupuesto Presupuesto 5 Variacion
| Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
[ - - . -
‘ 15,648,473 15.648,479 15,648,478 ‘
- S 2 = N .
‘ e S S o TR R A T R A"!‘_IEBG“)I.‘.ES 3 z e R ‘
‘ Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2013-2018 |
Eje N3 Meéxico con Educacion de Calidad
Tema
Subtema
| Objetivo
| Estrategia
Linea de Accion
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo Periodo 2017-2021
' . et s Aoty o =
Eje E1 Desarrolle Humano y Social
Tema |- |
Subtema - |
Objetivo 13 Desarrollar ambientes escolares propicies que generen armonia social, con el fin de asegurar un alto logro ed ive y la p ia de las y los en una fi ducat gral. |
Estrategia 01 Promover los derechos humanos, los valores democraticos, la igualdad de género y el respeto por el medio ambiente, a fin de contribuir a la armonia social.
Linea de Accion — s p——
e FUENTES DE FINANCIAMIENTO S e
Clave Fuente Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion
1179019 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 ESTATAL 46.66 7.302.281 7.302.281 0 7,302,281
1219419 FINANCIAMIENTO INTERNO 2019 ESTATAL 0.00 0 0 0 2
| 1489819 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2019 INGRESOS PROPIOS 8.67 1.043.918 1,043,918 Q 1.043.918
i OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO N N |
Clave Fuente Programa Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion |
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2019 FEDERAL 0.00 0 7.302,281 0 7.302,281
PUBLICA 2019
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION FEDERAL 46.66 7.302,281 a Q 0

PUBLICA 2019
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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES
del Mes de Agosto del 2019

Referencia Resumen Narrativo

Oferta educativa institucional
FIN inclusiva y de buena calidad
que cubra las expactativas
en educacion superior de los
egresados de la educacion
media superior para atender
las necesidades del entorno
productivo de la region

Nombre del Indicador /
Descripcion del Indicador

-Porcentaje de cobertura de la
institucion

-Este indicador rnuestra la aceptacion
total de los aspirantes respecto a la

Icapaudad de la institucion

rEficiencia terminal

Este indicador muestra la relacion de
alumnos que ingresan y los que
egresan en un conorte generacional

-Desercion escolar
-Este indicador muestra la cantidad de
alumnos y alumnas que abandonan sus

estudios por periodo
|

=Aprovechamiento académico

rEste indicador muestra la calidad de
los procesos de ensefanza-aprendizaje
en la busqueda de la excelencia y
competitividad académica.

‘-Porcemaje de egresados insertados
en el mercado lahoral

-Este indicador nos muestra el
porcentaje  de  egresados que  se
encuentran laborando dentro de su
campo de especialidad en relacion al
total de estos.

PROPOSITO educacién superior

Al yal de s taje de eg; d isfach
-Este indicador mide el grado de
con los at| 1 de los egresados de la

conocimientas durante todo
su proceso académico en
nivel superior tecnolégico.

institucién respecto a la calidad del
proceso  académico formativo y los
§emcms de apoyo ofertados.
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Datos del Indicador

| Meétodo de Tipe! | Formula / Variahles
Calculo Dimensién/ | de la Férmula
| Frecuencia |
PORCENTUAL  ESTRATEGICO
AATAATIO0
|
EFICACIA AA = Alumnos aceptados
ANUAL
| TAA = Total de alumnos aspirantes
|
PORCENTUAL  ESTRATEGICOI
ACPE/TAIPE*100
EFI
EFICIENCIA ACPE = Alumnos que concluyen su programa
ANUAL edueatvo
! TAIPE = Total de alumnos que ingresan al
‘ programa educativo
|
PORCENTUAL  ESTRATEGICO!
AAPETAIPE* 100
EFICIENCIA  AAPE = Alumnas qua abandonan al periodo
ANUAL escolar
TAIPE = Total de alumnos que ingresan al
periodo ascolar
|
PORCENTUAL ESTRATEGICO
CAJCT™100
EFICIENGIA CA = Calificaciin alcanzada
ANUAL
CT = Calificacién total
PORCENTUAL  GESTION
EML/TE"100
CALIDAD EML = Egresados en mercado lanoral.
ANUAL 1
|
TE = Total de =gresados
PORCENTUAL  GESTION
ES/TE*100
ALl -
LALIDAD ES = Egresados satisfechos en ! ciclo escolar
ANUAL

Unidad de
Medida

Alumnas y
alumnos

Alumnas y
alumnos

Indicadores

Indicadores

Indicadores

Indicadores

Calificacion

Calificacion

Egresados

Egresados

Egresados

Meta Reprogramada

350

400

83

100

100

90

100

400

400

315

87.50

652.50

10.00

90.00

100.00

90.00

441-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

Hoja No. 2 de 5

Facha de Impresion 02/10/2019

PRBRREP367
i
SIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSIGON SOCIAL Sy h

: Avance de la Meta del Indicador
= = 5 Medios de
Verificacion Supuestos

Valor Logrado
del Mes

998

26

Justificaciones Mensuales

El inicio de cuatrimestre septiembre-diciembre es 2l 2 de
septiembre, por lo que en aste mes no aplica este
indicador

Este indicader se mide al concluir 2l cuatrimestre. por lo
que an este mes aun se ancuentran cursando estadias,
se reportaran resultados en el mes de septiembre

En el cuatrmestre mayo-agoslo no se presento ninguna
baja académica por o que el indicador se reporta en
ceros.

Maticula mayo-agosto

Este indicador se genera 15 dias después de haber
concluido 2l cuatrimestre, por lo que adn no se cuenta con
esta informacion, se reportara en el mes de sepliembre

Corte al mes de agosto

Se reporta en ceros ya que 2n el mes de julio se reporto el
dato

La encuesta a los egresados se realiza en el mes de
sepliembre por o que en este mes este indicador se
reparta en ceros.

Valor Logrado Yo
| Acumulado
0.00
73
4]
0.00
0
Q
0.00
a
|
I 998
0.00
0
a
75.32
467
820
0.00
20
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES
del Mes de Agosto del 2019

. Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador /
| | Descripcion del Indicador
|
|
| Oferta educativa a nivel P fl de { I total
Comp superior ibid atendida
coi LEste indicador nos muestra 21 grado de
cumplimiento en el avance de atencién
| de una matricula atendida en sl ciclo
| escolar 2018-2019 delerminada como
| poblacion opjetivo
|
Plantilla docente da -P je de I
‘Componente -Este indicador nos muestra el
| c incremento Je docentes evaluados con
calificacion  aceptable, por  los
estudiantes a fravés del instrumento de
levaluacion institucional.
|
| Formacion integ F aj de en
Componente fortalecida formacién integral
co3 [Este indicador nos muestra el
porcentaje  de  estudiantes  que
participan 2n  alguna actividad de
formacicn integral ofertada por la
Umiversidad con relacion a la matricula
alcanzada.
Desarrollo de campafas an j—Porcsmaje de campanas para el
Actividad materia de perpectiva de fomento de perpectiva de género
C0101  género y atencion a grupos 1—Este indicador nos  muesira el
vulnerables cumplimento en ia implementacion de
una campana para la atencion de
grupos vulnerables, asi como para el
fomento de equidad y perspectiva de
genero
|
Partici ion de It :-'r‘ 1] de astudiantes
Actividad en eventos participantes en sventos académicos
co102 LEsle indicador nos muestra el
porcentaje de estudiantes que

participan en eventos académicos y
conlribuyen a su formacion profesional.

Datos del Indicador

Metodo de Tipo / Formula / Variables
Calculo Dimension / de la Férmula
Frecuencia
| TE = Total de egresados en el ciclo escolar
|
PORCENTUA  GESTION |
L | (ENI+ERIVMTA100
ERICIENCIA I ENI = Estudiantes nuevo ingreso
ANUAL l
ERI = Estudiantes de reingreso
| MTA = Matricula total atendida
i
|
PORCENTUA GESTION |
L | (DEATDE " 100
CALIDAD DEA = Docentes evaluados aceptables
ANUAL
TDE = Total de docentes evaluados
i
PORCENTUA  GESTION
L | (NEFUTMA)*100
EFICAGIR | NEFI = Numero de estudiantes n formacion
ANUAL integral
TMA = Total de malricula alcanzada
|
PORCENTUAL GESTION |
| {CPGRICPGP)100
EFICIENCIA CPGR = Campanas de perspectiva de genero
ANUAL realizadas
CPGP = Campanas de perspectiva de género
| programadas
PORCENTUAL GESTION |
(EPEA/TMA)"100
CALIDAD | EPEA = Estudiantes participantes en evenlos
ANUAL | academicos

TMA = Total de matricula alcanzada

441-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

Unidad de
Medida

Egresados

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Evaluaciones

Evaluaciones

Estudiantes

Estudiantes

Campana

Campana

Eventos

Eventos

Meta Reprogramada

350

'00.00

950

1.300

90.00

45

96.92

1.260

1.300

100.00

96,92

1,260

1.300
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‘Avance de la Meta del Indicador
il Medios de
Verificacion Supuestos

Valor Logrado
del Mes

0

93

998

998

Justificaciones Mensuales

Este indicador se reporta =n 2| mes de septiembre ya aue

el inicio del cuatrimestre fué el 2 de septiembre

Se sigue reprogramando la evaiuacion docente debido a|
dificuitades con el Sistema Integral de Informacion. Sel

pretende que se lleve a cabo 2n e mes de septiembre

Alumnos participando  en  actividades culturales

v

depertivas como parte de las actividades t:xlracurr:cularesi

ofrecidas por la institucion

Esta programado para 2l mes de sepliembre la
conformacién de 'a unidad de genero y 2l inicio de
capacitaciones, camparnias y todo lo relacionado a este
indicador

En este mes por ser fin de cualnmestre no se tuvo
participacian de alumnos 2n aventos académicos,
estuvieron enfocados en sus proyectos y svaluaciones

Valor Logrado

Acumulado

Q

73

925

998

373

998

590

%

100.00

0.00

3737

0.00

59.12
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Datos del indicador Avance de la Meta del Indicador
Medios de
Referencia Resumen Narrativo | Nombre del Indicador / Metodo de Tipo / Formula / Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacion Supuestos
Descripcion del Indicador Calculo Dimension / de la Formula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valor Logrado Y
Frecuencia del Mes Acumulado
Contratacion de entes -Porcentaje de acreditaciones PORCENTUAL ESTRATEG\CO! 50.00 3000 jwww ulpasadeinorte.mx
Actividad auditores, itad. ylo I | | (CA/TA) 100 |
C0103  certificadores de pragramas 'ES‘E_ indicador refleja el grado de BALIDAD | CA = Acreditacionas alcanzadas Acraditacion 5 s} Se asta trabajando an la recopilacion de svidercias para 3
educativos de calidad o ‘avange en el cumplimento de | biarual |a futura svaluacion por parte de los drganos |
gestion académica acreditaciones alcanzadas sn relacion ANUAL | acreditadores |
al total de programas educativos | !
ofertados. TA = Total de acreditaciones Acreditacion 10 10 10 |
i bianual i
Capacitacion y desarrollo -P taje de d paci PORCENTUAL GESTION 100.00 i 14918 lwww utpasodelnorte mx
Actividad docente -Esle .ndicador mide 2i grado de avance {DC/TPD)* 100 |
€o201 ,g:ien'g;dfa I:a "15“!;'30'1 Q""? s EFIGIENGIA DC = Docentes capacitados Capacitaciones 50 58 " Se realizaron capacitaciones an os siguientes | a1
L Salon A o) he T ol ANUAL ‘ cursos.CISCO. Nomma iSO 9001.2015, Ley Aduanera. |
id f ‘ Ingles, Solid ‘Wark, SlimVenture, Modelo Educativo por
| Lt | oecmpetencias y Funcion Tutorial. i
TPD = Total de plantilla docente Capacitaciones 50 81 Plantilla docente del cuatrimestre mayo-agosto I 61
| |
Produccion academica -Porcentaje de productos PORCENTUAL GESTION 100.00 I 000 www utpasodelnorte.mx
Actividad docente académicos entregados {PAE/PAP)*100 I
coz02 ‘:-fi: ;”Fg";?gggr{eaﬂgzéﬂ g:";g‘[‘g;’gg EFICIENCIA  5AF = productos academicos antregados Productos 15 il En 2l mes de agosio por ser lermino de cualrimestre no | E]
I F 4 |
lbor los PTC en &l periodo establecido, ANUAL hubo productos academicos |
! PAP = Productos academicos programados Productos 15 4] 0
! |
Desarrollo de actividades -Porcentaje de estudiantes PORCENTUAL GESTICN | 92.31 14.43 www.ulpasodelnorte.mx
Actividad culturales y deportivas participantes en eventos culturaies y (NECD/TMA;}"100
Lo3m, deportivos o ! EFICACIA | NECD = Numern de astudiantes participantes sn Estudiantes 1,200 24 Los alumnos de los =quipos de Futbol 7 varonil v femenil 144
Como parte de su ormadon integral, ANUAL | actividades culturales v deportivas participaron an |os juegos de liga y final de la copa "La
Ieste \_ndu:adar muestra 12 cantidad de Kascara" en donde ambos se coronaron campeones
estudiantes que participan en alguna
actividad cultural o deportiva en relacion TMA = Total de matricula alcanzada Estudiantes 1.300 998 998
a la matricula total alcanzada.
Desarrolio de panas en P ji de A de PORCENTUAL GESTION “00.00 30000  www.utpasodelnorte.mx
Actividad materia de salud, medio formacidn integral realizadas (CFIRICFIP)" 100
€0302  ambiente y acercamiento jEsle |nd\ca‘der "OI.S Mesira sl rad e EFICACIA | CFIR = Campaias de formacion integral Campaia 3 2 La unidad de atencion y promocion de saiud mantiene 3 |
social Avance,anle ieglizacion de campanas ANUAL reailzadas campanas permanentes de planificacion familiar y de |
Fn matena de salud, medio ambiente y pruebas de VIH, ambas estan abiertas 3 la comunidad | |
acercamienta social come parte de la . | |
b P o estudiantil I |
formacion civica del estudiante ‘ | !
CFIP = Campanas de formacian integral Camparia 3 2 \ 2
\

programadas

Justificacion de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

FIN: En el indicador de coneriura, se reporta 2n ceros ya que 21 inicio de cuatrimestre septiembre-diciembre as al 2 de sepliembre, por lo que 2n este mes no aplica 2ste indicador, El indicador de aficiencia terminal se mide al concluir el cuatimestre, por lo que an aste mes aun se ancuentran cursando estadias. se reportaran resultados en el mes de septiembre, En desercion escolar no se reporto

ninguna baja en el cuatrimesire mayo-agosto por lo que se reporta en ceros. El indicador de aprovechamiento académico se genera 15 dfas después de haber conciuido el cuatrimeslire. por io que aun no se cuenta con 8sta informacion, se reportara an el mes de septiembre

PROPOSITO: La encuesta a los 2gresados se realiza an al mes de septiembre por lo que an sste mas sste indicador se reporta en ceros

€01 Este indicador se reporta n el mes de septiembre ya que 2l nicio del cuatrimestre fue el 2 de septiemore

C02: Se sigue reprogramando la evaluacion docente debido a dificultades con 21 Sistema Integrai de Informacion. Se pretende que se lleve a cabo en el mes de septiembre.

C0101:Esta programado para el mes de septiembre fa conformacion de ‘a unidad de género y 2l ‘nicio de capacitaciones. campanas v todo (o relacionado a este indicador

C0102: En el mes de agosto por ser fin de cualrimestre no se tuvo participacion de alumnos en eventos académicos. esluvieron enfocados en sus proyectos y svaluaciones

C0103: Se esta Ir

on de e

> en la

para la futura evaluacion de los los organos acreditadores. £n el mes de agosto no se ileve a cabo certificaciones o acreditaciones a los programas academicos, seguimos con 3 programas acreditados
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C0202: En el mes de agdsto ogr serfermino de'c trimestre no hubo productes académicos

Titular §e nd

ing. Alfragp Attolini Pesqueira ‘
“Retter



