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Beneficiarios
Definicion del Programa SEEE

Poblacion Tipo ~ Mujeres Hombres Total
Asegurar la calidad educativa mediante Programa Educativos Acreditados y/o Evaluados y la disposicion de los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para la operacion del sistema OBJETIVO Alumnas y alumnos 650 650 1,300
educalivo estatal. incluye aclividades de la administracion central y unidades de apoyo académico-administralivo asi como de planeacion, organizacion, direccién, evaluacién, control, seguimiento,
transparencia y rendicion de cuentas; todo el proceso bajo los principios de eficacia. eficiencia, calidad y economia. REFERENCIA  Alumnas y alumnos 35,000 30,000 65,000
POTENCIAL Alumnas y alumnos 850 850 1,700
POSTERGADA  Alumnas y alumnos 200 200 400

Recursos del Programa

Presupuesto S o Presupuesto % Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
15,648,479 15,648,479 15.648.479
Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo
Eje N3 México con Educacion de Calidad
Tema
Subtema
Objetivo
. Estrategia
Linea de Accion
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
| Eje E1 Desarrollo Humano y Social
| Tema -
Subtema -
Objetivo 13 Desarrollar ambientes escolares propicios que generen armonia social, con el fin de asegurar un alto logro educativo y la permanencia de las y los estudiantes en una formacion educativa integral.
Estrategia 01 Promover los derechos humanos, los valores demacraticos, la igualdad de género y el respete por el medio ambiente, a fin de contribuir a la armenia social.
Linea de Accion
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion
1179018 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 ESTATAL 46.66 7,302,281 7,302,281 0 7,302,281
1219119 FINANCIAMIENTO INTERNO 2019 ESTATAL 0.00 0 0 a 0
1489819  INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2019 INGRESOS PROPIOS 6.67 1,043.918 1,043,918 0 1,043,918
OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Programa Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 20189 FEDERAL 0.00 0 7,302,281 0 7,302,281
PUBLICA 2019

2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION FEDERAL 46.66 7.302,281 0 Q 0
PUBLICA 2019




Referencia Resumen Narrativo

Oferta educativa institucional
FIN inclusiva y de buena calidad
que cubra las expectativas
en educacién superior de los
egresados de la educacion
media superior para atender
las necesidades del entorno
productivo de la region

Alumnas y alumnos de
PROPOSITO educacién superior
tecnologica cuentan con los
conocimientos durante todo
su proceso académico en
nivel superior tecnoldgico.

Nombre del Indicador /
Descripcion del Indicador

-Porcentaje de cobertura de la
institucién

-Este indicador muestra la aceptacion
total de los aspirantes respecto a la
capacidad de la institucion

-Eficiencia terminal

-Este indicader muestra la relacion de
alumnos que ingresan y los que
egresan en un cohorte generacional.

-Desercién escolar
-Este indicador muestra la cantidad de
alumnos y alumnas que abandonan sus
estudios por periodo.

-Aprovechamiento académico

-Este indicador muestra la calidad de
los procesos de ensefianza-aprendizaje
en la busqueda de la excelencia y
competilividad académica.

-Porcentaje de egresados insertados
en el mercado laboral

-Este indicador nos muestra el
porcentaje de egresados que se
encuentran laborando dentro de su
campo de especialidad en relacién al
total de estos.

-Porcentaje de egresados satisfechos
-Este indicador mide el grado de
satisfaccion de los egresados de la
institucion respecto a la calidad del
proceso académice formative y los
servicios de apoyo ofertados.
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Datos del Indicador

Metodo de
Calculo

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

Tipo /
Dimension /
Frecuencia /
Trayectoria

ESTRATEGICO
EFICACIA
ANUAL

ASCENDENT
E

ESTRATEGICO
EFICIENCIA
ANUAL
ESCENDENT

ESTRATEGICO
EFICIENCIA
ANUAL

DESCENDEN
TE

ESTRATEGICO
EFICIENCIA
ANUAL
ESCENDENT

GESTION
CALIDAD
ANUAL
QSCENDENT

GESTION
CALIDAD
ANUAL
iE\SCENDENT

Formula / Variables de la Formula

AATAA100
AA = Alumnos aceptados

TAA = Total de alumnos aspirantes

ACPE/TAIPE*100

ACPE = Alumnos gue concluyen su programa
educativo

TAIPE = Total de alumnos que ingresan al
programa educativo

| AAPEITAIPE™100
| AAPE = Alumnos que abandonan el periodo

escolar
TAIPE = Total de alumnos que ingresan al
periodo escolar

CA/CT*100
CA = Calificaciin alcanzada

CT = Calificacion total

EMLU/TE™100
EML = Egresados en mercado laboral

TE = Total de egresados

ES/TE*100
ES = Egresados satisfechos en el ciclo escolar

TE = Total de egresados en el ciclo escolar

Unidad de

Clasificacion Medida

ACUMULADO Alumnas y
alumnos

CONSTANTE Alumnas y
alumnos

CONSTANTE Indicadores

CONSTANTE Indicadores

CONSTANTE Indicadores

CONSTANTE Indicadores

CONSTANTE Calificacion

CONSTANTE Calificacion

ACUMULADO Egresados

ACUMULADO Egresados

ACUMULADO Egresados

CONSTANTE Egresades

350

400

83

100

100

90

100

400

400

315

350

Meta Reprogramada

8750

52.50

10.00

90.00

100.00

 90.00

Valor Logrado
del Trimestre

73

73

212

336

16

1,161

92

100

159

220

20

218

%

100.00

63.10

9.99

91.80

72.27 |

9.26

Avance de la Meta del Indicador

Valor Logrado
Acumulado

73

73

336

118

1.161

92

100

159

220

20

216

%

100.00

63.10

9.99

91.90

72.27

9.26

Justificacion

En el mes de enero no se abrieron
grupos de nuevo ingreso, en el
mes de mayc se aceptaron 73
alumnos para el inicio del
cuatrimestre mayo-agosto.

Matricula de nueve ingreso del
cuatrimestre mayo-agosto

En el mes de abril fueron 212 los
que concluyeron con el programa
educativo y que ahora se
encuentran cursando su estadia.

Estos alumnos corresponden a las
bajas académicas

Matricula del cuatrimestre enero-
abril

| Calificacion obtenida del
| cuatrimestre enero-abril

| Alumnos y alumnas egresados del
| cuatrimestre enero-abril

Total de alumnos egresados que
han contestado la encuesta son 22
y que se encuentran satisfechos
120, segun encuesta del mes de
abril

Total de egresados del
cuatrimestre enero-abril
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Datos del Indicador

| Tipo /
Referencia Resumen Narrativo Norr!hr(?‘del Jucllaadar/ MEl.“dn de Limansiof/ L " Wnidag Ce
Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia / Formula / Variables de la Formula Clasificacion Medida
| Trayectoria
Oferta educativa a nivel -Porcentaje de matricula total PORCENTUA  GESTION
Componente superior recibida atendida L EEiBiENGE (ENI+ERI}YMTA*100
01 -Este indicador nos muestra el grado de & i i
cumplimiento en el avance de atencion ANKIAL ENI = Estudiantes nuevo ingreso ?)CUMULAD Estudiantes
de una matricula atendida en el ciclo
escolar 2018-2019 determinada comao ASCENDENT
poblacidn objetivo E
ERI = Estudiantes de reingreso ACUMULAD  Estudiantes
o]
MTA = Matricula total atendida ACUMULAD Estudiantes
o}
Plantilla docente actualizada -Porcentaje de evaluacion docente PORCENTUA  GESTION
Componente -Este  indicador nos muestra el L CALIDAD {DEA/TDE)" 100
coz incremento de docentes evaluados con B ;
calificacion  aceptable por los ANGAL DEA = Docenles evaluados aceptables gCUMULAD Evaluaciones
estudiantes a través del instrumento de
evaluacion institucional ASCENDENT
E
TDE = Total de docentes evaluados CONSTANTE Evaluaciones
Formacion integral -Porcentaje de estudiantes en PORCENTUA GESTION
Componente fortalecida formacion integral L (NEFIITMA)"100
3 -Este indicador nos muestra el EFICACIA . :
! NEFI = Numero de estudiantes en formacion ACUMULAD Estudiantes
porcentaje  de  esiudianles  que ANUAL integral o
participan en alguna actividad de
formacién integral ofertada por Ia ASCENDENT
Universidad con relacion a la matricula E
alcanzada.
TMA = Total de matricula alcanzada CONSTANTE Estudiantes
Desarrollo de campaiias en  -Porcentaje de campanas para el PORCENTUAL GESTION
Actividad materia de perpectiva de fomento de perpectiva de género (CPGR/CPGP)*100
C0101  género y atencién a grupos  -Esle indicador nos  muestra el EFIGIENCIA CPGR = Campanas de perspectiva de género ~ ACUMULAD Campafa
vulnerables cumplimente en la implementacion de ANUAL realizadas P Rersh: g o P
una campana para la atencién de
grupos vulnerables, asi como para el ESCENDENT

fomento de equidad y perspectiva de
genero

| CPGP = Camparias de perspectiva de género
programadas

CONSTANTE Campafia

Meta Reprogramada |

350

950

1.300

45

50

1,260

1,300

| Valor Logrado
| del Trimestre

100.00

73

925

998

90.00

96.92

187

1,161

100.00

%

100.00

0.00

0.00

Avance de la Meta del Indicador

Valor Logrado
Acumulado

73

925

998

187

1,161

%

100.00

0.00

16.11

0.00

Justificacion

Alumnos de nuevo ingreso del
cuatrimestre mayo-agosto, en el
mes de enero na hubo estudiantes
de nuevo ingreso.

Matricula Total del
mayo-agosto

cuatrimestre

Esta encuesta se aplica en el mes
de marzo, julic y noviembre, en el
mes de marzo no se aplico debido
a que el Sistema Integral se
encuentra  en proceso  de
migracian, se tiene programada
para el mes de julio

Del cuatrimestre enero-abril 90
alumnes  pertenecen a  las

aclividades extracurriculares y del

cuatrimestre  mayoc-agosto 97

alumnos son los que participan en

los diferentes equipos
represenlalivos de la institucion:
futbol 7 wvaronil y femenil, voleibol

varonil y femenil, danza folklorica, :
rondalla, escolta y banda de guerra. |

En mayc aumenta la cantidad
debide a que se formo la orquesta
de cuerdas.

En el cuatrimestre enero-abril la
matricula fué de 1161, en mayo
agoste 998, sin embargo nuestra
meta es la matricua de
sepliembre-diciembre

Del mes de enero a junio no se han,

llevado a cabo campafas de
perspectiva de género, esta en
proceso un convenio de
colaboracion  con el Instituto
Municipal de la Mujeres (IMN) para
capacitar al personal y alumnos de
la Universidad Tecnologica Paso
del Norte, para octubre se tiene
programada dicha campana.

Ultima Actualizacion
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Datos del Indicador
Avance de la Meta del Indicador

Tipo/
: < Nombre del Indicador / Método de Dimension / Unidad de : 3
Referencia Resumen Narrativo Y 3 i : 4 T 2
Descripcién del Indicador Calculo Frecuencia / Formula / Variables de la Formula Clasificacion Medida Mata'Raprogramaia Valor Logrado % | Valor Logrado % Justificacion Mediia.da Verificacion Supuiestos
Trayectoria del Trimestre Acumulado
Participacion de estudiantes -Porcentaje de estudiantes PORCENTUAL GESTION 96.92 23.00 23.00 www.utpasodelnorie.mx
Actividad en eventos académicos participantes en eventos académicos {EPEA/TMA)*100
co102 -Este indicador nos muestra el CALIDAD 2 :
i d diani EPEA = Estudiantes participanies en eventos ACUMULAD Eventos 1,260 267 267 En el mes de enero 25 estudiantes
g::;i:;:f on guen(:maf;dz?mczosquj ANUAL académicos o} acudieron a un Foro Abierto de
g - "y ASCENDENT Emprendimiento, en el mes de
contribuyen a su formacién profesional. £ e B SRt aRE s as ladas s
programas educalivos participaron
en evento externo para conocer la
demanda de empleo local. april,
maye y junio no han tenido eventos
TMA = Total de matricula alcanzada CONSTANTE Eventos 1,300 1,181 1,161 Matricula inicial del cualrimestre
enero-abril
Contratacién de entes -Porcentaje de acreditaciones PORCENTUAL ESTRATEGICO 50.00 30.00 30.00 www Utpasodelnorte.mx
Actividad auditores, ditadores yfo  all | CALIDAD ' (CA/TA)* 100
€103 certificadores de programas  -Este indicador  refleja .e\_ grada: de CA = Acreditaciones alcanzadas ACUMULAD  Acreditacion B 3 3 De los 10 programas educativos, 3
educativos de calidad o avance en el cumplimiento de ANUAL o e i e TR e
gestion académica acreditaciones alcanzadas en relacion par CIEES
al total de programas educativos ASCENDENT :
ofertados. E TA = Total de acreditaciones CONSTANTE Acreditacion 10 10 10 La institucion cuenta con 5
bianual programas educalivos en TSU y 5
en ING para ser acreditables o
evaluados por algun organismo:
| certificador y acreditador
Capacitacion y desarrollo -Porcentaje de docentes capacitados PORCENTUAL GESTION 100.00 35.00 35.00 www.utpasodelnorte.mx
Actividad docente -Este indicador mide el grado de avance EFIGIENCIA (DC/TPD)* 100
coz201 que tendrd la institucidn entre los = " 4 :
ducenies que-han regibido capacitacion ARUAL DC = Docentes capacitados gCUMULAD Capacitaciones 50 21 21 Eséf::rcirie]:mu se ha capacitado
en relacién al total de la plantila |
docente ESCENDENT TPD = Total de plantilla docente CONSTANTE Capagitaciones 50 60 60 Plantila docente del cuatrimesire
! enero-abril
Produccién académica -Porcentaje de productoes PORCENTUAL GESTION 100.00 33.33 33.33 www.utpasodelnorte.mx
Actividad docente académicos entregados EFICIENCIA (PAE/PAF)"100
G020z pEste ndicador refleja _ei_cumphm\en{o PAE = Produclos académicos entregados ACUMULAD  Productos 15 5 5 En el mes de enero se disefiaron
de la produccidn académica entregada ANUAL o | dos manuales de asignatura de las
por los PTC en el periodo establecido. RSCENBENT | carreras de operaciones
E comerciales y de procesos

industriales. En el mes de febrero
se parlicipé en el disefio del plan
logistico de tres empresas de la
localidad, registrando la
investigacion y  entregaandose
reslmenes técnicos. Los meses de
marzo, abril, mayo y junio no hubo
actividad de este tipo.

PAP = Productos académicos programados CONSTANTE Productos 15 15 | 15



Referencia Resumen Narrativo

Desarrollo de actividades

Actividad culturales y deportivas
Cc0301

Desarrollo de campaiias en

Actividad materia de salud, medio
C0302  ambiente y acercamiento
social

Nombre del Indicador |
Descripcion del Indicador

-Porcentaje de estudiantes
participantes en eventos culturales y
deportivos

-Como parte de su formacion integral,
este indicador muestra la cantidad de
estudiantes que participan en alguna
aclividad cultural o deportiva en relacion
a la matricula total alcanzada,

-Porcentaje de  campanas de
formacién integral realizadas

-Este indicador nos muestra el grado de
avance en la realizacién de campafas
en materia de salud, medio ambiente y
acercamiento social como parte de la
fermacion civica del estudiante
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Datos del Indicador

—ip
Método de Dimension /
Calculo Frecuencia /
Trayectoria

PORCENTUAL GESTION
EFICACIA
ANUAL
E\SCENDENT

PORCENTUAL GESTION
EFICACIA
AMNUAL
ASCENDENT
E

Formula / Variables de la Formula

(NECD/TMA) 100

Clasificacion

NECD = Numero de estudiantes participantes en ACUMULAD  Estudiantes
o]

aclividades culturales y deportivas

TMA = Total de matricula alcanzada

(CFIRICFIP)*100

CFIR = Campanas de formacion integral
realizadas

CFIP = Campanas de formacion integral
programadas

~ ©0103: En el mes de julio no se llevo a cabo certific:

CONS

ACUM
o

Unidad de
Medida Meta Reprogramada
92.31
1,200
TANTE Estudiantes 1,300
100.00
ULAD Campana 3
CONSTANTE Campana 3

Justificacién de Diferenc

Titula

0 SEervicios fi

ica este indical

r. aprovechamiento académico y porcentaje de egresados ya que estos se miden al inicio o termino del cuatrimestre.

Avance de la Meta del Indicador

Valor Logrado % Valor Logrado
del Trimestre Acumulado
827
96 96
1,161 1,161
100.00
2 2
2 2

%

8.27

100.00

de Avance con Respecto a las Metas Programadas

Hor por no ser inicio de cuatrimestre

cnolégicos, estan programados para el mes de septiembre

=
Ing. Alfre‘f

t
o Aftolini Pesqueira
Rector

\

Justificacién

Ultima Actualizacion
Hoja No.
Fecha de Impresic

Medios de Verificacion

“www utpasodelnorte.mx

En el mes de enero el equipo de
futbol varonil y femenil participaron

en un flornee, en febrero
participarcn en la UT de Torredn en
el XX  Encuentro  Regional

Deportive y Cultural, en el mes de
marzo el grupo de danza folklorica
acudieron al  evenro  Polka
Monumental 2019 y en abil
participaron en la Eliminatoria del
primer  concurso de Danza
Folkorica maestro Jose de Jesus
Dominguez Torres, en el mes de
mayo | grupo de rondalla participe
an una presentacion y el grupo de
danza acudié al WAPA Dance Fest
Chihuahua, en junio parte de la
banda de guerra y la escolta
participaron en la ceremonia de
graduacion de la institucion

Matricula inicial del cuatrimestre

enero-abril

www.utpasodelnorte.mx

La unidad de Atencién y Promocion
de la Saludo mantiene campanas
permanentes de  Planificacion
Familiar y de pruebas de VIH,
dichas campanas estdn abiertas a
la comunidad estfudiantil
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