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i . 3 T oA AR e SR R Beneficiarios = TR i
| Definicién del Programa Poblacién Tipo S E T " Mujeres Hombres Total i
. Fortalecer los esquemas de vinculacion de los alumnos y alumnas de educacién superior con el sector educativo, social y productive que incidan en el bienestar social. el crecimiento econdmico y la  OBJETIVO Alumnas y alumnos 650 650 1.300 [
transferencia de conocimientos cientificos-tecnolégicos can un alto grado de responsabilidad social. mediante la disposicién transparente y aportuna de los recursos. Asf como la difusion y divulgacion del |
arte, la cultura y la ciencia en conjunto con la promacién del deporte para el fortalecimiento de la formacién integral de los esludiantes de manera incluyente y con sentide humanista que aparten ROSTERCADA Alumnasy.alumnos 200 200 400 i
soluciones innovadoras al entorno., POTENCIAL Alumnas y alumnos 850 850 1,700 |
REFERENCIA Alumnas y alumnos 35,000 30,000 65,000 i
|
| = —~ —_
| iR & Recursos del Programa TR S N |
| Presupuesto Presupuesto Variacién |
; Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto |
‘ R St e G Ik
21,856,606 21,856,606 21.856.606
|
Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo
Eje N3 México con Educacién de Calidad
Tema
Subtema
| Objetiva
| Estrategla
| Linea de Accién
i — - e — E— et i L o e —= = = e ‘
| Allneacion al Plan Estatal de Desarrollo Periodo  2017-2021
Eje E1 Desarrollo Humano y Social
Tema |-
Subtema | =
| Objetivo 14 Fortalecer la t lagica en las instituci para al desarrallo icayla idad del estado.
| Estrategia 01 Fortalecer la vinculacién escuela empresa a través de la transferencia y apr del i y el uso de
| Linea de Accién
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave | Fugnte 4 : | Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion
| 1179019 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 ESTATAL 34.79 7,603.179 7.603,1739 0 7,603,179
1219119 FINANCIAMIENTO INTERNO 2019 ESTATAL 0.00 0 o 0 0
1489819 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2019 INGRESOS PROPIOS 27.70 6,054,029 6,054,029 0 6,054,029
‘OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
I R —_— T, Sz s 2 s B 2 = E e T |
| Clave | Fuente Programa Origen j 1 Autorizad Modificado ] Gasto Variacion |
| — R T T > s = ot O pi e e e o'y SSRENEWL T Rae |
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y FEDERAL 0.00 o 8,199,397 0 8,199,397 :
SUPERICR 2019
2579018 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 FEDERAL 37.51 8,199,397 0 i

0 0
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Resumen Narrativo

Institucion de alta eficiencia
y reconocimiento en la
regién

Alumnas y alumnos de
educacién superior
tecnoldgica se insertan en el
sector productivo al ser
formados integralmente,

Servicios de vinculacién con
los sectores productivos
realizados

Servicios de promocion y

Nombre del Indicador /
Descripcion del Indicador

-Porcentaje de plimi de i de
gestion administrativa

-De los sislemas administrativos( SGC, CIEES, SII,
|RC, Transparencia), este indicador mosirara el
porcentaje de cumplimiento en relacion al total de
allos

-Parcentaje de egresados insertados en el ambito
productivo

-Este indicador mide el tolal de egresados de la
‘ms(iluc.lén laborando en su area profesional que
| cantribuyen al bienestar sociceconomico de la region

-Servicios de vinculacion

-nos muestra el grado de avance en el cumplimiento
de los servicios que permiten la viculacion de los
| estudiantes en el sector laboral

-Porcentaje de conocimiento de la oferta educativa
de la itucié

difusién ed iva

-A través de la realizacion de encuestas y sondeos,
|este indicador nos muestra el posicionamiento de la
| universidad en su area de influencia

! i isitrativas prioritarias

Servicios
realizados

ativos

Programa de esladias y visitas
industriales

Desarrollo de Servicios

-Este indicador representa el grado de avance en el
cumplimiento de las 3 funciones prioritarias en esle
ejercicio

-Estadias en el sector laboral

-Este indicador nos muestra el grade de avance en el
cumplimiento de las estadias esn apego al modelo
educative de la institucion.

| -Visitas industriales realizadas

tecnolégicos, educacion -este indicador nos muestra el numerc de visitas
continua e incubadora de industriales realizadas como lo marca el modelo
negocios educalivo

Realizacion de ¢ has de -Camp de pr

promeocion institucional

-Este indicador nos muestra el grado de avance en el
cumplimiento del tolal de acciones giobales en Ia
premocion de la institucion.

Datos del Indicador

Método de
Calculo

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

Tipo/
| Dimension /
Frecuencia

GESTION
EFICIENCIA

ANUAL

ESTRATEGICO|
EFICACIA

ANUAL

GESTION
EFICIENCIA

ANUAL

ESTRATEGIC
o}

EFICIENCIA
ANUAL

GESTION
ECONOMIA

ANUAL

GESTION
EFICIENCIA

ANUAL
GESTION

EFICIENCIA

ANUAL
GESTION

EFICACIA
ANUAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES

del Mes de Octubre del 2019
441-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PASO DEL NORTE

Formula / Variables
de la Formula

SGITSGI100

SGI = sistemas de
implementados

gestion  institucional

ITSGI = tolal de sistemas de gestion institucional
implementados

TEL/TEIM100
TEL = Total de egresados laberando

TEI = Total de egresadas de la inslilucion

| SVRISVP*100
SVR = Servicos de vinculacion reaizados

SVP = Servicios de vinculacion programados

HIAITHAI*100
HIAI = Habitantes informados del area de influencia

THAI = Tolal de habitanies del area de influencia

FAPR/FAPP*100

FAPR = Funciones administrativas prioritarias
realizadas

FAPP = Funciones administrativas prioritarias
programadas

| NERINEP*100
NER = Numero de esladias realizadas
NEP = Numerc de estadias programadas

NVIR/NVIP*100
NVIR = Numero de visitas industriales realizadas

NVIP = Numero de visilas industriales programadas
CPRICPP*100
CPR = Campanas de promocidn realizadas

|CPP = Camparias de pramocion programadas

Unidad de
Medida

|Sistemas

Sistemas

Egresados

|Egresados

Sarvicio

Servicio

_Persnnas

|Personas

Funciones de
las etapas

Funciones de
las etapas

|
| Estadias
| Estadias

Visitas
Visitas
Campana

Campara

Meta Reprogramada

250

400

1,000

1,000

600
600

100.00

62.50

100.00

100.00

100.00

100.00

87.50

100.00

| Valor Logrado

del Mes

477

4,735

4,735
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Avance de la Meta del Indicador

Justificaciones Mensuales

INo se han hecho gestiones nuevas, se dio seguimento al tercer
cuatrimestre de las obligaciones de Transparencia

En este mes no
cuatrimestre

Work

En el

mes de octubre se

se reporta este dato ya que se toma al final del

; Continuan los cursos de Auditer Interno en la Norma 1SO 9001:2015 y Solid

visitaron 5 maquiladaras, 2 preparatorias

particulares y se volanteo en diversas zonas del nororiente

Poblacion atendida

Este se mide alfinal de cada cuatrimestre

Se reportardn al final del cuatrimestre septiembre-diciembre

Los alumnos de TSU de la carrera de Logistica realizaron una visita a la
Aduana de Puerto Palomas

Se realizaron campafas de promacién en la red social facebook para

! promocion de la universidad

Valor Logrado
Acumulado

477

477

4,735

4,735

636
636

15

230

80.00

100.00

100.00

100.00

13.33

100.00

6.52

8182

sivut direccién de vinculacion

Iwww.utpasodelnorie. mx

|\www.utpasodelnorte. mx

www.utpasodelnorte. mx

sivul/ www utpasodelnorte. mx

www.utpasodelnorte. mx

www.utpasodelnorte.mx
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) Datos dei Indicador = Avance de la Meta del Indicador
[ . = — 4 = ; | w— m, . Medios de
Ref ia | R: Narrati Nombre del Indicador / Método de | Tipo / | Farmula / Variables Unidad de Meta Reprogramada | | Verificacion Supuestos
| Descripcion del Indicador Calculo | Dimensién/ | de la Formula Medida Valor Logrado | Justificaciones Mensuales Valor Logrado %o
| | |
| Frecuencia | del Mes | Acumulado
1 1 | | = }
Actividad Realizacion de campafias de -Camﬂar?as_ds difusiun_ PORCENTUAL GESTION CDR/CDP*100 10000 | | 100.00 |y, utpaso ael norte.mx
::0"2023 difusion institucional —Coq la flnallda{_:( de posicionar la oferta edurca!wa‘rse EFICACIA CDR = Camparias de difusion realizadas Campana 2 2 | Se colocaron 30 mantasv y se elaboraron 11 bolelines informativos para la 21
realizan campanias que permiten conccer la insilucion difusion de la universidad
y sus logros, entre los egresados de educacion media _ " . a 2 &1 |
superior, este indicador mide el grado de avence en el ANUAL CDP = Campafias de difusion programadas Campatia 2 H
cumplimiento de dichas campanas.
Admifiistracion instilucional -Nivel de calidad de los servicios administrativos. PORCENTUAL ESTRATEGIC |NEA/NER*100 80.00 0.00  www.utpasodelnorte. mx
AZ‘;‘;‘;:“‘ Este Indicador representa la calificacion emitida por o MEA = Numero de evaluaciones aceptables Evaluacionss 1,040 0 No se llsvo a cabo la encuesta debido a gue seguimos presentando’ 0
los beneficiarios de la institucion a lraves ds Ia ECONOMIA | problemas técnicos en ef Sistema Integral de Informacién |
evaluacion .de serviclos recibidos, cuyo criterio NER = Numero de evaluaciones presentadas Evaluaciones 1,300 I 0 o
aceptable es calificacion nominal de 8 a superior. ANUAL ! f |
Actividag ScStion de  cerficaciones. -Certificaci y itac i PORCENTUAL SSTRATEG'C CARICAP*100 87.50 : 10000 |yw.utpasodelnorte. mx
%a‘:';n: acreditaciones y auditorias de -Este indicador nos muestra el grado de cumplimiento CAR = Centificaciones y acredilaciones realizadas Certificaciones 14 0 |8e encuentra en proceso de conformacion la unided de género, se 1
calidad de certificaciones y acredilaciones del Sistema de reprogramara para el de diciembi
io i CALIDAD prog: para el mes de diciembre
Geslion de Calidad, Espacio Libre de Humo de Tabaco CAP = Ceriificaci acredit Cer 16 0 1
y Norma de Equidad de Género roertiicacinnesy P |
ANUAL | |
Actividag  REGISITO. cantrol, evaluacion y -Estados financieros aprobados PORCENTUAL  GESTION EFA/EFP*100 | 100.00 000 \www.pasodelnorte.mx
o l']‘ga 3d  rendicién de cuentas -Este indicador nos muestra el numero de estados EcONOMA | EFA = Estados financieros aprobados Estados 12 | 0 En el mes de octubre seguimos sin comisario asignado | 0
€0303 financieros aprobados con relacion a los presentados. f financieros i |
I |
EFP = Estados financieros presentados Estados 12 I o 1
ANUAL financieros | |

~ Justificacion de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas S B

FIN: Seguimos recertificados en ISO 9001:2015, se esla trabajando con la migracion del Sil Sistema Integral de Informacion, se lleva a cabo la Rendicion de cuentas. se dio seguimiento al tercer trimestre de Transparencia, no se realizé ninguna certificacion o acreditacion a los programas educativos.
PROPOSITO: Los alumnos egresados laborando con cohort trimestre mayo-agosto se reportaron el mes de septiembre

C01: Continan los cursos de Auditores Internos en I§0 9001:2815 y Sclid Work, se reporto en el mes de septiembre

C03: Estas se reportan al final del cuatrimestfe, por lo qugien el mes de odlubre no aplica este indicador. _

C€0101:Las estadias del cuatrimestre fnayo-agostd se rfpaﬂaron en'®l mes de sepliembre.

C€0301: La encuesta no se ha podido realizar por las dificultades t as con ef Sistema Integral df Informacion, se reprograma para |a siguiente mes.

€0302: En este mes de octubre no se llevo a cabo ninguna certificacion nueva en Sistema de Geslisn de Iida&, spaclp libre de Humg de Tabaco. Equidad de Género o algun otro, se reprograma para el mes de diciembre. =

- e ©0303 : En el mes de octubre no se cuentan con estados financieros aprobadgs gebido a dhie no hay un isario asignado por la Secretaria de la Funcion Publica _ S fmmns
i
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